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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIQ®

(SIUBEN) Y EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS). |'=I'-._'r_,_

ENTRE: EL SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), entidad puiblica dependiente del M\‘Ii'.llfli‘ i
Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPyD), creada mediante el Decreto Num. 1073-04, de fecha treifit

unc (31) de agosto del afio dos mil cuatro (2004), modificade mediante el Decreto Num. 426-07 de fecha
dieciocho (18) del mes de agosto del afic dos mil siete (2007), a su vez modificado por el Decreto Nim. 396-
22 de fecha veinte (20) de julic de dos mil veintidés (2022), dictados por el Poder Ejecutivo, con su asienfo en
la Avenida John F. Kennedy, Nom. 38, esquina Calle Horacio Blanco Font-Bona, Ensanche la Fe, de esta ciudad
de Santo Domingo, Distrito Nacional, capital de la Repiblica Dominicana, debidamente representada por su
Director General, JEFREY RAFAEL LIZARDO ORTIZ, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula de
identidad vy electoral Nom. domiciliado en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional,
capital de la Repiblica Dominicang; la cual en lo adelante se denominaré “SIUBEN" o por su nombre completo.

EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (5NS), entidad piblica, provista de personalidad juridica, con autonomia
técnica, administrativa, financiera, técnica y patrimonio propio, adscrita al Ministerio de Salud Piblica y
Asistencia Social, creada mediante la Ley 123-15, de fecha 16 de julio del afio 2015, RNC 4-30-18326-1, con
s domicilio y asiento social en la Av. Leopoldo Navarro esquina César Nicolas Pensén, Gazcue, Santo Domingo
de Guzmdn, Distrito Nacional; debidamente representada por su Director Ejecutivo el DR. MARIO ANDRES
LAMA OLIVERO, dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No.

designado mediante Decreto No, 378-20, de fecha 21 de agosto de 2020, domiciliado y residente
en la civdad de Sante Domingo de Guzman, Distrito Nacional, quien en lo que sigue del presente contrato se
denominara “SNS" o por su nombre completo,

Cuando SIUBEN y SNS sean denominadas conjunfamente en el presente documento, estas se denominarén “LAS
PARTES".

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que el SIUBEN una entidad pUblica dependiente del Ministerio de Economia, Planificacion
y Desarrollo {MEPyD) cuya funcion es identificar, caracterizar, registrar y priorizar las familias en condicién de
pobreza que habitan en zonas geogréficas identificadas en el Mapa de la Pobreza y en zonas fuera del mismo,
que resulten de interés para los fines de las politicas poblicos.

CONSIDERANDO: GQue el SIUBEN tiene como misién gestionar el Registro Social Universal de Hogares y el
Registro Unico de Beneficiarios a fin de proveer las informaciones necesarias para la identificacion de la
poblacion elegible de los diferentes beneficios que entrega el Estado y la asignacion efectiva de recursos
publicos.

CONSIDERANDO: Que el SIUBEN esta dando los pasos hacia la consolidacion del Registro Social Universal de
Hogares y el Registro Unico de Beneficiarios a fin de responder con mayer eficiencia a las instituciones y

programas que conforman la Red de Proteccion Social y las entidades del sector sacial.

CONSIDERANDO: Que el SNS tiene como misién contribuir con la salud de la poblacion y satisfaccion de los
usuarios, a través de la provisién de los servicios publicos de salud organizados en redes integradas.
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CONSIDERANDO: Que, conforme dl Articvle 6, numeral 8, de la Ley 123-15, una de las atribuciones de la
Direccién Central del SNS es “Desarrollar y mantener los sistemas de informacién para la toma de decisiones
conforme a los reglamentos y disposiciones que establezca el rector del sector salud.”

CONSIDERANDQ: Que es necesario que lus instituciones del Estado Dominicano coordinen acciones para dar
cumplimiente a la intercperabilidad, de manera que cualquier informacion o documento que se produzca en
una entidad piblica pueda ser utilizado o revtilizade por otras que lo requieran para completar sus procesos,
prerrequisitos y poder proveer un servicio mas eficiente, agil y transparente al civdadano, eviténdoles procesos
burocrdticos en la gestion de tramites piblicos.

VISTA: La Constitucién Politica de la Repiblica Dominicana, proclamada el trece (13) del mes de junio del afio
dos mil quince (2015).

VISTO: El Decreto Nim. 1073-04 de fecha treinta (31) de agosto del afio dos mil cuatro (2004), que declara
de dlto nivel nacional el establecimiento del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), encargado de identificar
a las fomilias que seran elegidas para recibir los beneficios de los programas sociales y subsidios que se
efectien con recursos publicos.

VISTO: El Decreto Nim. 396-22, de fecha veinte (20) de julio del afio dos mil veintidés (2022), crea el Sistema
Unico De Beneficiarios {SIUBEN) como una dependencia del Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrolio
(MEPyYD).

VISTO: El Decreto Nim. 1554-04, de fecha trece (13) de diciembre del afio dos mil cuatro (2004), que establece
el Programa de Proteccién Social, con el propésito de proteger los riesgos a la poblacién de pobreza extrema
y a la poblacién en situacion de vulnerabilidad social.

VISTO: Ley Nom. 172-13, de fecha trece {13) de diciembre del afic dos mil trece (2013), Ley de Proteccion
Datos Personales dominicana.

VISTO: Ley Nim. 200-04, de fecha veinticinco (25) de febrero del aiio dos mil cinco (2005), Ley General de
Libre Acceso a la Informacion Pdblica.

VISTA: La Ley No. 123-15, de fecha veinte (20) de julio de dos mil quince (201 5), que crea el Servicio Nacional
de Salud (SNS), adscrita al Ministerio de Salud Piblica, con una Direccién Central y sus respectivds expresiones

territoricles regionales de cardcter desconcentrado

POR TANTO, v en el entendido de que el preémbulo que antecede forma parte integral del presente Convenio,
LAS PARTES, libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE: //\.\\ ]

ARTICULO PRIMERQ: OBJETO DEL CONVENIO. El objeto del presente convenio es aunar fuerzos. paka
- i !
generar y compartir informacion socioecondmica actualizada sobre la poblacién, que sirva —}%ﬁ:e‘,‘ pra r;el

social. 2
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TICULO SEGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES. Para la consecucién del obijetivo indicado

anteriormente, LAS PARTES se comprometen y obligan dentro del marco de sus respectivas competencias o lo

siguiente:

SIUBEN se compromete c:

SNS se compromete

14

Apoyar al SNS en la identificacién de las condiciones de vida de la poblacién sujeto de intervenciones en
el primer nivel de atencidn.

Intercambiar buenas practicas y mefodologias, incluyende el cdlculo de indices, asi como, estudios,
encuesfas y ofros, con el fin de identificar posibles dreas de trabajo conjuntos

Apoyar técnicamente al SNS en lo relafive a modalidades de intercambio de informacién para |a
actualizacién de los hogares y registro de beneficiarios.

Apoyar con capacitacién al personal del SNS con relacidn af uso e implementacién de lo plataforma
“Registrate”, para que pueda asistir a las personas que utilicen el servicio de la piataforma en sus
facilidades.

Valorar las caracteristicas del/los sistemas de informacién del SNS de cara a un eventual proyecto de
interoperabilidad, establecer los procedimientos conjuntos para inferoperar y de ser necesario gestionar el
acompofamiento preparaterio del procese.

Coluborar con SIUBEN en la conformacién del Registro Social Universal de Hogares y el Registro Unico de
Beneficiarios a través del intercambio de registros y bases de dafos que permitan actualizar la informacion
socioecondmica de los hogares.

2. Apoyar ai SIUBEN en los procesos de levantamiento de informacién socioecondmica de hogares o poten-
ciales beneficiarios no registrados en su base de datos, asi como actualizar la informacion de los hogares
ya registrados.

3. Disponer de la plataforma “Registrate” en las facilidades abiertas al ciudadano del SNS e incentivar por
las vias que enfienda més adecvadas a las familias usuarias de sus iniciativas a registrarse en la Base de
datos del SIUBEN.

4. Colaborar con el SIUBEN en el levantamiento e idenfificacidn de las condiciones necesarias p”aﬁﬁlg_inite‘r-
operabilidad entre ambas instituciones. /\{o\bu;‘i Sy

e %~

LAS PARTES se comprometen mutuomente «: g .,

: *
{7

Establecer mecanismos institucionales y tecnoldgicos pora garantizar la interconexion de ics{
o
de ambas instituciones. E‘TTP"- R

Pagina 3 de 6



f
iy
' SNS

PUBLICA DOMINICANA SERVICIO N ACHONAL
S— DESALUD

(4 H e Benvhiclariax

2. Intercambiar buenas prdcticas y metodologias, incluyendo el cdleulo de indices, asi como, estudios, encuestas
y otfros, con el fin de identificar posibles dreas de trabajo conjuntos.

3. Asegurar la continuidad en el traspaso de la informacién de los procesos e induccién en el caso de combios

institucionales tanto a nivel local como nacional.

4. Homologar las variables de interés que permitan ki interoperabilidad de los sistemas de recoleccion de
datos.

ARTICULO TERCERO: CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO ETICO. LAS PARTES acuerdan bajo compromiso
ético garantizar la privacidad de las informaciones personales y/o propios de la intimidad, respetando la

dignidad y la outonomia de los involucrades basades en lo confidencialidad de los dates personales. En
resguardo y proteccién de los datos personales que se utilicen come parte del protocolo de interoperabilidad
y que requieran el consentimiento de los individuos para su difusidn, las instituciones aceptan y se comprometen
a guardar absoluta confidencialidad de la informacidn o la que tendrdn accese y no dorla a conocer a terceros
ajenos a su manejo, por lo que asegura que lo misma serd manejada con la reserva, cautela y restriccién de
acceso requerida o fin que esta sea utilizada Unicomente paro los fines del presente acuerdo.

>
X

) ;
Alcance de la Informacién Confidencial. Lo infermacién confidencial incluye toda la informacién facilitada u \J\

obtenida por una de las partes y proporcionada por ko otra, durante la vigencia del presente acverdo, yo sean
que estén relacionadas con el objetivo del contrate o lo ejecucién de este.

LAS PARTES no divulgard informacién confidencial considerada sensible y/o confidencial proporcionado por
la ofra parte, por ningin medio, directa o indirectamente, ni destinarla o propésito o finalidad diferente de la
establecida en el presente acuerdo.

LAS PARTES se comprometen a que, durante o vigencia de este acuerdo, no podrdn hacer publicaciones y/o
declaraciones piblicas o privadas, en prensa, televisién, radio, a través de pdginas electrénicas o “Web Site”,
asi como cualquier otro medio de publicidad, sobre cualquier informacién considerada confidencial bajo este
acuerdo. Aslmismo, LAS PARTES no podrdn hacer uso del nombre, identidad corporativa y/o signos distintivos
que formen parte integra de la otra parte, @ menos gue para tales fines obtenga su consentimiento previo y
por escrifo.

LAS PARTES creardn los mecanismos y herromientas de control para garantizar que todos los usvarios que
cuenten con acceso auterizado guarden lo confidencialidad de toda la informacién intercambiada.

ARTICULO CUARTO: CARACTERISTICAS PARA EL INTERCAMBIO DE LA INFORMACION. Las caracteristicas
para proceder al intercambie de informacién via la interoperabilidad serén establecidas mediante protocolo o

ser acordado entre las partes una vez completada la valoracidén de los condiciones, tal como establece el
articule.

Parrafo: Laos caracteristicos técnicas de los dates a intercambiarse o portir del presente acverdos
blecidos en la NORTIC A4:2015 aprobada por la Oficina Gubernamental de Tecnologias de la
la Comunicacion (OGTIC) y sus posibles modificaciones.
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ARTICULO QUINTO: ENFOQUE DE GENERO. LAS PARTES parc los fines de promocién mutua de los principios
de equidad de género contemplados en la ley 1-12 sobre Estrategia MNocional de Desarrolle 2030,
especialmente el Articulo 12 de dicha legislacién, acuerdan impulsar, promover y redlizar todas jus actuaciones
necesarias y pertinentes para garantizar el cumplimiento de las referidas disposiciones en sus respectivos
instancias, aceptando que toda actividad redfizada entre LAS PARTES en e marco de este acuerdo debe

poseer un enfoque de género y observar demds disposicienes afines que apliguen.

ARTICULO SEXTO: RESPONSABILIDAD Y NG DEPENDENCIA LABORAL. LAS PARTES reconocen que e
presente convenio no establece una relacion laberal entre ambas y convienen en que el personal que Gsignen
para el cumplimiento de los compromisos que a cada una corresponda y que se deriven de este acuerdo estard
bajo la dependencia directa de la parte gue lo hubiese contratade y, por tante, en ningUn momento se
considerard a la contraparte como empleader sustituto del personal contratade por su contraparte.
Consiguientemente, la controparte queda liberada de cualguier respensabilidad que pudiera presentarse en
materia de trabajo y seguridad social, derivadas de las relaciones laborales con el personal asignade.

ARTICULO SEPTIMO: COOPERACION. Para la efectiva ejecucién del acuerdo LAS PARTES se comprometen @
aportar los recursos humanos y el apoye necesario, siempre apegades a las normas que les rigen y @ sus

disponibilidades para cada coso especifico, Mo incurriende en compromisos econdmicos o fintncieres paro
ninguno de LAS PARTES frente o la otra, a menos que asi lo acordaren de manera expreso. LAS PARTES seran
cada una responsable de los costos y gastos recurrentes de su propia infraestructura, garantizando Io
disponibilidad y calidad de la red de dates y comunicaciones que se utilizard para el establecimiente de lo
interoperabilidad interinstitucional.

ARTICULO OCTAVO: DESIGNACION DE ENLACE Y CONTRAPARTE TECNICO. LAS PARTESacuerdan
designar una persona enlace para el seguimiento y consecucién de los objetivos, debiendo informar por

escrito el nombre, cargo y contacto a la otra parte Una vez firmada este convenio; esta persona podréd ser
removida libremente por cada ufa de las partes, debiendo informar de dicha decisién por escrito a la otra
parte ala brevedad posible.

ARTICULO NOVENO: LEY APLICABLE Y JURISDICCION. El presente acuerdo estd hecho de buena fe y aten-
diendo dl interés pdblico. Cualquier conflicte que ocurriese comoe consecuencia de su interpretacion, formalizacion

y/o ejecucién, deberd ser resuelto por acuerdo mutuo entre LAS PARTES vy, en s defecto, ante |os tribunales
de justicic de lo Repiblica Dominicana. Para lo no previsto en el presente acverdo, LAS PARTES se remiten a
derecho comin,

ARTICULO DECIMO: VIGENCIA. El presente memordandum tendrd una duracién de dos (2) ofios, contados desde
el {_) de abtil del afio dos mil veintitrés (2023) hasta el {_) de dbril dei
afio dos mil veinticinco (2025), pudiendo LAS PARTES renovar el términe si asi lo decidieran. Sin embargo,

cualquiera de LAS PARTES podré dar término con notificacién por escrita con una antelacién de no menos de
sesenta (60) dios, tomandose las medidas pertinentes a fin de evitar perjuicios entre las insfitucianerviﬁcﬂ[d&us
en este Memordndum. En ausencia de dicha notificacion, el presente convenio se renovard au’romahmmen?e bm:

los mismeos términos y condiciones,
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: ELECCION DE DOMICILIO. Para todos los fines y consecuencias del presente
convenio, LAS PARTES eligen domicilioc en las respectivas direcciones que se sefialan al inicio del presente
documento.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: NO EXCLUSIVIDAD. Queda entendido entre LAS PARTES que el presente
convenio no es de cardcter exclusivo, por lo que de ningin modo este convenio limita el derecho de LAS PARTES

a la formalizacion de acuerdos iguales o semejantes con ofras instituciones.

ARTICULO DECIMOTERCERO: ENMIENDAS Y MODIFICACIONES. El presente convenio podrd ser modificado
por cudlquiera de LAS PARTES, a solicitud de cualquiera de ellas, siempre en miras de procurar una mejor y
més eficaz implementacién de este. Para estos fines, LAS PARTES elaborardn una solicitud por escrito que sera
sometida @ la controparte para obtener su aprobacion. Las modificaciones serdn consignadas en documento de

enmienda o adenda, y una vez aprobadas y firmadas por los representantes de ambas instituciones, seran
consideradas parte integral de este convenio.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en fres (3) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada una de
LAS PARTES y los fines de lugar, en la ciudad de Sonto Domingo de Guzmédn, Distrito Nacional, capital de Ia
Republica Dominicana, a los quince (15) dios del mes de junio del afic dos mil veintitrés (2023).

Por EL SISTEMA UNICO DE Por EL SERVICIO NACIONAL DE
BENEFICIARIOS (SIUBEN): SALUD (5NS):

TRl 3

PNt
L N )
MARIO ANDRES LAMA OLIVERO
Director EjgicutVo

e

= >
", Notario Piblico para el Distrito Nacional, provisto de la matricula del

N
Cic. Miguel A. Rep>d
Yo,

L2

Colegio Dominicana de Notarios, Na. _MLS&, CERTIFICO que las firmas que anteceden fueron puestas,
libre y voluntariamente, en mi presencia por los sefiores JEFREY RAFAEL LIZARDO ORTIZ y MARIO ANDRES
LAMA OLIVERO, de generales que constan en el presente documento, a quienes doy fe de conocer y quienes
me declararon bajo lo fe de juramento que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos los dctos de
sus vidas, tanto poblicos como privados. Dado en la ciudad de Santo Domingo de Guzmén, Distrito Nacional,
capital de lo Repiblica Dominicana, a los quince (15) dias del mes de junio del afio dos mil veintitrés (2023).
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