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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD (S
FUNDACION DOMINICANA DE CIEGOS, INC.

ENTRE: EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD {SNS), entidad publica creada mediante la
Ley No. 123-15, provista de personalidad juridica, autonomia técnica, administrativa,
financiera y patrimonio propio, con su domicilio principal ubicado en la Ave. Leopoldo
Navarro Esg. César Nicolds Penson, de la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito
Nacional, Republica Dominicana, con Registro Nacional de Contribuyentes (RNC) No. 4-
30-18326-1, debidamente representada por su Director Ejecutivo, sefior MARIO
ANDRES LAMA OLIVERO dominicano, mayor de edad, portador de la Cédula de
identidad v Electoral No. , designado mediante Decreto No. 378-20, de
fecha 21 de agosto de 2020, domiciliado vy residente en la ciudad de Santo Domingo de
Guzman, Distrito Nacional, quien en lo que sigue del presente Acuerdo se denominara
SNS o por su nombre completo.

De la otra parte, FUNDACION DOMINICANA DE CIEGOS, INC., (FUDCI), entidad sin fines
de lucro, constituida y funcionando de conformidad con la Ley No. 122-05 sobre
Regulacion y Fomento de las Asociaciones Sin Fines de Lucro, incorporada mediante el
Decreto No. 2407, de fecha 05 de octubre del afio 1984 y adecuada a la referida Ley No.
122-05, a través de la Resolucion No. 0034, de fecha 19 de mayo del afio 2015, registrada
con Registro Nacional de Contribuyentes No. 4-01-50831-1, con su domicilio en la av.
Expreso V centenario ed. 11-B, provincia Santo Domingo, Repiblica Dominicana,
debidamente representado por el sefior LINO RAFAEL DELGADO MARTE, dominicano,
mayor de edad, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. . de
este domicilio y residencia, quien en lo que sigue del presente contrato se denominara
por FUDCI o por su nombre completo.

Cuando ambos sean designados en conjunto, seran denominados LAS PARTES.
PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republica Dominicana, aprobada vy
proclamada por la Asamblea Nacional, el 13 de junio del 2015, en su articulo 61,
consagra el derecho de toda persona tiene derecho a la salud integral, donde el Estado
garantiza, mediante legislaciones y politicas puablicas, el ejercicio de los derechos
econdémicos y sociales de la poblacién de menores ingresos y, en consecuencia, prestard
su proteccion vy asistencia a los grupos y sectores vulnerables; combatiendo los vicios
sociales con las medidas adecuadas y con el auxilio de las convenciones y las
organizaciones internacionales.
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CONSIDERANDO: Que la Republica Dominicana ha asumido un Modelo de Atencidn de
Salud basado en la Estrategia de Atencidn Primaria renovada, Redes Integriles de
/ms de Salud y Cobertura Universal cuyo sustento lo constituye la Salud Familiay y
0%1 ria con €| proposito de acercarse en forma creciente a individuos, familias y
unida es, como usuario de los servici0s, para responder sensiblemente a sus
e 2sidadds.
p’ua?,‘ﬁ\'a
sngSIﬁRANDO Que, partiendo de este enfoque, el primer nivel de atencion en sa lud
Samm’j,tdﬁ el punto inicial de contacto de los individuos, la familia y la comunidad con el
Sisteima Nacional de Salud para todas sus acciones que abarcan desde la Promocion de

la Salud, prevencidn de enfermedades, I8 atencidn oportuna a la enfermedad,
rehabilitacion y la reinsercion social.

CONSIDERANDO: Que la Ley General de Salud No. 42-01 en su articulo 1, encomienda
al Estado Dominicano la regulacion de todas las acciones que permiten hacer efectivo el
derecho a la salud de la poblacion.

CONSIDERANDO: Que el SERVICIO NACIONAL DE SALUD (SNS), creada mediante Ijey
No. 123-15, es una entidad publica, provista de personalidad juridica, con autonomia
administrativa, financiera y técnica, que tiene como responsabilidad principal coordinar,
dirigir y acompafar a los Servicios Regionales de Salud en sus respectivas expresiones
territoriales regionales de cardcter desconcentrado en consecucin de condiciones de
salud para la poblacién, incorporando los conocimientos técnicos y la Lestlon
institucional iddneas efectiva con miras a brindar servicios de salud a los sectores rrJas
vulnerables de la nacidn.

CONSIDERANDO: Que la FUNDACION DOMINICANA DE CIEGOS, INC, (FUDCI),
incorporada mediante el Decreto No. 2407, de fecha 05 de octubre del afio 1984 y
adecuada a la Ley No. 122-05, sobre Regulacion y Fomento de las Asociaciones Sin Fines
de Lucro en Republica Dominicana, de fecha 8 de abril del afic 2005, a travéis dela
Resolucion No. 0034, de fecha 19 de mayo del afio 2015, provista de persopalidad
juridica, con autonomia administrativa, financiera y técnica, que tiene como entidad
poseedora y generadora de conocimiento, de material tifloldgico y de tecnologia
especializada para la atencion educativa, la rehabilitacion vy el desarrollo econdmico de
la poblacidn con discapacidad visual, y en su calidad de ente asesor de las entidades
prestadoras de servicios nacionales vy territoriales, publicas y privadas, proyecta este

saber hacia el mejoramiento del capital social de |as personas con Discapacidad Visual.
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CONSIDERANDO: Que la FUNDACION DOMINICANA DE CIEGOS, INC, (FUD C1), esta
regulada por la referida Ley No. 122-05, sobre las (ASFL), de instituciones sin fines de
lucros, que tienen gran importancia para el fortalecimiento y desarrollo de unasacieda d
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Discapacidad (PCD), basada en la convencién internacional de los derechos humand@%'&e“pf
las personas con discapacidad de las naciones unidas y nuestro sistema legislativo, 1a
Constitucion, Ley No. 05-13 sobre Discapacidad en la Republica Dominicana y la Ley No.
66-97, Organica de Educacidn.

CONSIDERANDO: Que la FUDCI junto a la Fundacién Once para América Latina (FOAL)
ejecuta a través del programa Agora-RD, acciones formativas orientadas a la inclusién
laboral de la PCD Visual en el pais, desde afio 2009.

VISTA: La Constitucién de la Republica Dominicana, proclamada el 13 de junio del afio
2015,

VISTA: La ley No. 123-15, del 16 de julio del afic 2015, que crea al Servicio Nacional de
Salud.

VISTA: La Ley General de Salud 42-01 y sus reglamentos de aplicacion.

VISTA: La Ley No. 05-13 sobre Discapacidad en la Republica Dominicana, del 15 de enero
del afio 2013.

VISTA: La Ley No. 66-97, Organica de Educacion, del 10 de abril del afio 1997,

En el entendido de que el presente preambulo forma parte integral del presente
documento, LAS PARTES, libre y voluntariamente:

HAN CONVENIO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO. - Las Partes suscriben el presente acuerdo con € objetivo
principal de aunar esfuerzos para la consecucion de metas y objetives comunes, propiciando
la inclusién laboral, apoyar a la FUDCI a brindar servicios bésicos de salud (Medicina general y
psicaldgicas), v capacitar el personal de los hospitales para mejorar la atencién y apoyo de las N

personas con discapacidad. W

ARTICULO SEGUNDO: OBLIGACIONES. - LAS PARTES se obligan a cumplir las siguientes
obligaciones:

EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD se compromete a:
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a) Habilitar veinte (20) plazas para la inclusion laboral de personal con discapacidad
visual segun la disponibilidad.

b) Dotar de un personal médico especializado segun la disponibilidad: un (1}

Méedico General y un (1) Psicdlogo.

: JINDACION DOMINICANA DE CIEGOS, INC., se compromete a:

Ofrecer capacitaciones a través de talleres de sensibilizacion, en el trato y
manejos a las personas con Discapacidad, dirigidos al personal de los

j haspitales, incluyendo al personal médico.

Realizar campariias de sensibilizacion y educacion sobre las personas con

discapacidad.

¢} Adaptacién de puestos de trabajos para que las personas con discapacidad

puedan desarrollar sus competencias en las funciones asignadas.

d} Acompafar al SNS en la adecuacion de informacion accesible {en sistema

Braille), incluyendo sefialética de los hospitales de manera gradual a nivel

nacional.

ARTICULOTERCERQ: ALCANCE. - LAS PARTES reconocen gue el presente acuerdo tiene
; ; i . |
caracter enunciativo, nunca limitativo, por lo que ambas instituciones conseryan

autonomia para el desarrollo de los planes y las actividades propias de cada una. T

ART{CULO CUARTO: DURACION DEL ACUERDO. - Este acuerdo tendra una duracidn de
UN (01) afio a partir de la firma del presente acuerdo y sera renovado automaticamente,
de no ser rescindido por una de LAS PARTES de manera escrita.

PARRAFO I: Cualquiera de las partes podra comunicar por escrito la rescisién de este
acuerdo en cualquier momento, el cual quedara sin efecto sesenta (60) dias de la
notificacion.

PARRAFO II: Para el caso de terminacion del presente convenio, LAS PARTES tomafrén
las medidas necesarias para garantizar la continuidad hasta su conclusion, de las
acciones y proyectos indicados.

ARTICULO QUINTO: ENMIENDAS Y MODIFICACIONES. - Los términos de este acuerdo
podran ser modificados o enmendados per mutuo acuerdo entre LAS PARTES, mediante

solicitud escrita.

ARTICULO SEXTO: MESA TECNICA. - Se creard una Mesa Técnica Interinstitucional
donde los equipos de ambas partes deberan presentar un plan de trabajo, que trace los
lineamientos, resultados y acciones que se desprenderan del presente acuerdo.

L. Y)

Paginadde 6



DESALUD FUNDACION DOMINICANA DE CIEGOS

SNS o0
( 1 ——
SERVICIO NACKONAL ® 4,\
T o

ARTICULO SEPTIMIO: INDEPENDENCIA. LAS PARTES, convienen en especifh@g quem;‘:‘:.?é-uguw
1 = N0 )

ninguna de las instituciones concede la posibilidad de realizar algun tipo de convégio % MEASS OQ.‘P /

R e 5 "’
contrato en nombre de la otra o la posibilidad de comprometer su responsabilidad ™o Do -
alld de los términos acordados en el presente Convenio. -

ARTICULO OCTAVO: NO RELACION LABORAL. LAS PARTES, convienen y declaran que &l
personal que asignen para el cumplimiento de los compromisos que a cada una
corresponda y que se deriven de este Acuerdo de Cofaboracion, estard bajo la
dependencia directa de la parte que lo hubiere contratado, y, por tanto, en ningtn

momento se considerard a la contraparte como empleador sustituto del personal
contratado por su contraparte. Consiguientemente, la contraparte queda liberada de
cualquier responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad
social, derivadas de las relaciones laborales con el personal asignado.

ARTICULO NOVENO: LEY APLICABLE Y JURISDICCION COMPETENTE. - Para lo no
previsto en este acto LAS PARTES se regiran por las normas del derecho administrativo
de la Republica Dominicana y/o al derecho comun.

PARRAFO I: Convienen en agotar todos los medios para resolver amistosamente, sin
fitigios, cualquier controversia o duda que pudiera suscitarse con motivo de lo
estipulado en este Acuerdo, para el efecto, acudiran preferentemente, al empleo de
mecanismos de solucidn directa de controversias como el dialogo, la conciliacion, la
mediacidn, entre otros.

PARRAFO II: En caso de incumplimiento de alguna de las partes, este Convenio serd
dejado sin efecto, sin perjuicio alguno para ambas partes.
4

ARTICULO DECIMO: CASO DE FUERZA MAYOR O CASOS FORTUITOS. - LAS PARTES estdn
exentas de toda responsabilidad por dafios y perjuicios que puedan derivarse del
incumplimiento total o parcial de este Acuerdo, debido a un caso fortuito o fuerza
mayor, fuera del dominio de fa voluntad de LAS PARTES y que no pueda preverse o adn
en tal caso no pueda evitarse. Se entenderd por Fuerza Mayor cualquier eventio, suceso
o situacion que escape al control de una PARTE, imprevisible e inevitable, y sin que esté
envuelta su negligencia o falta, como son, a manera enunciativa pero no limitativa, actos
de autoridades gubernamentales o militares, regulaciones o requerimientos
gubernamentales, epidemias, guerras, actos de terroristas, huelgas, fuegos,
explosiones, temblores de tierra, accidentes, catdstrofes, inundaciones y otras
perturbaciones ambientales mayores, condiciones severas e inusuales del tiempo vy se

/"7_{

entenderd por Caso Fortuito, un acontecimiento gue no ha podido preverse, o que
previsto no ha podido evitarse, por ser extrafio ala voluntad de las personas.
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HECHO Y FIRMADO, de buena fe en tres {3) originales de un mismo tenor y efecto, uno
para cada una de las partes. En la Ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital
de la Republica Dominicana, a os once (11} dias del mes de septiembre del afia dos Jmil
veinticuatro (2024).

SERVI(ilO mannaﬂmuu LA FUNDACION DOMI
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JE_MM Notarlo Pubhco de los del

Numero para el Distrito N Nacional, Matricuta No. 5 Q S J , CERTIFICO Y DOY FE que
las firmas estampadas en el presente docUmento fueron puestas, libre vy
voluntariamente en mi presencia por los sefiores DR. MARIO ANDRES LAMA QLIVERO
y LINO RAFAEL DELGADO MARTE, de generales gue constan en este mismo acto,
quienes me han manifestado bajo fe del juramento que son estas las ffrrpas gue
acostumbran a usar en todos los actos, tanto publicos como privados, por todo lo cual
debe dérseles entera fe y crédito. En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, de
la Republica Dominicana, a los once (11} dias del mes de septiembre del afio dos mit
veinticuatro (2024). A
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