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La solución de los problemas del sector salud son estructurales requieren de 

alta voluntad política, constituyéndose en un elemento fundamental de nuestra 

propuesta de Cambio, trabajaremos para “Mejorar la calidad de vida de la 

gente, porque el compromiso es, la salud como un derecho”. 

 

Luis Abinader Corona 

Presidente Constitucional de la República Dominicana 
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Decreto 498-20 

Artículo 1. Objeto. A los fines de garantizar mayores niveles de 

coordinación e incrementar la eficiencia, eficacia y agilidad en la toma 

de decisiones a nivel de la administración pública y por parte del 

presidente de la República, se instituyen diez (10) consejos consultivos 

bajo la denominación de «gabinetes» dentro de las directrices 

identificadas en el artículo 35 y siguientes de la Ley núm.247-12, 

Orgánica de la Administración Pública, del 14 de agosto de 2012. 
 

 

 

 

https://vicepresidencia.gob.do/wp-content/uploads/2020/09/Decreto-498-20.pdf
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ABREVIATURAS Y ACRÓNIMOS 

ARS Administradora de Riesgos de Salud 

ASIS Análisis de Situación de Salud                                                                               

ASFL Asociaciones Sin Fines de Lucro 

ASM Administración Supervisada de Medicamentos  

BID Banco Interamericano de Desarrollo 

CAP Centro de Atención Primaria 

CPN Centros de Primer Nivel de Atención 

CBME Cuadro Básico de Medicamentos Esenciales 

CCDx Centro Clínicos y Diagnostico de Atención Primaria 

CEAS Centro Especializado de Atención en Salud 

COMISCA Consejo de Ministros de Salud de Centroamérica 

CONAPE Consejo Nacional de la Persona Envejeciente 

CNSS Consejo Nacional de la Seguridad Social 

CZ Centro de Zona 

DGI Dirección de Gestión de la Información 

DIU Dispositivos Intrauterinos 

DPS/DAS Direcciones Provinciales y de Áreas de Salud 

EIS: Expediente Integrado de Salud  

EPV Enfermedades Prevenibles por Vacunas 

FAPPS Formulario de Aplicación de Políticas Sociales 

FBR Financiamiento Basado en Resultados 

FMI Fondo Monetario Internacional 

FNUAP Fondo de Población de las Naciones Unidas 

Ley 42-01: Crea Sistema Nacional de Salud 

Ley 87-01 Crea Sistema Dominicano de Seguridad Social 

Ley 123-15 Crea el Servicio Nacional de Salud 

MEPyD: Ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo 

MISPAS Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social 

OG Organización Gubernamental 

OMS Organización Mundial de la Salud 

ONE Oficina Nacional de Estadística 
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ONU Organización de las Naciones Unidas 

OPS Organización Panamericana de la Salud 

PAI Programa Ampliado de Inmunización 

PMA Programa Mundial de Alimentos 

PNA Primer Nivel de Atención 

PNCT Programa Nacional de Control de Tuberculosis 

PROMESECAL Programa de Medicamentos Esenciales y Central de Apoyo Logístico 

PROSOLI Programa de Políticas Sociales 

PSS Prestador de Servicios de Salud 

PLASFA: Plan de Salud Familiar y Ambiental 

POA: Plan Operativo Anual 

PROSOLID: Programa Progresando con Solidaridad  

SCN Sistema de Cuentas Nacionales 

SDSS Sistema Dominicano de Seguridad Social 

SENASA: Seguro Nacional de Salud  

SICA Sistema de la Integración Centroamericana 

SIGEF Sistema Integrado de Gestión Financiera 

SIPNA Sistema de Información de Primer Nivel de Atención  

SISALRIL Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales 

SNS Servicio Nacional de Salud 

SRS: Servicio Regional de Salud 

TB Tuberculosis 

TSS Tesorería de la Seguridad Social 

UNAP Unidad de Atención Primaria en Salud 

USAID Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional 

UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia



DEFINICIONES DE TÉRMINOS 

 

Acuerdos de Gestión Clínica  

Son los que establecen el tipo de actividad clínica que se realizará, la población a ofertarle 

el servicio, el volumen y las condiciones esperadas, así como las retribuciones, incentivos 

y penalidades, según el nivel de desempeño logrado, entre otros aspectos.  

 

Administradoras de Riesgos de Salud  

(Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) y las Administradoras de Riesgos de Salud) 

El Seguro Nacional de Salud (SeNaSa) y las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS) 

son entidades públicas, privadas o mixtas, descentralizadas, con patrimonio propio y 

personería jurídica, autorizadas por la Superintendencia de Salud y Riesgos Laborales a 

asumir y administrar el riesgo de la provisión del Plan Básico de Salud a una determinada 

cantidad de beneficiarios, mediante un pago per cápita previamente establecido por el 

Consejo Nacional de Seguridad Social, de acuerdo a la presente ley y sus normas 

complementarias.  

 

Área de salud  

Está constituida por aquellos centros destinados a prestar servicios especializados básicos 

definidos como de segundo nivel, así como de internamiento, pruebas diagnósticas y 

corresponden a hospitales generales. Entre los hospitales generales, los ubicados en las 

cabeceras de provincias fungirán como hospitales de áreas de salud.  Su población para 

atender no puede superar los 500,000 habitantes. Su delimitación geográfica ha de 

corresponder con la de las provincias. Es la sede de la Gerencia de Área. 

 

Atención Primaria 

Es una estrategia, transversal a todos los niveles de atención, universal, participativa, 

científicamente validada, sostenible y costo eficiente.  
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Capacidad Resolutiva Salud  

Medida en que los sistemas o redes de servicios de un área geográfica definida está 

resolviendo los problemas de salud más frecuentes de la población. La capacidad de 

respuesta se entiende como la potencialidad del sistema de absorber las necesidades de 

atención de salud de su población. 

 

 

Cartera de servicios 

Se entiende por Cartera de Servicios al conjunto de servicios de salud que responden a 

las necesidades y demandas de la población, sustentados en criterios científico-técnicos 

y en prioridades de política sanitaria, que favorecen el desarrollo del Modelo de Atención 

en Salud definido en el nuevo marco legal.  

 

Centro de Primer Nivel de atención  

Constituyen la sede institucional y uno de los ámbitos de trabajo de una o varias UNAP. 

Estos centros (clínicas rurales, dispensarios, consultorios, policlínicas, centro sanitario, 

entre otros) y las UNAP que desde ellos funcionen deberán articularse entre sí en lo que 

denomina territorios de integración. 

 

Centro de Zona  

Su estructura asistencial es un centro de primer nivel de atención con una oferta de 

servicios ampliada para mejorar la capacidad resolutiva del primer nivel de atención. Es 

la sede del coordinador de la zona de salud. Aglutina recursos tanto humanos como 

tecnológicos que permite ampliar la oferta de servicios del primer nivel con algunas 

especialidades y servicios de apoyo diagnóstico y terapéutico. 

Para facilitar el desarrollo de la labor asistencial de la zona de salud están las Gerencias 

de Área que representan un elemento esencial del modelo de organización de la red.  
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Coordinador de Zona de Salud 

Es la persona a la que le corresponde solicitar y recibir el apoyo de las unidades técnicas 

de las Áreas para el desarrollo de la función de organización y gestión clínica, así como 

para la resolución de problemas de índole administrativo y de servicios generales que 

permiten establecer las adecuadas condiciones materiales y estructurales para su 

desempeño. 

 

Dirección Regional 

Es la instancia responsable de la conducción del Servicio Regional de Salud, en tal 

sentido, sobre ella recaen las funciones reguladoras necesarias para el desarrollo de las 

funciones básicas de la red, a su vez, establece los procedimientos y trámites 

administrativos e incorpora un sistema de información para la evaluación y control del 

funcionamiento de la red, ambas definidas sobre la base del modelo común a todos los 

SRS. 

 

Gerencia de Área 

Encargada de dar respuesta adecuada a los problemas de salud más frecuentes y 

prioritarios, se conciben como la agrupación funcional y articulada de varias zonas de 

salud entre sí, con los servicios de segundo nivel dentro de un territorio determinado y 

orientado hacia una población especifica.  

 

Primer nivel de atención:  
 
Es el eje coordinador de la atención integral con las personas, las familias y la comunidad; 

puerta de entrada al sistema de salud y principal implementador de los servicios de 

promoción de la salud individual y familiar y de salud preventiva; con capacidad 

resolutiva para más del 80% de las necesidades de salud de la población 

 

Provisión de Servicios de Salud  

Es la organización por niveles de complejidad creciente de los servicios de atención a las 

personas, de parte de las estructuras de salud y por medio del personal sanitario, en todo 

el proceso asistencial, individual y colectivo. 
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Redes de Servicios de Salud 

Es un sistema complejo, en que un conjunto de estructuras diversas interactúa, a pesar de 

que cada una realiza una labor diferente a la otra. Todas estas estructuras tienen objetivos 

propios, pero están orientadas a lograr un fin común: proveer un conjunto de servicios de 

salud a una población determinada. Son partes de un todo, y, por tanto, ninguna de estas 

estructuras de servicios se explica en sí mismas ni se justifican fuera del todo. 

 

 Servicio Nacional de Salud  

Es la instancia creada mediante la Ley 123-15. Es una entidad pública, provista de 

personalidad jurídica, con autonomía administrativa, financiera y técnica y patrimonio 

propio, adscrita al Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social y tiene como propósito 

asegurar la efectividad, técnica, administrativa y financiera de los Servicios Regionales 

de Salud. 

 

Sector de Salud 

Son los espacios geográficos poblacional, que se obtienen mediante el proceso de 

sectorización de la población tanto rural como urbana, y al que le ha quedado asignado 

un tamaño definido de población (UNAP), Tiene límites claramente definido que han sido 

establecido considerando sus vías de comunicación y acceso a los servicios de salud, en 

el habitan alrededor de 500 a 700 familias. 

 

 

Servicio Regional de salud 

Es  la división política, administrativa y territorial organizada que debe proveer los 

servicios de atención en salud a las personas. 
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Unidad de Atención Primaria 

Es la unidad funcional básica y la puerta de entrada al Sistema de Salud Dominicano en 

el Primer Nivel de Atención, cuya responsabilidad es vigilar y atender de forma integral, 

el ambiente la salud de las personas que conviven en un mismo espacio geográfico-

poblacional que se obtiene mediante el proceso de sectorización de la población tanto 

rural como urbana con la intención de ampliar la cobertura de los servicios, fortalecer su 

capacidad resolutiva y responder de forma efectiva, eficiente y con calidad a las 

necesidades y problemas de salud de la población. Constituyen un vehículo fundamental 

para el fortalecimiento de la Atención Primaria.  

 

Zona de Salud 

Es la agrupación de los Centros de Salud del Primer Nivel con sus respectiva UNAP, 

dentro de un territorio determinado, preferiblemente no mayor de 50,000 habitantes. Se 

considera como ámbito básico territorial y poblacional, que ha de permitir una mejor 

organización y funcionamiento del Primer Nivel de Atención.  
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PALABRAS DEL DIRECTOR EJECUTIVO 

 

El Servicio Nacional de Salud como ente gestor y 

coordinador del proceso de desarrollo de la red pública 

de servicios de salud, en el marco del plan de gobierno 

del presidente Luis Abinader. ha venido impulsando el 

desarrollo de intervenciones costo efectivas en los 

primeros 100 días a los fines de fortalecer la red de 

servicios de salud de tal forma que permita dar 

cumplimiento con los lineamientos del Modelo de 

Atención en Salud. 

Este proceso de transformación de los servicios en los primeros 100 días de gestión se ha 

iniciado con un levantamiento de las condiciones actuales en que se encuentran los 

establecimientos de salud, haciendo énfasis en el primer nivel de atención. 

 En este sentido, ponemos a disposición de la población el presente documento en el cual 

se describen las condiciones actuales en que hemos encontrado los establecimientos de 

salud en el primer nivel de atención en relación a condiciones de infraestructura, 

equipamiento y talento humano con miras a  verificar los niveles de accesibilidad y 

resolutividad en que se encuentran a los fines de poder implementar un plan de acción 

que permita  transformar la forma de prestar los servicios en el primer nivel de atención 

desarrollando acciones para  garantizar atención integral en salud, que contribuyan  al 

bienestar de los grupos poblacionales, superar las inequidades en salud y mejorar  la 

calidad de vida de las personas, familias y comunidades. 

 

Dr. Mario Lama 

Director Ejecutivo Servicio Nacional de Salud 
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RESUMEN EJECUTIVO 

 

La base para la prestación de los servicios de salud lo constituye la 

disponibilidad de talento humano, así como los recursos materiales y físicos 

(infraestructura y equipos) suficientes. Esta última resulta ser una condición 

indispensable para cumplir con el propósito de mejorar la salud de la 

población, ya que si no se dispone de infraestructura y equipos (suficientes, 

adecuados y en buen estado) difícilmente se podrá dar respuesta a los retos 

que por muchos años venimos enfrentamos, a lo que se suma la pandemia de 

COVID 19 que nos arropa.  

En este sentido, el equipo de la Dirección de Primer Nivel de Atención, en 

el marco de los primeros 100 días de gestión, procedió a realizar un 

levantamiento del estado de situación de la red de establecimientos de salud 

en el primer nivel, a los fines de identificar el estado de situación actual en 

que se encuentran estos. Se priorizaron los Centros de Primer Nivel de 

Atención y Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria para así 

poder contar con un macro diagnóstico, base sobre el cual se establecerán 

planes de mejoras a corto y mediano plazo. 

En dicho levantamiento se evaluaron las condiciones de infraestructura, 

talento humano y equipamiento. Fueron excluidos de este levantamiento los 

consultorios médicos y consultorios ambulatorios que se encuentran en 

escuelas, instituciones y cárceles. 

La metodología empleada para este levantamiento consistió en la 

observación directa y entrevista a informantes claves, para lo cual se utilizó 

la ficha de evaluación DPNA-IT-001–Versión: 01 aplicada para evaluar los 
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establecimientos. Dicho levantamiento fue realizado durante el periodo 

septiembre-noviembre del 2020. 

A continuación, se resumen los principales hallazgos encontrados: 

En la actualidad se cuenta con un total de 1,626 establecimientos de salud, 

de los cuales 26 son Centros de Zona, 187 consultorios, 1,332 Centros de 

Primer Nivel de Atención y 81 Centros clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria. 

I. Centro de Primer Nivel (CPN) 

a) Infraestructura  

• 848 (63.7%) presentan necesidades de pintura 

• 739 (55.5%) presentan filtraciones  

• 520 (39%) están agrietados 

 

b) Riesgo de inundación 

• La región de salud Enriquillo tiene el mayor número de centro en 

riesgo con 36%, seguido de la Región Nordeste con un 30.19%.  

• Los servicios regionales con el menor número de CPN con riesgo de 

inundaciones son: la Metropolitana (11.45%) y el Valle (11.67%).  

 

c) Equipos tecnológicos (laptop y/o PC) 

• 958 CPN a nivel nacional cuentan con laptop y/o PC. 

• 348 CPN no cuentan con estos equipos. 

d) Talento Humano 

• Se identifico una brecha importante de médicos asistentes y 

promotores de salud. 
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• Han sido actualizado el 80% de los colaboradores en el Sistema 

Informático de Primer Nivel de Atención 

o 26.34% es personal médico   

o 16.24% es médico pasante de Ley (médico en formación  

o 26.66% personal de enfermería  

o  % 26.34 promotores de salud. 

Distribución por función 

o 46.68% función Administrativa  

o 53.32% función Sanitaria  

 

II. Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria  

a) Infraestructura  

• 95% de los centros necesita pintura  

•  91% tiene problemas de filtraciones. 

• 51% tiene problemas con el agua potable 

• 73% con problemas de energía eléctrica 

• 42% con problemas de drenaje.  

• 30% sin servicio de internet. En el resto solo está disponible en el área 

administrativa. 

• La iluminación es deficiente, debido a dificultades con la distribución 

interna de energía eléctrica y la calidad de los focos. 

 

b) Equipos: 

• No se cuenta con suficientes: Neveras para las vacunas, nebulizadores, 

camillas para examen y para cura. 

• No se cuenta con un plan de mantenimiento preventivo para los 

equipos tanto de laboratorio como imágenes 
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• De los 81 CCDx visitados 

o  56 tenían equipos de Rayos X 

▪  21 en buen estado 

▪ 35 no son reparables 

o Equipos de química sanguínea 

▪  34(47%) no funcionan  

▪ 11(32%) no son reparables. 

o Los Ups que fueron instalados por la OISOE no han 

funcionado desde su instalación. 

o En varios de los establecimientos visitados los aires 

acondicionado-centrales o tipo Split están dañados y en otros 

casos, filtran agua hacia las paredes internas de las 

edificaciones, principalmente en los centros con gestión de 

infraestructura de la OISOE. 

En dichos centros recién construidos ha faltado el seguimiento técnico de los 

proveedores de los equipos de laboratorio e imágenes. 

Existen centros que deben ser recategorizados como Centro de Primer Nivel, 

no Centro Clínico y Diagnóstico de atención Primaria, en vista de las 

condiciones de infraestructura, cartera de servicios y equipos que presentan 

actualmente, así como su ubicación cercana a establecimientos de salud que 

cumplen con la cartera de servicios que requiere la población. 

c) Talento Humano 

• Se identifican brechas en el talento humano requerido para completar 

la estructura organizativa y funcional definida para estos 

establecimientos. 
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• Los horarios establecidos en los contratos y acuerdos con los gremios 

de salud, no se cumple. 

• Se evidencia contratación de personal que no está definido en la 

estructura funcional de este tipo de establecimientos; tal es el caso de 

médicos especialistas en Gastroenterología, urología o neurología, 

entre otros;  

• Se necesita reestructuración del personal asistencial existente algunos 

CCDx cuentan con mayor número de especialistas que el requerido. 

• Alto número de especialistas en  trámites de pensión que no asisten en 

a los centros o solo lo hacen de forma ocasional. 

d) Facturación  

Solo el 37% de los centros cuentan códigos para realizar procesos de 

facturación en el Sistema de Régimen Subsidiado de SeNaSa. 

e) Insumos y equipo de protección personal  

Resulta insuficiente en un 60% de los centros clínicos y diagnósticos. 

 

III. CALIFICACIÓN GLOBAL 

Como resumen final, se elaboró una escala de calificación basada en criterios 

de las condiciones de infraestructura, equipamiento y talento humano 

necesarias para prestar una adecuada atención. Se valoraron 1,306 

establecimiento a nivel nacional, de este total 52% obtuvo una calificación 

de deficiente, siendo la Región Metropolitana la más afectada con un 77% 

(142) de CPN deficientes. Sólo el 48% de los CPN se encuentran en 

condiciones adecuadas para brindar una adecuada atención a los usuarios/as 
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La República Dominicana ha adoptado un  modelo de atención de salud  

basado en la estrategia de atención primaria renovada, redes integradas de 

servicios de salud y cobertura universal,  con miras a garantizar con calidad 

la prestación de servicios de salud ofertados desde los establecimientos de la 

red pública, cuya meta es contribuir a mejorar la salud y calidad de vida de 

las personas, la familia y la comunidad, mediante la Promoción de salud, 

Prevención de la enfermedad,  el diagnóstico temprano y tratamiento 

oportuno de la misma, así como también abordar de forma integral los 

procesos de Rehabilitación con los mejores estándares de calidad y evidencia 

científica disponible al día de hoy. 

Este modelo, definido es aplicable a todo el Sistema, constituyéndose en un 

instrumento normativo de referencia el cual se sustenta en un Primer Nivel 

de Atención como puerta de entrada y garantizando los derechos de la 

ciudadanía con relación a la salud, propone el primer contacto con el sistema 

de salud y está orientado a resolver el 80% de las necesidades de salud de la 

población. El primer nivel de atención consta de una base mínima de 

responsabilidad territorial y poblacional organizada a través de las Unidades 

de Atención Primaria en Salud (UNAP), las cuales tendrán un alcance 

máximo de 2,500 a 3,500 personas o 500 a 700 familias, se deberá garantizar 

accesibilidad a la provisión de los servicios de acuerdo con la necesidad, 

estableciendo un vínculo entre las personas y los servicios, tomando en 

consideración sus prácticas de vida y salud. Es la provisión eficiente de 

servicios salud en relación con las barreras organizacionales, económicas, 

culturales y emocionales.  
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De igual manera este modelo establece la continuidad de la atención 

mediante el seguimiento integral de problemas concretos, ofertando una 

atención integral, continuada y centrada en la persona lo cual Implica una 

responsabilidad del equipo de profesionales, así como el establecimiento de 

mecanismos de referencia – contrarreferencias. 

Cabe resaltar que el primer nivel de atención está conformado por los 

Centros de Primer Nivel de Atención, CPN los cuales constituyen las sedes 

de los equipos de las Unidades de Atención Primaria, UNAP, un CPN puede 

tener una o más unidades de atención primaria, en ese sentido las UNAP son 

equipos funcionales de salud conformados por un médico, una enfermera y 

promotores de salud. 

Con la finalidad de ampliar la capacidad resolutiva del primer nivel de 

atención y completando los servicios que entrega la Unidad de Atención 

Primaria como célula básica y puerta de entrada del sistema de salud, se han 

conformado los Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria, los 

cuales han sido concebidos para garantizar el acceso una cartera básica de 

servicios clínicos, laboratorio e imágenes, que corresponden a las 

necesidades y demanda de la población, sustentados en criterios científico-

técnico y en prioridades de una política de salud. 

El desarrollo e implementación de un modelo de atención en salud constituye 

un proceso complejo por el número de variables que intervienen que, por lo 

general, se concentra en tres grandes ámbitos:  

a. ámbito relacionado con las personas y/o profesionales  
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b. ámbito relacionado con las infraestructuras, la tecnología y los 

materiales  

c. ámbito relacionado con las necesidades económicas y su 

disponibilidad (ingresos y gastos) 

En este contexto, a los fines de impulsar el tránsito hacia la implementación 

de la estrategia de atención primaria y concebir el primer nivel como puerta 

de entrada, el equipo de la dirección de  primer nivel de atención  en el marco 

de los primeros 100 días de gestión procedió a la realización de un 

levantamiento del estado de situación actual en que se encuentra la red de 

establecimientos de salud en el primer nivel,  en lo referente a condiciones 

de infraestructura, talento humano y equipamiento que permita identificar 

las brechas existentes.  

 En este informe se presentan los resultados obtenidos en dicho 

levantamiento, el cual se espera aporten insumos necesarios para generar 

información oportuna que sirvan de punto de partida para reorientar y 

cuantificar la inversión requerida y contribuyan a mejorar la calidad de la 

atención que ofertan en el primer nivel de atención a la persona, familias y 

comunidades. 
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La República Dominicana consolidó un proceso de reforma a través de dos 

leyes fundamentales: para el Sistema Nacional de Salud la Ley 42-01 (Ley 

General de Salud) y la Ley 87-01 (Ley que crea el Sistema Dominicano de 

Seguridad Social), las cuales constituyen el marco legal y jurídico del 

sistema de salud. 

Mediante estas leyes queda consignada la separación de funciones, 

asignando al Ministerio de Salud Pública (MSP) la función de rectoría del 

Servicio Nacional de Salud (SNS) y el SNS tiene la función de provisión de 

servicios de salud a través de los Servicios Regionales. 

Servicio Nacional de Salud (SNS), creado bajo el amparo de la Ley 123-15 

con el objetivo coordinar y asistir técnicamente a los Servicios Regionales 

de Salud en la formulación implementación de sus planes de desarrollo y en 

su funcionamiento. De igual forma enfatiza en la articulación de los 

diferentes niveles de complejidad de la atención y la cartera de servicios, 

para que sean brindados con equidad, accesibilidad, efectividad y calidad en 

la provisión, en correspondencia con las necesidades de la persona, familias 

y comunidades tal como plantea el modelo de atención en salud y las 

políticas y planes trazadas.  

En la actualidad, el Servicio Nacional de Salud como ente gestor de  la Red 

Pública de Servicios de Salud  coordina y asiste a 9 Redes Regionales de 

Salud compuesta por una Dirección Regional y Red de establecimientos de 

salud de los cuales en el Primer Nivel de Atención cuenta con 1,624 

establecimientos de salud de los cuales 1,334 son Centros de Primer Nivel, 

81 Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria, 187 consultorios 

y 26 Centros de Zona y el Nivel Complementario con 184 Hospitales y 1 

Centro Diagnostico Especializado. 
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La fuerza principal de trabajo a diciembre del 2019 era de 66,769 

colaboradores de los cuales el 26.6% era médico, 16.8% Personal de 

Enfermería auxiliares y 7.1% profesionales, 4.2% personal de laboratorio, 

banco de sangre y otro personal apoyo diagnostico entre otros. 

Partiendo de este marco referencial, el Comité de Salud encabezado por la 

vicepresidenta de la República de esta gestión de gobierno han planteado y 

asumido el compromiso de implementar de manera sistemática los procesos 

necesarios para abordar y alcanzar las metas planteadas que contribuyan a 

satisfacer las necesidades de la persona, familia y comunidades a través de 

la implementación de 6 pilares:  

1. La salud como derecho  

2. Garantizar los recursos financieros para salud  

3. Manejo eficiente de recursos humanos  

4. Modelo de gestión eficiente 

5. Garantizar recursos materiales para la salud 

6. Garantizar eficiencia del sistema de salud 

Fundamentado en estos pilares se plantea la construcción de un país 

solidario, incluyente, moderno, productivo y eficiente. El cambio en salud 

está basado en darle poder al ciudadano, comprometido con el bienestar, 

creador de oportunidades. convencidos de que se debe cambiar la forma de 

hacer la política para construir una sociedad basada en derechos que 

contribuya a mejorar la calidad de vida de las personas logrando que estén 

alimentadas, educadas, en salud.  

Un Estado garante de una sociedad basada en derechos, participativa, 

pluralista e incluyente. 
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Identificar la capacidad instalada de los establecimientos de salud del primer 

nivel de atención con la finalidad de orientar la toma de decisiones que permita 

dar respuestas a las necesidades en salud de persona, familias y comunidades 

en el marco del modelo de atención en salud basado en la estrategia de atención 

primaria y redes integradas de servicios de salud. 
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Describir el estado de situación en que se encuentran los establecimientos de salud 

en el primer nivel de atención relacionados con   las condiciones de infraestructura, 

talento humano y equipamiento durante el periodo septiembre -noviembre 2020. 
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El proceso de levantamiento de la situación actual de la red de 

establecimientos de primer nivel de atención tuvo como punto de partida, la 

realización de un análisis metodológico presentado por el equipo técnico de 

la Dirección de Primer Nivel de Atención del Servicio Nacional de Salud.  

Como parte fundamental del proceso de organización, funcionamiento de los 

servicios, en el primer nivel de atención, el diagnóstico aborda la situación 

actual relacionada con condición de la infraestructura, Talento humano, 

equipamiento de los Centros de Primer Nivel de Atención, (CPN) y los 

Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria (CCDx). 

Se tomo información primaria, a partir de la valoración realizadas por los 

equipos de las Unidades de Atención Primaria, Coordinadores de Zona y 

directores de CCDx. 

Se excluyeron de esta etapa de evaluación los consultorios, consultorios de 

escuelas, instituciones y cárceles. 

A continuación, se presenta algunos aspectos relevantes de la metodología.  

El proceso de recolección del dato se realizó de la manera siguiente: 

Primero: Para la evaluación de los Centros de Primer Nivel de Atención 

o Levantamiento realizado por los equipos locales quienes aplicaron la 

ficha de evaluación DPNA-IT-001 – Versión: 01, en los Centros de Primer 

Nivel de Atención, supervisados por los encargados de división del primer 

nivel de atención de los Servicios Regionales de Salud, una vez aplicada la 

evaluación, los resultados eran colocados en línea en carpeta compartida a la 

Dirección de Primer Nivel de Atención. 



 
 
 
 
 
 

 

34 Estado de Situación de la Red de Establecimientos de Salud Primer Nivel de Atención.                        
 

Segundo: Para la evaluación de los Centros Clínicos y Diagnósticos de 

Atención Primaria 

o Observación in situ por parte del equipo operativo de la Dirección de 

primer nivel de atención del Servicio Nacional de Salud. Se realizaron 

aproximadamente una visita de supervisión a los 82 Centros clínicos y 

Diagnósticos de Atención Primaria con la finalidad de evaluar las 

condiciones de infraestructura, Talento Humano existentes, cartera de 

servicios y equipamientos. 

o Entrevistas a los responsables de cada centro, así como al personal de 

salud. Se realizaron recorridos por las instalaciones para constatar las 

condiciones materiales de los inmuebles. El 75% de los informantes clave 

fueron asistentes de directores, administradores y personal de salud. 

 

4.1.-Instrumento de recolección de datos 

El instrumento de recolección de datos utilizado en una herramienta de 

gestión en el proceso de desarrollo de los servicios de primer nivel de 

atención constituye una ficha de evaluación y acompañamiento para los 

establecimientos de salud de primer nivel de atención DPNA-IT-001 – 

Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, con el objetivo de 

contribuir en la gestión de la mejora continua de la calidad en los 

establecimientos de salud del Primer Nivel de Atención (PNA) de la red 

única pública del Servicio Nacional de Salud (SNS), identificando fortalezas 

y oportunidades de mejoras en la gestión de los establecimientos del PNA, 

documentando los resultados de las evaluaciones de los establecimientos, 

registrar los planes de acción, monitorear el cumplimiento de los mismos y 
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aportar datos para análisis agrupados para la toma de decisiones  según nivel 

territorial correspondiente. 

Esta ficha de evaluación es única para todos los establecimientos tantos los 

Centros de Primer Nivel de Atención como los Centros Clínicos y 

Diagnósticos de Atención Primaria 

Para los fines de este levantamiento se tomaron tres (3) áreas fundamentales 

para la organización y funcionamiento de los servicios, presentadas a 

continuación: 

o Condiciones de infraestructura 

o Espacio Físico 

o Necesidades de Pintura 

o Grietas y Filtraciones 

o Equipamiento para la atención 

o Mobiliario 

o  Equipos básicos de Salud 

o Conectividad     

o Dotación de talento humano de Salud  

o Cuantificación del Personal de salud y administrativo existente 

 

4.2.-Ámbito geográfico: levantamiento a nivel nacional. 

4.3.-Periodo de Levantamiento:  Septiembre -noviembre 2020 
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En este apartado estaremos presentando los resultados globales del proceso de 

levantamiento mostraremos aspectos generales referente a las condiciones en que se 

encuentran la infraestructura, el talento humano y equipamientos con énfasis en los 

Centros de Primer Nivel de Atención y Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria, se presentan los principales hallazgos encontrados durante la visita 

realizadas a los Centros clínicos y diagnósticos de Atención Primaria a nivel 

nacional. Por último, presentaremos los resultados por Servicio Regionales de Salud.  

Estos resultados nos permitirán identificar las brechas existentes para así mejorar la 

accesibilidad a los servicios de primer nivel de atención a través del despliegue y 

ampliación de la capacidad resolutiva en infraestructura, equipamiento y talento 

humano. 

A continuación, presentamos los principales resultados: 

En la actualidad la Red de establecimientos de salud de Primer Nivel cuenta con 

1,332 Centros de Primer Nivel, 81 Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria, 187 consultorios y 26 Centros de Zona. para un total general de 1,626 

establecimientos de salud. 
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Tabla No. 1 Centros de Primer Nivel (CPN) del Servicio Nacional de Salud por Servicio 

Regional de Salud 

SERVICIO REGIONAL DE 

SALUD 

CENTRO DE 

PRIMER 

NIVEL 

CENTRO DE 

ZONA 

 CENTRO 

DIAGNÓSTICO* 
CONSULTORIO TOTAL 

METROPOLITANO 210   32 110 352 

VALDESIA 151   7 4 162 

NORCENTRAL 163   14 19 196 

NORDESTE 138 2 6 26 172 

ENRIQUILLO 109   4 2 115 

ESTE 159 11 4 14 188 

EL VALLE 129   3 4 136 

CIBAO OCCIDENTAL 130   5 4 139 

CIBAO CENTRAL 143 13 6 4 166 

  1332 26 81 187 1626 

Fuente: Registro Nacional de Establecimientos SNS, 2020 
*Levantamiento Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria, Sept.-Dic. 2020 
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5.1.1-CONDICIONES DE LA INFRAESTRUCTURA CENTROS DE 

PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

Dado que la población que habita en un territorio requiere acceder a los servicios 

de salud de calidad, se deberá garantizar accesibilidad dando prioridad a la 

construcción, adecuación y mejora de infraestructura existentes que permitan 

fortalecer la red pública de servicios de salud. 

En la actualidad las debilidades encontradas en la infraestructura física existente en 

el primer nivel han estado caracterizada por insuficiencia de espacio físico en 

algunos casos, deterioro de la infraestructura en otros.  

En el levantamiento realizado, al analizar los resultados de las condiciones de la 

infraestructura en lo relacionado a pinturas, grietas y filtraciones los resultados 

arrojados fueron los siguiente: 

 

MM 
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De los 1,332 Centro de Primer Nivel a nivel nacional 848 (63.7%) de los 

establecimientos presentan necesidades de pintura. En 739 (55.5%) se observó que 

presentan filtraciones y 520 (39%) están agrietados. 

La inversión estimada en remozamiento ascienda a un valor aproximado de 

RD$22,700. millones de pesos. 

Otras condiciones de infraestructura evaluadas fueron: la existencia de salidas de 

emergencias, calzadas protectoras, rampas que permitan facilitar el acceso de 

persona con algún tipo de discapacidades de manera segura y cómoda, reduciendo 

la exclusión, así como, peligros de inundación. 

En este sentido, se observó que el 49% de los 1332 centros de primer nivel de 

atención no presentan facilidades de acceso para personas con diversidad funcional 

motora, el 39% se encuentra si calzada protectora, el 52% no cuenta con salida de 

emergencias. y un 17% presenta peligro de inundación. 

 

 

 



 

 

43 
 

En la tabla No. 2 se presentan los resultados por Servicio Regional de Salud de 

centros de primer nivel de atención que presentan facilidades de acceso de personas 

con algún tipo de discapacidad física, siendo los CPN del Servicio Regional de 

Salud Cibao Occidental donde los resultados arrojaron que solo el 29.11%(38 de 

131) de los centros contaban con facilidades de acceso, es decir, menos de un tercio 

de la totalidad. Por otra parte. los Servicios Regionales de Salud que tienen el mayor 

número de CPN con facilidades de acceso son: el Servicio Regional Metropolitano 

con un 56.22%, le sigue el Servicio Región de Salud  Este con un  56.20%, y en 

tercer lugar el Servicio Regional de Salud el Valle.  

Tabla No. 2 Acceso a usuarios con discapacidad a los Centros del Primer Nivel de Atención 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020 

 

 

 

 

 

SRS SI NO % Total 

General 

METROPOLITANA 104 81 56.22 185 

VALDESIA 68 85 44.44 153 

NORCENTRAL 83 95 46.63 178 

NORDESTE 69 69 50.00 138 

ENRIQUILLO 54 49 52.43 103 

ESTE 77 60 56.20 137 

EL VALLE 75 59 55.97 134 

CIBAO OCCIDENTAL 38 93 29.01 131 

CIBAO CENTRAL 75 72 51.02 147 

Total general 643 663 49.23 1306 
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De igual manera se presenta la identificación por servicio regional de salud de la 

existencia de calzadas de protección en los centros del primer nivel de atención dada 

la importancia para la seguridad del usuario que estas revisten reviste, tal como se 

observa en la tabla No.3, siendo la región Nordeste la de mayor protección con un 

50.72%, seguido la región Enriquillo con un 48.54%.   

 

Los servicios regionales con la menor proporción de calzada de protección son 

Valdería con un 20.25% y el Cibao Occidental con un 32.06%. Se destacan los 

servicios regionales que se aproximan al promedio nacional están el servicio 

regional del Cibao central y la norcentral 38.78% y 39.33% respectivamente. 

 

Tabla No. 3 Calzadas Protectoras en los Centros del Primer Nivel de Atención 

 

 

 

SRS 

 

 

SI 

 

 

NO 

 

 

% CPN 

Con calzadas 

protectoras 

 

 

 

Total CPN 

METROPOLITANA 65 120 35.14 185 

VALDESIA 31 122 20.26 153 

NORCENTRAL 70 108 39.33 178 

NORDESTE 70 68 50.72 138 

ENRIQUILLO 50 53 48.54 103 

ESTE 48 89 35.04 137 

EL VALLE 78 56 58.21 134 

CIBAO OCCIDENTAL 42 89 32.06 131 

CIBAO CENTRAL 57 90 38.78 147 

Total, general 511 795 39.13 1306 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención, sept. 2020. 
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En relación con el peligro de inundación en los centros del primer nivel de atención 

en salud, se observó que la región de salud Enriquillo tiene el mayor número de 

centro a riesgo con 36%, seguido de la Región Nordeste con un 30.19%.  Los 

servicios regionales con el menor número de CPN a riesgo de inundaciones son: la 

Metropolitana (11.45%) y el Valle (11.67%). Se puede apreciar además la similitud 

entre al servicio regional Norcentral y el promedio nacional 19.46% y 19.94% 

respectivamente. 

Tabla No.4 Peligro de Inundación en los CPN 

Servicio Regional de Salud SI NO % Total  

METROPOLITANA 19 166 11.45 186 

VALDESIA 26 129 20.16 155 

NORCENTRAL 29 149 19.46 178 

NORDESTE 32 106 30.19 138 

ENRIQUILLO 27 75 36.00 102 

ESTE 19 116 16.38 135 

EL VALLE 14 120 11.67 134 

CIBAO OCCIDENTAL 24 107 22.43 131 

CIBAO CENTRAL 27 120 22.50 147 

TOTAL  217 1088 19.94 1306 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención  

Sept. 2020. 
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5.1.2.-EQUIPAMIENTO 

Se ha planificado en el marco de esta gestión para el año 2021 la realización de un 

gran esfuerzo para dotar a los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

dotación de equipos y apoyo al diagnóstico, a través de la implementación de un 

plan gradual de equipamiento contemplando  21 equipos básicos definidos para 

equipar un Centro de Primer Nivel de Atención, así como dotar de modernos 

equipos de imágenes, laboratorio a los Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria construidos. 

En la tabla No. 5 se puede observar los resultados del levantamiento en relación con 

los equipos básicos de salud para garantizar la atención. El SRS Metropolitana es 

el que presenta más necesidades de equipos básicos, seguido de SRS Norcentral y 

SRS Este. Es entendible esta necesidad dado que estas regiones de salud son las que 

cuentan con mayor número de establecimientos. 

Dentro de los equipos básicos, que se necesitan ser adquiridos se encuentra en 

primer lugar las neveras para las vacunas, seguidos de nebulizadores, camillas para 

examen y cura. 
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Tabla No. 5 Necesidades de equipos básicos por Servicio Regional de Salud 

  

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención, sept. 2020. 

Dada la importancia de los equipos tecnológicos como medio para el 

fortalecimiento del sistema de información, los resultados a nivel global muestran 

que 958 CPN a nivel nacional cuentan con laptop y/o PC, evidenciando una brecha 

de 348 centros de primer nivel de atención que no cuentan con equipos de pc o 

laptop. 

Descripción METROPOLITANA VALDESIA NORCENTRAL NORDESTE ENRIQUILLO ESTE EL VALLE CIBAO OCCIDENTAL CIBAO CENTRAL Total general

 Balanza Adulto. 143 85 105 75 68 102 81 81 83 823

 Balanza Pediatrico. 119 72 81 65 53 92 80 67 64 693

 Bombonera. 167 116 140 121 82 129 117 122 123 1117

 Camilla para cura. 147 103 142 111 75 121 108 103 116 1026

 Camilla para examen. 185 153 176 138 103 137 134 131 147 1304

 Computadora. 185 153 178 138 103 137 134 131 147 1306

 Destrucctor de agujas. 106 67 60 53 51 100 57 72 50 616

 Equipo de cura. 89 52 64 52 38 85 51 58 58 547

 Esfigmomanometro. 135 93 84 73 57 105 110 87 75 819

 Esterilizador. 184 149 177 133 95 135 132 130 146 1281

 Estetoscopio. 117 76 79 70 51 104 100 86 64 747

 Lampara para examen. 130 90 82 79 52 104 93 95 71 796

 Lavamanos. 163 108 127 91 75 118 111 93 89 975

 Mampara. 148 107 131 104 72 119 108 108 106 1003

 Nebuliazador. 175 142 161 123 92 129 131 124 137 1214

 Negatoscopio. 90 52 59 52 39 86 62 51 51 542

 Nevera. 185 153 178 138 103 137 134 131 147 1306

 Set diagnostico. 119 67 79 69 49 94 71 78 63 689

 Termometro. 156 107 156 100 84 108 118 91 117 1037

 Vitrina para med. 172 130 138 109 88 123 123 107 127 1117

 Zafacon con tapa. 185 153 178 138 103 137 134 131 147 1306

Total general 3100 2228 2575 2032 1533 2402 2189 2077 2128 20264
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Tabla No.6 Equipamiento PC o laptop que tienen los CPN por SRS  

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención  

sept. 2020. 

 

En la Gráfico No.1 podemos observar la cobertura de acceso a internet por Servicio 

Regional de Salud, reflejando que el Servicio Regional de Salud el Valle apenas un 

4.48% de los centros cuenta con conexión a internet, luego le sigue el Servicio 

Regional Metropolitano con 44.58% y en tercer lugar el SRS Cibao Central con un 

48% aproximadamente. 

 

 

 

 

 

SRS Equipamiento Brecha % 

METROPOLITANA 115 70 60.87 

VALDESIA 129 24 18.60 

NORCENTRAL 130 48 36.92 

NORDESTE 127 11 8.66 

ENRIQUILLO 87 16 18.39 

ESTE 106 31 29.25 

EL VALLE 74 60 81.08 

CIBAO 

OCCIDENTAL 

107 24 22.43 

CIBAO CENTRAL 83 64 77.11 

TOTAL  958 348 36.33 
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Por otro lado, nos encontramos con el Servicio Regional de Salud Nordeste el 

74.10% cuenta con acceso a internet seguido del Servicio Regional Valdesia con 

69.28% de los centros. 

 

Gráfico No. 1     Número de CPN con y sin conexión a la internet, según SRS 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención  

sept. 2020. 
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5.1.3.-TALENTO HUMANO EN PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN. 

 

En relación con el talento humano en el primer nivel de atención, se ha realizado un 

gran esfuerzo para dotar del personal requerido.  Tanto en los Centros de Primer 

Nivel de Atención como en los Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria en estos primeros 100 días de gestión gubernamental se ha ido dotando de 

especialistas en las áreas de Psicología, Pediatría, Ginecología, Medicina Familiar, 

Terapia Física, Odontología, Bioanálisis, así como Médicos Asistentes, personal de 

Enfermería y Promotores de Salud. 

En el marco del proceso de actualización de la plantilla de talento humano en el 

sistema de informático de primer nivel de atención, en los primeros 100 días se ha 

procedido a identificar personal asistencial y administrativo que labora en el primer 

nivel de atención, para en una segunda etapa ubicarlo en el centro de trabajo en que 

se encuentra, a los fines de implementando un proceso de sincerización de la base 

de datos del personal tanto de salud como administrativo. 

En dicho proceso, se procederá a clasificar al personal según los hallazgos 

identificados:  

− Confirmación – personal ubicado y labora en el centro asignado 

− Identificación – personal desconocido / no identificado  

− Reubicación – personal conocido y ubicado en otro centro 

 − Resolución – personal conocido y contratado por nómina interna (fondos propios 

del Servicio Regional de Salud). 
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En este sentido, el nivel de avance en el proceso de actualización por servicio 

regional de salud se muestra a continuación:  

Tabla No.7 Nivel de avances actualización de base de datos del talento humano Primer Nivel 

de Atención 

SERVICO REGIONAL DE SALUD PORCENTAJE DE 

AVANCES  

METROPOLITANA 72% 

VALDESIA 94% 

NORCENTRAL 97% 

NORDESTE 95% 

ENRIQUILLO 87% 

ESTE 90% 

EL VALLE 80% 

CIABO OCCIENDETAL 93% 

CIBAO CENTRAL 100% 

 

El análisis de la data levantada nos arroja los siguientes resultados: 

La distribución por sexo el (77.8%) de la plantilla de primer nivel de atención son 

mujeres. 

Gráfico No. 2 
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Gráfico No.3 Total de colaboradores por región de salud identificados y cargados al Sistema 

de Información de primer nivel de atención. 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

Han sido actualizado el 80% de los colaboradores para un total de 12,249 de los 

cuales el 26.34% es personal médico (2,240), el 16.24% es médico pasante de Ley 

(médico en formación (1,383), (26.66%) personal de enfermería y (% 26.34) 

promotores de salud. 

Tabla No. 8.- Dotación de talento humano de las Unidades de Atención Primaria cargado 

en el SIPNA  
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Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

Tabla No. 9.- Brecha de talento humano de las Unidades de Atención Primaria identificada 

por Servicio Regional de Salud. 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

En el caso de la distribución por edad, nos encontramos que el mayor porcentaje 

oscila en edades de 25-29 años con una edad media de (40 años de promedio). 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 
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En cuanto a la distribución del personal según área funcional a la cual pertenece 

(asistencial y no asistencial) los resultados arrojados son los siguientes: personal de 

gestión y administración: 46.68% función Administrativa, función Sanitaria 

53.32% 
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El análisis de la data por servicio regional en relación con el número personal 

asistencial y no asistencial, los resultados arrojados fueron los siguientes:  

 

 

 

 

 

 

 

 

Finalmente para cubrir la totalidad de la población según los sectores de salud 

identificados, 4,200 tomando como referencia la dotación definidos en el Modelo 

de Atención donde una Unidad de Atención Primaria (UNAP) integrada por un (1) 

médico, un(1) personal de enfermería y 5 promotores de salud( 1 para 100 familias) 

el cual  deberá atender una población de 2,500 personas, el personal asistencial 

necesario para cubrir la brecha partiendo del modelo es de 2,850 personal médico, 

2,069 personal de enfermería,13,500 promotores de salud.  

5.4.-CALIFICACION DE LOS CENTROS DE SALUD PRIMER NIVEL DE 

ATENCIÒN 

Como resumen final, se elaboró una escala de calificación basada en criterios de las 

condiciones de infraestructura, equipamiento y talento humano necesarias para 

prestar una adecuada atención. Se valoraron 1,306 establecimiento a nivel nacional, 

de este total 52% obtuvo una calificación de deficiente, siendo la Región 

Metropolitana la más afectada con un 77% (142) de CPN deficientes. Sólo el 48% 
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de los CPN se encuentran en condiciones adecuadas para brindar una adecuada 

atención a los usuarios/as. 

Gráfica No. 2 Estado de los centros de primer nivel de atención  

 
 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

En la tabla 8 que se muestra a continuación se muestra en detalle la cantidad de 

CPN según su calificación por región de salud, apreciándose que el mayor número 

de CPN calificados como deficientes se encuentran en la Región Metropolitana, 

mientras que los CPN que están en mejores condiciones se ubican en la Región VII. 

 TABLA No. 9 Distribución en orden descendente de las regiones con porcentaje de CPN 

deficientes y en muy buen estado 

 

21%

12%

15%

52%

Muy bueno Bueno Regular Deficiente

ENRIQUILLO
35%

NORDESTE
36%

CIBAO OCCIDENTAL
47%
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47%

NORCENTRAL
49%

EL VALLE
52%

VALDESIA

CIBAO CENTRAL
65%

METROPOLITANA
77%

METROPOLITANA
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EL VALLE
6%

CIBAO CENTRAL
11%
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16%
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ENRIQUILLO
40%

DEFICIENTES MUY BUEN ESTADO 
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5.2.-CENTROS CLÍNICOS Y DIAGNÓSTICOS DE ATENCIÓN 

PRIMARIA 

Los  Centro Clínico y Diagnostico de Atención Primaria son  establecimientos 

de salud de referencia territorial y poblacional de un número determinado de  

Unidades de Atención Primaria en el ámbito del primer nivel de atención,  su 

función fundamental es garantizar el acceso una cartera básica de servicios 

clínicos, laboratorio e imágenes, que corresponden a las necesidades y demanda 

de la población, sustentados en criterios científico-técnico y en prioridades de 

una política sanitaria, que favorecen el desarrollo del Nuevo Modelo de 

Atención asumido por el Ministerio de Salud,  ampliando la capacidad 

resolutiva del primer nivel de atención y apoyando o completando los servicios 

que entrega la Unidad de Atención Primaria como célula  básica y puerta de 

entrada del sistema de salud.  

 

En cuanto al  criterio utilizado para la selección de los servicios está fundamentada 

en la priorización en función de los problemas de salud y necesidades por la 

población, susceptibles de resolución desde el primer nivel de atención, por tanto la 

cartera de los centros clínicos y diagnósticos de atención primaria está organizada 

en torno a la atención por ciclos de vida y las prioridades de salud, por lo que ha 

sido estructurada en 7 grandes áreas y servicios de apoyo e imágenes diagnósticas 

en busca de aportar a la resolución de los problemas de salud de la comunidad a 

traes de la confirmación diagnóstica del problema de salud  y su complemento  con 

exámenes propios del proceso clínico asistencial.  
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Por tanto, la cartera de servicios definida se presenta a continuación: 

1. Pediatría 

2. Ginecología-obstetricia 

3. Medicina Interna 

4. Fisiatría 

5. Psicología 

6. Psiquiatría 

7. Odontología 

 

Servicios de Apoyo Diagnóstico 

1. Laboratorio 

2. Imágenes. 

 

Están concebidos para entregar servicios de forma programada en un horario 

que permita adaptarse a las necesidades de los usuarios, con la finalidad de 

garantizar la disponibilidad y la oportunidad a toda la población de referencia. 

 

En el marco de identificar las condiciones de infraestructura, talento humano y 

equipos de los Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria, CCDx se 

procedió a visitar todos los CCDx existentes a nivel nacional, bajo el cual se 

presentan los resultados siguientes: 
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5.2.1.-CONDICIONES DE LA INFRAESTRUCTURA 

En la actualidad el país cuenta con 82 centros clínicos y diagnósticos de atención 

primaria a nivel nacional, en el gráfico No.3 se presenta el número de CCDx 

existentes por región de salud 

 

Gráfico No. 4 Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria por  

Servicio Regional de Salud. 

 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 
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Gráfico No. 5 Condiciones de infraestructura Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención 

Primaria por Servicio Regional de Salud. 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

Al evaluar el estado actual de la infraestructura de los centros clínicos y 

diagnósticos de Atención Primaria, tal como se observa en anterior gráfico, el mayor 

problema lo constituye el estado de la pintura y las filtraciones, ya que el 95% de 

los centros necesita pintura y el 91% tiene problemas de filtraciones. Además, el 

51% tiene problemas con el agua potable, el 73% de energía eléctrica y el 42% de 

drenaje. 
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5.2.2.-TALENTO HUMANO EN LOS CENTROS CLINICOS Y 

DIAGNOSTICOS DE ATENCIÒN PRIMARIA. 

Como se puede observar en la tabla No. se muestra los especialistas que conforman 

dichos centros y la brecha identificada, los datos por región de salud reflejan que la 

mayor cantidad de especialistas a nivel nacional se encuentra en el área de 

odontología (333), seguido del área de ginecología y obstetricia (121), en seguido 

de personal de psicología (103), Asistente de odontología (105) y pediatría con (90). 

 

Tabla No.10 Dotación de especialistas en los CCDx por Servicio Regional de Salud 

 

 

Para el análisis de la brecha de médicos especialistas hemos tomado como punto de 

partida los acuerdos gremiales existentes, el cual contempla cubrir el horario 

establecido de ocho (8) horas, lo que permite establecer que se requieren 2 

especialistas por CCDx para cubrir la oferta de servicio. 

 

 

 

SRS 0-Metropolitano 1-Valdesia 2-Norcentral 3-Nordeste 4-Enriquillo 5-Este 6-El Valle 7-Cibao Occidental 8-Cibao Central Total general

CCDx 37 6 11 6 4 4 3 5 6 82

Medico Internista 17 2 3 3 0 1 1 0 1 28

Medico Familiar 43 5 8 6 3 3 2 2 7 79

Gineco-obstetra 84 6 9 7 1 4 3 2 5 121

Pediatra 60 5 8 5 0 3 3 1 5 90

Psicólogo 69 7 6 6 2 4 2 2 5 103

Psiquiatra 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8

Fisiatra 2 0 1 3 1 2 1 0 0 10

Odontólogo 212 12 16 18 6 18 10 17 24 333

Terapista Físico 2 5 2 2 0 2 2 1 2 18

Asistente de Odontología 61 9 9 5 1 9 4 5 2 105

Imagenología/

Radiólogo
11 0 2 2 0 2 1 0 1 19

Tecnico rayos X 19 6 4 3 1 4 3 2 4 46

Sonografista 42 4 7 7 3 5 1 0 4 73

Personal de enfermería 272 19 37 39 4 10 10 7 21 419

Total 939 86 123 112 26 71 46 44 87 1534

Talento humano asistencial

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 
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En este sentido al analizar por servicio regional de salud la data arrojada, los 

resultados reflejan lo siguiente: el SRS metropolitano, el cual cuenta con 37 CCDx, 

la mayor brecha de profesionales lo presenta en las áreas de Fisiatras y/o Terapistas 

físicos y Medicina Interna (73) seguido del area de salud mental, psicología (5) para 

completar la oferta de servicios de dichos centros, en relación al personal de apoyo 

diagnósticos, el SRS metropolitano requeriría   Radiólogo (26) y Técnico rayos X 

(18). 

 

Tabla No.11 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Valdesia 

SRS VALDESIA  Existente Brecha 

CCDx 6  

Medico Internista 2 10 

Medico Familiar 5 1 

Gineco-obstetra 6 6 

Pediatra 5 5 

Psicólogo 7 5 

Psiquiatra 0 12 

Fisiatra 0 12 

Odontólogo 12 0 

Terapista Físico 5 7 

 

 

Por igual los resultados arrojan que en el SRS Valdesia la cual tiene 6 CCDx, la 

mayor necesidad de profesionales la presenta el área de Fisiatría (12) la cual no 

tiene este profesional en ninguno de los centros, seguido de Médico internista (10), 

Ginecoobstetra (6), Pediatra (5) y Psicólogos (5) 

 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 

2020. 
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Tabla No.12 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Norcentral 

SRS 

NORCENTRAL 
Existentes Brecha  

CCDx 11 22 

Medico Internista 3 19 

Medico Familiar 8 14 

Gineco-obstetra 
9 13 

Pediatra 8 14 

Psicólogo 6 16 

Psiquiatra 0 22 

Fisiatra 1 21 

Odontólogo 16 3 

Terapista Físico 2 20 

Asistente de 

Odontología 
9 13 

 

 

Tabla No.13 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Nordeste 

SRS Nordeste 

 

Existente 

 

Brecha  

CCDx 6 12 

Medico Internista 3 9 

Medico Familiar 6 6 

Gineco-obstetra 7 5 

Pediatra 5 7 

Psicólogo 6 6 

Psiquiatra 0 12 

Fisiatra 3 9 

Odontólogo 18 -6 

Terapista Físico 2 10 

Asistente de 

Odontología 
5 7 

 

 

En relación con el SRS Norcentral tiene 11 

CCDx, la mayor necesidad de profesionales 

la presenta el área de Salud Mental con 

Psiquiatras (22) y Psicólogos (16), seguido 

de Médico internista (19), Terapista Físico 

(20) Pediatra y Medico Familiar con (14) 

respectivamente, Ginecoobstetra (13). 

 

El SRS Nordeste tiene 6 CCDx, la mayor 

necesidad de profesionales la presenta el 

área de Salud Mental con Psiquiatras (12) 

y Psicólogos (6), seguido de Médico 

internista (9), Terapista Físico (10) 

Pediatra (7), Ginecoobstetra (5). 

No presenta brecha en el área de 

odontología 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 
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Tabla 14 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Enriquillo 

SRS Enriquillo 
Existente Brecha  

CCDx 4 8 

Medico Internista 0 8 

Medico Familiar 3 5 

Gineco-obstetra 1 7 

Pediatra 0 8 

Psicólogo 2 6 

Psiquiatra 0 8 

Fisiatra 1 7 

Odontólogo 6 2 

Terapista Físico 0 8 

 

 

Tabla No.15 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Este 

SRS Este 

 

Existente  

  

Brecha 

CCDx 4 8 

Medico Internista 1 7 

Medico Familiar 3 5 

Gineco-obstetra 4 4 

Pediatra 3 5 

Psicólogo 4 4 

Psiquiatra 0 8 

Fisiatra 2 6 

Odontólogo 18 0 

Terapista Físico 2 6 

 

 

 

 

 

Por igual se observa resultados similares en 

el SRS Enriquillo tiene 4 CCDx, 

presentando la mayor necesidad de 

profesionales la presenta el área de Salud 

Mental el servicio de Psiquiatras (8), 

medicina interna y Pediatría, estas carteras 

de servicios no se oferta dado que no se 

cuenta con estos profesionales, seguido de 

Ginecoobstetra (7), Fisiatra (7) y medico 

familiar (5) 

En el SRS Este tiene 4 CCDx, presentando 

la mayor necesidad de profesionales la 

presenta el área de Salud Mental el 

servicio de Psiquiatras (8), medicina 

interna (7) y Pediatría, (5), seguido de 

Ginecoobstetra (4), Fisiatra (6) y medico 

familiar (5) 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 
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Tabla No.16 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS El Valle 

 

SRS El Valle 
Existente Brecha 

CCDx 3 6 

Medico Internista 1 5 

Medico Familiar 2 4 

Gineco-obstetra 3 3 

Pediatra 3 3 

Psicólogo 2 4 

Psiquiatra 0 6 

Fisiatra 1 5 

Odontólogo 10 0 

Terapista Físico 2 6 

 

 

Tabla No.17 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Cibao 

Occidental 

SRS 

 Cibao 

Occidental 

 

Existente 

 

Brecha  

CCDx 5 10 

Medico Internista 0 10 

Medico Familiar 2 8 

Gineco-obstetra 2 8 

Pediatra 1 9 

Psicólogo 2 8 

Psiquiatra 0 10 

Fisiatra 0 10 

Odontólogo 17 0 

Terapista Físico 1 9 

 

 

 

 

 

En relación con el SRS El Valle tiene 3 

CCDx, presentando la mayor necesidad 

de profesionales la presenta el área de 

Salud Mental el servicio de Psiquiatras 

(6), medicina interna (5) seguido de 

Fisiatra (5) y medico familiar (4) y 

Pediatría, (3), Ginecoobstetra (3) 

respectivamente. 

En relación con el SRS Cibao Occidental 

tiene 5 CCDx, la mayor necesidad de 

profesionales la presenta el área de Salud 

Mental el servicio de Psiquiatras (10) y 

Fisiatría y Medicina interna (10) en la cual 

no se ofertan ambos servicios por no contar 

con especialistas, seguido de Pediatría (9), 

Ginecoobstetra (8) y medico familiar (8). 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 
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Tabla No.18 Cuantificación de brecha de profesionales para los CCDx en el SRS Cibao Central 

SRS Cibao 

Central 
   

CCDx 6 12 

Mèdico Internista 1 11 

Medico Familiar 7 5 

Gineco-obstetra 5 7 

Pediatra 5 7 

Psicólogo 5 7 

Psiquiatra 0 12 

Fisiatra 0 12 

Odontólogo 24 -12 

Terapista Físico 2 10 

 

 

Tabla 19: Brecha Talento Humano según lo requerido en los Centros Clínicos y Diagnósticos de 

Atención Primaria. 

 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 
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Metropolitano 34 34 13 26 16 32 35 35 16 32 30 30 22 44 13 52 35 35

Valdesia 6 6 1 2 6 12 6 6 6 12 6 6 5 10 6 24 1 1

Norcentral 11 11 5 10 8 16 10 10 9 18 11 11 11 22 9 36 9 9

Nordeste 6 6 0 0 4 8 3 3 5 10 6 6 5 10 4 16 4 4

Enriquillo 4 4 1 2 4 8 3 3 4 8 4 4 4 8 4 16 4 4

Este 4 4 1 2 3 6 2 2 4 8 4 4 4 8 3 12 3 3

El Valle 3 3 1 2 3 6 2 2 3 6 3 3 3 6 1 4 1 1

Cibao Occidental 5 5 3 6 5 10 5 5 5 10 5 5 5 10 3 12 4 4

Cibao Central 6 6 1 2 5 10 6 6 4 8 6 6 5 10 2 8 4 4

Total 79 79 26 52 54 108 72 72 56 112 75 75 64 128 45 180 65 65

SRS

Terpista fisicoPsiquiatra Psicólogo Odontologo
Medico 

Familiar

Medico 

Internista
Ginecobstetra Fisiatra Pediatra

Por ultimo el SRS Cibao Central el cual 

cuenta con 6 CCDx, la necesidad de 

profesionales la presenta el área de Salud 

Mental el servicio de Psiquiatras (12) y 

Fisiatria(12) y Medicina interna (11) en la 

cual no se ofertan ambos servicios por no 

contar con especialistas, seguido de 

Pediatría (7), Ginecoobstetra (7) y medico 

familiar (5). Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de 

atención sept. 2020. 
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5.2.3.-EQUIPAMIENTO 

En relación con el equipamiento, un CCDx deberá estar dotado de equipos de 

imágenes y laboratorios, el análisis de la data estuvo centrada en el nivel de 

funcionamiento de los equipos existentes, arrojando los siguientes resultados: 

 

I. IMÁGENES 

La evaluación de las áreas de 82 CCDx visitado 56 tenían equipos de Rayos X, sin 

embargo, la evaluación de las condiciones de los equipos arrojó los resultados son 

los siguientes: 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

24 

56 
Rayos X 

21 
32

En buen estado Reparables No reparables 
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Tabla No.20   Estado de equipos de Rayos X por SRS 

 

Rayos X 

SRS Funcionan 

No funcionan 

TOTAL No 

reparables 
Reparables 

0  Metropolitano 8 9 5 22 

I Valdesia 3 3 3 9 

II Norcentral 1 6 2 9 

III Nordeste 0 5 5 10 

IV Enriquillo 1 2 2 5 

V Este 2 2 2 6 

VI El Valle 2 1 1 4 

VII Cibao Occidental 1 3 2 6 

VIII Cibao Central 3 1 2 6 

Total  21 32 24 77 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

Al analizar los resultados de los equipos de Rayos X por SRS se observó que el SRS 

más afectado es el Nordeste, ya que en estos momentos no dispone de equipo de 

Rayos X funcionando. 
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Tabla No.21 No. De CCDx con pared plomada por SRS 

SRS 
Pared Plomada 

Total  
SI NO 

0  Metropolitano 8 14 22 

I Valdesia 6 3 9 

II Norcentral 2 7 9 

III Nordeste 3 7 10 

IV Enriquillo 3 2 5 

V Este 1 5 6 

VI El Valle 3 1 4 

VII Cibao Occidental 4 2 6 

VIII Cibao Central 4 2 6 

Total   34 43 77 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

Del total de 82 CCDx, hemos constactado que sólo 77 CCDx cuentan con equipo 

de Rayos X, y que sólo 34 (44%) tienen pared plomada. 

 

II. EQUIPOS DE QUÍMICA SANGUÍNEA 

 

 

 

 

 

40 34 

82

Funcionan 
No funcionan 

Total CCDx 

74 
CCDx con  

equipos 

química 

sanguíne

a 
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Tabla No.22  Estado funcionamiento equipos química sanguínea por SRS 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

Hemos estimado la brecha de los equipos de química sanguínea y vemos que el SRS 

más afectado es el SRS Metropolitano donde el 52% de sus equipos no funciona, 

independientemente que 4 de estos CCDx no tienen equipos de química sanguínea. 

 

 

 

 

 

SRS 
Funciona Total de 

equipos 

Total 

CCDx 

Brecha 

Estimada No  Si 

0  Metropolitano 17 16 33 37 4 

I Valdesia 4 2 6 6 0 

II Norcentral 3 7 10 11 1 

III Nordeste 1 5 6 6 0 

IV Enriquillo 4 0 4 4 0 

V Este 0 3 3 4 1 

VI El Valle 0 3 3 3 0 

VII Cibao Occidental 4 0 4 5 1 

VIII Cibao Central 1 4 5 6 1 

Total  34 40 74 82 8 
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III. EQUIPOS DE HEMATOLOGÍA 

 

 

 

 

 

De los 82 CCDx solo 77 cuentan con equipos de hematología, donde a penas el 60% 

de estos funciona en la actualidad. 

Tabla No.23 Estado funcionamiento equipos hematología por SRS 

Fuente: Levantamiento de estado actual de los EESS de primer nivel de atención sept. 2020. 

 

SRS Funciona 

No funcionan 
Total de 

equipos 

Total 

CCDx 

Brecha 

estimada Reparables 
 No 

reparables 
Total 

0  Metropolitano 22 4 5 9 30 37 7 

I Valdesia 1 5 0 5 6 6 0 

II Norcentral 7 0 4 4 11 11 0 

III Nordeste 5 1 0 1 6 6 0 

IV Enriquillo 0 3 1 4 4 4 0 

V Este 3 0 0 0 3 4 1 

VI El Valle 2 0 0 0 2 3 1 

VII Cibao Occidental 0 4 0 4 4 5 1 

VIII Cibao Central 4 1 1 2 5 6 1 

Total  44 18 11 29 72 82 10 

44 18 11
En buen estado Reparables No reparables 

77 
Equipos 

hematología 
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Se observa que existe una brecha de 10 equipos de hematología para que todos los 

CCDx estén completamente equipados. De todas los SRS se comprueba que el 

Metropolitano es que tiene mayor brecha (7). 

 

5.3.-RESUMEN PRINCIPALES HALLAZGOS 

 

 

Infraestructura  

 

o Se evidencian daños estructurales por filtraciones en el 85% de los centros. 

 

o El 93% requiere ser pintado parcial o talmente, tomando en cuenta 

primeramente la corrección de los daños por filtraciones. 

 

o La señalética es inadecuada o deficiente en el 100%. 

 

o En varios de los establecimientos visitados se observó que los aires 

acondicionado-centrales o tipo split filtran agua hacia las paredes internas de 

las edificaciones, principalmente en los centros con gestión de infraestructura 

dela OISOE. 

 

o Los establecimientos construidos por la OISOE no cuentan con escalera de 

acceso a la azotea donde se encuentran las consolas de los aires 

acondicionados centrales. 
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Talento Humano 

 

o El cumplimiento de los horarios establecidos en los contratos y acuerdos con 

los gremios de salud es ineficiente, sobre todo por el personal asistencial. 

 

o Se identifican brechas en el talento humano requerido para completar la 

estructura organizativa y funcional definida para estos establecimientos 

 

o Se evidencia la contratación de personal que no está definido en la estructura 

funcional de este tipo de establecimientos; tal es el caso de médicos 

especialistas en Gastroenterología, urología o neurología, entre otros; de igual 

manera se identificó que hay personal de más laborando con la misma función. 

 

o En varios establecimientos existe personal en trámites de pensión que no 

asisten en a los centros o solo lo hacen de forma ocasional. 
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Equipos médicos y otros 

 

o No existe un plan de mantenimiento preventivo para los equipos tanto de 

Laboratorio como imágenes. 

 

o De los 82 CCDX que poseen equipos de química sanguínea 34(47%) no 

funcionan y 11(32%) no son reparables. 

 

o Los Ups que fueron instalados por la OISOE no han funcionado desde su 

instalación. 

 

o En varios de los establecimientos visitados los aires acondicionado-centrales 

o tipo Split están dañados y en otros casos, filtran agua hacia las paredes 

internas de las edificaciones, principalmente en los centros con gestión de 

infraestructura de la OISOE. 

 

o En los centros construidos por la OISOE ha faltado el seguimiento técnico de 

los proveedores de los equipos de laboratorio e imágenes. 
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Disponibilidad y acceso a Servicios  

 

o La iluminación es deficiente, debido a dificultades con la distribución interna 

de energía eléctrica y la calidad de los focos. 

 

o No hay servicio de internet en el 30% de los centros y en los demás solo está 

disponible en el área administrativa. 

 

o Los generadores eléctricos no cuentan con mantenimiento preventivo 

dificultando su funcionamiento. 

 

o  También se evidenciaron generadores dañados a los cuales no se les ha dado 

seguimiento para su reparación. 

 

➢ Otros hallazgos  

 

o Existen centros que deben ser recategorizados como Centro de Primer Nivel, 

no Centro Clínico y Diagnóstico de atención Primaria, en vista de las 

condiciones de infraestructura y equipos que presentan actualmente y de su 

ubicación cercana a establecimientos de salud que cumplen con la cartera de 

servicios que requiere la población. 

o Solo el 37% de los centros han facturado a SeNaSa en el último corte. 
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o En el 100% de los establecimientos el personal asistencial no registra las 

consultas y servicios en los sistemas destinados a esos fines. 

 

o El abastecimiento de insumos y equipo de protección personal por parte de los 

Servicios regionales de salud es insuficiente en un 60% de los CCDX. 
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RECOMENDACIONES GENERALES 

I.-INFRAESTRUCTURA 

• Solicitar la revisión, por el Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura y Equipos del SNS, de los daños estructurales, con el fin 

de gestionar las reparaciones y readecuación necesaria en los 

establecimientos en los Establecimientos de Salud de Primer Nivel de 

Atención, EESS. 

• Iniciar proceso de pintura de los EESS que no presente daños por 

filtraciones. 

• Completar la señalética y publicación de cartera de servicio, deberes y 

derechos de los usuarios, con la línea gráfica acorde a la imagen 

institucional. 

• Gestionar con el Ministerio de Energía y Minas la revisión de las paredes 

y puertas de las áreas de Rayos X de los Centros Diagnósticos construidos 

por la OISOE. 

• Evaluar condiciones de los equipos de imágenes y de laboratorio para su 

efectividad. 

 

• Presupuestar la inversión en reparación de infraestructura 

 

• Gestionar con las EDES la inclusión en circuitos privilegiados, de los 

CCDX que tengan dificultad con el servicio eléctrico. 
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RECOMENDACIONES GENERALES 

 

 

II.-EQUIPAMIENTO 

• Implementar un plan de adquisición de equipos e insumos que permita 

cerrar la brecha de equipamiento. 

 

• Coordinar con los SRS la garantía en los abastecimientos de insumos y 

EPP adecuados para el personal de los EESS y los equipos clínicos y de 

diagnóstico. 

 

• Coordinar con el departamento de laboratorio e imágenes el seguimiento a 

los proveedores de los equipos desde la Dirección Ejecutiva del SNS. 
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RECOMENDACIONES GENERALES 

 

 

III.- TALENTO HUMANO 

 

• Reestructurar y completar el talento Humano necesario para la estructura 

organizativa y funcional del establecimiento. 

 

• Fortalecimiento del módulo de talento humano en el primer nivel de 

atención 

a través de: sincerización de la base de datos de RRHH y clasificando la 

nómina según su situación y Centro que le corresponde, clasificando cada 

persona en función de su situación: 

 a) personal bien ubicado en el centro  

b) personal desconocido en el centro / no identificado en ningún otro centro  

c) personal conocido en el centro / identificado y ubicado en otro centro 

 d) personal conocido y contratado por nómina interna en el centro (fondos 

propios del SRS) 

 

• Monitorear la gestión del Dato (Calidad de registro, digitación, 

procesamiento y presentación) de la nómina del personal sanitario y 

administrativo 

• Completar los servicios base en aquellos CPN y CCDx que no ofertan la 

cartera de servicios requerida.  

 

• Establecer un plan progresivo de reorganización de la nómina asistencial 

en el en el primer nivel de atención   ordenando los profesionales 

existentes, reorganización de Centros de Primer Nivel de Atención  
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• Gestionar condiciones contractuales, regularización de los horarios, del 

personal desde el nivel local.  

 

• Gestionar la pensión y posterior sustitución del personal que califique. 
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La base para la prestación de los servicios de salud lo constituye la 

disponibilidad de talento humanos y recursos físicos (infraestructura y 

equipos) suficientes, resultando ser una condición indispensable para 

cumplir con el propósito de mejorar la salud de la población. Si no dispone 

de los recursos suficientes y adecuados para garantizar la atención a la salud 

difícilmente se podrá lograr los cambios que se requieren ante los retos 

actuales que enfrentamos.  

El nuevo panorama epidemiológico el cual suma una Pandemia como la que 

enfrentamos COVID-19, el país requiere que los servicios de salud que están 

más cercanos a la persona, familias, comunidades, tengan las condiciones 

para que los usuarios lo utilicen, dispongan de profesionales, equipos y 

recursos tecnológicos necesarios para la realización de diagnósticos 

oportunos que garanticen el seguimiento adecuado. 

El presente capítulo describe por Servicios Regionales y áreas de salud, las 

condiciones en que se encuentran los Centros de Primer Nivel de Atención 

y Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria. 

La descripción enfatiza las condiciones infraestructura, y equipo médico, así 

como la cuantificación del talento humano existente para así identificar la 

brecha, a fin orientar la toma de decisiones dirigidas a mejorar la capacidad 

instalada. 
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https://app.powerbi.com/groups/me/reports/d491cebd-8121-4f61-9065-576137d36137/ReportSection56f83bc00b641ec7ceb8?pbi_source=PowerPoint
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ÁREAS DE SALUD 

o Distrito Nacional Oeste 

o Distrito Nacional Este 

o Santo Domingo Este Centro 

o Santo Domingo Este Municipal 

o Santo Domingo Este Oriental 1 

o Santo Domingo Este Oriental 2 

o Santo Domingo Norte 

o Santo Domingo Oeste Herrera 

o Monte Plata 

o  

o Santo Domingo Oeste Municipios 
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

DISTRITO NACIONAL OESTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

4 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

(En blan… 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

(En blan… 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

4 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

 

Estado Colaboradores  Estado Colaboradores Estado Colaboradores 
       

Déficit 10  Déficit 2 Completo 0 

Total 10  Total 2 Excedente 2 
     Total 2 

 

 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

SI NO 

 

10 (47,62%) 

Grietas 
NO SI 

7 (35%) 

 

 

11 (52,38%) 

Filtraciones 
SI NO 

  9 (45%) 

Inversor 
NO SI 

 

 

 
11 (55%) 

13 (65%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

9 (45%) 

 
Peligro de Inundación 

NO 

11 (55%) 

3 (15%) 

 

17 (85%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

6 (30%) 

 

 

 

 

 

 
14 (70%) 

                                20 (100%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

4 (20%) 

 

 

 

 

 

 

16 (80%) 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

16 (80%) 
 

 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 

10 (50%) 

4 (20%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
10 (50%) 

 

 
Conectividad 

Brecha 

 

 

 

 

 

 
 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 

 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

ONG 

MINERD 

IGLESIA 

Total 

  39 

26 

22 

18 

4 

115 

Nombre Centro Cantina 
  

CARITAS ARQUIDIOCESANA DE SANTO 0 

DOMINGO   

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 1 

JOSE CONTRERAS                                                               

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION LOS 3 

PERALEJOS   

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION LA 3 

AGUSTINITA   

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 0 

PEDRO MIR                                                                         

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 30 3 

DE MAYO                                                                             

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 7 

CARMEN RENATA                                                               

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION EL 3 

CALICHE DE LOS RIOS                                                        

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION EL 3 

FERNANDEZ   

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 3 

GREGORIO LUPERON                                                         

CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION 3 

PALMA REAL                                                                       

CENTRO DE PRIMER NIVEL EVANGELINA 2 

RODRIGUEZ INTEC                                                              

CENTRO DE PRIMER NIVEL MANGANAGUA 3 

CENTRO DE PRIMER NIVEL PUERTO ISABELA 4 

CENTRO DE SALUD PADRE JUAN LAMBERT 0 

CERMENOR 0 

COLEGIO EVANGELICO CRISTIANO LA 0 

TRINIDAD   

CONSULTORIO MEDICO MADRE DE LA 0 

CONSOLACION   

CONSULTORIO  MEDICO SANTISIMA TRINIDAD 1 

DISPENSARIO MEDICO CRISTO OBRERO 1 

DISPENSARIO MEDICO DR OCTAVIANO 1 

LEROUX PARROQUIA CRISTO REY                             

DISPENSARIO MEDICO NUESTRA SENORA DE 0 

LA SALUD SIERVAS DE MARIA                                   

DISPENSARIO MEDICO PARROQUIAL SAN 5 

PABLO APOSTOL                                                        

DISPENSARIO SAN JOSE DE CALASANZ 0 

FUNDACION CLEO SANCHEZ 1 

FUNDACION NUESTRA SRA DE LA DIVINA 1 

PROVIDENCIA   

LOS FARALLONES DEL SUR CISADE 1 

MATA HAMBRE 2 

SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DEL 1 

CALICHE SODECA 

51 
Cantina 

26 
CPN 

Sectores de Influencia 

61 

Zonas de Salud 

18 

Familias 

56.197 

población de Influencia 

66.777 

Servicio Regional de Salud 

Metropolitana 

Médicos familiares | Asistencial 4 

Médicos pasante de ley 4 

Total 4 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 18 12 

Equipo de cura. 16 11 

Estetoscopio. 16 13 

Equipo de cirugía menor. 13 13 

Sillas. 11 20 

Computadora. 10 12 

Aspirador. 9 12 

Escritorio. 9 20 

Sillas pacientes. 9 14 

esfigmomanómetro. 8 13 

Oxigeno (Funcional). 8 13 

Destructor de agujas. 7 14 

Pinza Foster. 7 14 

Set diagnóstico. 7 14 

Archivo. 6 15 

Balanza Pediátrico. 6 15 

Mesa porta instrumentos. 6 15 

Ambo. 5 15 

Aire Acondicionado. 4 20 

Balanza Adulto. 4 16 

Camilla para cura. 4 16 

Camilla para examen. 3 20 

Pie de Suero. 3 18 

sillón Medico. 3 20 

zafacón con tapa. 3 20 

Bombonera. 2 18 

Compresor. 2 18 

Lampara para examen. 2 18 

Mampara. 2 18 

Abanico. 1 19 

sillón Odontologico. 1 19 

termómetro. 1 19 

Lavamanos. 20 

Microscopio. 19 

Nebulizador. 20 

Vitrina para mes. 20 
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Lotes y Servicios 
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: BO. SABANA PERDIDA C/12 NO. 35

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 2 1 0
Medico Internista 2 2 0
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 4 2 0
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 6 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 2 1 0 SI Funciona

sonografista 2 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 19 3 0
Bioanalista 6 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 SI Existe

Secretaria 6 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 2 1 0 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 SI Existe
Vigilante 3 3 0 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• 

Completar y reestructurar el  ta lento 

Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía

En algunas areas

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTO DOMINGO OESTE HERRERA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

268 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

45 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

55 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

67 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

 

Total 61 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

10 (33,33%) 

 
Grietas 

NO SI 

6 (20,69%) 

 

 

 
20 (66,67%) 

 

 
23 (79,31%) 

Filtraciones 
NO SI 

                               13 (44,83%) 

Inversor 
SI NO 

 

 

 
 

16 (55,17%) 
 

 

 

 

 

 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

11 (37,93%) 

 
Peligro de Inundación 

 
 

 

18 (62,07%) 
 

 

 

6 (20,69%)  

 
23 (79,31%) 

NO SI 

 

 

 
 

27 (93,1%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

 

11 (37,93%) 

 

 

 
18 (62,07%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

10 (34,48%) 

 

 

 

 

 

 

 

19 (65,52%) 

 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 

SNS   23 

ONG   19 

IGLESIA  1 

PRIVADO 
 

 1 

Total 44 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

1 (3,45%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

28 (96,55%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
28 (96,55%) 

 

1 (3,45%) 
 

 

 
 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Excedente 61 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal de enfermería 

Otras especialidades 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Otros 

Total 

67 

55 

49 

47 

45 

43 

5 

268 

77 
CantUNAP 

32 
CPN 

Sectores de Influencia 

39 

Zonas de Salud 

13 

Familias 

18.217 

Poblacion de Influencia 

72.732 

Servicio Regional de Salud 

Metropolitana 

Déficit 88 

Excedente 2 

Total 90 

 

Excedente 42 

Déficit 1 

Completo 0 

Total 43 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ASCOM 2 

ASCOM ERROR 1 

BARRIO DUARTE 4 

BARRIO ENRIQUILLO 3 

BAYONA 4 

BELLAS COLINAS 1 

BIENVENIDO 2 

CABALLONA 2 

CENTRO DE SALUD COMUNITARIO CESAC 3 

CLUB 16 DE AGOSTO 3 

COMUNAL EL CAFE 2 

COMUNAL LAS PALMAS 4 

COSALUP 2 

CPN MARTINA GOMEZ 4 

CPNA DIAGNOSTICO ESPECIALIZADO LAS 1 

CAOBAS   

DE LA MANO CON JESUS 2 

EL PALMAR DE HERRERA 3 

ESPIRITU SANTO 5 

HATO NUEVO MANOGUAYABO 3 

JESUS EN TI CONFIO 1 

JUVENTUD DINAMICA 1 

LA CIENEGA 1 

LA HORA DE DIOS 3 

LIBERTADOR DE HERRERA 3 

MANOGUAYABO 3 

MARCELINITO EL CAFE 1 

MARCELINITO LAS PALMAS 2 

MARCELINITO LIBERTADOR 1 

NUESTRA SENORA DE GUADALUPE 1 

ORDEN DE MALTA 5 

PALAVE 2 

PAN Y VINO 1 

VALPIANA 2 

VIDA Y SALUD 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Sillas. 36 26 

Negatoscopio. 32 13 

Equipo de cura. 28 12 

Estetoscopio. 26 17 

Equipo de cirugia menor. 23 16 

Sillas pacientes. 21 16 

Escritorio. 20 29 

Destrucctor de agujas. 18 12 

Set diagnostico. 15 15 

Aire Acondicionado. 14 29 

Aspirador. 14 15 

Ambu. 13 16 

Oxigeno (Funcional). 13 16 

Balanza Pediatrico. 12 18 

Computadora. 12 23 

Esfigmomanometro. 12 17 

Lampara para examen. 12 18 

Pinza Foster. 12 18 

Sillon Medico. 12 28 

Balanza Adulto. 10 19 

Zafacon con tapa. 10 28 

Camilla para cura. 9 21 

Mampara. 9 19 

Termometro. 9 19 

Abanico. 8 22 

Archivo. 8 26 

Compresor. 8 27 

Mesa porta instrumentos. 7 22 

Pie de Suero. 7 21 

Lavamanos. 6 23 

Sillon Odontologico. 5 28 

Camilla para examen. 4 29 

Nebuliazador. 4 24 

Bombonera. 3 25 

Microscopio. 3 28 

Vitrina para med. 3 25 
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Diaz Piñeiro
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: Ayuntamiento

Dirección: CALLE 10 NO 10 ENS ALTAGRACIA DE HERRERA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 5 1 0
Medico Internista 2 2 0
Ginecoobstetra 3 2 0
Pediatra 3 2 0
Psicólogo 4 2 0
Psiquiatra 1 1 0
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 5 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 5 2 0
Imagenología/ Radiólogo 2 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 2 1 0 SI Funciona

sonografista 2 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 6 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 3 1 0 SI Existe

Secretaria 2 1 0 SI Funciona

Recepcionista 2 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 5 3 0 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Colposc

opio

Equipo Condición

• Completar y reestructurar el  ta lento 

Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  

establecimiento. • Gestionar la  

regularización de los  horarios  del  

personal .• Gestionar un equipo de 

rayos  x para  garantizar una cartera  de 

servicio completo.• Socia l i zar los  

hal lazgos  con la  Dirección Regional  de 

Sa lud Metropol i tana, a  los  fines  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere
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Hato Nuevo
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: CALLE PRINCIPAL NO 43 HATO NUEVO MANOGUAYABO

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 2 4 2 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 NO Reparable

Personal de enfermería 2 3 1
Bioanalista 2 4 2 SI Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: NO Funciona

NO EVALUADOReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  contratación del  personal  

para  completar la  estructura  

organizativa  del  establecimiento.• 

Gestionar la  regularización de los  

horarios  del  personal .• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  

equipos  de laboratorio e imágenes .• 

Gestionar con el  SNS o el  SRS 

Metropol i tano la  corrección de las  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Orden de Malta
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: ONG

Dirección: SAN MARTIN D EPORRES NO. 1

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICAFunciona

Odontólogo 7 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 0 4 4 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

No tiene

No tiene

No requiere

No requiere

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión e insta lación de 

los  equipos  médicos  por la  divis ión de 

Electro Medicina  del  SNS.• Gestionar 

la  regularización de los  horarios  del  

personal .• Sol ici tar la  contratación del  

personal  para  completar la  estructura  

organizativa  del  establecimiento.• 

Regularizar las  funciones  del  ta lento 

humano según cargo.• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Zona F 
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: IDSS

Dirección: CALLE G ESQUINA H HERRERA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 1 1 0
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 7 4 0 NO APLICA Reparable

Asistente de Odontología 4 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Personal de enfermería 5 3 0
Bioanalista 5 4 0 SI Existe

NO Funciona

NO Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 4 1 0 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICA Reparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO APLICA Existe
Vigilante 3 3 0 NO APLICA Funciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICA Existe
Filtraciones: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor NO Existe
Drenaje: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Aire acondicionado central SI Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

ColposcopioEn algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Hematología clínica

Equipo de sonografía

Talento humano asistencial

Modulos de Odontologia

Equipo de rayos x

Infraestructura y servicios básicos

Mamógrafo

En algunas areas

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  reparaciones  y 

readecuación necesaria  en ambos  aspectos .• Reparar la  

plomería  del  centro y cis terna, a  su vez velar por un 

mantenimiento preventivo continuo.• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  organizativa  y 

funcional  del  establecimiento. As í mismo cumpl iendo de 

horarios  establecidos .• Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo Condición

Equipo de química  sanguínea
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SI NO 

2 (16,67%) 

Grietas 
SI NO 

10 (83,33%) 

5 (41,67%) 
7 (58,33%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

4 (33,33%) 

8 (66,67%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

2 (16,67%) 

10 (83,33%) 

2 (16,67%) 

10 (83,33%) 

Inversor 
SI NO 

3 (25%) 

9 (75%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTO DOMINGO OESTE MUNICIPIOS  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

126 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

32 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

26 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

28 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 

Excedente 17 

Total 17 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Filtraciones 
SI NO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Peligro de Inundación 
NO SI 

2 (16,67%) 
 

10 (83,33%) 

Salida de Emergencias 
 

SI NO 

 

5 (41,67%)  

7 (58,33%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

12 (100%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
4 (33,33%) 

 

 
 

 

 

 

 
8 (66,67%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

III- El análisis de brecha de talento humano, excedente expresa la cantidad de UNAP en la cual el 

númeno de colaboradores está por encima de lo contemplado en modelo. 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

ONG 

PRIVADO 

MINERD 

MSP 

Total 

  32 

3 

3 

2 

2 

43 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal de enfermería 

Médicos pasante de ley 

Otras especialidades 

Total 

33 

32 

28 

26 

20 

7 

126 

34 
CantUNAP 

15 
CPN 

Sectores de Influencia 

20 

Zonas de Salud 

9 

Familias 

7.421 

Poblacion de Influencia 

27.151 

Servicio Regional de Salud 

Metropolitana 

Déficit 25 

Excedente 0 

Total 25 

 

Excedente 15 

Completo 0 

Total 15 

 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ALCARRIZOS I 5 

CAMPAMENTO 16 DE AGOSTO 1 

CARDENAL SANCHA 2 

DE LA MANO CON JESUS 1 

EL PEDREGAL 1 

IDSS ZONA FRANCA LOS ALCARRIZOS 1 

JESUS EN TI CONFIO 1 

JUAN PABLO II 1 

LA CUABA 2 

LA GUAYIGA 5 

LAS GAVIOTAS 5 

LOS COCOS 3 

LOS COROZOS 1 

NUESTRA SENORA DEL BUEN CONSEJO FE Y 1 

ALEGRIA  BATEY LECHERIA   

PALAMARA 1 

PALAMARA SUSPENDER 2 

RUBEN DARIO CABRERA MENA 1 

RUBEN DARIO CABRERA SALAMANCA 2 

SAN ANTONIO DE PADUA 3 

SANTA ROSA 3 

sssss D ESTABLECIMIENTO DE PRUEBAS - NO 3 

TOMAR EN CUENTA  

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 14 5 

Equipo de cura. 11 4 

Equipo de cirugia menor. 10 5 

Sillas pacientes. 9 7 

Aspirador. 8 4 

Estetoscopio. 8 8 

Oxigeno (Funcional). 8 4 

Destrucctor de agujas. 7 5 

Esfigmomanometro. 7 5 

Pinza Foster. 7 5 

Ambu. 6 6 

Set diagnostico. 5 7 

Sillas. 5 11 

Sillon Medico. 5 12 

Archivo. 4 8 

Balanza Pediatrico. 4 8 

Computadora. 4 8 

Abanico. 3 9 

Escritorio. 3 12 

Lavamanos. 3 9 

Termometro. 3 9 

Zafacon con tapa. 3 12 

Balanza Adulto. 2 10 

Camilla para cura. 2 10 

Lampara para examen. 2 10 

Mampara. 2 10 

Pie de Suero. 2 10 

Vitrina para med. 2 10 

Bombonera. 1 11 

Camilla para examen. 1 12 

Aire Acondicionado. 12 

Compresor. 12 

Mesa porta instrumentos. 12 

Microscopio. 12 

Nebuliazador. 12 

Sillon Odontologico. 12 
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Pedro Brand
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: AUTOPISTA DUARTE KILOMETRO 28 PEDRO BRAND

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 2 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 1 1 0
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 6 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 5 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO Reparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO Funciona

SI Reparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión e insta lación de 

los  equipos  médicos  por la  divis ión de 

Electro Medicina  del  SNS.• Gestionar 

la  regularización de los  horarios  del  

personal .• Sol ici tar la  contratación del  

personal  para  completar la  estructura  

organizativa  del  establecimiento.• 

Regularizar las  funciones  del  ta lento 

humano según cargo.• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Los Alcarrizos 1  
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 4 2 0
Pediatra 4 2 0
Psicólogo 5 2 0
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 7 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 3 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 33 3 0
Bioanalista 6 4 0 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 6 1 0 SI Existe

Secretaria 3 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 21 1 0 NO Pared plomada
Conserje 10 3 0 NO APLICAExiste
Vigilante 5 3 0 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO Reparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO Reparable

Dirección: C/LUPERON ESQ. DUARTE NO. 1

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  regularización de los  horarios  del  

personal .• Socia l i zar los  ha l lazgos  con la  Dirección 

Regional  de Sa lud Metropol i tana, a  los  fines  de 

identi ficar las  soluciones  pos ibles  desde el  nivel  

loca l .

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SI NO 

36 (85,71%) 

Grietas 
NO SI 

 

17 (43,59%) 
22 (56,41%) 

Abastecimiento de agua alterno 
NO SI 

 

15 (37,5%) 

25 (62,5%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

17 (42,5%) 
23 (57,5%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

MONTE PLATA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

161 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

 
 

39 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

33 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

17 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 5 
 

Total 19 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

  

Filtraciones 
SI NO 

 

 

Inversor 
NO SI 

 

11 (27,5%) 

 

 

 
 

16 (40%) 

 
 

 

 

29 (72,5%) 
 

 

 

 

 

 

24 (60%) 

 
 

Peligro de Inundación 
   

NO SI 

  36 (92,31%) 
 

Salida de Emergencias 
 

SI NO 

11 (27,5%) 
 

 

29 (72,5%) 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

21 (53,85%) 
 

 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

15 (38,46%) 
 

 

 

 

 

 

 

18 (46,15%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

24 (61,54%) 

 
 

Conectividad 

Brecha 

 

 

 

 

 

 
 

Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

ONG 

PN 

PRIVADO 

Total 

  48 

3 

2 

1 

54 

Déficit 

Total 

101 

101 Déficit 14 

60 
Cantina 

39 
CPN 

Sectores de Influencia 

44 

Zonas de Salud 

12 

Familias 

23.849 

población de Influencia 

82.873 

Servicio Regional de Salud 

Metropolitana 

Excedente 20 

Déficit 5 

Completo 0 

Total 25 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Nombre Centro Cantina 

   

ANTON SANCHEZ 1 

ANTONCI 1 

BOYA 1 

CABEZA DE TORO 1 

CENTRO DIAGNOSTICO DON JUAN 4 

CENTRO DIAGNOSTICO GREGORIO LUPERON 3 

CHILDREN INTERNATIONAL 2 

CHIRINO 2 

CPN LAS CINCO CASAS 0 

CPN LOS SOSA 1 

CPN MARIA MATILDE ESTEVEZ 1 

CPN REFORMA DE DAJAO 1 

CPN SIERRA DE AGUA 1 

CPNA BATEY VERDE 0 

EL CACIQUE 2 

EL CHACARO 1 

EL COPEY 1 

EL DEAN 1 

EL GUANITO 1 

EL GUINEO 1 

FERNANDO ARTURO DE MERINO 2 

GONZALO 4 

HATO SAN PEDRO 2 

HATO VIEJO 1 

JUAN SANCHEZ 1 

LA ALTAGRACIA 1 

LA COLORADA 2 

LA CUABA 1 

LA GINA 1 

LA GUAZUMA 1 

LA LUISA 2 

LOS BOTADOS 3 

LOS HAITISES 1 

LOS JAVIELES 1 

MAJAGUAL 2 

PERALVILLO 5 

PUEBLO NUEVO 1 

RINCON CLARO 1 

RIO VERDE 2 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 60 10 

Estetoscopio. 48 16 

Equipo de cura. 35 10 

Equipo de cirugía menor. 28 15 

Oxigeno (Funcional). 25 15 

Balanza Pediátrico. 22 18 

Pinza Foster. 20 19 

Set diagnóstico. 20 19 

Aspirador. 17 23 

Lampara para examen. 16 23 

Sillas pacientes. 16 25 

Destructor de agujas. 15 24 

sillón Medico. 15 35 

Mampara. 14 25 

esfigmomanómetro. 13 26 

Ambo. 12 27 

Abanico. 10 29 

Balanza Adulto. 10 29 

Camilla para cura. 10 29 

Mesa porta instrumentos. 5 34 

Nebulizador. 5 34 

Bombonera. 4 35 

Escritorio. 4 36 

Lavamanos. 4 35 

termómetro. 4 35 

Camilla para examen. 3 38 

Computadora. 2 24 

Sillas. 2 26 

Pie de Suero. 1 38 

Vitrina para mes. 1 38 

zafacón con tapa. 1 38 

Aire Acondicionado. 27 

Archivo. 26 

Compresor. 26 

Microscopio. 26 

sillón Odontologico. 26 

 

Tipo Colaboradores 
  

Personal no médico 69 

Promotores de salud 39 

Personal de enfermería 33 

Médicos familiares | Asistencial 17 

Médicos pasante de ley 17 

Otras especialidades 3 

Total 161 
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Vietnam  
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 NO Reparable

Personal de enfermería 5 3 0
Bioanalista 2 4 2 SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 NO EVALUADOFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO EVALUADOReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 0 3 3 NO Existe
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO Reparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO Reparable

Dirección: CALLE PUERTO PLATA ESQUINA SAN 

ANTONIO

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En todas las areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  regularización de los  horarios  del  

personal .• Gestionar la  eva luación y reparaciones  

necesarias  del  s i s tema energético interno.• Contratar  

el  servicio de internet.• Gestionar con EDEESTE  la  

inclus ión del  establecimiento en un ci rcui to 

privi legiado.• Sol ici tar la  revis ión de los  daños  

estructura les  por fi l traciones , por el  departamento de 

infraestructura  y equipo del   SNS. • Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de laboratorio e imágenes .• 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Don Juan  
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO APLICAExiste

Técnico Rayos x 0 1 1 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 5 3 0
Bioanalista 0 4 4 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO APLICAExiste
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: SI Funciona

NO Reparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire SI Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Dirección: CALLE PUERTO PLATA ESQ. SAN ANTONIO

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

No requiere

En todas las areas

En todas las areas

Colposc

opio

Equipo Condición

·         Sol ici tar los  equipos  médicos  necesarios  para  

completar cartera  de servicios , a  su vez habi l i tar áreas  

para  el  mismo.

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Gregorio 
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: CALLE GREGORIO LUPERON NO. 1 PUEBLO CENTRO

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICAFunciona

Odontólogo 2 4 2 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 0 4 4 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• Pintar 

el  centro una vez se solucionen los  

daños  por fi l traciones .• Hacer una 

recategorización del  centro, ya  que el  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas
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Bayaguana
SRS: Metropolitano

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: AVENIDA HNAS. MIRABAL CAMINO COMATILLO

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICAFunciona

Odontólogo 0 4 4 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 0 4 4 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 0 3 3 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO Reparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO APLICAExiste
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO APLICAExiste

NO Funciona

NO APLICAReparable

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• Pintar 

el  centro una vez se solucionen los  

daños  por fi l traciones .• Completar la  

señalética  de acuerdo con la  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

No requiere

No tiene

No requiere
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LISTA DE CENTROS DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN DEL SERVICIO 

REGIONAL DE SALUD METROPOLITANO 
ÁREAS DE SALUD  ESTABLECIMIENTO: 

DISTRITO NACIONAL 

ESTE 
 

1  LA MUNICIPAL 

2 CENTRO DIAGNÓSTICO BARNEY MORGAN 

3 CENTRO COMUNITARIO VILLAS AGRICOLAS 

4 CENTRO DE ATENCION PRIMARIA CTU 

5 CENTRO DE ATENCION PRIMARIA POLICLINICA ZONA B 

6 CLINICA FAMILIAR GUANDULES 1 

7 CLUB VILLA FRANCISCA 

8 COIN 

9 CONS.MEDICO RAFAEL LEONIDAS SOLANO 

10 CPN MARCILLA 

11 CPN POASI 

12 CPN YOLANDA GUZMAN 

13 CPN ANA Y JOAQUIN 

14 CPN ASCENSION DEL SEÑOR 

15 CPN CLUB DE MADRE 

16 CPN COMUNITARIO CAPOTILLO 

17 CPN ENSANCHE LUPERON 

18 CPN GUACHUPITA 

19 CPN GUANDUES 2 

20 CPN LOS MANGUITOS 

21 CPN OSCAR SANTANA 

22 CPN SALUD MENTAL LA ZURZA 

23 CPN SANTO CURA DE ARS 

24 DISPENSARIO ANTITUBERCULOSO PARA ADULTOS 

25 DISPENSARIO INFANTIL ANTITUBERCULOSO 

26 EL DIQUE 

27 ENSANCHE KENNEDY 

28 PARROQUIA MARIA AUXILIADORA-DISPENSARIO 

29 POLICLINICA ZONA A 

30 SAN ANDRES 

31 SAN FELIPE DIACONO 

32 SAN GABRIEL ARCANGEL 

33 SAN LAZARO 

34 SAN PEDRO APÓSTOL 
 

DISTRITO NACIONAL 

OESTE 

1 CARMEN RENATA 

2 CENTRO DIAGNOSTICO LA FERIA 
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3 CONSULTORIO MEDICO EUCARISTIA Y VISITACION 

4 CPN / GREGORIO LUPERON 

5 CPN LOS PERALEJOS 

6 CPN MANGANAGUA 

7 CPN PALMA REAL 

8 CPN PUERTO ISABELA 

9 DISPENSARIO MEDICO LA ESPERILLA 

10 DISPENSARIO MEDICO SANTO9 TO0MAS DE AQUINO 

11 DISPENSARIO MEDICO SIERVAS DE MARIA 

12 FUNDACION CENTRO DE SALUD DIVINA PRODICENDIA 

13 HOSPITAL MUNICIPAL MATA HAMBRE 

14 JOSE CONTRERAS 

15 LA AGUSTINITA 

16 ONG CRISTO OBRERO 

17 ONG. OCTAVIANO LEROUX 

18 SAN PABLO APOSTOL 

19 SODECA 

20 TREINTA DE MAYO 

SANTO DOMINGO ESTE 

CENTRO 

1 CDNTRO DIAGNOSTICO INGENIO OZAMA 

2 CENTRO DIAGNOSTICO CORALES CAÑA 

3 CPN BRISAS DEL ESTE 

4 CPN CJB 

5 CPN COPRESIDA SAN LUIS 

6 CPN EL TAMARINDO MARGARA PRIMERO 

7 CPN ESTANCIA NUEVA 

8 CPN FE Y ESPERANZA 

9 CPN FRAILES III 

10 CPN FRAILES1 

11 CPN HAINAMOSA 

12 CPN INGENIO OZAMA 

13 CPN LA UREÑA 

14 CPN MENDOZA 

15 CPN SAN ISIDRO 

16 FRAILES II 

17 SAN BARTOLO 

SANTO DOMINGO ESTE 

MUNICIPAL 

1  VALIENTE 

2 CPN BOCA CHICA 1 

3 CPN CAMPO LINDO II 

4 CPN EL CABRETO 1 
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5 CPN HALIMA 

6 CPN MONTE ADENTRO 

7 CPN NUEVA ESPERANZA 

8 DIAGNOSTICO GUERRA 

9 LA JOYA 
 

SANTO DOMINGO ESTE 

ORIENTAL 1 

1 CPN LAS LILAS 

2 CPN PROLONGACION VENEZUELA 

3 SAN JOSE LA BARQUITA 

4 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION LA ISABELITA 

5 CENTRO DE PRIMER NIVEL EL DIQUE 

6 CPN LOS MAMEYES 

SANTO DOMINGO 

 NORTE 

1 CENTRO DIAGNOSTICO GUARICANOS 

2 CENTRO DX MAMA TINGO 

3 CPN LA ESPERANZA 

4 CPN LA JAVILLA 

5 CPN LA PALMILLA 

6 CPN LOS CAZABES 

7 CPN MATA MAMON 

8 CPN SIERRA PRIETA 

9 CPNA VILLA CARMELA 

10 FUNDACOSI 

11 LA UNION 

12 LOTES Y SERVICIOS 

13 NUEVA ISABELA 

14 PONCE ADENTRO 
 

 

 

 

 

 

 

SANTO DOMINGO 

OESTE HERRERA 
 

1  BAYONA 

2  EL PALMAR DE HERRERA 

3  LA CIENEGA 

4  LAS CAOBAS 

5 ASCOM 

6 BARRIO DUARTE 

7 BARRIO ENRIQUILLO 

8 BELLAS COLINAS 

9 BIENVENIDO 

10 CABALLONA 

11 CENTRO DE SALUD COMUNITARIO (CESAC) 

12 CENTRO DIAGNOSTICO Y ESPECIALIZADO DR. INOCENCIO DIAZ 

PIÑEYRO 

13 CLUB 16 DE AGOSTO 
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14 COMUNAL EL CAFÉ 

15 COMUNAL LAS PALMAS 

16 CPN HERMANO QUINTERO 

17 CPN PAN Y VINO 

18 DE LA MANO CON JESUS 

19 ESPIRITU SANTO 

20 HATO NUEVO MANOGUAYABO 

21 JESUS EN TI CONFIO 

22 JUVENTUD DINAMICA 

23 LIBERTADOR DE HERRERA 

24 MANOGUAYABO 

25 MARCELINITO LAS PALMAS 

26 MARTINA GOMEZ 

27 VALPIANA 

28 ZONAF 

SANTO DOMINGO 

OESTE MUNICIPIOS 

1  CARDENAL SANCHA 

2 CAMPAMENTO 16 DE AGOSTO 

3 CPN EL PEDREGAL 

4 CPN SAN ANTONIO 

5 CPNA PALAMARA 

6 INSTITUTO CARDENAL SANCHA 

7 JUAN PABLO II 

8 LA CUABA 

9 LAS GAVIOTAS 

10 LOS COCOS 

11 RUBEN DARIO CABRERA 

12 SANTA ROSA 

MONTE PLATA 

 

 

 

 

 

1 ANTON SANCHEZ 

2 CABEZA DE TORO 

3 CENTRO DIAGNOSTICO DON JUAN 

4 CENTRO DIAGNOSTICO VIETNAM 

5 CHILDREN INTERNATIONAL 

6 CPN LA LUISA BLANCA 

7 CPN 5 CASAS 

8 CPN ANTONCI 

9 CPN BATEY ENRIQUILLO 

10 CPN BOYA 

11 CPN CABEZA DE TORO 

12 CPN CACIQUE 
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13 CPN CHACARO 

14 CPN EL DEAN 

15 CPN EL GUINEO 

16 CPN HATO SAN PEDRO 

17 CPN HATO VIEJO 

18 CPN JUAN SANCHEZ 

19 CPN LA COLORADA 

20 CPN LA GUAZUMA 

21 CPN LOS BOTADOS 

22 CPN LOS LIMONES 

23 CPN MATA LOS INDIOS (LA ALTAGRACIA) 

24 CPN PERALVILLO 

25 CPN RINCON CLARO 

26 CPN RIO VERDE 

27 CPN SABANA YABACAO (PUEBLO NUEVO) 

28 CPNA FERNANDO ARTURO DE MERIÑO 

29 CPNA GONZALO 

30 CPNA LUCIA CONTRERA (CHIRINO) 

31 CPNA MAJAGUAL 

32 CXDX GREGORIO LUPERON 

33 EL COPEY 

34 EL GUANITO 

35 LA CUABA 

36 LA GINA 

37 LA REFORMA DE DAJAO 

38 LOS JAVIELES 

39 MATA SANTIAGO 

40 SIERRA DE AGUA 
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o San Cristóbal Este 

o San Cristóbal Norte 

o San Cristóbal Sur 

o San José De Ocoa  

o Peravia 
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5 (25%) 

15 (75%) 

Inversor 
NO SI 

6 (30%) 

14 (70%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SAN CRISTOBAL ESTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

158 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

47 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

26 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

25 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 8 
 

Total 9 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

Filtraciones 
SI NO 

Grietas 
SI NO 

 

 

 
18 (90%) 

 

 
7 (35%) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 (65%) 

 
 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 

8 (40%) 

12 (60%) 

 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

Peligro de Inundación 
NO SI 

                                        4 (20%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

 
 

 

 

 

16 (80%) 
 
 

 

7 (35%) 

13 (65%)  

 

8 (40%)  
12 (60%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS 

PRIVADO 

  22 

2 

ONG 

Total 

 1 

25 
 
 
 
 

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

1 (5%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

19 (95%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
18 (90%) 

 
2 (10%) 

 

 

 
 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" III.Ficha de 

Fuentes de información: Notas: 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

47 

38 

32 

26 

25 

3 

1 

158 

Déficit 

Total 

46 

46 Déficit 1 

24 
CantUNAP 

20 
CPN 

Sectores de Influencia 

19 

Zonas de Salud 

6 

Familias 

36.025 

Poblacion de Influencia 

110.427 

Servicio Regional de Salud 

Valdesia 

Excedente 8 

Completo 0 

Total 8 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ALTAGRACIA MEJIA AQUINO 2 

CAMBOYA 1 

EL CAJUILITO 1 

EL CARRIL 2 

FLORINDA SORIANO 1 

GERONIMO PINALES 1 

LA CANELA 1 

LA PARED 1 

LOS BOTAO 1 

LOS PARCELEROS 1 

LUCIOLO BAEZ 1 

MALPAEZ 1 

MARGARITA ENCARNACION 1 

MIRA CIELO 1 

NORMAN RUIZ 2 

PARAISO DE DIOS 1 

POLICLINICA NUESTA SENORA DE LAS 1 

MERCEDES   

SABANA GRANDE 2 

SALUD MENTAL BAJOS DE HAINA 1 

SAN JOSE 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 30 4 

Estetoscopio. 26 6 

Equipo de cura. 20 5 

Aspirador. 15 4 

Set diagnostico. 15 4 

Equipo de cirugia menor. 14 7 

Esfigmomanometro. 14 5 

Lampara para examen. 14 5 

Sillas pacientes. 14 8 

Ambu. 13 6 

Destrucctor de agujas. 13 6 

Sillon Medico. 13 19 

Balanza Adulto. 12 7 

Oxigeno (Funcional). 12 7 

Balanza Pediatrico. 11 8 

Pinza Foster. 11 8 

Zafacon con tapa. 11 19 

Abanico. 10 9 

Bombonera. 6 13 

Camilla para cura. 6 13 

Camilla para examen. 6 19 

Lavamanos. 6 13 

Mampara. 5 14 

Termometro. 5 14 

Escritorio. 4 19 

Mesa porta instrumentos. 4 15 

Sillas. 4 18 

Pie de Suero. 3 16 

Vitrina para med. 3 16 

Computadora. 2 17 

Archivo. 1 18 

Compresor. 1 18 

Nebuliazador. 1 18 

Aire Acondicionado. 19 

Microscopio. 19 

Sillon Odontologico. 19 
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Carril de haina 
SRS: Valdesia 

Gestión Infraestructura: oisoe

Dirección: CALLE PRINCIPAL MANOGUAYABO LA PARED BAJOS DE HAINA EL CARRIL SAN CRISTOBAL

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 2 4 2 SI Reparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 2 3 1
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 NO Funciona

Recepcionista 0 1 1 SI Reparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO Funciona

SI Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor NO Existe
Drenaje: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

SI Funciona

NO EVALUADO Reparable

Aire acondicionado central SI Existe

SI Funciona

NO EVALUADO Reparable

Colposcopio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión de los  daños  estructura les  por fi l traciones , 

por el  departamento de infraestructura  y equipos  del  SNS y a  su 

vez gestionar la  solución d el los  mismos.

• 

• Sol ici tar la  contratación del  personal  para  completar la  

estructura  organizativa  del  establecimiento.

• Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de laboratorio e 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo de química  sanguínea

Mamógrafo

Equipo de rayos x

Modulos de Odontologia

Hematología clínica

Equipo de sonografía

En algunas areas

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas
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SI NO 

9 (26,47%) 

25 (73,53%) 
Grietas 

NO SI 

17 (50%) 17 (50%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 

13 (38,24%) 

21 (61,76%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

16 (47,06%) 18 (52,94%) 

7 (20,59%) 

Inversor 
NO SI 

27 (79,41%) 

15 (44,12%) 
19 (55,88%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SAN CRISTOBAL NORTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

246 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

61 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

46 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

28 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 6 
 

Total 14 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Filtraciones 
SI NO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Peligro de Inundación 
 

 

NO SI 

  

                               7 (20,59%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

 
 

27 (79,41%) 
 

 

 

 

 

10 (29,41%) 
 

24 (70,59%) 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

1 (2,94%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

33 (97,06%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
30 (88,24%) 

 
4 (11,76%) 

 

 

 
 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Módulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

Total 

  38 

38 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

68 

61 

59 

46 

28 

4 

2 

246 

Déficit 8 

39 
CantUNAP 

31 
CPN 

Sectores de Influencia 

30 

Zonas de Salud 

4 

Familias 

47.748 

Poblacion de Influencia 

141.132 

Servicio Regional de Salud 

Valdesia 

Déficit 90 

Excedente 0 

Total 90 
 

Excedente 18 

Déficit 2 

Completo 0 

Total 20 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ARROYO MAMEY 1 

BARRIO DUARTE 1 

BASIMA 1 

BOCA DE MANA 1 

CAMBITA CRUCE 3 

CARMITA ZAPATA 1 

CATAREY 2 

DONA ANA 1 

EL CAOBAL 1 

EL MAIZAL 1 

EL SILENCIO 1 

ESTERBINA RODRIGUEZ DE LA CRUZ 1 

GUANANITO 1 

GUARIONEX MENA 1 

KM 59 1 

LA CUCHILLA 1 

LA REPRESA 1 

LAS COLINAS 1 

LOS MOGOTES 1 

LOS TOROS 1 

MANA 1 

MEDINA 1 

MERCEDITO VIZCAINO 1 

MUCHA AGUA 1 

PAJARITO YAGUATE 1 

PINO HERRADO 1 

RAMONA SANTANA DE LLUBERES 2 

REYITA EMILIANA DE SANCHEZ 5 

ROSA CABRERA 1 

SEMANA SANTA 1 

SIXTO RAMIREZ 1 

VILLA CENTRO DEL PUEBLO 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 46 11 

Estetoscopio. 40 14 

Equipo de cura. 39 10 

Sillas pacientes. 35 13 

Equipo de cirugia menor. 31 12 

Aspirador. 24 10 

Ambu. 23 11 

Balanza Pediatrico. 19 15 

Destrucctor de agujas. 19 15 

Pinza Foster. 19 15 

Set diagnostico. 19 15 

Abanico. 18 16 

Escritorio. 18 34 

Sillon Medico. 18 34 

Termometro. 18 16 

Oxigeno (Funcional). 17 17 

Balanza Adulto. 16 18 

Esfigmomanometro. 16 18 

Sillas. 15 32 

Camilla para cura. 14 20 

Lavamanos. 12 22 

Lampara para examen. 11 23 

Zafacon con tapa. 11 34 

Computadora. 8 26 

Mampara. 8 26 

Vitrina para med. 8 26 

Archivo. 7 27 

Pie de Suero. 6 28 

Bombonera. 5 29 

Camilla para examen. 5 34 

Mesa porta instrumentos. 5 29 

Nebuliazador. 4 30 

Aire Acondicionado. 3 34 

Compresor. 2 32 

Microscopio. 2 32 

Sillon Odontologico. 1 33 
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Villa altagracia 
SRS: Valdesia 

Gestión Infraestructura: oisoe

Dirección: CALLE ROBERTICO JIMENEZ ESQUINA RUBN FRIAS AL LADO DEL HOSPITAL VILLA ALTAGRACIA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 2 2 0
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 2 4 2 SI Reparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Aire SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

·         Socia l i zar los  ha l lazgos  con la  

Dirección Regional  de Sa lud 

Metropol i tana, a  los  fines  de 

identi ficar las  soluciones  pos ibles  

desde el  nivel  loca l .

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SI NO 

38 (86,36%) 

Grietas 
NO SI 

 

17 (40,48%) 
25 (59,52%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

14 (33,33%) 

28 (66,67%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

21 (50%) 21 (50%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SAN CRISTOBAL SUR  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

373 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

106 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

78 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

54 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 18 
 

Total 20 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

 

 

 

Filtraciones 
SI NO 

 
 

                                38 (90,48%) 
 

 

Inversor 
NO SI 

 
 

 
 

21 (50%) 

 
Peligro de Inundación 

  

NO SI 

21 (50%) 
 

 

 

 

 

 

11 (26,19%) 

 

 

Salida de Emergencias 
NO SI 

 
 

 

31 (73,81%) 
 

 

 

 

18 (42,86%) 
 

 

 

24 

(57,14%) 
 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

25 (59,52%) 
 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

34 (80,95%) 

17 (40,48%) 

 

 

 

 

 

 

 

8 (19,05%) 
 

 
 

 

 

 

 
Conectividad 

Brecha 

 

 

 

 

 

 
 

Brecha 

Equipamiento 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

ONG 

PN 

MSP 

Total 

  38 

5 

2 

2 

1 

48 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Total 

106 

82 

81 

78 

54 

6 

373 
Déficit 2 

42 
CantUNAP 

38 
CPN 

Sectores de Influencia 

40 

Zonas de Salud 

8 

Familias 

92.540 

Poblacion de Influencia 

341.654 

Servicio Regional de Salud 

Valdesia 

Déficit 98 

Excedente 7 

Total 105 
 

Excedente 41 

Déficit 1 

Completo 0 

Total 42 
 

  CENTROS DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

5 DE ABRIL 1 

AGRIPINA PEREZ 1 

BENDANO 1 

CALLE BONITA 1 

CAMBITA STERLING 1 

CANASTICA 3 

CARVAJAL 1 

CEPAE 1 

EL CASTILLITO 1 

EL POMIER 1 

ESTEBANIA BORINQUE 1 

HATILLO 1 

HERMANAS MIRABAL 1 

JAMEY 1 

JUAN LUCIANO 1 

LA FLORIDA 1 

LA PALMITA 1 

LA PISCINA 1 

LA PLENA 1 

LAS CASITAS 1 

LAVAPIES 1 

LOS MOLINA 1 

LOS MONTONES 1 

LUZ MARIA MILIANO 1 

MADRE VIEJA NORTE CENTRO 1 

MARCELINO PENA 1 

MATA NARANJO 1 

MILAGROS DE JESUS 1 

MODESTO OGANDO 1 

MONTANO 1 

MOSCU 2 

NAJAYO ARRIBA 1 

NICOLASA FELIZ 1 

PETRONILA FELIZ 1 

RAFAEL GALLARDO 1 

SABANA TORO 1 

SAN MIGUEL 1 

VILLA FEDERICO 1 

VILLA FUNDACION 2 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 44 20 

Equipo de cura. 33 21 

Estetoscopio. 30 26 

Sillas pacientes. 26 24 

Equipo de cirugia menor. 24 21 

Set diagnostico. 22 20 

Aspirador. 20 21 

Destrucctor de agujas. 19 22 

Pinza Foster. 19 23 

Oxigeno (Funcional). 18 23 

Sillon Medico. 18 41 

Abanico. 17 24 

Balanza Pediatrico. 17 24 

Zafacon con tapa. 16 40 

Ambu. 15 27 

Camilla para cura. 15 26 

Mampara. 14 27 

Mesa porta instrumentos. 14 27 

Lampara para examen. 13 28 

Balanza Adulto. 11 30 

Esfigmomanometro. 11 30 

Bombonera. 10 31 

Lavamanos. 10 31 

Termometro. 10 32 

Sillas. 8 41 

Escritorio. 7 41 

Archivo. 4 38 

Vitrina para med. 4 38 

Camilla para examen. 3 41 

Computadora. 3 38 

Aire Acondicionado. 1 41 

Microscopio. 1 39 

Pie de Suero. 1 40 

Compresor. 41 

Nebuliazador. 41 

Sillon Odontologico. 41 
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Madre Vieja 
SRS: Valdesia 

Gestión Infraestructura: oisoe

Dirección: CALLE PRIVADA CASI ESQ CALLE PEDRO ANTONIO GARCIA MADRE VIEJA NORTE SAN CRISTOBAL

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 2 4 2 NO Reparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 2 1 0 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO EVALUADOReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO EVALUADOReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 SI Existe
Vigilante 3 3 0 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO Funciona

SI Reparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Aire SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

En algunas areas

En todas las areas

En todas las areas

No requiere

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión de los  daños  

estructura les  por fi l traciones , por el  

departamento de infraestructura  y 

equipos  del  SNS y a  su vez gestionar la  

solución d e• • Sol ici tar la  

contratación del  personal  para  

completar la  estructura  organizativa  

del  establecimiento.• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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San Jose de Ocoa
SRS: Valdesia

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: CALLE SISTER MARIA ASUNCION NO 4

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 2 4 2 SI Reparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 SI Reparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  regularización de los  

horarios  del  personal .• Gestionar la  

evaluación y reparaciones  necesarias  

del  s i s tema energético interno.• 

Reestablecer el  servicio de internet.• 

Gestionar con EDESUR  la  inclus ión del  

establecimiento en un ci rcui to 

privi legiado.• Sol ici tar la  revis ión de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , y la  s i tuación de corros ión 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía



 

 

163 
 

 



 

 

164 
 

 

SI NO 

7 (15,91%) 

 

37 (84,09%) 

Grietas 
NO SI 

13 (36,11%) 

23 (63,89%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

9 (25%) 

27 (75%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

12 (32,43%) 

25 (67,57%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

PERAVIA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

283 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

68 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

41 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

24 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 4 
 

Total 19 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

  

Filtraciones 
NO SI 

 
 

 
 

16 (44,44%) 

 

Inversor 
SI NO 

20 (55,56%) 
 

 

 

 

 
 

 

14 (37,84%) 

 
Peligro de Inundación 

  

NO SI 

  33 (91,67%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

 
 

 

23 (62,16%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

12 (33,33%) 
 

24 (66,67%) 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  
 

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

14 (38,89%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

22 (61,11%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

29 (80,56%) 

 
7 (19,44%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

PN 

ONG 

Total 

  40 

4 

2 

1 

47 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Total 

90 

75 

68 

41 

24 

4 

283 
Déficit 15 

46 
CantUNAP 

35 
CPN 

Sectores de Influencia 

42 

Zonas de Salud 

7 

Familias 

41.126 

Poblacion de Influencia 

170.927 

Servicio Regional de Salud 

Valdesia 

Déficit 108 

Excedente 1 

Total 109 
 

Excedente 11 

Déficit 5 

Completo 0 

Total 16 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ANA ANTONIA LARA 1 

BOCA CANASTA 1 

CALDERAS 1 

CANA FISTOL 2 

DON GREGORIO 1 

DON JESUS BARIAS 1 

DR JOSE E RUMALDO DORREJO 3 

EL CARRETON 1 

EL LIMONAL 1 

EL LLANO 1 

ESCONDIDO 2 

FUNDACION DE PERAVIA 1 

LAS BARIAS 1 

LAS TABLAS 1 

LOS TUMBAOS 1 

LOS YAGUARIZOS 1 

LUIS ALFONZO MATOS 1 

MATA GORDA 1 

MAXIMO GOMEZ 1 

NANCY ORTIZ 1 

PAYA 2 

PIZARRETE 2 

QUIJA QUIETA 1 

RIO ARRIBA 1 

ROSA HERMINIA MARTINEZ 2 

ROSA NOVA 1 

SABANA BUEY 1 

SAONA 3 

SAONA 2 ELIZABETH ZETON 1 

SINFOROSA MARTINEZ 1 

VALDESIA 1 

VILLA DAVID 1 

VILLA GUERA 1 

VILLA MAJEGA 2 

VILLA SOMBRERO 1 

WILSON BELLO 3 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 70 6 

Sillas pacientes. 52 9 

Equipo de cura. 48 4 

Estetoscopio. 48 17 

Equipo de cirugia menor. 46 6 

Sillon Medico. 33 36 

Ambu. 32 9 

Aspirador. 31 9 

Balanza Pediatrico. 31 10 

Oxigeno (Funcional). 31 10 

Destrucctor de agujas. 28 13 

Pinza Foster. 27 11 

Balanza Adulto. 26 14 

Abanico. 24 16 

Escritorio. 24 35 

Set diagnostico. 22 16 

Esfigmomanometro. 17 23 

Lampara para examen. 17 23 

Lavamanos. 17 23 

Zafacon con tapa. 17 36 

Camilla para cura. 15 25 

Termometro. 13 28 

Bombonera. 12 28 

Camilla para examen. 12 36 

Mampara. 12 24 

Mesa porta instrumentos. 12 28 

Sillas. 11 35 

Vitrina para med. 9 29 

Computadora. 8 30 

Pie de Suero. 8 28 

Archivo. 4 33 

Compresor. 2 35 

Nebuliazador. 2 34 

Sillon Odontologico. 2 35 

Aire Acondicionado. 36 

Microscopio. 36 
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Bani
SRS: Valdesia

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: CARRETERA GENERALISIMO MAXIMO GOMEZ  KILOMETRO  0 SALIDA HACIA SOMBRERO

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 2 4 2 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 SI Existe
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

No tiene

No tiene

No requiere

No requiere

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

·         Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de 

laboratorio e imágenes .

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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AREA DE SALUD  CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

 

 

 

 

 

 

 

PERAVIA 

1 ANA ANTONIA LARA 

2 BOCACANASTA 

3 CARRETON 

4 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y ATECION PRIMARIA BANI 

5 CPN  ROSA HERMINIA MARTINEZ 

6 CPN CAÑAFISTOL 

7 CPN FUNDACION 

8 CPN-VILLA MAJEGA 

9 CPN-WILSON BELLO 

10 DON JESUS BARIAS 

11 DONGREGORIO 

12 DR. JOSE RUMALDO DORREJO 

13 EL LLANO 

14 ESCONDIDO 

15 FUNDACION DE PERAVIA 

16 LA SAONA 

17 LAS BARIAS 

18 LAS CALDERAS 

19 LAS TABLAS 

20 LOS TUMBAOS 

21 LOS YAGUARIZOS 

22 LUIS ALFONSO MATOS 

23 MAXIMO GOMEZ 

24 NANCY ORTIZ 

25 PAYA 

26 PIZARRETE 

27 QUIJA QUIETA 

28 RIO ARRIBA 

29 ROSA NOVA 

30 SABANA BUEY 

31 SINFOROSA MARTINEZ 

32 UNAP EL LIMONAL 

33 VALDESIA 

34 VILLA DAVID 

35 VILLA GUERA 

36 VILLA SOMBRERO 

 

 

1 CENTRO DIAGNOSTICO EL CARRIL 

2 CNP SABANA GRANDE DE PALENQUE 
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SAN CRISTOBAL ESTE 

 

 

 

3 CPN ALTAGRACIA MEJIA AQUINO 

4 CPN CAMBOYA 

5 CPN EL CAJUILITO 

6 CPN EL CARRIL 

7 CPN FLORINDA SORIANO 

8 CPN GERONIMO PINALES (KM18) 

9 CPN LA CANELA 

10 CPN LA PARED 

11 CPN LOS PALCELEROS 

12 CPN LUCIOLO BAEZ 

13 CPN MALPAEZ 

14 CPN MARGARITA ENCARNACION 

15 CPN MIRA CIELO 

16 CPN NORMAN RUIZ (GRINGO) 

17 CPN PARAISO DE DIOS 

18 CPN SAGRADO CORAZON DE JESUS (LOS BOTAO) 

19 CPN SALUD MENTAL 

20 CPN SAN JOSE 

 

 

 

 

 

SAN CRISTOBAL 

NORTE 

 

1 BASIMA 

2 CATAREY 

3 CENTRO CLINICO Y APOYO DIAGNOSTICO DE ATENCION 

PRIMARIA SECTOR PRIMAVERAL 

4 CPN  LA REPRESA 

5 CPN ARRYO MAMEY 

6 CPN BARRIO DUARTE 

7 CPN CAMBITA CRUCE 

8 CPN EL CAOBAL 

9 CPN EL MAIZAL 

10 CPN LA CUCHILLA 

11 CPN LOS TOROS 

12 CPN MANA 

13 CPN MEDINA 

14 CPN MERCEDITO VIZCAINO 

15 CPN RAMONA SANTANA DE LLUBERES 

16 CPN SEMANA SANTA 

17 CPN SIXTO RAMIREZ 

18 CPN V CENTENARIO 

19 CPN VILLA CENTRO 

20 DOÑA AÑA 
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21 EL SILENCIO 

22 ESTERVINA RODRIGUEZ 

23 GUANANITO 

24 KM 59 

25 LOS CACAOS 

26 LOS MOGOTES 

27 MUCHA AGUA 

28 PAJARITO 

29 PINO HERADO 

30 ROSA CABRERA (EL PUEBLECITO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAN CRISTOBAL SUR 

1 5 DE ABRIL 

2 AGRIPINA PEREZ 

3 CENTRO CLINICO Y DE APOYO DIAGNOSTICO EN ATENCION 

PRIMARIA VILLA FUNDACION 

4 CENTRO DIAGNOSTICO Y ATENCION PRIMARIA MADRE VIEJA 

5 CEPAE 

6 CONANI 

7 CPN BENDAÑO 

8 CPN CALLE BONITA 

9 CPN CAMBITA STERLING 

10 CPN CANASTICA 

11 CPN CARVAJAL 

12 CPN EL POMIER 

13 CPN HATILLO 

14 CPN HERMANAS MIRABAL 

15 CPN JAMEY 

16 CPN JUAN LUCIANO 

17 CPN LA CRUZ 

18 CPN LUZ MARIA MILIANO 

19 CPN MATA NARANJO 

20 CPN RAFAEL GALLARDO (CLUB ROTARIO) 

21 CPN V CENTENARIO 

22 CPN VILLA FUNDACION 

23 ESTEBANIA BORIQNUEN 

24 LA CASITAS (LA ALTAGRACIA) 

25 LA PALMITA 

26 LA PISCINA 

27 LA PLENA 

28 LAVA PIES 
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29 LOS MOLINA 

30 MARCELINA PEÑA 

31 MILAGROS DE JESUS (PUEBLO NUEVO) 

32 MODESTO OGANDO 

33 MONTAÑO 

34 MOSCU 

35 NAJAYO ARRIBA 

36 PETRONILA FELIZ (SAN ANTONIO) 

37 SABANA TORO 

38 SAN MIGUEL 

39 VILLA FEDERICO 

 

 

 

 

 

 

 

SAN JOSE DE OCOA 

1 ALEJANDRO ARIAS ALCANTARA (SABANA LARGA ABAJO) 

2 CENTRO CLINICO Y DIAGNOSTICO EN ATENCION PRIMARIA 

BELLA VISTA 

3 CPN EL PINAR 

4 CPN FREDDESVINDA CUSTODIO 

5 CPN LOS ANONES 

6 CPN LOS RANCHITOS 

7 CPN MAHOMA 

8 CPN MARGARITA MINYETY 

9 CPN MONTE NEGRO 

10 CPN OCEANIA TEJEDA 

11 CPN OJO DE AGUA 

12 CPN: PUEBLO ARRIBA /LA VIGIA 

13 EL NARANJAL 

14 FELIX MARIA ALCANTARA CASTILLO (PINDO) 

15 LA HORMA 

16 LUIS ALCADIO BAEZ MEJIA 

17 MAXIMO MEJIA-LOS MARTINEZ 

18 UNAP ANGGEL SALVADOR LLUBERES 

19 UNAP JUANA SANCHEZ 
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171 
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o Espaillat 

o Puerto Plata 

o Santiago La Sierra 

o Santiago Norte 

o Santiago Oeste 

o Santiago Sur 
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Los Lopez (Moca)
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: CALLE PRINCIPAL LOS LOPEZ, MOCA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 1 4 3 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 1 3 2
Bioanalista 1 4 3 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 1 1 0 SI Pared plomada
Conserje 0 3 3 NO Existe
Vigilante 1 3 2 NO Funciona
Jardinero 0 1 1 Parcia lReparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  para  el  buen 

funcionamiento del  establecimiento.• 

Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Carlos Maria Rojas Badia(Espaillat) 
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO Funciona

sonografista 1 1 0 NO Reparable

Personal de enfermería 9 3 0
Bioanalista 1 4 3 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 1 1 0 NO Funciona

Recepcionista 0 1 1 SI Reparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 11 3 0 NO Existe
Vigilante 1 3 2 NO Funciona
Jardinero 0 1 1 Parcia lReparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Dirección: PROLONGACION IMBERT  CERCA DE LA 

ZONA FRANCA

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

para  el  buen funcionamiento del  establecimiento.• 

Gestionar la  susti tución de los  equipos  dañados  o 

antiguos  del  laborío.• Cons iderar la  recategorización 

de esta  establecimiento a  la  de Centro de Primer Nivel  

en vis ta  de la  cercanía  del  mismo con el  Centro 

Diagnostico Los  Lopez y de que las  condiciones  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

PUERTO PLATA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

393 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

91 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

77 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

30 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 11 
 

Total 30 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

8 (20,51%) 

 

 
31 (79,49%) 

Filtraciones 
SI NO 

12 (30,77%) 

 

 

 
 

 

27 (69,23%) 
Grietas 

NO SI 

19 (48,72%) 

 

 

 
20 (51,28%) 

Inversor 
NO SI 

 

16 (41,03%) 

 
 

 

 

 

 

 

23 (58,97%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

14 (35,9%) 

25 (64,1%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

 
 

Peligro de Inundación 
 

 

NO SI 
 

 

6 (15,38%) 
 

33 (84,62%) 
 

Salida de Emergencias 
 

SI NO 

 

19 (48,72%) 
 

20 (51,28%) 

18 (46,15%) 
 

 

21 
 

(53,85%) 
 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

12 (30,77%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

27 (69,23%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

20 

(51,28%) 

 
19 

(48,72%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

ONG 

PRIVADO 

MSP 

IGLESIA 

Total 

  46 

7 

5 

3 

2 

64 

Personal no médico 

Médicos pasante de ley 

Promotores de salud 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

96 

91 

91 

77 

30 

27 

9 

393 

Déficit 19 

78 
CantUNAP 

35 
CPN 

Sectores de Influencia 

50 

Zonas de Salud 

10 

Familias 

39.705 

Poblacion de Influencia 

147.082 

Servicio Regional de Salud 

Norcentral 

Déficit 119 

Excedente 9 

Total 128 
 

Excedente 44 

Déficit 6 

Completo 0 

Total 50 
 

  CENTROS DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

BAJABONICO ARRIBA 1 

BARRANCON 1 

CABARETE 3 

EL CASTILLO 2 

EL CUPEY 1 

EL JAVILLAR 3 

EL MANGO 1 

EL TORO 1 

ESCALERA ARRIBA 1 

ESTERO HONDO 1 

FUNDACION 1 

GREGORIO LUPERON 6 

GUALETE 1 

GURABITO DE YAROA 1 

JOSUE 4 

LA CATALINA 1 

LA ESCALERETA 2 

LA JAIBA 1 

LAGUNA GRANDE 1 

LLANOS DE PEREZ 2 

LOS HARQUIES 2 

MADRE VIEJA 1 

MAIMON 4 

MERCEDES NAVARRO 6 

MUNOZ 1 

NAVAS 2 

PADRE GRANERO 5 

PADRE LAS CASAS 6 

PALMAR GRANDE 2 

RANCHITO DE LOS VARGAS 1 

RIO GRANDE 2 

SABANETA DE YASICA 2 

SOSUA 3 

VILLA LIBERACION SOSUA 4 

YASICA ARRIBA 2 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 48 15 

Estetoscopio. 42 18 

Equipo de cura. 34 15 

Sillas pacientes. 32 19 

Equipo de cirugia menor. 26 18 

Destrucctor de agujas. 24 15 

Balanza Pediatrico. 22 17 

Esfigmomanometro. 22 17 

Aspirador. 21 18 

Escritorio. 20 39 

Lampara para examen. 20 19 

Sillon Medico. 20 39 

Ambu. 19 20 

Balanza Adulto. 19 20 

Set diagnostico. 19 20 

Abanico. 16 23 

Pinza Foster. 16 23 

Zafacon con tapa. 16 39 

Oxigeno (Funcional). 14 25 

Bombonera. 9 30 

Lavamanos. 9 30 

Pie de Suero. 9 30 

Camilla para examen. 8 39 

Mesa porta instrumentos. 8 31 

Nebuliazador. 7 32 

Sillas. 7 39 

Camilla para cura. 6 33 

Mampara. 6 33 

Vitrina para med. 5 34 

Computadora. 4 35 

Termometro. 4 35 

Archivo. 3 36 

Aire Acondicionado. 1 39 

Compresor. 39 

Microscopio. 39 

Sillon Odontologico. 39 
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Francisco Gonzalez Hardy
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: 0

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 3 2 0
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICA Funciona

Odontólogo 4 4 0 NO APLICA Reparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 NO EVALUADO Reparable

Personal de enfermería 9 3 0
Bioanalista 1 4 3 NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICA Reparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 4 1 0 NO Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 1 3 2 NO APLICA Funciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICA Existe
Filtraciones: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor NO Existe
Drenaje: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Aire acondicionado central NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Colposcopio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  reparaciones  y 

readecuación necesaria  para  el  buen funcionamiento del  

establecimiento.• Gestionar la  susti tución de los  equipos  

dañados  o antiguos  del  laborío.• Cons iderar la  recategorización 

de esta  establecimiento a  la  de Centro de Primer Nivel  en vis ta  

de la  cercanía  del  mismo con el  Hospita l  Municipa l  y de que las  

condiciones  de infraestructura  no son adecuadas  para  hacerles  

mejoras  sustantivas .• Tramitar la  reubicación del  ta lento 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo de química  sanguínea

Mamógrafo

Equipo de rayos x

Modulos de Odontologia

Hematología clínica

Equipo de sonografía

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En todas las areas
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Dolores de la Cruz
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: DR ISIDRO QUINONES NO 8 EL SILENCIO

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 9 3 0
Bioanalista 3 4 1 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 SI Existe
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: SI Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

Colposc

opio

Equipo Condición

·         Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SI NO 

8 (24,24%) 

Grietas 
NO SI 

25 (75,76%) 

12 (37,5%) 

20 (62,5%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

8 (25%) 

24 (75%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

11 (34,38%) 

21 (65,63%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTIAGO LA SIERRA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

209 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

43 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

21 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

35 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 8 
 

Total 12 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

  

Filtraciones 
SI NO 

 
 

 
 

15 (46,88%) 

 

Inversor 
SI NO 

17 (53,13%) 
 

 

 

 

 

 
 

11 (34,38%) 

 

Peligro de Inundación 
  

NO SI 

 

 

28 (87,5%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

 

13 (40,63%) 

 
 

 

21 (65,63%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 (59,38%) 
 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  
 

Administrada_Por CPN 
 

SNS   39 

ONG 5 

PRIVADO 4 

MSP 3 

Total 51 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

11 (34,38%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

21 (65,63%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

26 (81,25%) 

 
6 (18,75%) 

 

 
 

 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal de enfermería 

Otras especialidades 

Total 

66 

62 

43 

35 

21 

7 

209 

Déficit 

Total 

111 

111 Déficit 4 

76 
CantUNAP 

31 
CPN 

Sectores de Influencia 

40 

Zonas de Salud 

8 

Familias 

33.997 

Poblacion de Influencia 

153.122 

Servicio Regional de Salud 

Norcentral 

Excedente 5 

Déficit 14 

Completo 0 

Total 19 
 

  CENTROS DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ALTOS DE ELIAS 4 

BARRIO BALAGUER 1 

BEJUCAL 1 

BELLA VISTA 3 

BUEN PASTOR 3 

COCODECI 2 

EDILIA COLLADO ESPINAL 1 

EL CAIMITO 2 

EL RUBIO 2 

FELIX TEJADA 6 

FERNANDO VALERIO 3 

INOA 2 

JANEY 3 

JUNCALITO 2 

LA CANELA 6 

LA CIDRA 1 

LA CUESTA 2 

LA HERRADURA 7 

LAS CHARCAS 1 

LAS MANACLAS 1 

LAS PLACETAS 2 

LOS PILONES 1 

MAGDALENA GENAO 3 

MAURICIO COLLADO 1 

PINALITO 1 

PLATANAL 2 

RINCON DE PIEDRA 2 

VILLA BAO 1 

VILLA FATIMA 2 

VILLA LIBERACION SANTIAGO 4 

YAGUITA DE PASTOR 4 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 50 8 

Estetoscopio. 44 11 

Sillas pacientes. 43 7 

Equipo de cura. 37 8 

Sillon Medico. 26 30 

Equipo de cirugia menor. 25 9 

Aspirador. 23 9 

Balanza Pediatrico. 23 10 

Escritorio. 23 31 

Lampara para examen. 23 10 

Sillas. 23 29 

Destrucctor de agujas. 21 11 

Set diagnostico. 21 12 

Esfigmomanometro. 20 13 

Oxigeno (Funcional). 20 13 

Camilla para examen. 17 30 

Abanico. 16 17 

Balanza Adulto. 14 19 

Ambu. 13 19 

Pinza Foster. 13 19 

Zafacon con tapa. 10 31 

Mampara. 9 23 

Vitrina para med. 9 23 

Lavamanos. 8 25 

Aire Acondicionado. 7 31 

Computadora. 7 25 

Archivo. 6 26 

Camilla para cura. 5 27 

Compresor. 5 27 

Mesa porta instrumentos. 5 27 

Pie de Suero. 5 27 

Termometro. 5 27 

Bombonera. 3 29 

Nebuliazador. 2 30 

Sillon Odontologico. 1 30 

Microscopio. 31 
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Bella Vista (Reparto Peralta)  
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 2 4 2 SI Existe

NO Funciona

NO EVALUADOReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 1 1 0 NO APLICAFunciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: SI Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Dirección: C PRIMERA NO 17 REPARTO PERALTA

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Hacer una recategorización del  centro, ya  que el  

mismo no ca l i fica  para  un centro diagnóstico, pero s i  

para  continuar como CPN con laboratorio tanto por 

infraestructura  y cartera  de servicios  incompletas .• 

Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar lasreparaciones  y readecuación necesaria  en 

ambos  aspectos .• Reubicación del  Ta lento Humano 

que no está  ejerciendo su acción personal  a  los  fines  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Aureliano Rodriguez (El Caimito)  
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO EVALUADOReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 NO EVALUADOReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 1 4 3 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Dirección: CALLE SABANA IGLESIA EL CAIMITO A 100 

MTS DEL CUARTEL DE POLICIA ENTRANDO POR EL 

COLMADO LOS RODRIGUEZ

No tiene

En algunas areas

No requiere

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

·         Sol ici tar los  equipos  médicos  necesarios  para  

completar cartera  de servicios , a  su vez habi l i tar áreas  

para  el  mismo.

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Puerto Plata (La Chocolatera)
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: CALLE PRINCIPAL

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

En algunas areas

No tiene

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de 

laboratorio e imágenes .• Gestionar la  

regularización de los  horarios  del  

personal .• Sol ici tar la  contratación del  

personal  para  completar la  estructura  

organizativa  del  establecimiento.• 

Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Juncalito
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: CARRETERA JANICO JUNCALITO DESPUES DEL CEMENTERIO MUNICIPAL A MANO IZQUIERDA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 1 3 2
Bioanalista 0 4 4 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 0 3 3 NO Existe
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  corrección de las  

fi l traciones .• Tramitar la  contratación 

o reubicación del  personal  as is tencia l  

y de apoyo requerido para  el  

funcionamiento del  establecimiento.• 

Adecuar el  espacio para  el  servicio de 

odontología .• Tramitar la  adquis ición 

de el  equipo de rayos  X.• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTIAGO NORTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

245 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

43 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

33 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

40 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 22 
 

Total 24 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

5 (22,73%) 

 

 
17 (77,27%) 

Filtraciones 
SI NO 

4 (20%) 

 

 

 

16 (80%) 
 

 
 

Grietas 
SI NO 

 

 

 

 
8 (40%) 

 

 
 

12 (60%) 

Inversor 
SI NO 

 

 

 
 

8 (40%) 

 
 

 

 

 

 

 

12 (60%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 
 

Peligro de Inundación 
 

 

NO SI 
 

 

                        9 (45%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

 

8 (40%) 

 

11 (55%) 

 

 

 

 

12 (60%) 

 
19 (95%) 

 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 

8 (40%) 

 
 

 

 

 

 

 

 

12 (60%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS   31 

MSP 3 

PRIVADO 3 

IGLESIA 1 

ONG 1 

Total 39 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 

 
 

8 (40%) 
 

 

 

 

 
 

12 (60%) 

Conectividad 

Brecha 

 
 

 

 

 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
18 (90%) 

 
2 (10%) 

 

 

 
 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Personal no médico 

Médicos pasante de ley 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal de enfermería 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

70 

65 

43 

40 

33 

23 

3 

245 

Déficit 2 

46 
CantUNAP 

18 
CPN 

Sectores de Influencia 

26 

Zonas de Salud 

8 

Familias 

30.041 

Poblacion de Influencia 

117.868 

Servicio Regional de Salud 

Norcentral 

Déficit 63 

Excedente 3 

Total 66 
 

Excedente 16 

Déficit 3 

Completo 0 

Total 19 
 

  CENTROS DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ANA CRUZ 4 

BUENOS AIRES 4 

CALABACITA 1 

ENSANCHE BERMUDEZ 4 

HOYO DE BARTOLA 5 

JACAGUA ADENTRO 1 

JACAGUA ARRIBA 2 

LA CIENAGA 2 

LA CUMBRE 2 

LA DELGADA 1 

LOS CIRUELITOS 5 

LOS MONTONES ELIMINAR 1 

LOS PEREZ 2 

LOS TOCONES 2 

MAMACHEN 4 

PALO BLANCO 3 

PEDRO GARCIA 2 

RANCHITO DE JACAGUA 1 

RANCHITO DE PICHE 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 28 6 

Estetoscopio. 26 7 

Equipo de cura. 20 8 

Equipo de cirugia menor. 17 8 

Sillas pacientes. 17 10 

Aspirador. 14 6 

Destrucctor de agujas. 14 6 

Set diagnostico. 13 7 

Balanza Pediatrico. 12 8 

Escritorio. 12 20 

Pinza Foster. 12 8 

Esfigmomanometro. 11 9 

Lampara para examen. 11 9 

Ambu. 10 10 

Lavamanos. 10 10 

Oxigeno (Funcional). 9 11 

Sillon Medico. 9 20 

Balanza Adulto. 8 12 

Mampara. 8 12 

Mesa porta instrumentos. 8 12 

Sillas. 8 19 

Zafacon con tapa. 8 19 

Abanico. 7 13 

Bombonera. 7 12 

Vitrina para med. 7 13 

Camilla para examen. 6 20 

Camilla para cura. 5 14 

Pie de Suero. 3 16 

Computadora. 2 18 

Microscopio. 2 18 

Nebuliazador. 2 17 

Termometro. 2 17 

Aire Acondicionado. 1 20 

Archivo. 20 

Compresor. 20 

Sillon Odontologico. 20 
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Gurabo
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: Carretera Luperon Km 7 al lado de la Autopista Circunvalacion Norte Santiago

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 3 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 5 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 4 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 2 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 7 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 3 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 7 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: NO Funciona

SI Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de 

laboratorio e imágenes .• Gestionar la  

regularización de los  horarios  del  

personal .• Sol ici tar la  contratación del  

personal  para  completar la  estructura  

organizativa  del  establecimiento.• 

Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Ciruelitos  
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 2 1 0 NO EVALUADOReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

NO Funciona

NO EVALUADOReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 1 1 0 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 1 1 0 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Dirección: CALLE 11 ESQUINA 24 LOS CIRUELITOS

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Hacer una recategorización del  centro, ya  que el  

mismo no ca l i fica  para  un centro diagnóstico, pero s i  

para  continuar como CPN con laboratorio tanto por 

infraestructura  y cartera  de servicios  incompletas .• 

Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Reubicación del  Ta lento Humano 

que no está  ejerciendo su acción personal  a  los  fines  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTIAGO OESTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

109 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

 
 

24 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

14 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

23 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

 

Total 8 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

 

9 (42,86%) 

 

Grietas 
NO SI 

7 (33,33%) 

 

 
 

12 (57,14%) 

Filtraciones 
SI NO 

                                     8 (38,1%) 

Inversor 
NO SI 

 

 

 
 

 

13 (61,9%) 
 

 

 

 

14 (66,67%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
NO SI 

7 (33,33%) 

14 (66,67%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

7 (33,33%) 

14 (66,67%) 

8 (38,1%) 

 
Peligro de Inundación 

NO SI 

5 (23,81%) 

 

 

Salida de Emergencias 
NO SI 

9 (42,86%) 

 
 

 

13 (61,9%) 
 

 

 

 

 

 
16 (76,19%) 

 

 
 

12 

(57,14%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

5 (23,81%) 
 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

16 (76,19%) 
 

 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

12 (57,14%) 

 
9 (42,86%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Excedente 8 

SNS 

PRIVADO 

ONG 

PN 

Total 

  20 

5 

2 

2 

29 

Déficit 

Total 

51 

51 

42 
CantUNAP 

17 
CPN 

Sectores de Influencia 

28 

Zonas de Salud 

7 

Familias 

30.105 

Poblacion de Influencia 

94.538 

Servicio Regional de Salud 

Norcentral 

Excedente 1 

Déficit 2 

Completo 0 

Total 3 
 

  CENTROS  DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

BANEGAS 2 

CIENFUEGOS 4 

CJC DE CIENFUEGOS 3 

EL LIMON 2 

ENSANCHE ESPAILLAT 5 

ESTANCIA DEL YAQUE 2 

FUNDAMBIENTE 5 

INGENIO ABAJO 3 

LA GLORIA 3 

LA LOMOTA 1 

LA UNION 2 

LLANOS DEL INGENIO 2 

NAVARRETE 1 

PALMAR ARRIBA 2 

SANTA LUCIA 2 

VILLA NUEVA 1 

VILLA TABACALERA 2 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 26 8 

Estetoscopio. 18 12 

Equipo de cirugia menor. 14 10 

Equipo de cura. 14 9 

Sillas pacientes. 14 11 

Destrucctor de agujas. 13 8 

Aspirador. 12 9 

Lampara para examen. 11 10 

Set diagnostico. 11 10 

Sillon Medico. 11 20 

Esfigmomanometro. 9 12 

Oxigeno (Funcional). 9 12 

Pinza Foster. 9 12 

Abanico. 7 14 

Balanza Pediatrico. 7 14 

Lavamanos. 7 14 

Balanza Adulto. 6 15 

Mampara. 6 15 

Camilla para examen. 5 20 

Zafacon con tapa. 5 21 

Ambu. 4 17 

Bombonera. 4 17 

Camilla para cura. 4 17 

Vitrina para med. 4 17 

Escritorio. 3 20 

Pie de Suero. 3 18 

Sillas. 2 20 

Termometro. 2 19 

Mesa porta instrumentos. 1 20 

Aire Acondicionado. 20 

Archivo. 20 

Compresor. 20 

Computadora. 20 

Microscopio. 20 

Nebuliazador. 21 

Sillon Odontologico. 20 

 

Tipo Colaboradores 
  

Médicos pasante de ley 37  

Promotores de salud 24  

Médicos familiarles | Asistencial 23  

Personal no médico 22  

Personal de enfermería 14  

Otras especialidades 3  

Otros 2  

Total 109  
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Cien Fuego
SRS: Norcentral

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: C 30 CABALLERO  1 EN EL SECTOR DEL FONDO DE LA BOTELLA BARRIO CIEN FUEGO

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 1 3 2
Bioanalista 2 4 2 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 1 1 0 NO Pared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

No tiene

En todas las areas

En algunas areas

No requiere

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Hacer una recategorización del  

centro, ya  que el  mismo no ca l i fica  

para  un centro diagnóstico, pero s i  

para  continuar como CPN con 

laboratorio tanto por infraestructura  y 

cartera  de servicios  incompletas .• 

Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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4 (17,39%) 

19 (82,61%) 

Inversor 
NO SI 

7 (30,43%) 

16 (69,57%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANTIAGO SUR  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

218 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

42 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

35 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

40 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 19 
 

Total 20 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

5 (21,74%) 

 

 
18 (78,26%) 

Filtraciones 
SI NO 

 
 

 

 
 

 

Grietas 
SI NO 

11 (47,83%) 
 

12 (52,17%) 
 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 
 

Peligro de Inundación 
 

 

NO SI 
 

 

8 (34,78%) 

 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

8 (34,78%) 

 
15 (65,22%) 

 

 

 
 

15 (65,22%) 

 
20 (86,96%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

10 (43,48%) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
13 

(56,52%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

8 (34,78%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

15 (65,22%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
6 (26,09%) 

 

 

 
 

 

 
 

17 (73,91%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

MINERD 

ONG 

IGLESIA 

Total 

  24 

18 

2 

2 

1 

48 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal de enfermería 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

65 

50 

42 

40 

35 

18 

1 

218 

Déficit 

Total 

71 

71 Déficit 1 

67 
CantUNAP 

23 
CPN 

Sectores de Influencia 

34 

Zonas de Salud 

10 

Familias 

41.736 

Poblacion de Influencia 

154.659 

Servicio Regional de Salud 

Norcentral 

Excedente 16 

Déficit 2 

Completo 0 

Total 18 
 

  CENTROS  DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

ARROYO DEL TORO 1 

ARROYO HONDO 4 

BAITOA 2 

BARRIO OBRERO 4 

CANCA LA PIEDRA 3 

CEBORUCO 1 

COLORADO 2 

DON LILO VASQUEZ 2 

DR SERGIO BISONO 4 

EL GUANO 1 

HATO MAYOR 5 

HOYA DEL CAIMITO 6 

KOREA 3 

LA CEIBITA 2 

LAS PALOMAS 4 

LOS CIRUELOS 2 

LOS MARTIRES 5 

MARIA BATISTA 2 

MATANZAS 1 

PALO AMARILLO 3 

SAN NICOLAS 5 

SECUNDINO MOREL 2 

VIRGILIO DE LA NUEZ 3 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 26 10 

Estetoscopio. 20 13 

Sillas pacientes. 15 13 

Equipo de cura. 14 13 

Aspirador. 12 11 

Destrucctor de agujas. 12 11 

Set diagnostico. 12 11 

Balanza Pediatrico. 10 13 

Lampara para examen. 10 13 

Oxigeno (Funcional). 9 14 

Pinza Foster. 9 14 

Esfigmomanometro. 8 15 

Sillon Medico. 8 23 

Zafacon con tapa. 8 23 

Escritorio. 7 23 

Mampara. 7 16 

Abanico. 6 17 

Ambu. 6 17 

Balanza Adulto. 6 17 

Mesa porta instrumentos. 5 18 

Camilla para cura. 4 19 

Equipo de cirugia menor. 4 19 

Vitrina para med. 4 19 

Camilla para examen. 3 22 

Computadora. 3 20 

Lavamanos. 3 20 

Aire Acondicionado. 2 23 

Archivo. 2 21 

Pie de Suero. 2 21 

Termometro. 2 21 

Bombonera. 1 22 

Nebuliazador. 1 22 

Sillas. 1 23 

Compresor. 23 

Microscopio. 22 

Sillon Odontologico. 23 
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AREA DE SALUD  CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

ESPAILLAT 

1 ALGARROBO 

2 CD CARLOS MARIA ROJAS BADIA 

3 CENTRO CLINICO Y DIAGNOSTICO MOCA (LOS 

LOPEZ) 

4 CENTRO DE ATENCION PRIMARIA 

5 CENTRO DE PRIMER NIVEL VIEJO PUERTO 

RICO 

6 CENTRO DE SALUD BATEY GINEBRA 

7 CPN  GUAUCI 

8 CPN ALONSO PEÑA (LOS BRAZOS) 

9 CPN BOCA FERREA 

10 CPN BONAGUA 

11 CPN CANCA LA REYNA 

12 CPN CEIBA DE MADERA 

13 CPN FELIZ GARCÍA 

14 CPN HIGUERITO 

15 CPN JUAN LOPEZ 

16 CPN JUAN MARTHA-LA GUAMA 

17 CPN LA MANZANA 

18 CPN LOS LOPEZ 

19 CPN LOS PANCHO 

20 CPN MONTE DE LA JAGUA 

21 CPN MONTE DE LA YAGUA (LA YAGUA) 

22 CPN NUEVO PUERTO RICO 

23 CPN ORTEGA 

24 CPN PAULA DOLORES DISLA 

25 CPN REPARADERO 

26 CPN SAL SI PUEDES 

27 CPN SAN VICTOR 

28 CPN SANTA ROSA 

29 CPN TIERRA DURA 

30 CPN VILLA CAFETALERA 

31 CPN ZAFARRAYA 

32 CUERO DURO 

33 JOSE DE JESUS SANTOS 

34 LAS FLORES 

35 MANUEL RODRIGUEZ 

36 MONTE LA ISLETA 

37 NUEVO RENACER 

38 PALMA HERRADA 

39 PUESTO GRANDE 

40 SAN FRANCISCO ARRIBA 

41 VERAGUA 

42 ZUNILDA PEÑA CRUZ (CAIMITO PUESTO 

GRANDE) 
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PUERTO PLATA 

1  CPN GUALETE 

2 CENTRO DIAGNOSTICO Y ATENCION PRIMARIA 

CENTRO SANITARIO DR. FRANCISCO 

GONZALEZ HARDY 

3 CENTRO DIAGNOSTICO Y ATENCION PRIMARIA 

DOLORES DE LA CRUZ 

4 CENTRO DIAGNOSTICO Y ATENCION PRIMARIA 

LA CHOCOLATERA 

5 CONSULTORIO CONANI 

6 CONSULTORIO EL BURRO 

7 CPN  PADRE LAS CASAS 

8 CPN BAJABONICO ARRIBA 

9 CPN BARRANCÓN 

10 CPN CABARETE 

11 CPN EL CASTILLO 

12 CPN EL CUPEY 

13 CPN EL JAVILLAR 

14 CPN EL MANGO 

15 CPN EL TORO 

16 CPN ESCALERA  ARRIBA 

17 CPN ESTERO HONDO 

18 CPN GREGORIO LUPERON 

19 CPN GURABITO DE YAROA 

20 CPN JOSUE 

21 CPN LA CATALINA 

22 CPN LA ESCALERETA 

23 CPN LA JAIBA 

24 CPN LAGUNA GRANDE 

25 CPN LLANOS DE PEREZ 

26 CPN LOS HARQUIES 

27 CPN MADRE VIEJA 

28 CPN MAIMON 

29 CPN MERCEDES NAVARRO 

30 CPN MUÑOZ 

31 CPN NAVAS 

32 CPN PADRE GRANERO 

33 CPN PALMAR GRANDE 

34 CPN RANCHITO DE LOS VARGAS 

35 CPN RIO GRANDE 

36 CPN SABANETA DE YASICA 

37 CPN SOSUA 

38 CPN VILLA LIBERACION 

39 CPN YASICA ARRIBA 

SANTIAGO LA 

SIERRA 

1 CENTRO DE ARENCION PRIMARIA Y 

DIAGNOSTICO JUNCALITO 

2 CENTRO DE ATENCION PRIMARIA PLATANAL 
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3 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN 

BEJUCAL 

4 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN 

JANEY 

5 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN LA 

CIDRA 

6 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN LOS 

PILONES 

7 CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN 

PINALITO 

8 CENTRO DE PRIMER NIVEL Y DIAGNOSTICO 

AURELIANO RODRIGUEZ 

9 CENTRO DIAGNOSTICO REPARTO PERALTA 

10 CENTRO PRIMER NIVEL LA CANELA 

11 CPN ALTOS DE ELIAS 

12 CPN BARRIO BALAGUER 

13 CPN BELLA VISTA 

14 CPN COCODESI 

15 CPN EDILIA COLLADO 

16 CPN EL BUEN PASTOR 

17 CPN EL RUBIO 

18 CPN FELIX TEJADA 

19 CPN INOA 

20 CPN LA CUESTA 

21 CPN LAS MANACLAS 

22 CPN LAS PLACETAS 

23 CPN MAURICIO COLLADO 

24 CPN RINCON DE PIEDRA 

25 CPN VILLA BAO 

26 CPN YAGUITA DE PASTOR 

27 FERNANDO VALERIO (LA JOYA) 

28 LA HERRADURA 

29 LAS CHARCAS 

30 MAGDALENA GENAO 

31 VILLA FATIMA 

32 VILLA LIBERACION 

SANTIAGO 

NORTE 

1  
2 CENTRO DIAGNOSTICO GURABO 

3 CPN ANA CRUZ 

4 CPN BUENOS AIRES 

5 CPN ENSANCHEZ BERMUDEZ 

6 CPN JACAGUA ADENTRO 

7 CPN JACAGUA ARRIBA 

8 CPN LA CUMBRE 

9 CPN LA DELGADA 

10 CPN LOS PEREZ 

11 CPN MAMACHEN 
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12 CPN PALMARITO LOS COCOS 

13 CPN PEDRO GARCIA 

14 CPN RANCHITO DE PICHE 

15 CPN RANCHITO JACAGUA 

16 EL AGUACATE 

17 HOYO DE BARTOLA 

18 LOS CIRUELITOS 

19 LOS TOCONES 

SANTIAGO 

OESTE 

1 CCR RAFEY HOMBRES 

2 CENTRO DE ATENCION PRIMARIA SANTA 

LUCIA 

3 CENTRO DE SALUD CIENFUEGOS 

4 CENTRO DIAGNOSTICO CIENFUEGOS 

5 CONSULTORIO INTABACO 

6 CONSULTORIO RAFEY MUJERES 

7 CPN BANEGAS 

8 CPN CJC 

9 CPN EL LIMON 

10 CPN ENSANCHE ESPAILLAT 

11 CPN ESTANCIA DEL YAQUE 

12 CPN INGENIO ABAJO 

13 CPN LA GLORIA 

14 CPN LA LOMOTA 

15 CPN LA UNION 

16 CPN LLANOS DEL INGENIO 

17 CPN PALMAR ABAJO 

18 CPN PALMAR ARRIBA 

19 CPN VILLA NUEVA 

20 FUNDAMBIENTE 

21 VILLA TABACALERA 

SANTIAGO SUR 

1  EL GUANO 

2 BAITOA 

3 CENTRO DE PRIMER NIVEL HOYA DEL 

CAIMITO 

4 CENTRO DE PRIMER NIVEL KOREA 

5 CENTRO DE PRIMER NIVEL VIRGILIO DE LA 

NUEZ 

6 CPN ARROYO HONDO 

7 CPN BARRIO OBRERO 

8 CPN CANCA LA PIEDRA 

9 CPN CEBORUCO 

10 CPN COLORADO 

11 CPN DON LILO  VASQUEZ 

12 CPN DR. SERGIO BISONO 

13 CPN HATO MAYOR 

14 CPN LA CEIBITA 
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15 CPN LOS MARTIRES 

16 CPN SAN NICOLAS 

17 LAS PALOMAS (RAMON MATA) 

18 LOS CIRUELOS 

19 MARIA BATISTA 

20 MATANZAS 

21 PALO AMARILLO 

22 SECUNDINO MOREL 
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o Hermanas Mirabal 

o Duarte 

o María Trinidad Sánchez 

o Samaná 
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206 
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Tenares  
SRS: Nordeste

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 5 3 0
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: Calle Miguel Guzman detras del hospital

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Villa Tapia  
SRS: Nordeste

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 6 3 0
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CALLE PRINCIPAL CIUDAD MODELO VILLA 

TAPIA

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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15 (21,74%) 

54 (78,26%) 
Inversor 

SI NO 

19 (27,54%) 

50 (72,46%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

DUARTE  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

766 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

134 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

196 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

92 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 35 
 

Total 50 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

SI NO 

23 (32,39%) 

 
Grietas 

NO SI 

 

29 (42,03%) 

 

 

 
48 (67,61%) 

 

 
 

40 (57,97%) 

Filtraciones 
SI NO 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 
 

Peligro de Inundación 
 

 

32 (46,38%)  
37 

(53,62%) 

NO SI 

 

17 (24,64%) 

 
 

 

 

52 (75,36%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

20 (28,99%) 

 

 

 
49 (71,01%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

32 (46,38%) 

 
 

 

 

 

37 
 

(53,62%) 

 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
 

Total de establecimientos sin internet 
 

24 (34,78%) 
 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

45 (65,22%) 
 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 
 
 
 

 

 

 

63 (91,3%) 

 
6 (8,7%) 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

ONG 

PN 

SEMMA 

Total 

  60 

24 

20 

2 

2 

108 

Médicos pasante de ley 

Personal de enfermería 

Personal no médico 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

197 

196 

180 

134 

92 

30 

3 

766 

Déficit 15 

123 
CantUNAP 

69 
CPN 

Sectores de Influencia 

85 

Zonas de Salud 

14 

Familias 

57.877 

Poblacion de Influencia 

211.754 

Servicio Regional de Salud 

Nordeste 

Déficit 198 

Excedente 7 

Total 205 
 

Excedente 133 

Completo 0 

Total 133 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

27 DE FEBRERO 2 

AGUAYO 2 

ARENOSO CPNAR 2 

ATABALERO 1 

AZLOR 1 

BARRAQUITO 2 

BARRIO DAVID 1 

BOMBA DE YAIBA 1 

CASTILLO URBANO 4 

CEIBA DE LOS PAJAROS 1 

CRISTO REY 4 

CUABA CENTRO 1 

DAMAJAGUAL 1 

DR EMILIANO TEJADA HATILLO 1 

EL AGUACATE 1 

EL CAIMITO 2 

EL CERCADO 1 

EL FIRME 1 

EL GUINEAL 1 

EL MADRIGAL 3 

EL RAMONAL 1 

GENIMILLO 1 

GENIMO 2 

GREGORIO LUPERON GREGLUP 2 

GUARAGUAO 2 

HERMANAS MIRABAL CPN H MIR 5 

HOSTOS 1 

HOYO DE JAYA 1 

ISLETA DE CERREJON 1 

JOBOBAN 1 

JOSE FERREIRA EL RUCIO 1 

JUAN ALBERTO ESPINOLA 3 

LA BAJADA 1 

LA COLONIA 1 

LA GUIZA 1 

LA JAGUA 1 

LA JOYA 1 

LA MALENA 1 

LA MALENITA 1 

LA PENA 2 

LA REFORMA 2 

LA ROSA DE CENOVI 2 

LA SEQUIA 1 

LA YAGUIZA 1 

LAS CARRERAS 1 

LAS COLES 1 

LAS COLINAS 3 

LAS GUARANAS CPN LAS GUAR 6 

LAS GUAZUMAS CPN LAS GUAZ 1 

LAS TARANAS 1 

LOMA DE LA JOYA 1 

LOS BOMBEROS 2 

LOS BRACITOS 1 

LOS LIMONES DE PIMENTEL 1 

LOS NARANJOS 1 

LOS RIELITOS 1 

NARANJO DULCE 1 

PIMENTEL URBANO 5 

PORQUERO 1 

QUITA ESPUELA 1 

RINCON HONDO 1 

SABANA GRANDE DE HOSTOS 1 

SAN FELIPE CPN SAN FELIP 1 

SAN VICENTE DE PAUL 5 

SANTA ANA 2 

UCNE 1 

VENTURA GRULLON 2 

VILLA RIVA 5 

VISTA AL VALLE 8 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente  Brecha 

    

 Negatoscopio. 84 27 

 Equipo de cura. 61 23 

 Sillas pacientes. 60 32 

 Equipo de cirugia menor. 55 23 

 Estetoscopio. 54 42 

 Aspirador. 43 26 

 Destrucctor de agujas. 43 26 

 Oxigeno (Funcional). 42 27 

 Escritorio. 36 68 

 Balanza Pediatrico. 35 34 

 Sillon Medico. 33 68 

 Set diagnostico. 31 37 

 Zafacon con tapa. 31 67 

 Balanza Adulto. 30 39 

 Lampara para examen. 30 39 

 Ambu. 28 41 

 Esfigmomanometro. 28 41 

 Lavamanos. 26 43 

 Sillas. 24 67 

 Termometro. 23 45 

 Abanico. 22 47 

 Pinza Foster. 22 46 

 Mampara. 20 49 

 Camilla para examen. 18 68 

 Vitrina para med. 17 51 

 Aire Acondicionado. 13 68 

 Computadora. 13 56 

 Camilla para cura. 9 59 

 Pie de Suero. 9 59 

 Archivo. 7 61 

 Bombonera. 6 62 

 Mesa porta instrumentos. 6 63 

 Nebuliazador. 6 62 

 Compresor. 5 63 

 Sillon Odontologico. 2 66 

 Microscopio. 1 67 
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San Francisco de Macoris  
SRS: Nordeste

Gestión Infraestructura: OISOE

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 2 2 0
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 5 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 5 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 3 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO EVALUADOExiste

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Aire SI Existe

NO EVALUADOFunciona

NO EVALUADOReparable

Dirección: AV MANUEL AURELIO TAVAREZ JUSTO 

FRENTE AL ESTADIO JULIAN JAVIER SALIDA A 

NAGUA

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

laboratorio e imágenes .• Sol ici tar el  seguimiento a  los  

proveedores  de los  equipos  desde la  Dirección 

Ejecutiva  del  SNS.• Completar y reestructurar el  ta lento 

Humano necesario para  la  estructura  organizativa  y 

funcional  del  establecimiento. • Gestionar la  

regularización de los  horarios  del  personal .• Tramitar 

la  contratación o reubicación del  personal  as is tencia l  

y de apoyo requerido para  el  funcionamiento del  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Vista al Valle  
SRS: Nordeste

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 NO Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 2 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 22 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 NO Existe

Secretaria 1 1 0 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 NO APLICAPared plomada
Conserje 1 3 2 NO APLICAExiste
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Dirección: CALLE PRINCIPAL - DESPUES DE LA ESQ. 

CALIENTE 

No tiene

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Reparar las  tuberías  del  centro y 

baños  en desuso por fa l ta  del  funcionamiento de este, 

a  su vez velar por un mantenimiento preventivo 

continuo.• Completar y reestructurar el  ta lento Humano 

necesario para  la  estructura  organizativa  y funcional  

del  establecimiento. As í mismo cumpl iendo de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

204 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

40 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

43 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

11 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 2 
 

Total 18 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

SI NO 

9 (34,62%) 

 
Grietas 

SI NO 

 
12 (48%) 

 

 

 
17 (65,38%) 

 

 

13 (52%) 

Filtraciones 
SI NO 

9 (36%) 

 
Inversor 

SI NO 

 

 

 
16 (64%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

 

11 (44%) 
14 (56%)

 

12 (48%) 

 
Peligro de Inundación 

NO SI 

6 (24%) 

13 (52%) 

 

 

 

 
19 (76%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

 

11 (44%) 

 

 
 

14 (56%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 

9 (36%) 

 

 

 
16 (64%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS   36 

PRIVADO 5 

FFAA 1 

MINERD 1 

Total 43 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

3 (12%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

22 (88%) 
 

 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 
25 (100%) 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

III- El análisis de brecha de talento humano, excedente expresa la cantidad de UNAP en la cual el 

Fuentes de información: Notas: 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Total 

64 

54 

43 

40 

11 

3 

204 
Déficit 16 

35 
CantUNAP 

29 
CPN 

Sectores de Influencia 

36 

Zonas de Salud 

5 

Familias 

19.258 

Poblacion de Influencia 

53.450 

Servicio Regional de Salud 

Nordeste 

Déficit 89 

Excedente 1 

Total 90 
 

Excedente 20 

Déficit 1 

Completo 0 

Total 21 
 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 30 7 

Estetoscopio. 28 9 

Sillas pacientes. 24 7 

Aspirador. 17 6 

Equipo de cura. 15 10 

Destrucctor de agujas. 14 9 

Sillon Medico. 14 22 

Zafacon con tapa. 14 22 

Ambu. 13 10 

Set diagnostico. 13 10 

Equipo de cirugia menor. 12 12 

Escritorio. 12 22 

Balanza Pediatrico. 11 12 

Lampara para examen. 11 12 

Esfigmomanometro. 10 13 

Oxigeno (Funcional). 10 13 

Abanico. 9 13 

Balanza Adulto. 9 14 

Lavamanos. 7 16 

Nebuliazador. 6 17 

Pinza Foster. 5 17 

Bombonera. 4 18 

Camilla para cura. 4 18 

Mampara. 4 18 

Aire Acondicionado. 3 21 

Camilla para examen. 3 22 

Computadora. 3 18 

Mesa porta instrumentos. 2 20 

Termometro. 2 20 

Archivo. 1 19 

Pie de Suero. 1 21 

Sillas. 1 21 

Vitrina para med. 1 21 

Compresor. 20 

Microscopio. 21 

Sillon Odontologico. 20 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ABREU 1 

ACAPULCO 1 

ARROYO AL MEDIO 2 

BAOBA DEL PINAL 1 

BEJUCO ALAMBRE 1 

BOBITA 1 

COPEYITO 1 

EL GUAYABO 1 

EL PAPAYO 1 

EL YAYAL 1 

LA CAPILLA 1 

LA ENTRADA 1 

LA FACTORIA DEL POZO 1 

LA PICHINGA 1 

LAS CEJAS 1 

LAS CORCOBAS 1 

LAS GARZAS 1 

LAS GORDAS 1 

LOMA ALTA 1 

LOS LIMONES 1 

LOS YAYALES 2 

MATA BONITA 1 

MATANCITAS 2 

PAYITA 2 

SAN RAFAEL 1 

URBANA CABRERA 2 

URBANA EL FACTOR 1 

URBANA NAGUA 1 

URBANA SUR 2 
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Nagua
SRS: Nordeste

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO Reparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 SI Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: AUTOPISTA NAGUA  SAN FRANCISCO KM3

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento 

de Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  

del  SNS, de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación necesaria  en 

ambos  aspectos .• Completar y reestructurar 

el  ta lento Humano necesario para  la  

estructura  organizativa  y funcional  del  

establecimiento. As í mismo cumpl iendo de 

horarios  establecidos .• Gestionar la  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SAMANA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

237 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

70 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

46 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

16 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 3 
 

Total 10 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

SI NO 

4 (21,05%) 

 

 
15 (78,95%) 

Filtraciones 
SI NO 

 

7 (36,84%) 

 

 

 
12 (63,16%) 

Grietas 
NO SI 

 

8 (42,11%) 

 

 

11 (57,89%) 

Inversor 
NO SI 

5 (26,32%) 

 

 

 

 
14 (73,68%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

Peligro de Inundación 

8 (42,11%)  
11 

(57,89%) 

NO SI 

 

 

4 (21,05%) 
 
15 (78,95%) 

 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

6 (31,58%) 

 

 

 
13 (68,42%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 

8 (42,11%) 

 

 

 
11 (57,89%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS   22 

PRIVADO  4 

Total 26 
 
 
 
 
 
 

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

6 (31,58%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

13 (68,42%) 
 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
17 (89,47%) 

 
2 (10,53%) 

 

 

 
 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otros 

Otras especialidades 

Total 

70 

59 

55 

46 

16 

4 

2 

237 

Déficit 7 

27 
CantUNAP 

19 
CPN 

Sectores de Influencia 

23 

Zonas de Salud 

4 

Familias 

16.594 

Poblacion de Influencia 

49.773 

Servicio Regional de Salud 

Nordeste 

Déficit 41 

Excedente 4 

Total 45 
 

Excedente 27 

Completo 0 

Total 27 
 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Estetoscopio. 24 7 

Negatoscopio. 24 7 

Sillas pacientes. 18 8 

Equipo de cura. 14 8 

Destrucctor de agujas. 13 6 

Equipo de cirugia menor. 13 10 

Aspirador. 12 7 

Balanza Pediatrico. 12 7 

Esfigmomanometro. 12 7 

Balanza Adulto. 11 8 

Escritorio. 11 19 

Lampara para examen. 11 8 

Set diagnostico. 11 8 

Zafacon con tapa. 11 19 

Abanico. 10 9 

Ambu. 9 10 

Oxigeno (Funcional). 9 10 

Sillon Medico. 9 19 

Mampara. 7 12 

Pinza Foster. 7 12 

Lavamanos. 6 13 

Bombonera. 5 14 

Camilla para cura. 5 14 

Mesa porta instrumentos. 5 14 

Vitrina para med. 5 14 

Sillas. 4 19 

Camilla para examen. 2 19 

Termometro. 2 17 

Archivo. 1 18 

Computadora. 1 18 

Pie de Suero. 1 18 

Sillon Odontologico. 1 18 

Aire Acondicionado. 19 

Compresor. 19 

Microscopio. 19 

Nebuliazador. 19 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ARROYO BARRIL 3 

BATEY HORMIGA 1 

DANIEL WILLMORE 1 

EL CATEY 1 

EL RINCON CPN EL RINCON DE SAMANA 1 

EL VALLE 1 

HONDURAS 2 

JUAN A JACQUEZ BERNARD URB SANCHEZ 2 

JUANA VICENTA 1 

LA LOMETA 1 

LA MAJAGUA 1 

LA PASCUALA 1 

LAS GALERAS CPNG 2 

LAS GARITAS 2 

LICENCIADA PATRIA MULLIX 2 

LOS CACAOS 1 

LOS PUENTES 1 

RANCHO ESPANOL 1 

URBANA LAS TERRENAS 2 
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AREAS DE SALUD  CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

DUARTE 

1 AZLOR 

2 BARRAQUITO 

3 BOMBA DE YAIBA 

4 C. P.N. VISTA AL VALLE 

5 CAIMITO 

6 CENTRO DEATENCION PRIMARIA ROSA DE CENOVI 

7 CENTRO DIAGNOSTICO SAN FRANCISCO DE MACORIS 

8 CPN 27 DE FEBRERO 

9 CPN AGUACATE 

10 CPN ARENOSO 

11 CPN BARRIO DAVID 

12 CPN CASTILLO URBANO 

13 CPN CEIBA DE LOS PAJAROS 

14 CPN CRISTO REY 

15 CPN EL GUINEAL 

16 CPN EL RUCIO 

17 CPN GUARAGUAO 

18 CPN GUIZA 

19 CPN HOYO DE JAYA 

20 CPN JUAN ALBERTO ESPINOLA 

21 CPN LA COLONIA 

22 CPN LA REFORMA 

23 CPN LA YAGUIZA 

24 CPN LAS CARRERAS 

25 CPN LAS COLES 

26 CPN LAS TARANAS 

27 CPN LOMA DE LA JOYA 

28 CPN LOS BOMBEROS 

29 CPN MADRIGAL 

30 CPN RINCON HONDO 

31 CPN SAN VICENTE 

32 CPN UCNE 

33 CPN VILLA RIVA URBANO 

34 CUABA CENTRO 

35 DEMAJAGUAL 

36 EL CERCADO 

37 EL FIRME 

38 EL RAMONAL 

39 GENIMILLO 

40 GENIMO 

41 GREGORIO LUPERON 

42 HATILLO 

43 HERMANAS MIRABAL 

44 HOSTOS 
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45 JOBOBAN 

46 LA BAJADA 

47 LA ISLETA DE CERREJON 

48 LA JAGUA 

49 LA JOYA 

50 LA MALENA 

51 LA MALENITA 

52 LA PEÑA 

53 LA SEQUIA 

54 LAS GUARANAS 

55 LAS GUAZUMAS 

56 LOS BRACITOS 

57 LOS LIMONES DE PIMENTEL 

58 LOS NARANJOS 

59 LOS RIELITOS 

60 NARANJO DULCE 

61 PIMENTEL URBANO 

62 PORQUERO 

63 QUITA ESPUELA 

64 SABANA GRANDE DE HOSTOS 

65 SAN FELIPE 

66 SANTA ANA 

67 VENTURA GRULLON 

HERMANAS 

MIRABAL 

1 ALTO ALEGRE 

2 ANA MERCEDES RODRIGUEZ 

3 ANTONIO MANUEL NUÑES 

4 ANTONIO MANUEL NUÑEZ 

5 BLANCO ARRIBA 

6 CENTRO CLINICO Y DIAGNOSTICO DE ATENCION 

PRIMARIA VILLA TAPIA 

7 CENTRO CLINICO Y DIAGNOSTICO TENARES 

8 CENTRO DE ATENCIÓN PRIMARIA COROZAL ABAJO 

9 CPN LOS CACAOS 

10 CPN LOS LIMONES 

11 CPN SAN JOSE DE CONUCO 

12 DR. FRANCISCO MENA PANTALEON 

13 DR.CASTILLO VARGAS (GRAN PARADA) 

14 DRA. FE VIOLETA ORTEGA 

15 EL  TABLON 

16 EL RANCHO 

17 EULALIA PEÑA 

18 HATO PALMAR 

19 LA GUAMA 

20 LA JIBARA 

21 LAS AROMAS 
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22 MARINA GIL 

23 SANTA ANA 

24 UNAP EL COCO 

25 URBANA VILLA TAPIA 

MARIA TRINIDAD 

SANCHEZ 

1  EL GUAYABO 

2  LAS GORDAS 

3 BAOBA DEL PINAL 

4 C.P.N MATANCITAS 

5 CENTRO DE PRIMER NIVEL ARROYO AL MEDIO 

6 CPN ABREU 

7 CPN ACAPULCO 

8 CPN BEJUCO ALAMBRE 

9 CPN COPEYITO 

10 CPN EL PAPAYO 

11 CPN FACTORIA 

12 CPN LA PICHINGA 

13 CPN LAS CEJAS 

14 CPN LAS GARZAS 

15 CPN LOMA ALTA 

16 CPN LOS YAYALES 

17 CPN PAYITA 

18 CPN SAN RAFAEL 

19 CPN URBANA CABRERA 

20 CPN URBANA EL FACTOR 

21 CPN URBANA NAGUA 

22 CPN-LA ENTRADA 

23 LAS CORCOBAS 

24 MATA BONITA 

25 URBANA SUR 

  

SAMANA 

1 BATEY HORMIGA 

2 CENTRO DE DIAGNOSTICO Y ATENCION PRIMARIA 

SAMANA 

3 CPN ARROYO BARRIL 

4 CPN CATEY 

5 CPN DANIEL WILLMORE 

6 CPN EL VALLE 

7 CPN HONDURAS 

8 CPN JUANA VICENTA 

9 CPN LA MAJAGUA 

10 CPN LA PASCUALA 

11 CPN- LAS GALERAS 

12 CPN LAS GARITAS 

13 CPN LOS PUENTES 

14 CPN RANCHO ESPAÑOL 
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15 CPN RINCON 

16 CPN URBANA SANCHEZ 

17 LA LOMETA 

18 PATRIA MULLIX 

19 UNAP URBANA LAS TERRENAS 
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o Barahona 

o Bahoruco 

o Independencia 

o Pedernales 
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Los Multis (Enrriquillo)
SRS: Enriquillo

Gestión Infraestructura: sns

Dirección: CARRETERA ENRIQUILLO A JUANCHO BARAHONA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 1 4 3 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 2 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 2 3 1
Bioanalista 4 4 0 NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 SI Existe
Vigilante 3 3 0 NO APLICA Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor NO Existe
Drenaje: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire acondicionado central SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Colposcopio

Equipo Condición

•	Gestionar la  regularización de los  horarios  del  personal .

•	Sol ici tar la  contratación del  personal  para  completar la  

estructura  organizativa  del  establecimiento.

•	Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de laboratorio e 

imágenes .

•	Socia l i zar los  ha l lazgos  con la  Dirección Regional  de Sa lud El  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo de química  sanguínea

Mamógrafo

Equipo de rayos x

Modulos de Odontologia

Hematología clínica

Equipo de sonografía

No tiene

En todas las areas

En todas las areas

En todas las areas

No tiene

No requiere
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Barahona
SRS: Enriquillo

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 3 4 1 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 6 4 0 SI Existe

SI Funciona

Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CALLE VICTOR MATOS DENTRO DEL HOSPITAL REGIONAL JAIME MOTA

No tiene

En algunas areas

En todas las areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

BAHORUCO  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

183 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

38 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

45 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

13 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

 

Total 17 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

NO SI 

 

16 (50%) 

 

 
16 (50%) 

Filtraciones 
NO SI 

 

14 (43,75%) 

 

 

 
18 (56,25%) 

Grietas 
NO SI 

 

14 (43,75%) 

 

 

18 (56,25%) 

Inversor 
SI NO 

11 (34,38%) 

 

 

 
 

21 (65,63%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

6 (18,75%) 

 

26 (81,25%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

 

12 (37,5%) 

20 (62,5%) 

Peligro de Inundación 
NO SI 

8 (25%) 

 

 

Salida de Emergencias 
NO SI 

6 (18,75%) 

 
26 (81,25%) 

 

 

 

24 (75%) 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS   41 

PN 1 

Total 42 
 
 
 
 
 
 

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

25 (78,13%) 
 

 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 

16 (50%) 

7 (21,88%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

16 (50%) 

 
 

Conectividad 

Brecha 

 

 

 

 

 

 
 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 

 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

Fuentes de información: Notas: 

Déficit 17 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Médicos familiarles | Asistencial 

Total 

66 

45 

38 

34 

13 

183 

41 
CantUNAP 

32 
CPN 

Sectores de Influencia 

35 

Zonas de Salud 

3 

Familias 

21.494 

Poblacion de Influencia 

92.063 

Servicio Regional de Salud 

Enriquillo 

Déficit 116 

Excedente 2 

Total 118 

 

Excedente 15 

Completo 0 

Total 15 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 26 19 

Sillas. 24 32 

Estetoscopio. 22 21 

Equipo de cirugia menor. 19 15 

Equipo de cura. 18 21 

Escritorio. 16 32 

Sillas pacientes. 16 23 

Aspirador. 13 19 

Camilla para cura. 13 19 

Archivo. 12 20 

Destrucctor de agujas. 11 21 

Esfigmomanometro. 11 21 

Oxigeno (Funcional). 11 21 

Balanza Pediatrico. 10 22 

Computadora. 10 22 

Aire Acondicionado. 9 32 

Pinza Foster. 9 23 

Compresor. 8 24 

Nebuliazador. 8 24 

Set diagnostico. 8 24 

Sillon Medico. 8 32 

Ambu. 7 25 

Mesa porta instrumentos. 7 25 

Sillon Odontologico. 7 25 

Termometro. 7 25 

Abanico. 6 26 

Lampara para examen. 6 26 

Mampara. 6 26 

Pie de Suero. 6 26 

Balanza Adulto. 5 27 

Bombonera. 4 28 

Vitrina para med. 4 28 

Zafacon con tapa. 4 32 

Lavamanos. 3 29 

Camilla para examen. 2 32 

Microscopio. 32 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ALTAMIRA 1 

ANDREA EVANGELINA RODRIGUEZ 1 

APOLINAR PERDOMO 2 

BATEY 2 1 

BATEY 5 1 

BATEY SANTANA 1 

CAAMANO 1 

CERRO AL MEDIO 1 

EL PALMAR 1 

EL SALADO 1 

EL TANQUE 1 

GALVAN 1 1 

GALVAN 2 Y 3 2 

GALVAN 4 4 

GUANARATE 1 

GUAROCUYA 1 

LA LOMA DE JARAGUA 1 

LAS CLAVELLINAS 1 

LAS MALVINAS 1 

LOS GUINEOS 1 

LOS RIOS 18 2 

LOS RIOS 19 1 

LOS ROBLES 1 

LUCHA Y PROGRESO 1 

MENA ARRIBA 1 

MONSERRATE 1 

NEIBA URBANO 1 

NUEVA ESPERANZA 1 

PALOMA MENSAJERA 2 

RIO PANZO 1 

UVILLA 1 

VILLA JARAGUA 3 

VILLA JARAGUA 32 1 

VILLA JARAGUA 33 1 

VUELTA GRANDE 1 
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Neiba  
SRS: Enriquillo

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: SI

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 0 4 4 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 0 4 4 NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 0 3 3 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO Funciona

NO Reparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO APLICAExiste
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO Reparable

Aire NO Existe

NO Funciona

NO Reparable

Dirección: AVENIDA 27 DE FEBRERO

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía 

El CCDx de Neyba, fue anexado al hospital provincial 

y el mismo no cuenta con personal propio. 

Se recomienda recategorizar y la infraestructura pase a 

formar parte oficialmente del hospital. 
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SI NO 

4 (25%) 

Grietas 
SI NO 

12 (75%) 

6 (37,5%) 

10 (62,5%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

4 (25%) 

12 (75%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

4 (25%) 

12 (75%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

INDEPENDENCIA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

263 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

29 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

71 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

11 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 1 
 

Total 14 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

 

  

Filtraciones 
NO SI 

 

 
 

Inversor 
SI NO 

8 (50%) 8 (50%) 

5 (31,25%) 

 

Peligro de Inundación 
  

NO SI 

 

 

14 (87,5%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 
 

11 (68,75%) 

7 (43,75%)  
9 

(56,25%) 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

5 (31,25%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

11 (68,75%) 
 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 
16 (100%) 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

IGLESIA 

Total 

  27 

2 

1 

30 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Médicos pasante de ley 

Promotores de salud 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Total 

116 

71 

44 

29 

11 

2 

263 
Déficit 13 

25 
CantUNAP 

23 
CPN 

Sectores de Influencia 

25 

Zonas de Salud 

2 

Familias 

10.015 

Poblacion de Influencia 

46.149 

Servicio Regional de Salud 

Enriquillo 

Déficit 87 

Excedente 1 

Total 88 
 

Excedente 49 

Déficit 1 

Completo 0 

Total 50 
 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 28 2 

Equipo de cura. 23 2 

Equipo de cirugia menor. 17 3 

Estetoscopio. 16 8 

Set diagnostico. 14 2 

Sillas pacientes. 14 7 

Aspirador. 13 3 

Ambu. 12 4 

Lampara para examen. 12 4 

Oxigeno (Funcional). 12 4 

Destrucctor de agujas. 11 5 

Balanza Adulto. 10 6 

Balanza Pediatrico. 10 6 

Bombonera. 9 7 

Escritorio. 9 15 

Pinza Foster. 9 7 

Sillon Medico. 9 16 

Lavamanos. 8 8 

Esfigmomanometro. 7 9 

Mampara. 7 9 

Camilla para examen. 6 16 

Sillas. 6 15 

Aire Acondicionado. 5 15 

Camilla para cura. 5 11 

Mesa porta instrumentos. 5 11 

Zafacon con tapa. 4 15 

Archivo. 3 13 

Abanico. 2 14 

Computadora. 2 14 

Termometro. 2 14 

Vitrina para med. 2 14 

Compresor. 1 15 

Microscopio. 1 15 

Nebuliazador. 1 15 

Pie de Suero. 1 15 

Sillon Odontologico. 1 15 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ANGOSTURA 1 

BARTOLOME 1 

BATEY 8 1 

BOCA DE CACHON 1 

COLONIA MIXTA 1 

CRISTOBAL 1 

DESCUBIERTA CENTRO 1 

DESCUBIERTA PUEBLO 1 

DUVERGE NORTE 1 

GUAYABAL 1 

JIMANI CENTRO 1 

JIMANI VIEJO 1 

LAS BAITOAS 1 

LAS DAMAS 1 

LAS FAJITAS 1 

LOS BERROS 1 

LOS BOLOS 1 

LOS PINOS DEL EDEN 1 

MELLA 1 

PALMITO 3 

PLACER BONITO 1 

POSTRER RIO 1 

PUESTO ESCONDIDO 1 

TIERRA NUEVA 1 

VENGAN A VER 1 
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AREA DE SALUD NO. CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

BAHORUCO 

1  LAS MALVINAS 

2  NEYBA URBANO (LA CUABA) 

3 AMOR Y PAZ 

4 ANDREA EVANGELINA RODRIGUEZ 

5 APOLINAR PERDOMO #8 

6 BATEY 2 

7 BATEY 5 

8 BATEY 6 

9 BATEY SANTANA 

10 CERRO AL MEDIO 

11 CPN ALTAMIRA 

12 CPN LA HOYA 

13 CPN LA LOMA DE JARAGUA (LAS CAÑITAS) 

14 CPN LAS CLAVELLINAS 

15 CPN LOS RIOS 1, HATO NUEVO (LOS RIOS 18) 

16 CPN VILLA JARAGUA 

17 EL AGUACATE 

18 EL CAAMAÑO 

19 EL PALMAR 

20 EL SALADO 

21 EL TANQUE 

22 GALVAN #1 

23 GALVAN #2 

24 GALVAN #3 

25 LOS ARROYOS 38 

26 LOS ROBLES 

27 LUCHA Y PROGRESO 

28 MENA ARRIBA 

29 PALOMA MENSAJERA 

30 PUERTO PLATA 

31 UVILLA 

32 VUELTA GRANDE 

BARAHONA 

1 30 DE MAYO 

2 ALTO VELO 

3 ARROYO DULCE 

4 BAHORUCO 

5 BAITOITA 

6 CANOA 

7 CASANDRA 

8 CIENEGA 

9 COPA BOMBITA 

10 CPN CACHON 

11 CPN FUNDACION 

12 CPN JAQUIMEYES 31 Y 32 
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13 CPN LA GUAZARA 

14 CPN LAGUNA RINCON 

15 CPN MELLA 

16 CPN PALMITO 

17 CPN PALO ALTO 

18 CPN PEÑON 

19 CPN PESCADERIA 

20 ENRIQUILLO 4, ENRIQUILLO 5 

21 FONDO NEGRO 

22 GUAYABAL 

23 JIMANI VIEJO 

24 LA FURNIA 

25 LA LANZA 

26 LA MONTAÑITA 

27 LA PEÑUELA 

28 LA PLAYA 

29 LA RAQUETA 

30 LAS AUYAMAS 35 

31 LAS DAMAS 

32 LOS  SALADILLOS 

33 LOS BLANCOS 5 B 

34 LOS COCOS 3 

35 LOS PATOS 1B 

36 MAJAGUAL 

37 MARIA MONTES 

38 PALMARITO 

39 PARAISO 1-2 

40 PARAISO 3-4 

41 POLO URBANO 36 

42 PUEBLO NUEVO 

43 QUITA CORAZA 

44 SAVICA 

45 UCATEBA 

43 VICENTE NOBLE ,2,5 SOL VICENTE 

47 VICENTE NOBLE 3,4 BATEY PAJA 

48 VILLA ESTELA 

INDEPENDENCIA 

1  LAS MERCDES 

2  PLACER BONITO 

3 CPN ANGOSTURA 

4 CPN BOCA DE CACHON 

5 CPN CRISTÓBAL 

6 CPN LAS BAITOAS 

7 CPN LOS BERROS 

8 CPN POSTRER RIO 

9 CPN PUESTO ESCONDIDO 
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10 CPN VENGAN A VER 

11 CPN-BARTOLOME 

12 CPN-LAS FAJITAS 

13 CPN-TIERRA NUEVA 

14 GALVAN #4 

15 INVICEA 

16 JIMANI CENTRO 

PEDERNALES 

1 CLINICA FAMILIAR AGUAS NEGRAS II 

2 CPN EL PROGRESO 

3 CPN OVIEDO 

4 JUANCHO 

5 PEDERNALES 
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o La Altagracia 

o El Seibo 

o Hato Mayor 

o La Romana 

o San Pedro De Macorís 

o El Seibo 
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Anamuya (Higuey)
SRS: Este

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: CALLE PRINCIPAL DE ANAMUYA

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICA Reparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 SI Existe
Vigilante 1 3 2 NO APLICA Funciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO Funciona

NO APLICA Reparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICA Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor SI Existe
Drenaje: NO Funciona

SI Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire acondicionado central SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Colposcopio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  reparaciones  y 

readecuación necesaria  en ambos  aspectos .• Pintar el  centro una 

vez se solucionen los  daños  estructura les  por fi l traciones .• 

Restructurar y completar el  ta lento Humano necesario para  la  

estructura  organizativa  y funcional  del  establecimiento.• Eva luar 

condiciones  del  equipo de rayos  X genera l  y Rayos  X de 

odontología .• Eva luar condiciones  del  esteri l i zador (tipo horno).• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo de química  sanguínea

Mamógrafo

Equipo de rayos x

Modulos de Odontologia

Hematología clínica

Equipo de sonografía

0

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

EL SEIBO  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

168 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

61 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

52 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

2 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 

Déficit 16 

Total  16 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

SI 

 

4 (100%) 

Filtraciones 
NO SI 

 
1 (50%) 

 

 
 

1 (50%) 

Grietas 
NO SI 

 

 

 

 

1 (50%) 

 

 

1 (50%) 

 

Inversor 
NO 

 

 

 
2 (100%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
NO SI 

Peligro de Inundación 
NO 

 

1 (50%) 

 
Energía eléctrica alterna 

NO 

 
2 (100%) 

1 (50%) 2 (100%) 

 
Salida de Emergencias 

NO SI 

 
1 (50%) 

 

 

 

 

 
1 (50%) 

 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

 

 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 

1 (50%) 1 (50%) 
Brecha 

Equipamiento 
 

 

 

 

 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

 

 

 

 

 
2 (100%) 

SNS 

PRIVADO 

IGLESIA 

PN 

Total 

  23 

5 

1 

1 

30 

Promotores de salud 

Personal de enfermería 

Personal no médico 

Otras especialidades 

Otros 

Médicos familiarles | Asistencial 

Médicos pasante de ley 

Total 

61 

52 

46 

4 

3 

2 

2 

168 

NombreCentro CantUNAP 
  

38 
CantUNAP 

25 
CPN 

Sectores de Influencia 

28 

Zonas de Salud 

6 

Familias 

2.116 

Poblacion de Influencia 

8.962 

Servicio Regional de Salud 

Este 

Déficit 48 

Excedente 8 

Total 56 

 

Excedente 21 

Completo 0 

Total 21 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Abanico. 2 

Aire Acondicionado. 2 

Ambu. 2 

Archivo. 2 

Aspirador. 2 

Balanza Adulto. 2 

Balanza Pediatrico. 2 

Bombonera. 2 

Camilla para cura. 2 

Camilla para examen. 2 

Compresor. 2 

Computadora. 2 

Destrucctor de agujas. 2 

Equipo de cirugia menor. 2 

Equipo de cura. 2 

Escritorio. 2 

Esfigmomanometro. 2 

Estetoscopio. 2 

Lampara para examen. 2 

Lavamanos. 2 

Mampara. 2 

Mesa porta instrumentos. 2 

Microscopio. 2 

Nebuliazador. 2 

Negatoscopio. 2 

Oxigeno (Funcional). 2 

Pie de Suero. 2 

Pinza Foster. 2 

Set diagnostico. 2 

Sillas pacientes. 2 

Sillas. 2 

Sillon Medico. 2 

Sillon Odontologico. 2 

Termometro. 2 

Vitrina para med. 2 

Zafacon con tapa. 2 
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

HATO MAYOR  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

131 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

 
 

28 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

32 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

23 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 6 
 

Total 15 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

NO SI 

10 (34,48%) 

 
Grietas 

NO SI 

6 (22,22%) 

 

 

 
19 (65,52%) 

Filtraciones 
NO SI 

 

10 (37,04%) 

 
Inversor 

SI NO 

 

 

 
 

 

17 (62,96%) 
 

 

 

 

 
21 (77,78%) 

Abastecimiento de agua alterno 
NO SI 

 

10 (37,04%) 

17 (62,96%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

9 (33,33%) 

18 (66,67%) 

10 (37,04%) 

 
Peligro de Inundación 

NO SI 

4 (14,81%) 

 

23 (85,19%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 

11 (40,74%) 

 
 

 

17 (62,96%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

16 (59,26%) 
 

 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

SNS   31 

ONG 1 

PRIVADO 1 

Total 33 
 
 
 
 

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

2 (7,41%) 
 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

25 (92,59%) 
 

 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 
26 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

se tomó la actualización realizada en el sistema al 15 de diciembre de 2020. 

II- Se excluyen los consultorios médicos, centros ambulatorios generales y consultorios establecidos en 

escuelas, empresas y cárceles entre otros. 

Fuentes de información: Notas: 

1 (3,7%) 

(96,3%) 

Déficit 

Total 

103 

103 Déficit 9 

27 
CantUNAP 

28 
CPN 

Sectores de Influencia 

29 

Zonas de Salud 

6 

Familias 

18.634 

Poblacion de Influencia 

75.966 

Servicio Regional de Salud 

Este 

Excedente 9 

Déficit 3 

Completo 0 

Total 12 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

BARRIO LINDO HATO MAYOR 1 

CISARCO 0 

EL AMBAR 1 

GUALEY 1 

GUAYABO DULCE 1 

JALONGA 1 

KM 15 1 

LA FUENTE 1 

LA PLAZA 1 

LA SIERRA 1 

LAS CANITAS 1 

LAS CHINAS 1 

LAS GUAMAS 1 

LAS YAGUITAS 1 

LOS HATILLOS 1 

MAGUA 1 

MANCHADO 1 

MORQUECHO 1 

ONDINA 1 

PLATA BELLA 1 

PRINGAMOSA 1 

PUNTA DE GARZA HATO MAYOR 1 

SANTOME 1 

VILLA CANTO 1 

VILLA NAVARRO 1 

VILLA ORTEGA 1 

YANIGUA 1 

YERBA BUENA 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 26 15 

Equipo de cirugia menor. 21 15 

Equipo de cura. 20 15 

Sillas pacientes. 20 15 

Estetoscopio. 16 19 

Ambu. 13 15 

Destrucctor de agujas. 13 15 

Oxigeno (Funcional). 13 15 

Pinza Foster. 13 15 

Termometro. 13 15 

Escritorio. 12 27 

Set diagnostico. 12 16 

Sillon Medico. 12 27 

Balanza Adulto. 10 18 

Balanza Pediatrico. 10 18 

Aspirador. 9 18 

Esfigmomanometro. 9 18 

Lampara para examen. 9 18 

Lavamanos. 9 19 

Pie de Suero. 9 19 

Mampara. 8 20 

Mesa porta instrumentos. 8 20 

Zafacon con tapa. 8 27 

Abanico. 7 21 

Vitrina para med. 7 21 

Camilla para cura. 5 22 

Camilla para examen. 5 27 

Nebuliazador. 4 24 

Sillas. 4 27 

Aire Acondicionado. 2 27 

Archivo. 2 25 

Compresor. 2 25 

Computadora. 2 25 

Sillon Odontologico. 2 25 

Bombonera. 1 26 

Microscopio. 27 

 

Tipo Colaboradores 
  

Médicos pasante de ley 49 

Personal de enfermería 32 

Promotores de salud 28 

Médicos familiarles | Asistencial 23 

Personal no médico 15 

Total 131 
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Hato Mayor
SRS: Este

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: calle 27 de febrero Numero 3

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICA Funciona

Odontólogo 3 4 1 NO APLICA Reparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO APLICA Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICA Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICA Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 Parcia l Reparable

SI Pared plomada

NO EVALUADO Existe
Filtraciones: NO EVALUADO Funciona

NO EVALUADO Reparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICA Reparable
Energía Eléctrica:

Generador eléctrico 59 Pared plomada

60 Existe
Agua potable: 61 Funciona

Inversor NO Existe
Drenaje: NO APLICA Funciona

NO APLICA Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire acondicionado central SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Colposcopio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  reparaciones  y 

readecuación necesaria  en ambos  aspectos .• Gestionar la  

regularización de los  horarios  del  personal .• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  mantenimiento preventivo 

de los  equipos  de laboratorio e imágenes .• Proporcionar UPS 

para  las  máquinas  de laboratorios .• Reparar a i re e i luminación 

centra les  del  Centro.• Completar la  señalética  y publ icación de 

cartera  de servicio, deberes  y derechos  de los  usuarios .• 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo de química  sanguínea

Mamógrafo

Equipo de rayos x

Modulos de Odontologia

Hematología clínica

Equipo de sonografía

0

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas
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Villa Caleta (La Romana)
SRS: Este

Gestión Infraestructura: OISOE

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 2 4 2 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: SI Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

NO Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

NO Reparable

Dirección: CALLE PRINCIPAL DE  CALETA

0

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Pintar el  centro una vez se 

solucionen los  daños  estructura les  por fi l traciones .• 

Restructurar y completar el  ta lento Humano necesario 

para  la  estructura  organizativa  y funcional  del  

establecimiento.• Eva luar condiciones  del  equipo de 

rayos  X genera l  y Rayos  X de odontología .• Eva luar 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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NO SI 

7 (23,33%) 

Grietas 
NO SI 

23 (76,67%) 

6 (20%) 
24 (80%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

8 (26,67%) 

 

22 (73,33%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

8 (26,67%) 

 

22 (73,33%) 

7 (23,33%) 

23 (76,67%) 
Inversor 

NO SI 

5 (16,67%) 

25 (83,33%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

LA ROMANA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

188 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

23 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

23 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

37 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 18 
 

Total 20 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Filtraciones 
NO SI 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Peligro de Inundación 
 

 

NO SI 

  

                                     6 (20%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

 
 

24 (80%) 
 

 

 

 

 

6 (20%) 
 

 

24 (80%) 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada_Por CPN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total de establecimientos sin internet 

 

 

 
 

 
 

 

 

18 (60%) 

12 (40%) 
Conectividad 

Brecha 

 
 

 

 

 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

17 (56,67%) 

 
13 (43,33%) 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de 

atención DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

ONG 

PRIVADO 

IGLESIA 

FFAA 

Total 

  25 

6 

6 

2 

1 

42 

Médicos pasante de ley 

Médicos familiarles | Asistencial 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Promotores de salud 

Otras especialidades 

Otros 

Total 

75 

37 

32 

23 

23 

16 

1 

188 

Déficit 

Total 

87 

87 Déficit 2 

26 
CantUNAP 

26 
CPN 

Sectores de Influencia 

35 

Zonas de Salud 

9 

Familias 

22.555 

Poblacion de Influencia 

63.306 

Servicio Regional de Salud 

Este 

Excedente 11 

Déficit 8 

Completo 0 

Total 19 
 

  CENTROS DE PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

BOTIQUIN 1 

CALETA 1 

CENTRO COMUNAL 1 

CLINICA RURAL HIGUERAL 1 

CONANI LA ROMANA 1 

CUCAMA 1 

EPISCOPAL 1 

ESCUELA PAULINA JIMENEZ 2 

ESCUELA VOCACIONAL DE FFAA Y PPNN 1 

Juan Pablo Duarte LR 0 

KM 10 1 

KM 14 CUMAYASA 1 

LA EXPERIENCIA 2 

LOS COCOS 1 

LUIS J SUAREZ 1 

MARIA TRINIDAD SANCHEZ 1 

NINOS DE CRISTO 1 

PADRE CAVALOTTO 1 

Pica Piedra 0 

PIEDRA LINDA 1 

SAONA 1 

THOMAS DESIR LEBRON 1 

VILLA HERMOSA III 1 

VILLA HERMOSA IV 1 

VILLA HERMOSA IYII 2 

VILLA HERMOSA V 1 

VILLA REAL 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 10 25 

Equipo de cura. 8 23 

Estetoscopio. 6 27 

Sillas. 6 30 

Sillas pacientes. 5 26 

Aspirador. 4 26 

Equipo de cirugia menor. 4 26 

Oxigeno (Funcional). 4 26 

Ambu. 3 27 

Balanza Pediatrico. 3 27 

Destrucctor de agujas. 3 27 

Esfigmomanometro. 3 27 

Lampara para examen. 3 27 

Pinza Foster. 3 27 

Sillon Medico. 3 30 

Balanza Adulto. 2 28 

Bombonera. 2 28 

Escritorio. 2 30 

Lavamanos. 2 28 

Mampara. 2 28 

Mesa porta instrumentos. 2 28 

Set diagnostico. 2 28 

Termometro. 2 28 

Abanico. 1 29 

Camilla para cura. 1 29 

Camilla para examen. 1 30 

Computadora. 1 29 

Vitrina para med. 1 29 

Zafacon con tapa. 1 30 

Aire Acondicionado. 30 

Archivo. 30 

Compresor. 30 

Microscopio. 30 

Nebuliazador. 30 

Pie de Suero. 30 

Sillon Odontologico. 30 
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porvenir(San Pedro)
SRS: Este

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: Porvenir

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 2 1 0 SI Funciona

Odontólogo 10 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 5 2 0
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 2 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 9 4 0 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 8 1 0 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 3 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 SI Existe
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 Parcia lReparable

SI Pared plomada

SI Existe
Filtraciones: SI Funciona

SI Reparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

0

En todas las areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar con EDESTE la  inclus ión 

del  establecimiento en un ci rcui to 

privi legiado.• Sol ici tar la  revis ión de 

los  equipos  de rayos  x, sonografía  y 

mamografía , por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y E 

quipos  del  SNS, as í como la  revis ión 

de los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía



 

 

255 
 

 

 

AREA DE SALUD NO. CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

EL SEIBO 1 LOS CERRITOS 

HATO MAYOR 

1 CAPOTILLO 

2 EL MAMON 

3 GUAYABO DULCE 

4 JALONGA 

5 KM.15 

6 LA JAVILLA 

7 LA PLAZA 

8 LA SIERRA 

9 LAS CAÑITAS 

10 LAS GUAMAS 

11 LAS YAGUITA 

12 LOS HATILLOS 

13 MACHADO 

14 MAGUA 

15 MORQUECHO 

16 ONDINA 

17 PLATA BELLA 

18 PRINGAMOSA 

19 PUNTA DE GARZA 

20 UNA BARRIO LINDO 

21 UNA VILLA ORTEGA 

22 UNAP GUALEY 

23 UNAP LAS CHINAS 

24 UNAP VILLA CAANTO 

25 UNAP VILLA NAVARRO 

26 YANIGUA 

27 YERBA BUENA 

LA ALTAGRACIA 

  
1 BENERITO 

2 CAÑA HONDA 

3 CAP LOS SOTO 

4 CAP SAN FRANCISCO 

5 CENTRO DE AENCIÓN PEDIATRICA OSCAR DE 

LA RENTA 

6 CPN EL PEPE ROSARIO 

7 CPN LOS PLATANITOS 

8 CPN LOS ROSALES 

9 CPN MAMA TINGO 

10 CPN MATACHALUPE 
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11 CPN VILLA CERRO 

12 CPNA-LA ENEA 

13 EL BONAO 

14 JINAJARAGUA 

15 JUAN PABLO DUARTE 

16 LA MALENA 

17 PRIMER NIVEL DE ATENCION SANTANA 

18 UNAP ANAMUYITA 

19 UNAP BAYAHIBE 

20 UNAP DE VERON 

21 UNAP EL PEÑON DE LOS REYES 

22 UNAP EL SALADO 

23 UNAP LA CEIBA DE BLANDINO 

24 UNAP LA FLORIDA 

25 UNAP LA LLANADA DEL CERRO 

26 UNAP LAS GUAMAS 

27 UNAP LOS NEGROS 

28 UNAP LOS RIOS DE ANAMUYA 

29 UNAP OTRA BANDA 

30 UNAP POLITUR FRIUSA 

31 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA BOCA DE 

CHAVON 

LA ROMANA 

1 ANTI-TUBERCULOSO LUIS J. SUAREZ 

2 CENTRO COMUNAL 

3 CPN CALETA 

4 CPN HIGUERAL 

5 CPN KM 10 

6 CPN LA EXPERIENCIA/ UNAP EPISCOPAL 

7 CPN LA EXPERIENCIA/ UNAP LOS BOMBEROS 

8 CPN MARIA TRINIDAD SANCHEZ 

9 CPN PADRE CAVALOTTO 

10 CPN VILLA HERMOSA 1 

11 CPN VILLA HERMOSA 2 

12 CPN VILLA HERMOSA 3 

13 CPN VILLA REAL 

14 CPN VOCACIONAL 

15 KM 14 

16 TOMAS DESIR LEBRON 

17 UNAP NIÑOS DE CRISTO 

18 UNAP PIEDRA LINDA 

19 VILLA HERMOSA 5 

1 BATEY MARGARITA 

2 CONANI 

3 CPN  ESPERANZA Y CARIDAD 

4 CPN BATEY ESPERANZA 
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5 CPN DANDOLE LA MANO AL POBRE 

6 CPN JAPON 

7 CPN LAS MERCEDES 

8 CPN PEDRO JUSTO CARRION 

9 CPN PORVENIR 

10 CPN QUISQUEYA 

11 CPN VICENTE HOSTALED 

12 CPN VILLA FARO 

13 CPN VOCACIONAL 

14 CPN. INGENIO PORVENIR 

15 DISPENSARIO PORTUARIA 

16 DISPENSARIO UASD 

17 DON JUAN 

18 EL BUEN PASTOR 

19 EVANGELINA RODRIGUEZ 

20 GUAYACANES 

21 HONDURAS 

22 JUAN DOLIO 

23 LAS PAJAS 

24 LOS CONUCOS 

25 PUNTA PESCADORA 

26 SAN MARTIN DE PORRES 

27 SANTA CLARA DE ASIS 

28 UNAP ALEJANDRO BASS 

29 UNAP ANGELINA 

30 UNAP BARRIO BLANCO 

31 UNAP CACHENA 

32 UNAP CAMARA JUNIOR 

33 UNAP CONSUELITO 

34 UNAP DON JOSE MARIA 

35 UNAP EL BRISAL 

36 UNAP MONTE COCA 

37 UNAP POLICLINICA CONSUELO 

38 UNAP PUNTA DE GARZA 

39 UNAP ULLOA 

40 UNAP VICTORIA 

41 UNAP VILLA ALEMAN 
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o Azua 

o Elías Piña 

o San Juan 
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

AZUA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

358 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

111 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores  (as)  

 
 

77 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

36 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 6 
 

Total 22 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN)  
Falta pintura 

NO SI 

11 (20,75%) 

 
Grietas 

NO SI 

15 (30%) 

 

 
42 (79,25%) 

Filtraciones 
NO SI 

14 (28%) 

 
Inversor 

SI NO 

 

 

 
 

 

36 (72%) 
 

 

 

 

 

35 (70%) 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

12 (24%) 

 

 

Peligro de Inundación 

 
 

 

38 (76%) 
 

 

11 (22%)  

 
39 (78%) 

NO SI 

 

 

 

 

47 (94%) 

Energía eléctrica alterna 
SI NO 

13 (26%) 

 

 

 

37 (74%) 

Salida de Emergencias 
SI NO 

14 (28%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

36 (72%) 
 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  
Administrada_Por CPN 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
 

Total de establecimientos sin internet 

1 (2%) 

 

Conectividad 

Brecha 

 

49 (98%) 

 
%Equipamiento de PC o laptop 

 
 
 

 

                    29 (58%) 

21 (42%) 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Modulo de talento humano Primer nivel. Sistema Infromático Primer Nivel SIPNA "CCS" 

III.Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de  

I- Se destaca que para la cuantificación del talento humano en los centros de primer nivel de atención 

Fuentes de información: Notas: 

SNS 

PRIVADO 

PN 

IGLESIA 

ONG 

Total 

  46 

8 

2 

1 

1 

58 

Promotores de salud 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Médicos pasante de ley 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otros 

Otras especialidades 

Total 

111 

90 

77 

61 

36 

7 

2 

358 

Déficit 16 

56 
CantUNAP 

49 
CPN 

Sectores de Influencia 

52 

Zonas de Salud 

6 

Familias 

49.927 

Poblacion de Influencia 

192.938 

Servicio Regional de Salud 

El Valle 

Déficit 155 

Excedente 25 

Total 180 
 

Excedente 38 

Déficit 2 

Completo 0 

Total 40 
 

  CENTROS DE  PRIMER NIVEL 
NombreCentro CantUNAP 

   

AMIAMA GOMEZ 1 

ANSONIA 1 

ARROYO COLORADO 1 

BARRERA 1 

CARRIZAL 1 

CUCHILLA 1 

D 1 GANADERO 1 

EL BARRO 1 

EL HIGUERO DE PERALTA 1 

EL ROSARIO 1 

ESTEBANIA 1 

FINCA 6 1 

GUAYABAL 1 

HATILLO 1 

HATO NUEVO 1 

LA BOMBITA 7 

LA CANITA 1 

LA SIEMBRA 1 

LAS BARIAS 1 

LAS CHARCAS 1 

LAS LAGUNAS 1 

LAS LOMAS 1 

LAS YAYAS 1 

LAS YAYAS ARRIBA 1 

LOS FRIOS 1 

LOS JOBOS 1 

LOS JOBOS PERALTA 2 1 

LOS JOVILLOS 1 

LOS NEGROS 1 

LOS PARCELEROS 1 

LOS TOROS 1 

MAGUEYAL 1 

MAJAGUAL 1 

MONTE BONITO 1 

PALMAR DE OCOA 1 

PRADO COLONIA 2 

PROYECTO 2C 1 

PROYECTO 4 1 

PUEBLO VIEJO 1 

SABANA YEGUA 1 

SAJANOA 1 

SAN FRANCISCO 1 

SANTA ANA 1 

TABARA ABAJO 1 

TABARA ARRIBA 1 

VIAJAMA 1 

VILLA CORAZON DE JESUS 1 

VILLA OCOA 1 

VILLARPANDO 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente  Brecha 

    

 Negatoscopio. 60 21 

 Equipo de cura. 36 17 

 Destrucctor de agujas. 33 18 

 Ambu. 27 23 

 Aspirador. 27 23 

 Balanza Adulto. 26 25 

 Balanza Pediatrico. 26 25 

 Equipo de cirugia menor. 24 27 

 Set diagnostico. 23 27 

 Estetoscopio. 22 39 

 Oxigeno (Funcional). 22 28 

 Sillas pacientes. 22 35 

 Lampara para examen. 19 31 

 Camilla para cura. 15 36 

 Pinza Foster. 14 36 

 Sillon Medico. 14 50 

 Esfigmomanometro. 12 38 

 Abanico. 11 39 

 Escritorio. 11 50 

 Sillas. 11 50 

 Zafacon con tapa. 10 50 

 Lavamanos. 9 42 

 Mampara. 8 42 

 Bombonera. 5 45 

 Camilla para examen. 5 50 

 Aire Acondicionado. 3 50 

 Microscopio. 3 48 

 Termometro. 3 47 

 Vitrina para med. 3 47 

 Computadora. 2 48 

 Mesa porta instrumentos. 2 48 

 Pie de Suero. 2 48 

 Archivo.  50 

 Compresor.  50 

 Nebuliazador.  50 

 Sillon Odontologico.  50 
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Azua  
SRS: El Valle

Gestión Infraestructura: OISOE

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 4 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 4 3 0
Bioanalista 10 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 3 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 SI Existe
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CALLE RESPALDO SANCHEZ ESQUINA 

MARCOS MEDINA

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Gestionar la  regularización de 

los  horarios  del  personal .• Gestionar la  contratación 

de una empresa  para  el  mantenimiento preventivo de 

los  equipos  de laboratorio e imágenes .• Proporcionar 

UPS para  las  máquinas  de laboratorios .• Reparar a i re 

e i luminación centra les  del  Centro.• Completar la  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

ELIAS PIÑA  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

36 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

 
 

8 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores (as)  

 
 

12 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

2 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

 

Total 9 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

SI NO 

 

9 (45%) 

 

 

11 (55%) 

Filtraciones 
SI NO 

 
9 (47,37%) 

 

 
 

10 (52,63%) 

Grietas 
SI NO 

 

 

 
 

9 (47,37%) 

 

 
10 

(52,63%) 

Inversor 
SI NO 

 
9 (47,37%) 

 

 

 
10 (52,63%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

Peligro de Inundación 

8 (42,11%) 

 

 
Energía eléctrica alterna 

SI NO 

 

8 (42,11%) 

 
11 

(57,89%) 

 

 

 
11 (57,89%) 

NO SI (En blanco) 

                                3 (15,79%) 

Salida de Emergencias 
SI NO (En blanco) 

 

 

8 (42,11%) 

 

 
14 (73,68%) 

 

 
9 (47,37%) 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  

Administrada Por CPN 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total, de establecimientos sin internet 

 

 

 

 

Conectividad 

Brecha 
 

 

 

19 (100%) 
 

 

%Equipamiento de PC o laptop 

2 (10,53%) 
 

 

Brecha 

Equipamiento 
 

 

 

17 (89,47%) 
 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Módulo de talento humano Primer nivel. Sistema Informático Primer Nivel SIPNA "CCS" III. 

Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Déficit 9 

SNS 

Total 

  23 

23 

Déficit 

Total 

53 

53 

NombreCentro CantUNAP 
  

EL LLANO 1 

GUANITO 1 

GUAYABO 1 

HATO VIEJO 1 

HIGUERITO 1 

JUAN SANTIAGO 1 

LA GALLERA 1 

LAS DELICIAS 1 

LAS PALMAS 1 

MACASIAS 1 

PEDRO SANTANA 1 

PINZON 1 

POTROSO 1 

RANCHO LA GUARDIA 1 

RINCONCITO 1 

ROSA LA PIEDRA 1 

SABANA CRUZ 1 

SABANA LARGA 1 

SABANA MULA 1 

19 
CantUNAP 

19 
CPN 

Sectores de Influencia 

23 

Zonas de Salud 

3 

Familias 

12.668 

Poblacion de Influencia 

39.233 

Servicio Regional de Salud 

El Valle 

Excedente 10 

Completo 0 

Total 10 
 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 12 14 

Equipo de cura. 11 12 

Sillas pacientes. 9 14 

Equipo de cirugia menor. 8 12 

Ambu. 7 13 

Aspirador. 7 13 

Set diagnostico. 7 13 

Abanico. 6 14 

Estetoscopio. 6 16 

Oxigeno (Funcional). 6 14 

Pinza Foster. 6 14 

Camilla para examen. 5 19 

Escritorio. 5 19 

Lavamanos. 5 15 

Lampara para examen. 4 15 

Mampara. 4 15 

Sillon Medico. 4 19 

Balanza Adulto. 3 16 

Balanza Pediatrico. 3 16 

Bombonera. 3 16 

Destrucctor de agujas. 3 16 

Nebuliazador. 2 18 

Sillas. 2 19 

Termometro. 2 17 

Zafacon con tapa. 2 19 

Archivo. 1 18 

Compresor. 1 18 

Mesa porta instrumentos. 1 18 

Vitrina para med. 1 18 

Aire Acondicionado. 19 

Camilla para cura. 19 

Computadora. 19 

Esfigmomanometro. 19 

Microscopio. 19 

Pie de Suero. 19 

Sillon Odontologico. 19 

 

Tipo Colaboradores 
  

Personal no médico 14 

Personal de enfermería 12 

Promotores de salud 8 

Médicos familiarles | Asistencial 2 

Médicos pasante de ley 2 

Total 36 
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Las Matas
SRS: El Valle

Gestión Infraestructura: OISOE

Dirección: Calle Maximo Gomez No 25

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 1 1 0 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 1 4 3 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 NO Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos• 

Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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San Juan  
SRS: El Valle

Gestión Infraestructura: OISOE

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 5 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 SI Existe
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CIRCUNVALACION NORTE

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Gestionar la  regularización de los  horarios  del  

personal .• Sol ici tar la  contratación del  personal  para  

completar la  estructura  organizativa  del  

establecimiento.• Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento preventivo de los  

equipos  de laboratorio e imágenes .• Socia l i zar los  

hal lazgos  con la  Dirección Regional  de Sa lud El  Va l le, 

a  los  fines  de identi ficar las  soluciones  pos ibles  

desde el  nivel  loca l .

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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AREA DE SALUD NO. CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

AZUA 

1  EL CARRIZAL 

2 AMIAMA GOMEZ 

3 ANSONIA 

4 ARROYO COLORADO 

5 BARRERAS 

6 CPN GUAYABAL 

7 CPN LA SIEMBRA 

8 CPN LAS CAÑITAS 

9 CPN LAS LAGUNA 

10 CPN LAS YAYAS 2 

11 CPN MONTE BONITO 

12 CPN SANTA ANA 

13 CPN VIAJAMA 

14 CPN VILLC OCOA 

15 D1-GANADERO 

16 EL BARRO 

17 EL HIGUERO 

18 EL ROSARIO 

19 ESTEBANIA 

20 FINCA-6 

21 HATILLO 

22 HATO NUEVO 

23 LA BOMBITA 

24 LA COLONIA 1 

25 LA CUCHILLA 

26 LAS BARIAS 

27 LAS CHARCAS 

28 LAS LOMAS 

29 LAS YAYAS 1 

30 LOA PARCELEROS 

31 LOS FRIOS 

32 LOS JOBOS 1 

33 LOS JOBOS 2 

34 LOS JOVILLOS 

35 LOS NEGROS 

36 LOS TOROS 

37 MAJAGUAL 

38 MAQUEYAL 

39 PALMAR DE OCOA 

40 PRADO 1 

41 PROYECTO-2C 

42 PROYECTO-4 
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43 PUEBLO VIEJO 

44 SABANA YEGUA 1 

45 SAJANOA 

46 SAN FRANCISCO 

47 TABARA ABAJO 

48 TABARA ARRIBA 

49 VILLA CORAZON DE JESUS 

50 VILLARPANDO 

1 CLINICA RURAL EL LLANO 

2 CPN PINZON 

3 DR.OCTAVIO TROCHE 

4 HATO VIEJO 

5 JUAN SANTIAGO 

6 LAS PALMAS 

7 MACASIAS 

8 RANCHO LA GUARDIA 

9 ROSA LA PIEDRA 

10 SABANA HIGUERITO 

11 SABANA MULA 

12 UNAP GUANITO 

13 UNAP GUAYABO 

14 UNAP LA GALLERA 

15 UNAP PEDRO SANTANA 

16 UNAP POTROSO 

17 UNAP RINCONCITOS 

18 UNAP SABANA CRUZ 

SAN JUAN 

1 ARROYO CANO 

2 BARRANCA 

3 BATISTA 

4 BOHECHIO 

5 BUENA VISTA ( EL COCO ) 

6 C/R LAS MAGUANAS 

7 CAPULIN 

8 CARDON 

9 CARRERAS DE YEGUAS 

10 CORBANO NORTE 

11 CORBANO SUR 01 

12 CORBANO SUR 02 

13 CORBANO SUR 3 

14 CPN HATO NUEVO-AZUA 

15 CPN LA ESTANCIA 

16 CPN VILLA LIBERACION 

17 CRISTO REY 

18 DERRUMABADERO 

19 EL BATEY 
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20 EL CACHEO 

21 EL HOYO 

22 EL ROSARIO 

23 GUANITO 

24 HATO DEL PADRE 

25 HIGUERITO 

26 INGEÑITO 

27 JINOVA 

28 JOBITO 

29 JORGILLO 

30 JUAN DE HERRERA 

32 LA COLONIA 

33 LA ESTANCIA 

34 LA GUAMA 

35 LA JAGUA 

36 LA NAVAJA 

37 LA RANCHA 

38 LAS CHARCA DE MARIA NOVA 

39 LAS CHARCAS DE GARABITO 

40 LAS ZANJAS 

41 LOS BANCOS 

42 LOS CARTONES 

43 LOS COPEYES 

44 LOS GRINGOS 

45 LOS JOBOS 

46 LOS MONTANCITOS 

47 LOS TRANSFORADORES 

48 MATAYAYA 

49 MIRADOR NORTE 

50 MOGOLLON 

51 NARANJO 

52 PEDRO CORTO 

53 PERPETUO SOCORRO 

54 POZO HONDO 

55 PUNTA CAÑA 

56 QUIJA QUIETA/GUACHUPITA 

57 SABANA ALTA 

58 SABANETA 

59 VALLECITO 

60 VALLEJUELO 

61 VILLA CARMEN 

62 VILLA ESPERANZA 

63 YABONICO 
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o Santiago Rodríguez 

o Dajabón 

o Monte Cristi 

o Valverde 
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Santiago Rodriguez
SRS: Cibao Occidental

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 3 4 1 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 SI Reparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 3 3 0 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO Funciona

NO Reparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CARRETERA SANTIAGO RODRIGUEZ MAO 

LOS PUENTECITOS DE TOMINES

En todas las areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión de los  equipos  de rayos  x, 

sonografía  por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, as í como la  revis ión 

de los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin 

de gestionar las  reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de laboratorio e imágenes .• 

Completar y reestructurar el  ta lento Humano necesario 

para  la  estructura  organizativa  y funcional  del  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

MONTE CRISTI  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

180 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

42 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores (as)  

 
 

45 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

11 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

 

Total 22 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

NO SI 

 

18 (50%) 

 

 
18 (50%) 

Filtraciones 
NO SI 

 

13 (37,14%) 

 

 

 
22 (62,86%) 

Grietas 
NO SI 

 
13 (37,14%) 

Inversor 
NO SI 

22 (62,86%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
SI NO 

10 (28,57%) 

 

25 (71,43%) 

11 (31,43%) 

 

Peligro de Inundación 
NO SI 

8 (22,86%) 

 
24 (68,57%) 

 

 

 

27 (77,14%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

11 (31,43%) 

 

 

 
24 (68,57%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

9 (25,71%) 

 

 

 

 

 
 

26 (74,29%) 
 

 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  
Administrada Por CPN 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD  
Total, de establecimientos sin internet 

 

 

 
 

14 (40%) 
 

 

 

 

 
 

21 (60%) 

Conectividad 

Brecha 

 
 

 

 

 

 
 

%Equipamiento de PC o laptop 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

29 (82,86%) 

 
6 (17,14%) 

 

 
 

 

 

 

 

 
Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Módulo de talento humano Primer nivel. Sistema Informático Primer Nivel SIPNA "CCS" III. 

Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

Déficit 22 

SNS 

PRIVADO 

ONG 

PN 

Total 

  34 

8 

5 

1 

48 

Personal no médico 

Personal de enfermería 

Promotores de salud 

Médicos pasante de ley 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otros 

Otras especialidades 

Total 

60 

45 

42 

27 

11 

5 

1 

180 

37 
CantUNAP 

34 
CPN 

Sectores de Influencia 

37 

Zonas de Salud 

5 

Familias 

20.916 

Poblacion de Influencia 

81.405 

Servicio Regional de Salud 

Cibao Occidental 

Déficit 134 

Excedente 5 

Total 139 
 

Excedente 15 

Déficit 3 

Completo 0 

Total 18 
 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente Brecha 

    

Negatoscopio. 36 17 

Equipo de cura. 25 18 

Sillas pacientes. 20 22 

Equipo de cirugia menor. 19 18 

Estetoscopio. 18 26 

Destrucctor de agujas. 14 21 

Sillon Medico. 14 35 

Balanza Adulto. 12 23 

Abanico. 11 24 

Ambu. 11 24 

Aspirador. 11 24 

Balanza Pediatrico. 11 24 

Escritorio. 11 35 

Esfigmomanometro. 11 24 

Termometro. 10 25 

Pinza Foster. 9 26 

Lavamanos. 8 27 

Oxigeno (Funcional). 8 27 

Set diagnostico. 8 27 

Zafacon con tapa. 8 34 

Vitrina para med. 6 29 

Camilla para cura. 5 30 

Camilla para examen. 4 35 

Lampara para examen. 3 32 

Mampara. 2 33 

Bombonera. 1 34 

Mesa porta instrumentos. 1 34 

Nebuliazador. 1 34 

Pie de Suero. 1 34 

Aire Acondicionado. 35 

Archivo. 34 

Compresor. 34 

Computadora. 34 

Microscopio. 33 

Sillas. 35 

Sillon Odontologico. 34 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ALBIMAR eliminar 1 

ALTO LA PALOMA 1 

BARRIO HERMANAS MIRABAL MONTECRISTI 1 

BARRIO SUR VILLA VASQUEZ 1 

BATEY MADRE 1 

BOHIO VIEJO 1 

CANA CHAPETON 1 

CARBONERA 1 

CENTRO DE PRIMER NIVEL SANTA BARBARA 2 

CERRO GORDO 1 

COPEY 1 

CPN LA GALLERA 3 

DONA ANTONIA 1 

EL AHOGADO 1 

EL COPEY GUAYUBIN 1 

EL POCITO 1 

EL VIGIADOR 1 

HATILLO PALMA 1 

LA CAPITALITA 1 

LA ESPERANZA eliminar 1 

LA GALLERA borrar 1 

LAS FLORES MONTECRISTI 1 

LAS MATAS DE SANTA CRUZ MONTECRISTI 1 

LMSC   

LOMA DE CASTANUELA 1 

LOS BARRANCONES 1 

LOS BOMBEROS 1 

LOS CONUCOS DE MONTECRISTI 1 

LOS CONUCOS VILLA VASQUEZ 1 

LOS DERRAMADEROS 1 

LOS MAESTRO eliminar 1 

MARTIN GARCIA 1 

MONTE CARMELO 1 

PILOTO 1 

SALOMON JORGE 1 

SANTA CRUZ 1 

SANTA MARIA 1 

VILLA ELISA 1 

VILLA SINDA 1 
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Mao  
SRS: Cibao Occidental

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO APLICAFunciona

Odontólogo 6 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 NO Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO APLICAFunciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 0 3 3
Bioanalista 5 4 0 NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 NO Existe

Secretaria 0 1 1 NO APLICAFunciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO APLICAPared plomada
Conserje 1 3 2 NO Existe
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO APLICAPared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO APLICAExiste
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Dirección: ESTANISLAO REYES NO 88 HATICO MAO 

VALVERDE

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión de los  equipos  de rayos  x, 

sonografía  por el  Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, as í como la  revis ión 

de los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin 

de gestionar las  reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• Gestionar la  

contratación de una empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de laboratorio e imágenes .• 

Completar y reestructurar el  ta lento Humano necesario 

para  la  estructura  organizativa  y funcional  del  

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Esperanza
SRS: Cibao Occidental

Gestión Infraestructura: SNS

Dirección: Concepcion Bona No 01

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 NO Funciona

Odontólogo 4 4 0 SI Reparable

Asistente de Odontología 1 2 1
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 0 1 1 SI Reparable

Personal de enfermería 1 3 2
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO APLICAExiste
Vigilante 1 3 2 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable

Aire NO EVALUADOExiste

NO Funciona

NO APLICAReparable

En algunas areas

En todas las areas

En todas las areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  

Departamento de Mantenimiento 

Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por 

fi l traciones , con el  fin de gestionar las  

reparaciones  y readecuación 

necesaria  en ambos  aspectos .• 

Gestionar la  contratación de una 

empresa  para  el  mantenimiento 

preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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AREA DE SALUD NO. CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

DAJABON 

1 CAÑONGO 

2 CPN CHACUEY 

3 CPN MANUEL BUENO 

4 CPN PARTIDO I Y II 

5 CPN VACA GORDA 

6 CPN-GUAYAJAYUCO 

7 CPN-LAS ROSAS 

8 CPN-MARIANO CESTERO 

9 CPN-RESTAURACION 

10 CPN-RIO LIMPIO 

11 CPN-TRINITARIA 

12 EL PINO I Y II 

13 LA CURVA 

14 LA FE 

15 LA GORRA 

16 LA MANICERA 

17 LOS CEREZOS 

18 LOS MICHES 

19 LOYOLA 

20 PLAZA BELLER 

21 RIVERA DEL MASACRE 

22 SABANA LARGA 

23 SANTIAGO DE LA CRUZ 

24 SECTOR NORTE 

25 UNAP CAPOTILLO 

26 UNAP EL AGUACATE 

27 UNAP GREGORIO LUPERON 

28 UNAP HIPOLITO BILLINI 

29 VALELNTIN SALINERO 

30 CPN LA MINA 

MONTE CRISTI 

1 CPN ALBIMAR 

2 CPN ALTO LA PALOMA 

3 CPN BATEY MADRE 

4 CPN BOHIO VIEJO 

5 CPN CANA CHAPETON 

6 CPN CARBONERA 

7 CPN CERRO GORDO 

8 CPN COPEY DE MANZANILLO 

9 CPN EL POCITO 

10 CPN HERMANAS MIRABAL 

11 CPN LAS FLORES 

12 CPN LAS MATAS DE SANTA CRUZ 

13 CPN LOS BARRANCONES 

14 CPN LOS CONUCOS 
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15 CPN MARTIN GARCIA 

16 CPN PILOTO 

17 CPN SALOMON JORGE 

18 CPN SANTA CRUZ 

19 CPN SANTA MARIA 

20 DOÑA ANTONIA 

21 EL AHOGADO DE PALO VERDE 

22 EL CENTRO 

23 EL VIGIADOR 

24 LA CAPITALITA 

25 LA GALLERA 

26 LOMA DE CASTAÑUELAS 

27 LOS BOMBEROS 

28 LOS CONUCOS VILLA VASQUEZ 

29 LOS MAESTRO 

30 MONTECARMELO 

31 UNAP EL COPEY 

32 UNAP LOS DERRAMADEROS 

33 UNAP VILLA ELISA 

34 UNAP VILLA HATILLO PALMA 

35 VILLA SINDA 

SANTIAGO RODRIGUEZ 

1 AGUA CLARA 

2 ARROYO BLANCO 

3 CAMBELEN 

4 CEIBA DE BONET 

5 CLAVIJO 

6 EL DAJAO 

7 EL TAMARINDO 

8 ENRIQUILLO 

9 ENRRIQUILLO 

10 JICOME 

11 LA LEONOR 

12 LAS ESPINAS 

13 LAS FLORES 

14 LOS TOMINES 

15 MAMONCITO 

16 MEJORAMIENTO SOCIAL 

17 NARANJITO 

18 SAN JOSE 

19 UNAP AGRICULTURA 

20 UNAP ASIENTO FRIO 

21 UNAP CEPILLO 

22 UNAP EL JOBO 

23 UNAP LA PIÑA 

24 UNAP LAS CAOBAS 
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25 UNAP MESETA 

26 UNAP PINO 1 

27 VALLECITO 

VALVERDE 

1 BARRIO LINDO 

2 BARRIO NORTE 

3 BARRIO SUR 

4 BEJUCAL 

5 BOCA DE MAO 

6 CACHEO 

7 CPN  LAS CUARENTAS 

8 CPN AMINA 

9 CPN EL SAMAN 

10 CPN ENTRADA DE MAO 

11 CPN LOS BONILLAS 

12 CPN LOS CAYUCOS 

13 CPN PUEBLO NUEVO 

14 CRUCE DE GUAYACANES 

15 DAMAJAGUA 

16 DE CLASE 

17 EL CURNO 

18 GUAYACANES ADENTRO 

19 GURABO 

20 JAIBON 

21 JOSE FCO PEÑA GOMEZ 

22 LA CAYA 

23 LA ESPERANZA 

24 LAGUNA SALADA 

25 LAS TRESCIENTAS 

26 LOS PEREZ 

27 LOS RESTAURADORES 

28 MAIZAL 

29 MOTOCROSS 

30 PARADEO 

31 PARAISO 

32 PUERTO RICO 

33 UNAP BORUCO 

34 UNAP CARLOS DANIEL 

35 UNAP GUATAPANAL 

36 UNAP LA YAGUA 

37 UNAP LOS QUEMADOS 

38 UNAP SAN ANTONIO 

39 UNAP SANTO NIÑO DE PRAGA 

40 VILLA MUÑOZ 
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o La Vega 

o Monseñor Nouel 

o Sanchez Ramirez 
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La Vega  
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 2 1 0
Medico Internista 1 2 1
Ginecoobstetra 2 2 0
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 2 2 0
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 8 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 2 2 0
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 2 1 0 SI Funciona

sonografista 2 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 6 3 0
Bioanalista 8 4 0 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 2 1 0 SI Existe

Secretaria 1 1 0 SI Funciona

Recepcionista 2 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 2 2 0
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 4 3 0 SI Existe
Vigilante 3 3 0 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

SI Pared plomada

SI Existe
Filtraciones: SI Funciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CALLE BENITO MONCION NUMERO 23

En algunas areas

No tiene

En algunas areas

No requiere

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Ranchito  
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 NO Existe

Terapista Físico 0 1 1 Funciona

Odontólogo 2 4 2 Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 Funciona

sonografista 0 1 1 Reparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 5 4 0 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 0 1 1 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 0 2 2
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO APLICAExiste
Vigilante 0 3 3 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO APLICAExiste

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO Funciona

NO Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

NO Reparable

Dirección: calle el tamarindo ranchito el centro

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Constanza  
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 1 2 1
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 1 4 3 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 SI Funciona

sonografista 1 1 0 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 3 4 1 SI Existe

SI Funciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO Existe
Vigilante 2 3 1 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO Funciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO Funciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: CARRETERA ENRIQUE JIMENEZ MOYA 

CONSTANZA

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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SI NO 

10 (23,26%) 

Grietas 
NO SI 

13 (31,71%) 

33 (76,74%) 

28 (68,29%) 

 

Abastecimiento de agua alterno 
NO SI 

19 (46,34%) 

22 

(53,66%) 

Energía eléctrica alterna 
NO SI 

14 (34,15%) 

27 (65,85%) 

SITUACIÓN ACTUAL DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN POR AREA DE SALUD 

SANCHEZ RAMIREZ  

 
 

  TALENTO HUMANO  
 

 

340 
Colaboradores 

  Tipo de colaborador  

Tipo Colaboradores 
 

 
 

104 
Promotores(as) 

    Dotación de promotores (as)  

 
 

66 
Enfermeros(as) 

  Dotación de enfermería  

 

18 
Familiar / Asistente 

  Médico familiar/asistente  

Estado Colaboradores Estado 
 

Colaboradores Estado Colaboradores 
 

Completo 0 

Excedente 3 
 

Total 27 

  CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA DE LOS (CPN) CENTROS DE PRIMER NIVEL 
Falta pintura 

 

  

Filtraciones 
NO SI 

 

18 (43,9%) 

 

Inversor 
NO SI 

23 (56,1%) 

 

14 (34,15%) 

 

Peligro de Inundación 
  

NO SI 

 
27 (65,85%) 

6 (14,63%) 

 

35 (85,37%) 

Salida de Emergencias 
NO SI 

12 (29,27%) 

 

29 (70,73%) 
 

  RED CENTROS DE PRIMER NIVEL  
Administrada Por CPN 

 

 

  

 

  EQUIPOS TECNOLÓGICOS Y CONECTIVIDAD VILLA LA MATA
 

Total, de establecimientos sin internet 
 

 
 
 

 

 
25 (60,98%) 

 
%Equipamiento de PC o laptop 

 

15 (36,59%) 
 

 

16 (39,02%) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

26 (63,41%) 

 

 
Conectividad 

Brecha 

 

 

 

 

 

 
 

Brecha 

Equipamiento 

 

 

I. Registro Nacional de Establecimiento SNS 

II. Módulo de talento humano Primer nivel. Sistema Informático Primer Nivel SIPNA "CCS" III. 

Ficha de evaluación yacompañamiento para los establecimientos de salud de primer nivel de atención 

DPNA-IT-001 – Versión: 01 aprobada en Fecha 17 de julio del año 2020, 

Fuentes de información: Notas: 

47 
CantUNAP 

45 
CPN 

SNS 

PRIVADO 

IGLESIA 

ONG 

Total 

  43 

6 

5 

5 

59 

Promotores de salud 

Personal no médico 

Médicos pasante de ley 

Personal de enfermería 

Médicos familiarles | Asistencial 

Otras especialidades 

Total 

104 

98 

69 

66 

18 

3 

340 
Déficit 24 Sectores de Influencia 

49 

Zonas de Salud 

4 

Familias 

58.362 

Poblacion de Influencia 

168.312 

Servicio Regional de Salud 

Cibao Central 

Déficit 107 

Excedente 8 

Total 115 

 

Excedente 31 

Déficit 1 

Completo 0 

Total 32 

 

NombreCentro CantUNAP 
  

ARENOSO 1 

ASILO DE ANCIANO 1 

BARRIO LA CRUZ 1 

BARRIO LIBERTAD 1 

BARRIO LINDO 1 

BATERO 1 

CABALLERO 1 

CASTILLO 1 

CENTRO DE DIAGNOSTICO 1 

CEVICOS URBANO 1 

CHACUEY 1 

CLUB ROTARIO 1 

COMEDERO ABAJO 1 

COMEDERO ARRIBA 1 

CONSULTORIO INMACULADA 1 

CPN LA SOLEDAD 1 

DOS PALMAS 1 

EL BAQUETAZO 1 

EL CRUCE DE ANGELINA 1 

EL DUEY 1 

EL LIMON 1 

EL LIMONCITO 1 

EL PESCOZON 1 

HERNANDO ALONZO 1 

LA ALTAGRACIA COTUI 1 

LA ALTAGRACIA FANTINO 1 

LA ATALAYA 1 

LA BIJA 2 

LA CUEVA 1 

La Estancia 1 

LA PLACETA 1 

LAS CANAS 1 

LAS CAOBAS 1 

LOS BARRAQUITOS 1 

LOS CASTELLANOS 1 

LOS COROZOS 1 

PEDRO FCO BONO 1 

PINA VIEJA 1 

PLATANAL 1 

PUEBLO NUEVO 1 

QUITA SUENO 2 

SABALLO 1 

SIERRA PRIETA 1 

 1 

ZAMBRANA 1 

 

EQUIPAMIENTO 
Descripción Existente  Brecha 

    

 Negatoscopio. 54 15 

 Estetoscopio. 52 16 

 Equipo de cirugia menor. 36 20 

 Sillas pacientes. 36 20 

 Equipo de cura. 32 20 

 Aspirador. 27 15 

 Destrucctor de agujas. 26 16 

 Balanza Pediatrico. 25 17 

 Oxigeno (Funcional). 24 18 

 Ambu. 23 19 

 Lampara para examen. 23 18 

 Sillon Medico. 23 41 

 Esfigmomanometro. 22 20 

 Escritorio. 21 41 

 Lavamanos. 20 22 

 Pinza Foster. 20 22 

 Set diagnostico. 19 22 

 Zafacon con tapa. 19 40 

 Balanza Adulto. 18 24 

 Camilla para examen. 18 41 

 Mampara. 15 26 

 Termometro. 13 29 

 Camilla para cura. 11 31 

 Abanico. 8 33 

 Mesa porta instrumentos. 8 33 

 Pie de Suero. 8 33 

 Bombonera. 7 34 

 Vitrina para med. 6 35 

 Computadora. 3 38 

 Nebuliazador. 3 38 

 Aire Acondicionado. 2 41 

 Sillas. 2 41 

 Archivo. 1 40 

 Compresor.  41 

 Microscopio.  41 

 Sillon Odontologico.  41 
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Fantino  
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 2 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 SI Funciona

Odontólogo 5 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 5 4 0 NO Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 0 1 1 SI Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO APLICAReparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 1 3 2 SI Existe
Vigilante 4 3 0 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO Funciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: Juan Sanchez Ramirez por la entrada de los 

Multis Nuevos de Fantino

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía



 

 

307 
 

 

Villa La Mata
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 1 1 0
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 1 2 1
Pediatra 2 2 0
Psicólogo 1 2 1
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 0 1 1 SI Funciona

Odontólogo 4 4 0 NO APLICAReparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 1 1 0 SI Existe

Técnico Rayos x 1 1 0 SI Funciona

sonografista 0 1 1 NO APLICAReparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 1 1 0 SI Existe

Secretaria 0 1 1 NO Funciona

Recepcionista 0 1 1 SI Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 SI Pared plomada
Conserje 2 3 1 SI Existe
Vigilante 3 3 0 SI Funciona
Jardinero 0 1 1 SI Reparable

NO Pared plomada

NO APLICAExiste
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso NO Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Aire SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Dirección: Carretera Duarte Villa la Mata

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En todas las areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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Cotui  
SRS: Cibao Central

Gestión Infraestructura: SNS

Recategorizar: NO

Recomendaciones generales:

Especialidad Existente Brecha

Medico Familiar 0 1 1
Medico Internista 0 2 2
Ginecoobstetra 0 2 2
Pediatra 0 2 2
Psicólogo 0 2 2
Psiquiatra 0 1 1
Fisiatra 0 1 1 SI Existe

Terapista Físico 1 1 0 NO Funciona

Odontólogo 4 4 0 SI Reparable

Asistente de Odontología 0 2 2
Imagenología/ Radiólogo 0 1 1 SI Existe

Técnico Rayos x 0 1 1 NO Funciona

sonografista 1 1 0 SI Reparable

Personal de enfermería 3 3 0
Bioanalista 4 4 0 SI Existe

NO Funciona

SI Reparable

Especialidad Existente Brecha

Auxiliar administrativo 0 1 1 SI Existe

Secretaria 1 1 0 NO Funciona

Recepcionista 1 1 0 NO Reparable

Atencion al usuario 1 2 1
Archivista 0 1 1 NO Pared plomada
Conserje 2 3 1 NO APLICAExiste
Vigilante 2 3 1 NO APLICAFunciona
Jardinero 0 1 1 NO Reparable

NO Pared plomada

NO Existe
Filtraciones: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Necesidad de pintura: NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable
Energía Eléctrica:

Genera Pared plomada

Existe
Agua potable: Funciona

Inverso SI Existe
Drenaje: NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Servicio de Internet UPS NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Aire NO Existe

NO APLICAFunciona

NO APLICAReparable

Dirección: CALLE MELLA PROX HOSPITAL 

INMACULADA CONCEPCION

No tiene

En algunas areas

En algunas areas

En algunas areas

No tiene

No requiere

Colposc

opio

Equipo Condición

• Sol ici tar la  revis ión, por el  Departamento de 

Mantenimiento Infraestructura  y Equipos  del  SNS, de 

los  daños  estructura les  por fi l traciones , con el  fin de 

gestionar las  reparaciones  y readecuación necesaria  

en ambos  aspectos .• Completar y reestructurar el  

ta lento Humano necesario para  la  estructura  

organizativa  y funcional  del  establecimiento. As í 

mismo cumpl iendo de horarios  establecidos .• 

Gestionar la  contratación de una empresa  para  el  

mantenimiento preventivo de los  equipos  de 

Infraestructura y servicios básicos

Talento humano asistencial

Talento humano asistencial

Equipos médicos básicos

Equipo 

de 

químic

Mamóg

rafo

Equipo 

de 

rayos x

Modulo

s de 

Odonto

Hemat

ología 

clínica

Equipo 

de 

sonogr

afía
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AREA DE SALUD NO. CENTRO DE PRIMER NIVEL DE ATENCIÒN 

LA VEGA 

1 BONAGUA 

2 BURENDE 

3 CENTRO CLINICO & DIAGNOSTICO, LA VEGA 

4 CENTRO DE APOYO CLINICO Y DIAGNOSTICO 

CONSTANZA 

5 CENTRO DIAGNOSTICO RANCHITO 

6 CENTRO EL CARMEN 

7 CENTRO PARROQUIAL PAPANAO 

8 CLINICA RURAL EL PINO 

9 CLINICA RURAL LA TORRE 

10 CLINICA RURAL RANCHO VIEJO 

11 COLONIA JAPONESA 

12 CONSULTORIO ARIDIO VASQUEZ 

13 CPN ARROYO ARRIBA 

14 CPN COLONIA ESPAÑOLA 

15 CPN EL CERCADO 

16 CPN EL NARANJAL 

17 CPN EL RIO 

18 CPN EL TANQUE 

19 CPN EUCLIDES SANCHEZ 

20 CPN GUAREY 

21 CPN LA DESCUBIERTA 

22 CPN LA PALMA 

23 CPN LA SABINA 

24 CPN LAS MARTINEZ 

25 CPN LOS CORRALITOS 

26 CPN MARIA AUXILIDORA 

27 CPN RINCON 

28 CPN SAN BARTOLO 

29 CPN TIREO 

30 CUTUPU 

31 DISPENSARIO MEDICO SAN MARTIN 

32 DON BOSCO 

33 DON FAUSTO 

34 EL HIGUERO 

35 EL MAMEY 

36 EL PINITO 

37 EL QUEMADO 

38 GINA HUECA 

39 JAGUA GORDA 

40 JIMA ARRIBA 

41 JIMAYACO 
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42 JUAN PABLO DUARTE 

43 LA CULATA 

44 LAS 7S 

45 LAS CABUYAS 

46 LAS CARMELITAS 

47 LAS POCILGAS 

48 LAS YAYAS 

49 LOS POMOS 

50 LOS VALERIOS 

51 MARCOS GUERRERO PONTON 

52 MELIDA REYES 

53 POLICLINICA LA LLANADA 

54 REGION: RIO VERDE ABAJO 

55 RIO SECO 

56 SABANA DE LOS JIMENEZ 

57 SABANETA 

58 SANTO CERRO 

59 SIERVAS DE MARIA 

60 SOTO 

61 UNAP BAYACANES 

62 UNAP EL RANCHITO 

63 UNAP JIMA ABAJO 

64 UNAP SABANA REY 

65 UNIDAD ATENSION PRIMARIA LAS UVAS 

66 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA BUENA 

VISTA 

67 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA EL 

BALCON 

68 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA HATILLO 

69 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA 

JUMUNUCO 

70 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA LICEY 

71 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA LIMONAL 

72 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA LOS 

DAJAOS 

73 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA MANABAO 

74 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA OCTAVIA 

GAUTIER DE VIDAL 

75 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA PASO 

BAJITO 

776 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA PIEDRA 

BLANCA 

MONSEÑOR NOUEL 

11 5TO CENTENARIO 

12 ALFREDO PEREZ VARGAS 

13 BONAITO 

14 CAÑO PIEDRA 

15 CARIBE 
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16 CENTRO DE PRIMER NIVEL EL OCHO 

17 CENTRO DE SALUD SAN ISIDRO 

18 CPN LOS ARROCES 

19 CPN LOS QUEMADOS 

20 CPN SAN JOSE 

21 EL VERDE 

22 HATO VIEJO 

23 JAYACO 

24 JUAN ADRIAN 

25 JUMA 

26 LOS MARTINEZ 

27 MAXIMO GOMEZ 

28 PADRE ADOLFO CASADO 

29 PROSPERIDAD 

30 RANCHO NUEVO 

31 RINCON DE YUBOA 

32 SABANA DEL PUERTO 

33 SAN PEDRO Y SAN PABLO 

34 SONADOR 

35 UNAP, ARROYO TORO 

36 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA BLANCO 

37 UNIDAD DE ATENCION PRIMARIA MAIMON 

38 VILLA LIBERACION 

SANCHEZ RAMIREZ 

1 ALTAGRACIA COTUI 

2 ASILO DE ANCIANOS 

3 BAQUETAZO 

4 BARRIO LINDO 

5 CABALLERO 

6 CASTILLO 

7 CENTRO DX COTUI 

8 CHACUEY 

9 CLUB ROTARIO 

10 COMEDERO ABAJO 

11 COMEDERO ARRIBA 

12 CONSULTORIO INMACULADA 

13 CPN ARENOSO 

14 CPN BARRIO LA CRUZ 

15 CPN BARRIO LIBERTAD 

16 CPN BATERO 

17 CPN DOS PALMAS 

18 CPN DUEY 

19 CPN EL LIMON 

20 CPN LA CUEVA DE CEVICOS 

21 CPN LA PLACETA 

22 CPN LAS CAOBAS 
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23 CPN PEDRO FRANCISCO BONO 

24 CPN SABALLO 

25 CPN ZAMBRANA 

26 EL LIMONCITO 

27 EL PESCOZON 

28 HERNANDO ALONZO 

29 LA ALTAGRACIA FANTINO 

30 LA ATALAYA 

31 LA BIJA 

32 LA CRUZ DE ANGELINA 

33 LA SOLEDAD 

34 LAS CANAS 

35 LOS BARRAQUITOS 

36 LOS CASTELLANOS 

37 LOS COROZOS 

38 PIÑA VIEJA 

39 PLATANAL 

40 SIERRA PRIETA 

41 VILLA LA MATA 

 

 

 

 

 



 

 

313 
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Relación de Establecimientos de Primer Nivel de Atención con brecha de Médicos 

de Familias por Servicio Regional de Salud. 

Región de Salud Gerencia de 

Área 

CPN 

SRS 

Metropolitano 

Santo Domingo CPN Pedregal 

CPN Ponce Adentro 

CPN Villa Carmela 

CPN La Nueva Barquita 

CPN Guaricano 

SRS Valdesia San Cristóbal CPN Moscú 

CPN Mal Páez 

CPN Sabana Grande de Boya 

CPN Arrollo Mamey 

CPN La Cuchilla 

Peravia CPN La Paya 

CPN Matanzas 

San José de Ocoa CPN El Pinal 

CPN Los Corozos 

SRS Norcentral Santiago CPN Los Tocones 

CPN Los Pilones 

CPN Villa Abajo 

CPN La Cidra 

CPN Baitoa 

Puerto Plata CPN Gualete 

CPN Ranchitos de los Vargas 

CPN Fundación 

CPN Rio Grande 

CPN Cabarete 

SRS Nordeste Duarte CPN El Aguacate 

CPN Sabana Grande de Hostos 

CPN Barrio David  

CPN Ceiba de los Pájaros 

Hermanas Mirabal CPN Villa Tapia Urbano 

CPN Monte Llano 

María Trinidad 

Sánchez 

CPN Urbana Nagua Norte 

CPN Payita 

Samaná CPN Las Galeras 

CPN La Pascuala 

 

 

 
Región de Salud Gerencia de Área CPN 
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SRS Enriquillo Barahona CPN Fundación 

CPN Las Ciénegas 

Centro Diagnostico Enriquillo 

CPN Fundación 

CPN Vicente Noble 1 

Bahoruco CPN Nueva Esperanza 

CPN Cabeza de Toro 

CPN Villa Jaragua 

Independencia CPN Vengan a Ver 

CPN Duverge 

CPN Cristóbal 

Pedernales CPN Juancho 

 

SRS Este San Pedro de 

Macorís 

CPN El Puerto 

CPN Paloma 

La Altagracia CPN La Otra Banda 

CPN Bayahibe 

CPN Los Soto 

Hato Mayor CPN Vicentilo 

La Romana CPN Villa Hermosa 

El Seibo CPN San Antonio de Padua 

CPN La Mina 

CPN El Cuey 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Región de Salud Gerencia de 

Área 

CPN 

SRS El Valle Azua CPN Las Charcas 
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CPN Tabara Abajo 

CPN Las Lagunas 

CPN Proyecto 2C 

San juan de la 

Maguana 

CPN Las Ranchas 

CPN El Batey 

CPN La Maguana 

CPN Sabana Alta 

Elías Piña CPN El Llano 

CPN Guayabo 

CPN Pedro Santana 

CPN Sabana Cruz 

SRS Cibao 

Occidental 

Valverde CPN Barrio Norte 

CPN Paraíso 

CPN de Clase 

CPN Boca de Mao 

Santiago Rodríguez CPN La Piña 

CPN Los Tomines 

CPN Cepillo 

Montecristi CPN Hermanas Mirabal 

CPN Los Conucos de Villa Vásquez 

CPN BATEY MADRE 

CPNLOS CONUCOS DE MONTECRITI 

CPN CARBONERA 

Dajabón CPN Santiago de la Cruz 

CPN Partido 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Región de Salud Gerencia de 

Área 

CPN 

SRS Cibao 

Central 

Sánchez Ramírez CPN La Placeta 
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CPN Arenoso 

CPN Caballero 

CPN Comedor Abajo 

CPN Sierra Prieta 

Monseñor Nouel CPN Juma (2) 

CPN Arroyo Toro (2) 

CPN Juan Adrián 

La Vega CPN Barranca 

CPN Licey 

CPN Rio Seco 

CPN Tireo 

CPN Buena Vista 1 

 

TOTAL DE CENTROS DE PRIMER NIVEL 96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

318 
 

 

 

 

 

 

Brecha de Equipos básicos en los Centros de Primer Nivel de Atención por SRS 
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EQUIPO METROPOLITANA VALDESIA NORCENTRAL NORDESTE ENRIQUILLO ESTE EL VALLE
CIBAO 

OCCIDENTAL
CIBAO CENTRAL

Camilla de examen de tres posiciones 79 68 38 73 28 47 72 14 419

Vitrina de metal para medicamentos 79 84 61 70 24 49 44 6 417

Esfigmomanómetro con brazalete p/adulto 79 118 90 64 50 65 25 9 500

Esfigmomanómetro de pared 154 96 112 100 62 123 78 3 728

Esfigmomanómetro con brazalete p/niños 115 111 90 104 45 123 94 4 686

Estetoscopio de doble campana 79 123 109 92 75 121 35 1 635

Set Oto-oftalmoscopio 79 91 64 88 64 117 67 4 574

Set de cura (equipos de curación) 79 98 59 89 56 64 77 6 528

Set (equipo) de cirugía menor c/instrumentos mínimos 79 96 62 86 61 54 89 6 533

Nebulizador 79 68 57 54 72 24 66 3 423

Lámpara cuello de ganso 119 94 64 71 43 60 89 9 549

Balanza de adulto 79 75 46 56 38 34 21 3 352

Balanza pediátrica 79 70 30 64 48 75 48 4 418

Esterilizador de equipos o materiales, tipo olla o autoclave 79 45 22 36 58 21 62 10 333

Estetoscopio pediátrico 158 108 94 100 66 127 83 1 737

Estantería para farmacia 237 255 237 243 237 375 312 60 1956

Extintor de incendios 79 85 79 82 79 125 104 20 653
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Talento humano asistencial de los CCDX por SRS y área de salud 

 

SRS y Área de Salud 

Medico 

Familiar 

Médico 

Internista 

Gineco- 

obstetra 
Pediatra Psicólogo Psiquiatra Fisiatra 

Terapista 

Físico 
Odontólogo 

Asistente de 

Odontología 

0-Metropolitano 43 17 84 60 69 8 2 2 212 61 

Distrito Nacional Este 3 1 13 4 4 0 0 0 38 10 

Distrito Nacional Oeste 6 1 15 10 10 2 0 0 43 6 

Monte Plata 1 0 1 1 1 0 0 0 2 1 

Santo Domingo Este 1 y 2 7 3 22 11 20 3 1 0 34 10 

Santo Domingo Este Centro 7 3 6 9 7 0 0 0 12 7 

Santo Domingo Este Municipios 1 1 2 2 1 0 0 0 4 2 

Santo Domingo Norte 6 6 9 9 10 0 0 1 23 5 

Santo Domingo Oeste Herrera 9 2 11 10 10 2 1 0 43 15 

Santo Domingo Oeste Municipio 3 0 5 4 6 1 0 1 13 5 

1-Valdesia  5 2 6 5 7 0 0 5 12 9 

Peravia 1 0 1 1 1 0 0 1 2 1 

San José de Ocoa 1 1 1 1 1 0 0 1 2 1 

San Cristóbal  0 0 1 1 1 0 0 0 2 2 

San Cristóbal  Norte  1 0 1 1 2 0 0 1 2 1 

San Cristóbal Este  1 0 1 1 1 0 0 1 2 2 

San Cristóbal Sur  1 1 1 0 1 0 0 1 2 2 

2-Norcentral 8 3 9 8 6 0 1 2 16 9 

Espaillat 1 1 1 1 0 0 0 0 4 1 

Puerto Plata 2 1 6 4 1 0 0 1 7 4 

Santiago la Sierra 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 

Santiago Norte 3 1 2 3 2 0 1 1 5 4 

Santiago Oeste 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 
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3-Nordeste 6 3 7 5 6 0 3 2 18 5 

Duarte 2 1 3 3 2 0 1 1 5 2 

Hermanas Mirabal 2 1 2 1 2 0 2 0 6 2 

María Trinidad Sánchez 1 1 2 1 1 0 0 1 3 1 

Samaná 1 0 0 0 1 0 0 0 4 0 

4-Enriquillo 3 0 1 0 2 0 1 0 6 1 

Bahoruco 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Barahona 2 0 0 0 1 0 1 0 4 0 

Independencia 1 0 1 0 1 0 0 0 2 1 

5-Este 3 1 4 3 4 0 2 2 18 9 

Hato Mayor 0 0 1 0 1 0 0 0 3 2 

La Altagracia 1 0 0 1 1 0 0 0 3 1 

La Romana 1 0 1 1 1 0 1 0 2 1 

San Pedro 1 1 2 1 1 0 1 2 10 5 

6-El Valle 2 1 3 3 2 0 1 2 10 4 

Azua 1 0 1 1 1 0 0 0 4 2 

San Juan 1 1 2 2 1 0 1 2 6 2 

7-Cibao Occidental 2 0 2 1 2 0 0 1 17 5 

Dajabón 1 0 1 1 1 0 0 0 2 2 

Montecristi 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

Santiago Rodríguez 1 0 0 0 0 0 0 1 3 0 

Valverde 0 0 1 0 1 0 0 0 10 1 

8-Cibao Central 7 1 5 5 5 0 0 2 24 2 

La Vega 4 1 4 3 3 0 0 0 11 2 

Sánchez Ramirez 3 0 1 2 2 0 0 2 13 0 

Total general 79 28 121 90 103 8 10 18 333 105 
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Talento humano áreas de imágenes de los CCDX 

por SRS y área de salud 

SRS y Área de Salud 
Imagenología/ 

Radiólogo 
Técnico Rayos X 

0-Metropolitano 11 19 
Distrito Nacional Este 0 0 
Distrito Nacional Oeste 1 0 
Monte Plata 0 0 
Santo Domingo Este 1 y 2 2 4 
Santo Domingo Este Centro 3 4 
Santo Domingo Este Municipios 0 0 
Santo Domingo Norte 2 7 
Santo Domingo Oeste Herrera 3 3 
Santo Domingo Oeste Municipio 0 1 
1-Valdesia  0 6 
Peravia 0 1 
Sa José de Ocoa 0 0 
San Cristóbal  0 1 
San Cristóbal  Norte  0 1 
San Cristóbal Este  0 1 
San Cristóbal Sur  0 2 
2-Norcentral 2 4 
Espaillat 1 2 
Puerto Plata 1 1 
Santiago la Sierra 0 0 
Santiago Norte 0 1 
Santiago Oeste 0 0 
3-Nordeste 2 3 
Duarte 1 1 
Hermanas Mirabal 1 1 
María Trinidad Sánchez 0 0 
Samaná 0 1 
4-Enriquillo 0 1 
Bahoruco 0 0 
Barahona 0 0 
Independencia 0 1 
5-Este 2 4 
Hato Mayor 0 1 
La Altagracia 0 1 
La Romana 1 1 
San Pedro 1 1 
6-El Valle 1 3 
Azua 0 1 
San Juan 1 2 
7-Cibao Occidental 0 2 
Dajabón 0 1 
Montecristi 0 1 
Santiago Rodríguez 0 0 
Valverde 0 0 
8-Cibao Central 1 4 
La Vega 0 2 
Sánchez Ramirez 1 2 
Total general 19 46 
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325 Estado de situación de la Red de establecimientos de salud en el primer nivel de atención 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

326 Estado de situación de la Red de establecimientos de salud en el primer nivel de atención 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

327 Estado de situación de la Red de establecimientos de salud en el primer nivel de atención 

 

 

 

 

LISTA DE ESTABLECIMIENTO QUE SE DEBEN RECATEGORIZAR 

SRS: Nombre del CCDX: Área de Salud: Recategorizar 
Gestión 
Infraestructura 

0-Metropolitano Orden de Malta 
Santo Domingo Oeste 
Herrera SI ONG 

0-Metropolitano Gregorio  Monte Plata SI SNS 

0-Metropolitano Bayaguana Monte Plata SI OISOE 

0-Metropolitano La Municipal  Distrito Nacional Este SI Ayuntamiento 

0-Metropolitano Barney Morgan Distrito Nacional Este SI SNS 

2-Norcentral 
Bella Vista  
(Reparto Peralta) Santiago la Sierra SI SNS 

2-Norcentral Cien Fuego Santiago Oeste SI SNS 

2-Norcentral 
Carlos María Rojas 
Badia (Espaillat) Espaillat SI SNS 

2-Norcentral Dolores de la Cruz Puerto Plata SI SNS 

2-Norcentral 
Francisco González 
Hardy Puerto Plata SI SNS 

3-Nordeste Vista al Valle Duarte SI SNS 

4-Enriquillo Neiba Bahoruco SI SNS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

328 Estado de situación de la Red de establecimientos de salud en el primer nivel de atención 

 

 

 
 

 

 

 

 

  



 

 
 

 

329 Estado de situación de la Red de establecimientos de salud en el primer nivel de atención 

 


