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Luis Abinader  
PRESIDENTE DE LA REPÚBLICA DOMINICANA  

Para este Gobierno la bandera de la salud es una prioridad absoluta, y no solo por la circunstancia de 
la pandemia, sino por los firmes principios que nos inspiran y nos dicen que tenemos que trabajar día 
a día y sin descanso para mejorar la salud de todo el pueblo dominicano y ofrecer unas instalaciones 
dignas y modernas.

Estas inversiones que hacemos en la red hospitalaria nacional buscan conseguir ese sistema sanitario 
que tanto merecemos, un sistema de salud inclusivo, moderno y eficaz, un sistema del siglo 21. Estamos 
trabajando sin descanso para ofrecer una atención sanitaria que se centre en la salud, pero también en 
la prevención de enfermedades.



Raquel Peña 

VICEPRESIDENTA DE LA REPÚBLICA DOMINICANA 

Como vicepresidenta constitucional de la República Dominicana y coordinadora del Gabinete de Salud 
aplaudo y reconozco el esfuerzo que el equipo del Servicio Nacional de Salud ha venido realizando 
a lo largo y ancho de nuestro país, sobre todo en las zonas de mayor vulnerabilidad. Esto es solo un 
comienzo, seguiremos trabajando arduamente por nuestra gente, poniendo a su disposición todas las 
herramientas, las facilidades y los programas que su país realmente le debe y le confiere, con miras a 
continuar elevando el nivel de la calidad de vida del pueblo dominicano.



Nosotros apostamos a una gestión eficiente, con transparencia y manejo correcto de los recursos. 
Estamos dando los pasos necesarios para las unidades comiencen a funcionar como tiene 
que ser y que cada día un hospital siga mejorando la calidad de los servicios, eso lo estamos 
haciendo en tres niveles, inversión en recursos humanos, infraestructura y equipamiento. 
 
Nos sentimos satisfechos con todo lo que hemos podido lograr en este año de gestión, estas acciones 
representan solo el inicio de una serie de transformaciones que experimentará el país en materia de 
salud, y que permitirá a los usuarios recibir en todos los centros de la Red Pública atención con calidad.

Mario Lama  
DIRECTOR EJECUTIVO DEL SERVICIO NACIONAL DE SALUD 
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ENTREGA 
DE EQUIPOS



ENTREGA DE 
EQUIPOS

Durante el primer año de gestión, el titular del Servicio Nacional de Salud (SNS), 
doctor Mario Lama, ha dotado de nuevos equipos a 72 hospitales y centros de 
Atención Primaria, como parte de las acciones implementadas con el objetivo 
de fortalecer los servicios que reciben los usuarios de la Red Pública.

Inversión: 495,991,785.50
millones de pesos

•	 Materno Doctora Evangelina Rodríguez
RD$ 17,825,467.21

•	 Traumatológico Doctor Ney Arias Lora
RD$ 22,294,485.75

•	 Docente Universitario Maternidad Nuestra 
Señora de la Altagracia

RD$ 7,488,391.47

•	 Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina
RD$ 21,909,940.38

•	 Municipal Mata Hambre
RD$ 1,101,050.66
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•	 Regional Universitario Luis Manuel Morillo King
RD$ 17,316,459.45

•	 Presidente Estrella Ureña
RD$ 18,828,827.08

•	 Docente Universitario Doctor Darío Contreras
RD$ 22,151,182.53

•	 Municipal El Almirante
RD$ 1,842,640.54

•	 Municipal Doctor Jacinto Ignacio Mañón
RD$ 4,577,116.65

•	 Municipal Elvira Echavarría
RD$ 7,888,494.08

•	 Pediátrico Doctor Hugo Mendoza
RD$ 3,855,693.16

•	 Materno Doctor Reynaldo Almánzar
RD$ 14,420,023.29

•	 General Regional Doctor Marcelino Vélez Santana
RD$ 26,659,425.32
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•	 Infantil Doctor Robert Reid Cabral
RD$ 2,182,876.84

•	 San Bartolomé de Neiba
RD$ 11,204,103.57

•	 José María Cabral y Báez
RD$ 5,613,136.10

•	 Señorita Elupina Cordero
RD$ 6,605,577.39

•	 Municipal El Valle
RD$ 5,678,135.48

•	 Regional Universitario Antonio Musa
RD$ 15,446,503.40

•	 Municipal Lagunas de Nisibón
RD$ 3,008,152.66

•	 Arístides Fiallo Cabral
RD$ 989,440.15

•	 Municipal de Guaymate
RD$ 1,744,699.48

•	 Municipal de Miches
RD$ 2,738,293.21
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•	 Materno Infantil Nuestra Señora de La Altagracia 
(Higüey)

RD$ 10,024,948.07

•	 Municipal Evangelina Rodríguez
RD$ 3,280,437.50

•	 Francisco A. Gonzalvo
RD$ 60,690.93

•	 Materno Infantil Santo Socorro
RD$ 12,064,254.94

•	 Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Tavares 
(INCART)

RD$ 8,605,395.61

•	 Francisco A. Moscoso Puello
RD$ 17,129,559.44

•	 Traumatológico Profesor Juan Bosch
RD$ 17,714,719.27

•	 San Vicente de Paúl
RD$ 15,231,432.72
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•	 Infantil Regional Universitario Doctor Arturo Grullón 
RD$ 17,054,943.93

•	 Felipe J. Achecar
RD$ 3,489,753.40

•	 Félix María Goico
RD$ 9,548,661.72

•	 Leopoldo Pou
RD$ 9,982,922.35

•	 Julia Santana
RD$ 301,367

•	 Boca Chica (Viejo)
RD$ 4,684,144.63

•	 Municipal de Yamasá
RD$ 4,438,725.39

•	 Municipal Pablo Paulino
RD$ 7,050,410.30

•	 Pedro María Santana
RD$ 4,279,625.11

•	 Nuestra Señora de Regla
RD$ 2,805,094.02
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•	 Octavia Gautier
RD$ 59,251.45

•	 Provincial San José de Ocoa
RD$ 4,295,770.50

•	 Provincial Rafael J. Mañón
RD$ 3,523,978.34

•	 Juan Pablo Pina
RD$ 3,557,615.18

•	 Regional Taiwán 19 de Marzo
RD$ 15,881,913.26

•	 Sigifredo Alba Domínguez
RD$ 323,532.84

•	 Dirección de Odontología  (Para entrega de equipos 
en hospitales Materno Infantil José Francisco 
Peña Gómez, Municipal Las Matas de Santa Cruz, 
Provincial Ramón Matías Mella)

RD$ 1,954,539.50

•	 Leopoldo Martínez
RD$ 2,034,457.21

•	 Luis N. Beras
RD$ 1,485,455.78

•	 General y de Especialidades Nuestra Señora de La 
Altagracia

RD$ 165,162.24
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•	 Maternidad Doña Renée Klang Viuda Guzmán
RD$ 284,406.96

•	 Centro de Primer Nivel Ralma
RD$ 1,101,055.66

•	 Unidad de Quemados Pearl F. Ort
RD$ 1,462,374

•	 Hospital Materno Infantil Dr. José Francisco Peña 
Gómez

RD$ 3,664,658.97

•	 Hospital Municipal de Guayabal
RD$ 799,688.66

•	 Rodolfo de la Cruz Lora
RD$ 6,835,340.18

•	 Ciudad Sanitaria Luis Eduardo Aybar
RD$ 36,520,232.07

•	 Maternidad Andrés Boca Chica 
RD$ 195,777.26

•	 Centro Cardio-Neuro-Oftalmológico y Trasplante 
(CECANOT)

RD$ 391,554.52

•	 Ángel Contreras
RD$ 1,133,463.24

•	 Subcentro Zona A
RD$ 599,725.88

•	 Municipal Doctora Armida García
RD$ 2,356,696.83

•	 Centro de Primer Nivel Los Salados
RD$ 4,722,205.08

•	 Centro Sanitario Galván
RD$ 1,101,055.66

•	 Alejo Martínez 
RD$ 1,500,292.76

•	 Provincial Doctor Pascasio Toribio
RD$ 341,895.34

•	 Ricardo Limardo
RD$ 8,081.13

•	 Municipal de Vallejuelo
RD$ 455,475.30

•	 Hospital Dr. Salvador B. Gautier 
RD$ 7,230,340

•	 CPN Inocencio  Diaz Piñeiro
RD$ 888,587.52 
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EQUIPOS 
ENTREGADOS 
POR HOSPITAL

Materno Doctora Evangelina Rodríguez 

•	 Dos incubadoras para Unidades de Cuidados 
Intensivos Neonatales (UCIN)

•	 Ocho aspiradores quirúrgicos rodables

•	 Once cunas de calor radiante básicas

•	 Cuatro monitores de actividad cardíaca fetal

•	 Siete monitores de signos vitales con parámetros

•	 Un mamógrafo digital

•	 Un microscopio óptico 

•	 Dos videocolposcopios

•	 Ecocardiógrafo

•	 Tres mesas de parto

•	 Dos máquinas de anestesia de dos gases 

•	 Dos mesas de cirugías mayores
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Traumatológico Doctor Ney Arias Lora 

•	 Sonógrafo de tres traductores

•	 17 monitores de signos vitales

•	 Un arco en C

•	 Una autoclave de 300 litros

•	 Máquina de anestesia

•	 16 camillas para emergencias y recuperación

•	 Un equipo de Rayos X digital

•	 Dos ventiladores

•	 Dos monitores de transporte

•	 Cinco aspiradores quirúrgicos rodables

•	 Dos sierras de yeso

•	 Dos centrífugas de 24 tubos

•	 Dos secadoras de 65 libras

•	 Dos desfibriladores

•	 Un electrocardiógrafo

•	 Cuatro ventiladores de adultos 

•	 Un ventilador de transporte

Maternidad Nuestra Señora de La Altagracia 

•	 Dos mesas de operaciones mayores

•	 Una mesa de parto 

•	 Metálica tipo mayo

•	 Un esfigmomanómetro rodable 

•	 Una porta baldes metálico

•	 Un resucitador manual de adulto y neonatal

•	 Una lámpara quirúrgica de pie

•	 Una porta suero 

•	 Dos sillas de ruedas

•	 Un moderno ecocardiógrafo 

•	 Un equipo de Rayos X portátil con reveladora
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Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina 

•	 Dos secadoras eléctricas 

•	 Una autoclave de vapor

•	 Ecocardiógrafo neonatal

•	 Un mamógrafo digital 

•	 Dos videocolposcópios

•	 Incubadora neonatal

•	 Ventilador adulto pediátrico

•	 Máquina de anestesia 

•	 Seis incubadoras neonatales

•	 Diez lámparas de fototerapia

•	 Tres ventiladores de adultos y pediátricos

•	 Seis cunas de calor radiante básicas

•	 Tres chalecos plomados 

•	 Una máquina de anestesia de dos gases

Municipal Mata Hambre 

•	 Ultrasonido de tres transductores (sonógrafo)  

•	 Un colposcopio óptico de última generación

Regional Universitario Luis Manuel Morillo King  

•	 Ecocardiógrafo neonatal de última generación

•	 Un mamógrafo digital

•	 Un colposcopio óptico

•	 Dos lavadoras industriales hospitalaria de 65 libras 
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•	 Una secadora industrial de 65 libras

•	 Unidad de Rayos X digital estacionaria 

•	 Mamógrafo digital

  

Presidente Estrella Ureña 

•	 Ecocardiógrafo neonatal de última generación

•	 Un mamógrafo digital

•	 Dos electrocauterios quirúrgicos

•	 Un colposcopio óptico

•	 Cuatro cunas de calor radiante básico

•	 Diez camas de hospitalización

•	 Diez camillas de emergencia

•	 Ocho lámparas quirúrgicas

•	 Seis monitores de actividad intrauterina y cardio 
fetal

Docente Universitario Doctor Darío Contreras 

•	 Ocho aspiradores quirúrgicos rodables

•	 Ocho mesas angulares en acero inoxidable

•	 Ocho mesas de mayo

•	 Cinco monitores de signos vitales

•	 Cuatro electrocauterios con carro

•	 Cuatro lámparas quirúrgicas satélites

•	 Cuatro mesas de cirugías mayores 

•	 Un arco en C ortopédico Vascular

•	 Ocho camas

•	 Tres máquinas de anestesia

•	 Un arco en C para tomar radiografías de alta 
resolución

•	 Seis ventiladores de adultos 

•	 Un ventilador de transporte

•	 Aspiradores
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Municipal El Almirante

•	 Dos bandejas de legrado

•	 Cuatro bandejas de parto

•	 Dos sets de asa diatérmica de conización

•	 Cuatro sets de cirugía menor

•	 Una lavadora industrial de 40 libras

•	 Ocho sets de diagnóstico de pared

•	 Una lámpara quirúrgica de dos satélites

•	 Una máquina de anestesia de dos gases 

•	 Una camilla ginecológica

Municipal Doctor Jacinto Ignacio Mañón

•	 Dos lámparas de cirugía

•	 Dos aspiradores quirúrgicos

•	 Dos desfibriladores

•	 Dos electrocauterios quirúrgicos

•	 Una lavadora industrial de 40 libras

•	 Una máquina de anestesia 

•	 Una autoclave

Municipal Elvira Echavarría

•	 Una bandeja de legrado

•	 Tres bandejas de parto

•	 Dos máquinas de anestesia

•	 Una lámpara quirúrgica rodable

•	 Un mamógrafo digital

•	 Dos balanzas para bebes de mesa

•	 Un videocolposcópio

•	 Un equipo de Rayos X dental

•	 Cuatro sets de cirugía menor

•	 Diez vitrinas metálicas para instrumentos

•	 Dos mesas con infanómetro

•	 Cuatro sets diagnósticos de pared
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•	 Cuatro carros metálicos para ropa limpia

•	 Diez orinales metálicos 

•	 Una lavadora de 40 libras

Pediátrico Doctor Hugo Mendoza

•	 Un ecocardiógrafo

•	 Un electrocauterio con carro

•	 Una cuna de calor radiante 

•	 Una incubadora neonatal estándar

Materno Doctor Reynaldo Almánzar 

•	 Dos cunas de calor radiante básico

•	 Cuatro incubadoras neonatales estándar

•	 Un laringoscopio neonatal pediátrico para 
incubación difícil

•	 Tres aspiradores de secreción portátil

•	 Tres lámparas de fototerapia 

•	 Diez lámparas de reconocimiento con cuello de 
ganso

•	 Mamógrafo digital 

•	 Moderno equipo de Rayos X

•	 Ecocardiógrafo

•	 Dos electrocauterios quirúrgicos

•	 Dos colposcopios ópticos 

•	 Dos aspiradores quirúrgicos

General Regional Doctor Marcelino Vélez Santana

•	 Seis incubadoras neonatales para UCI

•	 Dos cunas de calor radiante básicas

•	 Dos videocolpocopios

•	 Un mamógrafo digital

•	 Un ecocardiógrafo

•	 Un laringoscopio neonatal pediátrico para 
intubación difícil
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•	 Dos aspiradores de secreciones portátiles

•	 Seis lámparas de reconocimiento con cuello de 
ganso 

•	 Cuatro lámparas de fototerapias

•	 Diez nuevas camas a la Unidad de Cuidados 
Intensivos (UCI)

•	 Seis ventiladores

•	 Cinco monitores

•	 Rayos X portátil

•	 Camillas ginecológicas

•	 Ventiladores adulto pediátrico

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

Infantil Doctor Robert Reid Cabral

•	 Incubadora neonatal

•	 Cuna calor radiante

•	 Lámpara de fototerapia

•	 Sillones de acompañante

•	 Camas de hospitalización con colchón

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

•	 Ventilador adulto pediátrico (donados) 

•	 Sillón clínico reclinable de tres posiciones

San Bartolomé de Neiba

•	 Tres unidades de Rayos X dentales de pared con 
revelador

•	 Máquina de anestesia

•	 Electrocauterio monopolar y bipolar con carro

•	 Lavadora de 65 libras

•	 Ecocardiógrafo

•	 Sillón de acompañante

•	 Estufa Industrial

•	 Freidora

•	 Nevera de vegetales
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•	 Freezer

•	 Rebanadora 

José María Cabral y Báez

•	 Moderno mamógrafo digital

Materno Infantil Nuestra Señora de La Altagracia 
(Higüey)

•	 Centrífuga de 24 Tubos

•	 Horno eléctrico al Seco, capacidad 28 litros

•	 Incubadora de cultivo

•	 Refrigeradora especial para Laboratorio (reactivos)

•	 Aspirador quirúrgico rodable

•	 Autoclave con capacidad de 300 litros

•	 Balanza de adulto con tallímetro

•	 Balanza neonatal mecánica con tallímetro

•	 Camilla o mesa pediátrica con infantómetro

•	 Desfibrilador con paletas para adultos y pediátricos

•	 Eco cardiógrafo

•	 Electrocardiógrafos de 3 canales con ruedas y 
rieles

•	 Electrocauterio quirúrgico monopolar y bipolar 
con carro

•	 Escabel 1 peldaño

•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes: neonatal, pediátrico y adulto

•	 Glucómetro

•	 Lámpara de reconocimiento con cuello de ganso

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Mesa rodable metálica angular

•	 Mesa de parto

•	 Mesa metálica, tipo mayo

•	 Mesa para operaciones mayores
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•	 Monitor de actividad intrauterina y cardio fetal

•	 Monitor de signos vitales de cinco parámetros

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Secadora industrial de ropa de 65 libras

•	 Set diagnóstico de pared con oftalmoscopio y 
otoscopio

•	 Pie de suero o porta sueros

•	 Silla de ruedas para traslados de niños y 
adolescentes

•	 Silla de ruedas para adultos

•	 Sillón clínico reclinable de tres posiciones

•	 Electrocauterio quirúrgico monopolar y bipolar 
con carro

•	 Colposcopio óptico

Señorita Elupina Cordero

•	 Centrífuga de 24 tubos

•	 Horno eléctrico al seco, 28 litros

•	 Incubadora de cultivo

•	 Refrigeradora especial para laboratorio (reactivos)

•	 Aspirador quirúrgico rodable

•	 Equipo de Rayos X dental de pared con revelador

•	 Balanza de adulto con tallímetro

•	 Máquina de anestesia de dos gases

•	 Desfibrilador con paletas para adultos y pediátricos

•	 Electrocardiógrafos de tres canales con ruedas y 
rieles

•	 Electrocauterio quirúrgico monopolar y bipolar 
con carro
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•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes: neonatal, pediátrico y adulto

•	 Lámpara quirúrgica de techo de dos satélites

•	 Lámpara de reconocimiento con cuello de ganso

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Mesa de parto

•	 Mesa metálica, tipo mayo

•	 Mesa para operaciones mayores

•	 Monitor de actividad intrauterina y cardio fetal

•	 Monitor de signos vitales de cinco parámetros

•	 Micropipeta automática mono canal de 1 a 5 ul

•	 Micropipeta automática mono canal de 10 a 100 ul

•	 Micropipeta automática mono canal de 100 a 1000 ul

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Silla de ruedas para traslados de niños y 
adolescentes

•	 Silla de ruedas para adultos

•	 Vitrina en acero inoxidable para material estéril e 
instrumental

•	 Rayos X portátil con reveladora

Municipal El Valle

•	 Centrífuga de 24 tubos

•	 Horno eléctrico al seco, capacidad 28 litros

•	 Incubadora de cultivo

•	 Refrigeradora especial para laboratorio (reactivos)

•	 Aspirador quirúrgico rodable

•	 Balanza de adulto con tallímetro

•	 Balanza neonatal mecánica con tallímetro

•	 Desfibrilador con paletas para adultos y pediátricos

•	 Electrocardiógrafos de tres canales con ruedas y 
rieles

•	 Electrocauterio quirúrgico monopolar y bipolar 
con carro

•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes

•	 Lámpara de reconocimiento con cuello de ganso

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable
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•	 Mesa de parto

•	 Mesa metálica, tipo mayo

•	 Mesa para operaciones mayores

•	 Monitor de actividad intrauterina y cardio fetal

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Equipo de Rayos X dental de pared con revelador

•	 Silla de ruedas para traslados de niños y 
adolescentes

•	 Ultrasonido de tres transductores (sonógrafo)

•	 Silla de ruedas para adultos

•	 Vitrina en acero inoxidable para material estéril e 
Instrumental

•	 Rayos X portátil con reveladora

Pedro María Santana

•	 Desfibrilador con paletas para adultos y pediátricos

•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes: neonatal, pediátrico y adulto

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Máquina de anestesia de dos gases

•	 Rayos X portátil con reveladora

Regional Universitario Antonio Musa

•	 Ecocardiógrafo

•	 Un equipo de Rayos X portátil con reveladora

•	 Un electrocardiógrafo de tres canales con ruedas y 
rieles

•	 Un sonógrafo de tres transductores

•	 Cuatro electrocauterios quirúrgicos monopolares
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•	 Cuatro máquinas de anestesia de dos gases

•	 Dos lámparas quirúrgicas de pie rodable

•	 Cuatro aspiradores quirúrgicos

•	 Tres sets diagnósticos de pared

•	 30 pies de suero 

•	 Dos bandejas de cirugía mayor

Municipal Lagunas de Nisibón

•	 Electrocardiógrafos de 3 canales con ruedas y 
rieles

•	 Electrocauterio quirúrgico monopolar y bipolar 
con carro

•	 Lámpara quirúrgica de techo de dos satélites

•	 Mesa de parto

•	 Mesa para operaciones mayores

•	 Máquina de anestesia de dos gases

•	 Camilla de emergencia con barandas, ruedas y 
rieles

•	 Bandeja de cirugía mayor

•	 Bandeja de legrado

•	 Bandeja de parto

•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes: neonatal, pediátrico y adulto

•	 Set diagnóstico de pared con oftalmoscopio y 
otoscopio

•	 Lámpara de reconocimiento con cuello de ganso

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Mesa metálica, tipo mayo

•	 Mesa rodable metálica angular

•	 Balanza de adulto con tallímetro

•	 Balanza neonatal mecánica con tallímetro

•	 Ultrasonido de tres transductores (sonógrafo)

Arístides Fiallo Cabral

•	 Microscopio binocular estándar

•	 Lámpara de reconocimiento con cuello de ganso
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•	 Silla de ruedas para adultos

•	 Bandeja de cirugía mayor

•	 Camilla tipo diván para examinación

•	 Sillón clínico reclinable de tres posiciones

•	 Vitrina en acero inoxidable para material estéril e 
instrumental

•	 Carro para transporte de ropa limpia

•	 Escabel un peldaño

•	 Escabel dos peldaños

•	 Lavadora industrial 65 libras

•	 Electrocardiógrafo de tres canales con ruedas y 
rieles

•	 Set diagnóstico de pared con oftalmoscopio y 
otoscopio

Municipal de Guaymate

•	 Balanza neonatal mecánica con tallímetro

•	 Máquina de anestesia de dos gases

•	 Vitrina en acero inoxidable para material estéril e 
Instrumental

•	 Lavadora industrial hospitalaria de 40 libras

•	 Bandeja de legrado

•	 Bandeja de parto

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Camilla o mesa pediátrica con infantómetro

•	 Set de cirugía menor

Municipal de Miches

•	 Centrífuga de 24 tubos

•	 Aspirador quirúrgico rodable

•	 Mesa metálica, tipo mayo
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•	 Esfigmomanómetro de pared con set de 
brazaletes: neonatal, pediátrico y adulto

•	 Set diagnóstico de pared con oftalmoscopio y 
otoscopio

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Set de cirugía menor

•	 Autoclave

•	 Lavador

•	 Máquina de anestesia

•	 Electrocauterio

•	 Electrocardiógrafo

•	 Sonógrafo

Municipal Evangelina Rodríguez

•	 Equipo de Rayos X dental de pared con revelador

•	 Electrocardiógrafos de tres canales con ruedas y 
rieles

•	 Nebulizador hospitalario adulto pediátrico

•	 Bandeja de cesárea

•	 Bandeja de legrado

•	 Bandeja de parto

•	 Set de asa diatérmica de conización

•	 Set de cirugía menor

•	 Camilla de emergencia con barandas, ruedas y 
rieles

•	 Camilla tipo diván para examinación

•	 Lámpara quirúrgica de techo de dos satélites 

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Desfibrilador con monitor

•	 Camillas con barandas, ruedas y rieles

•	 Desfibrilador
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Francisco A. Gonzalvo

•	 Microscopio binocular estándar

•	 Camila de tres posiciones

Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Tavares 
(INCART)

•	 Camas con su colchón y barandas

•	 Camillas ginecológicas

•	 Camas para la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI)

•	 Balanza y aspiradores quirúrgicos rodables

•	 Moderno equipo de ultrasonografía

•	 Ocho camas de cuidados intensivos con balanza 
incluida

•	 Dos máquinas de anestesia de dos gases 

•	 Un sonógrafo

Materno Infantil Santo Socorro

•	 Mamógrafo digital

•	 Un electrocardiógrafo de tres canales

•	 Una vitrina en acero inoxidable para material estéril

•	 Un electrocauterio quirúrgico

•	 Dos bandejas de parto

•	 Una mesa rodable metálica

•	 Dos bandejas de cesárea 

•	 Una lámpara quirúrgica de techo

•	 Mesa para operaciones mayores

Francisco A. Moscoso Puello

•	 Un mamógrafo digital 

•	 Ventiladores adulto y pediátrico

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

•	 Tres máquinas de anestesia de dos gases

•	 Cuatro sets de cirugías menores

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNEQUIPOS ENTREGADOS POR HOSPITAL

36

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNEQUIPOS ENTREGADOS POR HOSPITAL



•	 Cuatro mesas de cirugías mayores

•	 15 pies de suero

•	 Cinco mesas metálicas tipo mayo

•	 Dos vitrinas en acero inoxidable 

•	 Cinco aspiradores quirúrgicos

Traumatológico Profesor Juan Bosch

•	 4 unidades de Rayos X digitales

•	 Un electrocardiógrafo de tres canales

•	 Tres ventiladores mecánicos

•	 Once camas para cuidados intensivos

•	 Siete camillas de emergencia

•	 Cuatro electrocauterios quirúrgicos 

•	 Seis sets diagnósticos de pared

•	 Autoclave de 300 litros 

•	 Lámpara de cirugía

•	 Camillas

Regional Universitario San Vicente de Paúl

•	 Un ecocardiógrafo

•	 Diez incubadoras neonatales para UCI

•	 Dos cunas de calor radiante básicas

•	 Dos doppler fetales

•	 Tres mesas de parto

•	 Dos monitores de actividad intrauterina y 
cardiofetal

•	 Seis lámparas de reconocimiento de cuello de 
ganso 

•	 Dos de fototerapia

•	 Camilla ginecológica

•	 Mesa de parto
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Infantil Regional Universitario Dr. Arturo Grullón

•	 Respiradores automáticos

•	 Ventiladores

•	 Desfibrilador

•	 Lámpara de cirugía rodable

•	 Eco cardiógrafo

•	 Rayos X portátil 

•	 Aspirador rodable

•	 Dos ecocardiógrafos

•	 Tres nebulizadores

•	 Cuatro esfigmomanómetros de pared

•	 Tres ventiladores

•	 Cuatro estetoscopios pediátricos

•	 Un oxímetro portátil

•	 Un desfibrilador

•	 Tres mesas de mayo

•	 Dos respiradores automáticos

•	 Dos camillas de transporte

•	 Dos negatoscopios dúplex 

•	 Dos kits de laringoscopía de adultos

•	 Un set diagnóstico

•	 Dos lámparas de cuello de ganso

•	 Una Lámpara quirúrgica rodable

•	 Cuatro aspiradores portátiles
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•	 Seis sillas de ruedas pediátricas

•	 Tres escabeles de dos peldaños

•	 Una bandeja de cirugía general

•	 Dos sets de cirugía menores

•	 Tres pies de suero 

•	 Un equipo de Rayos X portátil

•	 Ecocardiógrafo

Felipe J. Achecar 

•	 Ventilador adulto pediátrico

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Desfibrilador con monitoreo

Félix María Goico 

•	 Computadoras

•	 Impresora multifuncional

•	 UPS 500w

•	 Equipamiento de la emergencia

•	 Un ecocardiógrafo

•	 Un autoclave con capacidad de 300 litros 

•	 Cuatro chalecos plomados

Leopoldo Pou 

•	 Autoclave de 300 litros

•	 Máquina de anestesia

•	 Mesa de parto

•	 Desfibrilador

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Tres máquinas de anestesia

•	 Cinco aspiradores quirúrgicos

•	 Cuatro lámparas quirúrgicas de techo

•	 Dos bandejas de cirugía mayor

•	 Dos bandejas de parto
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•	 Dos bandejas de legrado 

•	 Dos bandejas ortopédicas

•	 Cuatro sets de cirugía menor

•	 Cuatro electrocauterios con carro 

•	 Seis vitrinas en acero inoxidable

•	 Seis mesas metálicas tipo mayo

•	 Cinco mesas rodables

•	 Un autoclave de 300 litros

•	 Cuatro mesas de operaciones mayores

•	 Nueve camillas de Emergencia

•	 Tres pulsioxímetros de adulto y pediátrico

•	 Siete set diagnósticos de pared

•	 Seis nebulizadores hospitalarios

•	 Un laringoscopio neonatal y uno de adulto

•	 Un doppler fetal

•	 Dos lámparas de reconocimiento 

•	 Dos sillas de ruedas adultos 

•	 Una silla de ruedas para traslado de niños y 
adolescentes

•	 Tres monitores de actividad intrauterina

•	 Una lavadora industrial

•	 Seis sillones clínico reclinables

•	 150 Kira de camas

•	 Ocho camas manuales para hospitalización

•	 Dos glucómetros

•	 Siete esfigmomanómetros de pared

•	 Tres esfigmomanómetros de pedestal
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•	 Una nevera

•	 Diez pies de suero 

•	 Un desfibrilador.

Julia Santana

•	 Colposcopio

Boca Chica (Viejo) 

•	 Rayos X portátil con impresora

•	 Monitores de signos vitales

Municipal de Yamasá 

•	 Rayos X estacionario

•	 Lámpara de cirugía rodable

•	 Cuna de calor radiante

•	 Camillas tipo diván

•	 Lámpara quirúrgica de techo

Municipal Pablo Paulino 

•	 Lavadora industrial de 65 libras

•	 Colposcopio óptico

•	 Equipo de Rayos X dental de pared

•	 Máquina de anestesia 

•	 Camilla Tipo Diván 

•	 Impresora multifunción

•	 Computadora personal

Nuestra Señora de Regla 

•	 Máquinas de anestesia

•	 Ventilador adulto pediátrico
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Leopoldo Martínez 

•	 Dos electrocardiógrafos

•	 Un electrocauterio

•	 Dos bandejas de cirugía mayor 

•	 Dos bandejas de parto

•	 Tres sets de cirugía menor

•	 Una máquina de anestesia

•	 Una lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Lavadora y secadoras industriales

•	 Camilla de emergencia con barandas 

Provincial Rafael J. Mañón 

•	 Autoclave con capacidad de 300 litros

•	 Colposcopio 

•	 Ultrasonido de tres transductores (sonógrafo)

Octavia Gautier 

•	 Provincial San José de Ocoa 

•	 Electrocardiógrafo de tres canales

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Desfibrilador con paletas

•	 Aspirador quirúrgico

•	 Ventilador adulto pediátrico

•	 Desfibrilador con paletas para adulto y pediátrico

Juan Pablo Pina 

•	 Rayos X portátil

•	 Monitores de signos vitales de cinco parámetros

•	 Vitrinas en acero inoxidable
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Regional Taiwán 19 de Marzo 

•	 Equipamiento de la Emergencia

•	 Computadoras personales

•	 Impresora multifuncional

•	 UPS 500w

Sigifredo Alba Domínguez 

•	 Electrocauterio

Dirección de Odontología (Hospitales Materno 
Infantil José Francisco Peña Gómez, Municipal Las 
Matas de Santa Cruz, Provincial Ramón Matías Mella)

•	 Rayos X Periapicales

General y de Especialidades Nuestra Señora de La 
Altagracia (Higüey)

•	 Mesa para operaciones mayores 

Luis N. Beras

•	 Ultrasonido de tres traductores

•	 Desfribrilador paletas para adultos pediátricos

•	 Electrocardiógrafo de tres canales con ruedas

•	 Dos pies de suero

•	 Dos camillas de emergencia con barandas ruedas 
y rieles

•	 Dos set diagnósticos de pared con oftalmoscopio 
y otoscopio 

•	 Camilla tipo diván para examinación

•	 Ambu pediátrico

•	 Ambu adulto

•	 Refrigeradora especial para laboratorios

•	 Tres escabeles de un peldaño
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•	 Silla de toma de muestra

•	 Dos esfigmomanómetros de pared

•	 Vitrina de acero inoxidable para material estéril es 
instrumental

Maternidad Doña Renée Klang Viuda Guzmán

•	 Dos electrocauterios quirúrgicos monopolares 

•	 Bipolares con carro

Centro de Primer Nivel de Atención Ralma

•	 Colposcopio óptico 

•	 Un sonógrafo

Unidad de Quemados Pearl F. Ort

•	 Dos máquinas de anestesia de dos gases

Materno Infantil Dr. José Francisco Peña Gómez

•	 Ocho incubadoras neonatales

•	 Cuatro cunas de calor radiante básicas

•	 Una balanza neonatal mecánica

•	 Dos nebulizadores hospitalarios

•	 Una vitrina de acero inoxidable para materiales 
estéril

•	 Diez pies de suero 

•	 Un laparingoscopio

Provincial San José de Ocoa 

•	 Electrocardiógrafo de tres canales

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Desfibrilador con paletas

•	 Aspirador quirúrgico

•	 Ventilador adulto pediátrico
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•	 Desfibrilador con paletas para adulto y pediátrico

Municipal Guayabal 

•	 Ultrasonido de tres transductores (sonógrafo)  

Ciudad Sanitaria Luis Eduardo Aybar

•	 Ventiladores adulto y pediátrico

•	 Ventilador tipo CPAP

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

•	 Refrigeradora especial para laboratorio

•	 Pulsioxímetro adulto y pediátrico

•	 Camilla tipo diván para examinación 

Rodolfo de la Cruz Lora

•	 Ventiladores adulto y pediátrico

•	 Cama para cuidados intensivos

•	 Cama de hospitalización con colchón

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

Maternidad Andrés Boca Chica 

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

Centro Cardio-Neuro-Oftalmológico y Trasplante

•	 Camillas de emergencia y monitores de signos 
vitales (donados)

Ángel Contreras

•	 Incubadora Neonatal para UCI

Subcentro Zona A

•	 Rotador VDL

•	 Set de diagnóstico
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•	 Centrífuga

•	 Microscopio

•	 Horno de secado

•	 Micropipetas

•	 Camilla tipo diván 

Municipal Doctora Armida García

•	 Cuna de calor radiante

•	 Incubadora neonatal estándar

•	 Balanza neonatal mecánica

•	 Mesa para operaciones mayores

•	 Electrocauterio quirúrgico

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Electrocardiógrafos de tres canales

•	 Colposcopio óptico

•	 Microscopio binocular estándar

•	 Horno eléctrico al seco 

•	 Centro de Primer Nivel Los Salados

•	 Unidad de Rayos X digital estacionaria

•	 Ultrasonido de tres transductores (Sonógrafo)

•	 Camilla ginecológica

•	 Camilla tipo diván para examinación 

Centro Sanitario Galván

•	 Colposcopio Óptico

Alejo Martínez

•	 Lámpara quirúrgica de pie rodable

•	 Electrocardiógrafo

•	 Nebulizadores

•	 Set de diagnóstico

•	 Camillas de emergencia, desfibrilador y autoclave, 
entre otros

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNEQUIPOS ENTREGADOS POR HOSPITAL

46

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNEQUIPOS ENTREGADOS POR HOSPITAL



REMOZAMIENTO
Y PUESTA EN

FUNCIONAMIENTO
CENTROS DE SALUD



REMOZAMIENTO 
Y PUESTA EN 
FUNCIONAMIENTO 
CENTROS DE SALUD

Cumpliendo con el compromiso de asegurar atenciones dignas y oportunas a través de los 
centros de la Red, apegados a la visión del presidente Luis Abinader y del Gabinete de Salud, 
el Servicio Nacional de Salud exhibe importantes mejoras en infraestructuras. Ha trabajado en 
remozamientos y habilitación de nuevas áreas, terminación y construcción de los hospitales 
que han sido seleccionados para concluir de manera rápida, entre otras acciones.

Hospital Provincial San Bartolomé de Neiba 

Puesta en funcionamiento del moderno y equipado 
Hospital Provincial San Bartolomé de Neiba, obra 
sanitaria que beneficia a más de 60 mil habitantes 
de este municipio y zonas aledañas, garantizándoles 
servicios eficientes en salud.

Equipos entregados:

•	 Rayos X estacionario y portátil

•	 Tres electrocardiógrafos de tres canales con ruedas 
y rieles
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•	 Tres unidades de Rayos X dentales de pared con 
revelador

•	 Tres cunas de calor radiante básicas

•	 Seis incubadoras neonatales estándar

•	 Tres mesas de cirugía mayor y cuatro de cirugía 
menor

•	 Cinco aspiradores quirúrgicos rodables

•	 Un colposcopio óptico

•	 Dos doppler fetales

•	 Un eco cardiógrafo

•	 Diez esfigmomanómetros de pared con set de 
brazaletes neonatal, pediátrico y de adulto

•	 Dos estetoscopios pediátricos

•	 Dos holter

•	 Tres lámparas quirúrgicas de techo de dos satélites

•	 Nebulizador hospitalario adulto-pediátrico

•	 Tres sets diagnósticos de pared con oftalmoscopio 
y otoscopio

•	 Doce sillas de ruedas para traslados de niños y 
adultos
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•	 Bandejas de cesárea, legrado, parto, ginecológica 
y cirugía neonatal

•	 Camillas de emergencia, ginecológicas, metálicas 
rodables y para transporte de cadáveres

Centros Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria 
Los Guandules, en Santiago; Navarrete y Mao

El presidente Luis Abinader entregó tres Centros 
Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria, 
totalmente equipados, dos en Santiago y otro en Mao, 
Valverde, con el objetivo de acercar los servicios de 
salud a la población.

Los Guandules 

Beneficia a más de 25 mil habitantes, cuenta con:

•	 Medicina Interna

•	 Ginecología

•	 Psicología 

•	 Pediatría

•	 Odontología

•	 Enfermería

•	 Toma de Muestra

•	 Laboratorio Clínico

•	 Fisiatría

•	 Rayos X
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•	 Sonografía

•	 Farmacia

•	 Oficina para Tecnología

•	 Vestidores para hombres y mujeres

•	 Área de Cocina

•	 Depósito 

•	 Área de Lavado

•	 Sala de espera

•	 Cuarto Data/UPS

•	 Área de Trabajo Social

Navarrete

Beneficia a 140 mil habitantes, ofrece los 
servicios de:

•	 Medicina Interna

•	 Ginecología

•	 Pediatría

•	 Odontología

•	 Psicología

•	 Laboratorio
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•	 Sonografía

•	 Rayos X

•	 Tomógrafo

•	 Terapia Física 

•	 Vacunación

Mao

•	 Favorecerá a 680 familias, ofrece atención de:

•	 Medicina Interna

•	 Ginecología

•	 Pediatría

•	 Odontología, Psicología

•	 Laboratorio

•	 Sonografía

•	 Rayos X

•	 Terapia Física 

•	 Vacunación

Hospital de Boca Chica

El presidente de la República, Luis Abinader inauguró 
un nuevo y moderno hospital en este municipio, en 
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beneficio de más de 260 mil residentes que por más 
de cincuenta años clamaban por su terminación.

Nueva infraestructura consta de tres niveles que 
incluyen:

•	 Áreas de Emergencia

•	 Trauma Shock

•	 Observación

•	 Imágenes

•	 Rayos X

•	 Mamografía 

•	 Edificio para Tuberculosis

•	 Áreas de Internamiento con 33 camas

•	 Consulta 

•	 Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN)

•	 Laboratorio Clínico con toma de muestras y entrega 
de resultados

•	 Bloque Quirúrgico con salas de Parto

•	 Postparto y Neonatal

•	 Descanso médico, administrativa y de servicios

•	 Cocina

•	 Comedor 

•	 Lavandería

•	 Consultas en Pediatría

•	 Ginecología

•	 Medicina Interna

•	 Cardiología

•	 Gastroenterología 

•	 Cirugía general

Hospital Pedro Emilio de Marchena 

Presidente Luis Abinader puso en funcionamiento el 
nuevo y moderno hospital Pedro Emilio de Marchena 
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en el municipio Bonao, para beneficio de más de 60 mil 
personas que reciben atenciones de salud oportuna y 
con calidad. 

El centro cuenta con:

16 consultorios

•	 Tres de Pediatría

•	 Tres de Ginecología y Obstetricia

•	 Seis generales

•	 Dos de Odontología 

•	 Dos de Oftalmología

•	 Áreas especiales para Tuberculosis 

•	 Vacunas

•	 Moderno y amplio Laboratorio

•	 Área de Imágenes

•	 Tomógrafo de 32 cortes

•	 Mamografía

•	 Densitometría

•	 Sonografía

•	 Ecocardiografía 
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•	 Sala de Rayos X

•	 Dos salas de Cirugía 

•	 Dos salas de Parto

Centro Clínico y Diagnóstico de Atención Primaria en 
el municipio Bonao

El presidente Luis Abinader, junto al director del SNS, 
doctor Mario Lama, dejó inaugurado el Centro Clínico 
y Diagnóstico de Atención Primaria en el municipio 
Bonao, para dar respuesta a la demanda de servicios 
de salud y garantizar atención oportuna, cercana y de 
calidad a los munícipes.

El moderno centro asistencial tiene a disposición de 
los comunitarios los servicios de:

•	 Rayos X

•	 Sonografía

•	 Terapia física

•	 Laboratorio 

•	 Consultas en Ginecología

•	 Pediatría

•	 Medicina Interna

•	 Medicina Familiar

•	 Medicina General

•	 Odontología 

•	 Psicología
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Hospital Universitario José María Cabral y Báez

El jefe del Estado, Luis Abinader y el director ejecutivo 
del Servicio Nacional de Salud (SNS), doctor Mario 
Lama, dejaron en funcionamiento nuevas áreas 
totalmente equipadas en el Hospital Universitario José 
María Cabral y Báez. Primera fase abarcó las alas Sur y 
Oeste, comprendidas entre el primer y sexto piso de la 
estructura hospitalaria.

En el pasillo principal del ala Oeste se construyeron:

•	 Áreas de Servicios

•	 Esterilización

•	 Lavandería

•	 Cocina

•	 Comedor

•	 Cafetería

•	 Áreas de Bioingeniería

•	 Mantenimiento 

•	 Subestación de Emergencia

•	 Zona destinada para pacientes de Odontología 
con 19 estaciones
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•	 Unidad de Cirugía 

•	 Nueva área Administrativa

En el lado Sur, también fueron construidas: 

•	 29 estaciones de UCI con nueve camas para 
atenciones polivalentes

•	 Doce coronarias 

•	 Tres destinadas al aislamiento de pacientes en 
condiciones especiales

Hospital de San José de las Matas 

El director del SNS, doctor Mario Lama, acompañó 
al primer mandatario Luis Abinader en su visita a San 
José de las Matas, Santiago, donde se realizó el acto 
oficial para iniciar los trabajos de construcción del 
Hospital de Sajoma, que se entregará a mediados 
del 2022.

Para la construcción del centro asistencial que 
generará unos 300 empleos directos y 600 indirectos, 
se invertirán 433 millones de pesos.
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Hospital Félix María Goico

El presidente de la República, Luis Abinader dejó en 
funcionamiento nuevas áreas totalmente equipadas 
en el Hospital de Especialidades Médicas Dr. Félix 
María Goico.

Parte de la infraestructura del centro de salud, fueron 
sometidas a una ampliación y remozamiento para 
lograr ofrecer servicios dignos y con la calidad que 
merecen los usuarios.

Áreas remozadas:

•	 Emergencia

•	 Unidad de Odontología

•	 Remodelación de la fachada

•	 Pintura interior en los pasillos y áreas comunes del 
primer y segundo nivel

•	 Readecuación del área de Facturación y Admisión

•	 Creación de una sala de espera climatizada

•	 Remozamiento de la caja de ascensor

•	 Pulido y brillado de piso de la escalera

•	 Colocación de plafón

•	 Luminaria

•	 Acondicionamiento

•	 Embellecimiento de la entrada principal 

•	 Construcción de jardineras

Ciudad Sanitaria Luis Eduardo Aybar

El primer mandatario de la Nación, Luis Abinader, 
entregó para su puesta en funcionamiento, los 
bloques B1 y B2, además de los Centros de Seguridad 
y Monitoreo y de Patología Forense de la moderna 
Ciudad Sanitaria Luis Eduardo Aybar.

Edificios inaugurados:

•	 Materno Infantil
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•	 Consulta Externa

•	 Administración

Centro de salud cuenta con:

•	 114 camas en el edificio B1 para hospitalización

•	 57 para la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatal 
(UCIN)

•	 16 para la Unidad de Cuidados Intensivos (UCI)

•	 Área de Imágenes 

•	 Área de Pruebas Cardiológicas

•	 Estaciones de Diálisis

•	 Laboratorio Clínico

•	 Bloque Quirúrgico con cuatro quirófanos 
obstétricos

•	 Tres salas de Parto

•	 Cinco camillas Pre/Post Parto

Hospital Municipal Pablo Antonio Paulino

La vicepresidenta de la República Raquel Peña, 
entregó el Hospital Municipal Pablo Antonio Paulino, 
en Las Terrenas, Samaná, tal como lo había prometido 
el presidente Luis Abinader el año pasado. El centro 
fue construido por el Ministerio de Obras Públicas y 
Comunicaciones (MOPC), a un costo que supera los 
426 millones de pesos.

El SNS dotó el nuevo centro de salud de modernos 
equipos médicos, informáticos y mobiliarios 
de última generación, por un monto total de 
RD$36,440,999.94.

El centro dispone de:

•	 Consultorios de Pediatría, Ginecoobstetricia, 
Medicina Interna, Ortopedia y Odontolología

•	 Área de Emergencia

•	 Consulta para Tuberculosis

•	 Laboratorio Clínico e Imágenes

•	 Capacidad para 30 camas

•	 Dormitorios médicos

•	 Tres salas de Cirugía (cirugía general, expulsivo y 
cesárea)
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•	 Cuidados Intensivos

•	 Área Administrativa 

•	 Farmacia

•	 Centro de Vacunación

•	 Caseta de gases médicos

•	 Edificio de mantenimiento

•	 Morgue

•	 Caseta de desechos

•	 Áreas de parqueo

Servicio Regional de Salud Valdesia

El Servicio Regional de Salud Valdesia (SRSV) remozó 
23 Centros de Primer Nivel (CPN), ubicados en las 
provincias San Cristóbal, Peravia y San José de Ocoa, 
que por su estado de deterioro y abandono no podían 
ofrecer un servicio de calidad y humanizado a los 
usuarios.

Condición encontrada:

•	 Estructura física muy deteriorada

•	 Filtraciones en los techos

•	 Falta de pintura

•	 Averías en la electricidad

•	 Neveras estaban dañadas

•	 Plomería afectada

•	 Baños clausurados

•	 Camillas e instrumentos médicos en muy mala 
condición
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Centros de Primer Nivel Remozados:

•	 Saona

•	 Wilson Bello

•	 Boca Canasta

•	 El Llano

•	 Luis Alfonso

•	 Don Jesús Barias

•	 Barrio Moscú

•	 Sabana Buey

•	 Sobrero 

•	 Cañafistol 

•	 San Antonio

•	 El Naranjal

•	 Sabana Larga Centro 

•	 La Ciénega

•	 Nivel Gringo

•	 Canastica

•	 Salud Mental

•	 Doña Ana

•	 Mamá Tingó

•	 El Carril

•	 Ramona Santana Lluberes,

•	 Sabana Toro

•	 Santa María

•	 La Canela 

•	 CONANI
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Centro Clínico y Diagnóstico de Atención Primaria 
Jarabacoa

Entregado por el presidente de la República, Luis 
Abinader, nuevo y moderno Centro de Diagnóstico 
y Atención Primaria en el municipio Jarabacoa, como 
parte de su programa de gobierno de acercar los 
servicios de salud a cada dominicano.

El centro asistencial cuenta con:

•	 Área de Rayos X

•	 Sonografía

•	 Fisiatría

•	 Toma de muestra

•	 Laboratorio

•	 Vacuna

•	 Farmacia

•	 Psicología

•	 Ginecología

•	 Medicina interna

•	 Pediatría

•	 Odontología

•	 Áreas administrativas

Centro de Lucha Contra la Ceguera Puntacana

El Servicio Nacional de Salud (SNS), la Fundación 
Grupo Puntacana y el Instituto de Ciencias Visuales 
Doctor Zato (INCIVI), inauguraron el Centro de Lucha 
Contra la Ceguera Puntacana, con el propósito de 
ofrecer servicios oftalmológicos humanitarios a 
toda la población de la región Este del país, con 
especial énfasis en los residentes de las comunidades 
vulnerables.
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Para su puesta en funcionamiento, el SNS destinó 
personal médico y operativo, entre estos, oftalmólogos, 
asistentes de oftalmólogos, enfermeras y camilleros, 
como parte del acuerdo firmado entre las instituciones 
involucradas.

Hospital Antonio Musa

Una comisión del Servicio Nacional de Salud 
(SNS), encabezada por los directores de Centros 
Hospitalarios, doctora Yocasta Lara; de Infraestructura 
y Equipos, Alexander Ramírez y de Laboratorios 
Clínicos e Imágenes, Yoany Arias, inició un proceso 
de intervención en el Hospital Regional Universitario 
Antonio Musa, con el objetivo de reforzar los servicios 
que se ofrecen a los usuarios.

Áreas intervenidas:

•	 Facturación

•	 Admisión

•	 Laboratorio

•	 Imágenes

•	 Quirófano 

•	 Internamiento

•	 Laboratorio 

•	 Rayos X

CPN El Peñón y Los Robles 

El Servicio Nacional de Salud (SNS) dejó en 
funcionamiento dos Centros de Primer Nivel (CPN), 
en El Peñón 2 de Barahona y Los Robles en Bahoruco, 
este último con servicio 24 horas, que beneficiarán en 
conjunto a más de cuatro mil habitantes de estas las 
comunidades.
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Cada CPN tendrá al servicio de sus munícipes:

•	 Un médico familiar

•	 Un médico pasante

•	 Un odontólogo

•	 Dos enfermeras

•	 Un encargado de Atención al Usuario

•	 Un conserje 

•	 Un Seguridad

Ofrecerán servicios de:

•	 Consultas

•	 Vacunación

•	 Planificación familiar

•	 Visitas domiciliarias

•	 Seguimiento a embarazadas

•	 Recién nacidos y puérperas

•	 Detección temprana de cáncer cervicouterino

•	 Atención a pacientes con diabetes

•	 Hipertensión arterial 

•	 Tuberculosis pulmonar

CPN Sabana Larga 

El Servicio Nacional de Salud y el Servicio Regional de 
Salud Valdesia, entregaron el Centro de Primer Nivel 
Sabana Larga, en San José de Ocoa, que ofrecerá una 
completa cartera de servicios a los usuarios.

El Estado, como garante de salud, continúa impulsando 
atenciones de calidad.

CPN El Pinar

El director de Primer Nivel de Atención del SNS, doctor 
José Luis López, dejó en funcionamiento el remozado 
y completamente equipado CPN del Distrito Municipal 
El Pinar, en la provincia San José de Ocoa, tras varios 
años en condiciones deplorables.

El recién remozado CPN, tiene a la disposición de los 
usuarios:

•	 Programas de vacunación

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNREMOZAMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO CENTROS DE SALUD

64

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNREMOZAMIENTO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO CENTROS DE SALUD



•	 Planificación familiar

•	 Tuberculosis

•	 Prevención y detección de cáncer cervicouterino

•	 Área de Emergencias

•	 Farmacia

•	 Atención a envejecientes, niños y embarazadas

CPN Los Yaguarizos 

La Dirección de Primer Nivel puso en funcionamiento 
el remozado Centro de Primer Nivel Los Yaguarizos. 

Centro de Diagnóstico y Atención Primaria Los 
Salados

El presidente Luis Abinader entregó el Centro Clínico 
y Diagnóstico de Atención Primaria Los Salados en la 
provincia Santiago de los Caballeros.

El moderno centro asistencial cuenta con áreas de:

•	 Rayos X

•	 Sonografía 

•	 Fisiatría

•	 Toma de muestra

•	 Laboratorio

•	 Ginecología

•	 Medicina Interna

•	 Pediatría

•	 Odontología

SRS Enriquillo

SRS Enriquillo remozó y desarrolló acciones de mejoras 
en los Centros de Atención Primaria (CPN) y Centros 
Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria:

•	 La Cuaba

•	 Neyba

•	 Batey 06

•	 Santana

•	 La Lanza de Polo

•	 Los Cocos
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•	 Los Saladillos

•	 Las Salinas

•	 Alto Velo

•	 Pueblo Nuevo

•	 La Raqueta

•	 María Montez

•	 Invi-Cea

•	 Sávica

•	 Villa Estela

•	 Casandra

•	 La Guázara

•	 Pescadería

•	 Las Auyamas

•	 Paraíso 3 y 4

•	 El Peñón

•	 Fondo Negro

•	 Quita Coraza

•	 San José

•	 Puesto Escondido

Remozamientos 126 CPN

El Servicio Nacional de Salud remozó 126 Centros de 
Atención Primaria en los nueve Servicios Regionales 
de Salud.

•	  (15) en Metropolitano

•	  (28) en Valdesia

•	  (5) Norcentral

•	  (19) en Nordeste

•	  (7) en Enriquillo

•	  (9) en Este

•	  (2) en El Valle

•	  (22) en Cibao Occidental

•	  (19) en Cibao Central
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INAUGURACIÓN
EMERGENCIAS
REMODELADAS
Y AMPLIADAS
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INAUGURACIÓN 
EMERGENCIAS 
REMODELADAS 
Y AMPLIADAS

HOSPITAL FÉLIX MARÍA GOICO
El presidente de la República, Luis Abinader dejó en 
funcionamiento totalmente equipadas la Emergencia 
del Hospital de Especialidades Médicas Dr. Félix María 
Goico.

Inversión en infraestructura: RD$20,784,238

Inversión en equipamiento: RD$6,286,065

Ahora Emergencia dispone de:

•	 Consultorio de Triaje

•	 Salas de Nebulización

•	 Medicación

•	 Reanimación y Observación polivalente con cinco 
camas
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•	 Áreas Emergencia pediátrica y ginecológica

•	 Sala de Espera

•	 Caunter de Registro y Facturación

•	 Estación de Enfermería 

•	 Baños para pacientes

HOSPITAL REGIONAL TAIWÁN 19 DE 
MARZO DE AZUA
La vicepresidenta de la República, Raquel Peña y el 
director ejecutivo del Servicio Nacional de Salud (SNS), 
doctor Mario Lama, dejaron inaugurada la Emergencia 
del Hospital Regional Taiwán 19 de Marzo de Azua, 
que fue ampliada, remodelada y equipada.

Inversión en infraestructura: RD$ 22,744,256

Inversión en equipamiento: RD$ 7,812,994

La nueva Emergencia ahora cuenta con:

•	 Consultorio de Triaje

•	 Salas de Nebulización

•	 Medicación

•	 Reanimación y Observación Polivalente con siete 
camas

•	 Sala de Observación ginecológica con dos camas

•	  Emergencia pediátrica

•	 17 camas de observación, una sala de Espera

•	 Caunter de Registro y Facturación

•	 Estación de Enfermería y baños para pacientes

HOSPITAL PROVINCIAL SAN JOSÉ DE 
OCOA
La vicemandataria, Raquel Peña y el director ejecutivo 
del Servicio Nacional de Salud (SNS), doctor Mario 
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Lama, dejaron inaugurada la Emergencia del Hospital 
Provincial San José de Ocoa, que fue ampliada, 
remodelada y equipada.

Inversión en infraestructura: RD$22,849,783

Inversión en equipamiento: RD$ 4,295,771

La nueva Emergencia ahora cuenta con:

•	 Consultorio de Triaje

•	 Consultorio de Emergencia

•	 Salas de Nebulización

•	 Medicación

•	 Reanimación y observación con seis camas

•	 Sala de Espera con baños

•	 Caunter de Registro y Facturación

HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO 
SAN VICENTE DE PAÚL
El presidente de la República, Luis Abinader, dejó en 
funcionamiento la sala de Emergencias, remozada 
y equipada del Hospital Regional Universitario San 
Vicente de Paúl.

Inversión en infraestructura: RD$48,023,742

Inversión en equipamiento: RD$15,231,433

La nueva Emergencia ahora cuenta con:

•	 Habilitar consultorio de Triaje y Emergencia

•	 Sala de Cura

•	 Cinco puestos de Nebulización

•	 Farmacia

•	 Trauma Shock

•	 Observación Ginecológica
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•	 Diez camas de observación

•	 Área de Descanso Médico y de Enfermería 

•	 Salón de Estudio de Casos Médicos para aporte a 
los profesionales en formación de la Residencia de 
Emergenciología

•	 Adecuación nueva área de Yeso

•	 Remozamiento patio exterior

•	 Acceso a la Morgue

•	 Fachada de la Emergencia

HOSPITAL DR. FELIPE J. ACHECAR
El presidente de la República, Luis Abinader, dejó en 
funcionamiento la sala de Emergencias, totalmente 
remozada y equipada del Hospital Dr. Felipe J. Achecar.

Inversión en infraestructura: RD$16,601,218

Inversión en equipamiento: RD$ 3,489,753.40

La nueva Emergencia ahora cuenta con:

•	 Consultorio de Triaje

•	 Sala de Cura con capacidad para dos camillas

•	 Cuatro puestos de Nebulización

•	 Hidratación

•	 Medicación

•	 Área de Trauma Shock 

•	 Tres camas de observación
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Otras áreas remozadas 

•	 Acceso de Ambulancias y la marquesina, 

•	 Área de planta 

•	 Fachada del hospital fue pintada por completo

HOSPITAL JAIME OLIVER PINO
La vicepresidenta de la República Raquel Peña, dejó 
en funcionamiento la nueva sala de Emergencias del 
Hospital Dr. Jaime Oliver Pino, que permitirá llevar 
respuesta rápida y oportuna a las necesidades de 
salud de los habitantes de la provincia San Pedro de 
Macorís.

La nueva Emergencia cuenta con:

Salas de Reanimación (Trauma Shock) y de 
Observación, habilitadas con cinco camas

•	 Área de Triaje

•	 Consultorio de Emergencia

•	 Espacio para Nebulización y Cura

•	 Pie Diabético y tratamiento de estos pacientes

•	 Emergencia Ginecológica

•	 Farmacia 

•	 Sala de Espera

SERVICIO REGIONAL DE SALUD 
METROPOLITANO Y ESTE
Readecuación de las áreas de Laboratorio de Biología 
Molecular para la instalación de los equipos para 
realizar pruebas de VIH (CV y CD4), en los Centros 
Diagnósticos Santo Domingo y Porvenir.
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UNIDADES 
PUESTAS EN SERVICIO



UNIDADES Y 
ÁREAS PUESTAS 
EN SERVICIO

HOSPITAL REGIONAL TAIWÁN 19 
DE MARZO
Inaugurada por el presidente Luis Abinader, 
la nueva y moderna Unidad de Cuidados 
Intensivos (UCI) del hospital Regional Taiwán 
19 de Marzo, de azua, permanecía por más de 
15 años fuera de funcionamiento por falta de 
equipamiento.

La nueva área cuenta con:

•	 Siete camas, cada una equipada con su 
ventilador y monitor

Personal designado por el SNS:

•	 Diez enfermeras (ocho de atención directa 
y dos auxiliares)

•	 Nueve médicos (cuatro generales, un 
internista, un ortopeda, un pediatra, un 
pediatra endocrinólogo y un radiólogo).
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HOSPITAL MATERNO DOCTORA 
EVANGELINA RODRÍGUEZ 
Unidad Patología de Cérvix

Con la presencia del director del Servicio Nacional de 
Salud (SNS), doctor Mario Lama, el Hospital Materno 
Doctora Evangelina Rodríguez dejó habilitado con 
equipos de última generación la Unidad de Patología 
de Cérvix del centro de salud, con la finalidad de 
fortalecer la calidad de la atención y favorecer la 
prevención del cáncer de cuello uterino.

Equipos entregados por el SNS:

•	 Dos colposcopios

Sala de Mamografía

La primera dama de la República, Raquel Arbaje y 
el director del SNS, doctor Mario Lama, dejaron en 
funcionamiento una nueva Sala de Mamografía, con 
equipos de última generación, en el Hospital Materno 
Doctora Evangelina Rodríguez.

Unidad de Ecocardiografía Neonatal 

En el Hospital Materno Doctora Evangelina Rodríguez, 
mejor conocido como el “Hospital de la Mujer”, se dejó 
inaugurada una moderna Unidad de Ecocardiografía 
Neonatal, para dar respuesta oportuna a las 
necesidades diagnósticas en el área de Cardiología 
y brindar asistencia con calidad, tanto a las madres 
como a sus bebés.

HOSPITAL FÉLIX MARÍA GOICO
El presidente de la República, Luis Abinader dejó 
en funcionamiento una Unidad Odontológica en el 
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Hospital de Especialidades Médicas Dr. Félix María 
Goico.

Se construyeron cinco cubículos independientes, 
debidamente equipados con:

•	 Sillones odontológicos 

•	 Equipos de Rayos X de pared

Se realizaron cambios de:

•	 Plafones

•	 Luminarias

•	 Ventanas 

•	 Climatización de toda el área

Apertura del Servicio de Hemodiálisis en el Hospital 
Félix María Goico, habilitado con cinco máquinas.

HOSPITAL MATERNO INFANTIL 
SANTO SOCORRO
Área de Sonomamografía y Quirófano

El director del Servicio Nacional de Salud (SNS), doctor 
Mario Lama, puso en funcionamiento las nuevas áreas 
de Sonomamografía y Quirófano del Hospital Materno 
Infantil Santo Socorro, para continuar brindando un 
servicio de calidad a los usuarios.

Unidad de Psiquiatría para niños y adolescentes

El Hospital Materno Infantil Santo Socorro (HMISS) 
reabrió su Unidad de Psiquiatría de Niños y 
Adolescentes. El área está conformada por cuatro 
profesionales de esta especialidad médica, quienes 
se encargan de diagnosticar y tratar desórdenes del 
pensamiento en menores de edad.

HOSPITAL JUAN PABLO PINA
La primera dama de la República, Raquel Arbaje y el 
titular del Servicio Nacional de Salud (SNS), doctor 
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Mario Lama, inauguraron una Unidad de Atención 
Integral de Adolescentes en el Hospital Juan Pablo 
Pina, con el objetivo de brindar atención personalizada 
a pacientes con edades comprendidas entre 10 y 19 
años.

La nueva área cuenta con:

•	 Personal multidisciplinario, coordinado por un 
profesional de la salud especializado en Atención 
de Adolescentes

•	 Dos ginecólogos

•	 Un psicólogo

•	 Dos médicos generales 

•	 Dos enfermeras capacitadas en el área

Servicios que ofrece:

•	 Herramientas necesarias para que puedan 
desarrollar de manera adecuada su proyecto de 
vida

•	 Orientación

•	 Prevención de embarazo en adolescentes y 
enfermedades de transmisión sexual

•	 Orientación y acompañamiento en la transición 
hacia la etapa adulta

•	 Referencia adecuada, correcta y oportuna hacia un 
centro de atención para adultos

•	 Consejería

•	 Asistencia social 

•	 Formación de grupos de apoyo entre los jóvenes

HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE 
REGLA
La vicepresidenta de la República, Raquel Peña y 
el director ejecutivo del Servicio Nacional de Salud 
(SNS), doctor Mario Lama, dejaron inauguradas las 
Salas Materno Infantil y Neonatal en el Hospital Nuestra 
Señora de Regla.

Inversión en equipamiento: RD$ 52,461,727

Nueva área cuenta con:

•	 Cinco camas de post quirúrgico inmediato

•	 Cuatro camas puerperio inmediato

•	 Cinco camas preparto
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•	 Una cama de labor de parto

•	 Dos quirófanos

•	 Una sala de recibimiento con una servocuna 

•	 Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN), 
con cuatro incubadoras, una de transporte y dos 
servocunas

Otras áreas remozadas:

•	 Archivo

•	 Admisión

•	 Consulta

•	 Atención al Usuario

•	 Sala de Espera

HOSPITAL MATERNO DOCTOR 
REYNALDO ALMÁNZAR 
El Servicio Nacional de Salud (SNS) puso en 
funcionamiento nuevas áreas en el Hospital Materno 
Reynaldo Almánzar, como parte del programa de 
mejora en los cuidados neontales que se han puesto 
en marcha para garantizar atención oportuna a las 
madres y sus bebés.

Áreas inauguradas:

•	 Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN)

•	 Unidad de Neonatología

•	 Sala de Lactancia

•	 Área de Alojamiento Mamá Canguro 
Intrahospitalario

•	 Cinco habitaciones rescatadas con capacidad para 
diez camas

•	 Dos habitaciones para médicos y residentes
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HOSPITAL PEDRO E. DE MARCHENA 
DE BONAO
El director del SNS, también dejó en funcionamiento 
una nueva y moderna Unidad de Cuidados Intensivos 
Neonatal (UCIN), en el Hospital Pedro E. de Marchena 
de Bonao, que permitirá fortalecer los servicios en 
este centro de salud y garantizará atención oportuna a 
las madres y sus bebés.

HOSPITAL PEDIÁTRICO HUGO 
MENDOZA
Consultas para adolescentes

El Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza (HPHM) 
inauguró las consultas para adolescentes, con la 
finalidad de contribuir a la mejoría de la calidad y del 
acceso a los servicios de salud para esa población.

Nueva área ofrece:

•	 Pediatría general

•	 Ginecología

•	 Urología

•	 Salud Mental

•	 Prevención de embarazos en adolescentes

•	 Charlas de empoderamiento y liderazgo

Unidad de Género Infantil

Con la finalidad de impactar en la reducción de los 
índices de violencia, favorecer la equidad entre hembras 
y varones, así como promover la masculinidad positiva, 
el Hospital Pediátrico Doctor Hugo Mendoza, junto 
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con el Servicio Nacional de Salud (SNS), inauguraron la 
primera Unidad de Género Infantil para la detección y 
abordaje de niñas, niños y adolescentes en situaciones 
de violencia que acuden al centro de salud.

Consultas adolescentes con síndrome de Down

Ahora los adolescentes con síndrome de Down 
tienen acceso a un seguimiento clínico e integral en 
el Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza (HPHM), tras 
habilitarse en este centro de salud una nueva consulta 
exclusiva para este tipo de pacientes.

MATERNIDAD NUESTRA SEÑORA DE 
LA ALTAGRACIA
El Hospital Universitario Maternidad Nuestra Señora de 
La Altagracia (HUMNSA), reabrió su Banco de Sangre, 
tras estar cerrado por la remodelación del centro de 
salud en el año 2019.

HOSPITAL INFANTIL DOCTOR ROBERT 
REID CABRAL
Unidad de Atención Integral de Adolescentes

El Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral (HIRRC) 
inauguró una Unidad de Atención Integral de 
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Adolescentes, con el objetivo de ofrecer un servicio 
personalizado y diferenciado dentro del sistema de 
salud a los pacientes que oscilen entre los 10 y 19 años.

La Unidad cuenta con un personal multidisciplinario, 
coordinado por un profesional de la salud especializado 
en Atención de Adolescentes:

•	 Pediatras

•	 Nutriólogos

•	 Ginecólogos infanto juveniles

•	 Psicólogos

•	 Trabajadores sociales 

•	 Enfermeras capacitadas en el área

Sala de Neumología

El hospital Infantil Doctor Robert Reid Cabral rehabilitó y 
puso funcionamiento la Sala de Neumología que tenía 
diez meses fuera de servicio, en un acto encabezado 
por el director del centro de salud, Clemente Terrero.

Sala de Neurología

El Hospital Infantil Doctor Robert Reid Cabral (HIRRC), 
con el apoyo del Servicio Nacional de Salud (SNS), 
inauguró una sala de Neurología Pediátrica, que 
permitirá ofrecer una atención más directa y un 
seguimiento más cercano a los pacientes con 
problemas neurológicos.
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El SNS equipó el área con:

•	 Ocho camas

•	 Ocho sillones de descanso

HOSPITAL CABRAL Y BÁEZ
El hospital Regional Universitario José María Cabral y 
Báez puso en funcionamiento varias unidades y áreas 
de consultas específicas, instaladas en la edificación 
de dos niveles recientemente inaugurada.

•	 Cardiología

•	 Gastroenterología

•	 Neumología

•	 Oftalmología

•	 Unidades de Fisiatría

•	 Rehabilitación 

•	 Otorrinolaringología
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Unidad de Ginecología Oncológica y Oncología 
Clínica 

La Dirección General del Hospital José María Cabral y 
Báez remozó la Unidad de Ginecología Oncológica 
y Oncología Clínica, con el objetivo de fortalecer los 
servicios que reciben las usuarias en el referido centro 
de salud.

CENTRO DE EDUCACIÓN MÉDICA 
DE AMISTAD DOMÍNICO-JAPONESA 
(CEMADOJA) 
El Centro de Educación Médica de Amistad Domínico-
Japonesa (CEMADOJA) de la Ciudad Sanitaria Luis 
Eduardo Aybar, relanzó su Laboratorio de Investigación 
Científica de Epidemiología y Salud, con la finalidad de 
ofrecer a los médicos residentes la oportunidad de 
realizar sus propias investigaciones.

Centro de Gastroenterología

El Centro de Gastroenterología dejó instaurada su 
renovada Unidad de Enfermedad Inflamatoria Intestinal, 
que cuenta con una nueva sala de Infusión para la 
aplicación de la terapia biológica, asegurando que los 
pacientes reciban atención de manera oportuna.

HOSPITAL LUIS L. BOGAERT 
El Servicio Nacional de Salud (SNS), en coordinación 
con la Regional Cibao Occidental, puso en 
funcionamiento una moderna área de Odontología, 
en el Hospital Regional Luis L. Bogart de Mao, con el 
interés de mejorar la salud bucal de toda la población 
en la región.
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La nueva área fue equipada con dos unidades 
completas.

Se ofrecerán servicios de:

•	 Emergencias

•	 Extracciones dentales

•	 Profilaxis

•	 Reconstrucción en resina

•	 Prótesis (fijas y removibles)

•	 Ortodoncia 

•	 Endodoncia

En este centro, el SNS puso en funcionamiento nuevas 
áreas para que los pacientes que acuden al centro 
puedan tener acceso a estudios diagnósticos sin 
desplazarse a otras localidades.

•	 Unidad de Endoscopía

•	 Unidad de Oftalmología

•	 Unidad de Manografía

•	 Unidad de Cuidados Intensivos

Ampliación de la cartera de servicios de un área 
moderna de Oftalmología, con una inversión 
aproximada de RD$1,000,000.

Creación del área de Admisión, en el área de Triaje de 
Emergencias para tener mejor eficiencia y atención a 
los usuarios.
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Reapertura de los quirófanos que estaban cerrados 
por dificultades en la electricidad.

CENTROS DE PRIMER NIVEL BOCA DE 
MAO Y BARRIO AQUINO
El Servicio Nacional de Salud (SNS) y el Servicio 
Regional de Salud Cibao Occidental pusieron en 
funcionamiento dos nuevas Unidades Odontológicas 
en los Centros de Primer Nivel Boca de Mao y Barrio 
Aquino, correspondientes al distrito municipal Cruce 
de Guayacanes.

Las unidades ofrecerán odontología preventiva, 
curativa y atención a embarazadas.

CPN EL JAVILLAR
Consciente de la importancia que tiene la salud bucal 
para los seres humanos, el Servicio Nacional de Salud 
(SNS), a través de la Dirección de Odontología, habilitó 
una Unidad Odontológica en el Centro de Primer Nivel 
El Javillar de Puerto Plata.

HOSPITAL VINICIO CALVENTI
Hospital Dr. Vinicio Calventi puso en funcionamiento 
un Banco de Sangre, para dar respuesta a la demanda 
que tiene el centro de salud.

HOSPITAL ROSA DUARTE
Puesta en funcionamiento Unidad de Género en el 
Hospital Rosa Duarte de Elías Piña.

HOSPITAL MATERNO INFANTIL DR. 
JOSÉ FRANCISCO PEÑA GÓMEZ
El Servicio Nacional de Salud (SNS) puso en 
funcionamiento nuevas áreas en el Hospital Materno 
Infantil Dr. José Francisco Peña Gómez, con el objetivo 
de garantizar atención oportuna a los residentes de la 
provincia Valverde.

•	 Unidades de Cuidados Intensivos Neonatales 
(UCIN)
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•	 Unidad de Cuidados Intermedios (UCIM)

•	 Unidad de Patología de Cérvix

HOSPITAL PROVINCIAL DOCTOR 
ÁNGEL CONTRERAS
A través de las Dirección Materno Infantil y Adolescentes 
se realizó la apertura de la Sala de Lactancia Materna 
del Hospital Provincial Doctor Ángel Contreras.

HOSPITAL RAFAEL J. MAÑÓN
Apertura del servicio de Hemodiálisis tras su remoción, 
impactando a más de 30 pacientes de la región 
Valdesia. Cuenta actualmente con seis máquinas.

HOSPITAL INFANTIL REGIONAL DR. 
ARTURO GRULLÓN 
En el Hospital Infantil Regional Dr. Arturo Grullón se 
puso en funcionamiento la Unidad de Cuidados 
Intensivos Pediátricos. 

HOSPITAL JAIME MOTA
Inauguración de la Unidad de Hemodiálisis tras su 
remoción y adecuación, disponiendo actualmente 
de diez máquinas de hemodiálisis para pacientes 
seronegativos y una totalidad de 18 pacientes.

HOSPITAL DOCENTE UNIVERSITARIO 
RICARDO LIMARDO
El SNS a través de la Dirección Materno Infantil 
y Adolescentes, realizó la apertura de la Sala de 
Lactancia Materna del Hospital Docente Universitario 
Ricardo Limardo.

HOSPITAL DOCTOR TORIBIO 
BENCOSME
La Dirección Materno Infantil y Adolescentes del SNS 
realizó la reapertura de la Sala de Lactancia Materna 
del Hospital Doctor Toribio Bencosme.
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APERTURAS
UNIDADES DE

DIAGNÓSTICO



APERTURAS UNIDADES 
DE DIAGNÓSTICO DE 
PATOLOGÍAS CARDÍACAS 
EN RECIÉN NACIDOS

El Servicio Nacional de Salud ha 
equipado con ecocardiogramas 
a 13 Unidades Neonatales 
con el objetivo de eficientizar 
el cuidado de los recién 
nacidos críticamente enfermos 
para apoyo diagnóstico de 
patologías frecuentes que 
causan morbimortalidad y 
para el abordaje adecuado 
y diagnóstico oportuno de 
cardiopatías congénitas. En 
algunos hospitales el equipo 
también se está utilizando para 
el abordaje y diagnóstico precoz 
de problemas cardiovasculares 
en las embarazadas.
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•	 Pediátrico Robert Reid Cabral

•	 Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina

•	 Docente Universitario Maternidad Nuestra Señora 
de La Altagracia

•	 Materno Evangelina Rodríguez 

•	 Nuestra Señora de La Altagracia (Higüey)

•	 Regional Dr. Antonio Musa

•	 Infantil Regional Universitario Doctor Arturo Grullón

•	 Regional Universitario Doctor Luis Manuel Morillo 
King

•	 Juan Pablo Pina

•	 Pediátrico Doctor Hugo Mendoza

•	 Materno Dr. Reynaldo Almánzar

•	 Presidente Estrella Ureña

•	 Regional Universitario San Vicente de Paúl

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN APERTURAS UNIDADES DE DIAGNÓSTICO DE PATOLOGÍAS CARDÍACAS EN RECIÉN NACIDOS

89

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN APERTURAS UNIDADES DE DIAGNÓSTICO DE PATOLOGÍAS CARDÍACAS EN RECIÉN NACIDOS



MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNAPERTURAS UNIDADES DE DIAGNÓSTICO DE PATOLOGÍAS CARDÍACAS EN RECIÉN NACIDOS

90

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNAPERTURAS UNIDADES DE DIAGNÓSTICO DE PATOLOGÍAS CARDÍACAS EN RECIÉN NACIDOS



OBRAS
EN PROCESO DE
INTERVENCIÓN



INTERVENCIONES EN 
CENTROS DE SALUD 
Y EMERGENCIAS

Proceso de ampliación de 25 Emergencias de hospitales y remozamiento de 46 
centros de la Red Pública de Salud, para un total de 71 intervenciones a nivel nacional

CON UNA APROPIACIÓN DE FONDOS
RD$1,426,084,205
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46 CENTROS EN PROCESO DE 
INTERVENCIÓN
HOSPITAL TRAUMATOLÓGICO DOCTOR NEY ARIAS 
LORA

Reparación de techo

Inversión: RD$12,462,510

HOSPITAL PEDIÁTRICO HUGO MENDOZA

Reparación de techo

Inversión: RD$ 12,855,088

HOSPITAL TRAUMATOLÓGICO DARÍO CONTRERAS

Reparación de techo

Inversión: RD$ 37,860,033

CENTRO SANITARIO SANTO DOMINGO

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,236,866

FOTOS REFLEJAN EL ESTADO EN QUE FUERON ENCONTRADO LOS 
CENTROS POR LA ACTUAL GESTIÓN

CENTRO CLÍNICO Y DIAGNÓSTICO DE ATENCIÓN 
PRIMARIA ALCARRIZOS 1

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$48,538,801 

HOSPITAL MUNICIPAL DOCTOR PEDRO HEREDIA 
ROJAS

Reparación, adecuación, remozamiento general 

Inversión: RD$18,574,318

HOSPITAL PEDRO MARÍA SANTANA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,209,479

HOSPITAL LEOPOLDO MARTÍNEZ 

Reparación, adecuación, remozamiento del centro 

Inversión: RD$18,983,109
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HOSPITAL MUNICIPAL MARÍA PANIAGUA (BOBITA)

Reparación general y ampliación área de Vacuna y 
Laboratorio

Inversión: RD$16,420,112

HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,973,172.86

HOSPITAL MUNICIPAL DE PERALTA

Remozamiento general

Inversión: RD18,631,128

HOSPITAL TEÓFILO GAUTIER (SALINAS) 

Construcción Almacén, reparación de techo y pintura 
exterior e interior

Inversión: RD$19,943,508

HOSPITAL MUNICIPAL GUAYMATE

Colocación de elevador y potencia

Inversión: RD$9,576,220

HOSPITAL MUNICIPAL DE CAMBITA 

Reparación, adecuación, remozamiento general

Inversión: RD$20,270,589

HOSPITAL PROVINCIAL ELIO FIALLO

Reparación de techo

Inversión: RD$25,700,945 

HOSPITAL MUNICiPAL GUAYABAL

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: 22,224,864

HOSPITAL MUNICIPAL RANCHO ARRIBA

Reparación, adecuación, remozamiento general

Inversión: RD$ 18,528,619

HOSPITAL PROVINCIAL SAN JOSÉ DE OCOA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$ 18,831,061

HOSPITAL MUNICIPAL JULIA SANTANA

Reparación, adecuación, remozamiento general

Inversión: RD$19,893,714

HOSPITAL MUNICIPAL DE SABANA IGLESIA

Remozamiento y readecuación general

Inversión: RD$24,292,370

HOSPITAL MUNICIPAL SAN JOSÉ DE LAS MATAS

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,771,686

HOSPITAL DOCTOR DESIDERIO ACOSTA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,428,648.89
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HOSPITAL MUNICIPAL ALICIA DE LEGENDRE 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$ 15,109,968

HOSPITAL MUNICIPAL EL FACTOR

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,776,643

HOSPITAL MUNICIPAL MATANCITA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$ 17,217,338

HOSPITAL MUNICIPAL GUANANICO

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,057,356

HOSPITAL MUNICIPAL IMBERT

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$ 19,433,560

HOSPITAL MUNICIPAL DE NAVARRETE

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,375,894
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HOSPITAL MUNICIPAL NAPIER DÍAZ 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,236,510

HOSPITAL ÁNGEL CONCEPCIÓN LAJARA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,122,298.56

HOSPITAL MUNICIPAL VILLA TAPIA 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,456,316

HOSPITAL FEDERICO LAVANDIER

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,287,359

HOSPITAL MUNICIPAL DOCTOR MARIO FERNÁNDEZ 
MENA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,163,079
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HOSPITAL MUNICIPAL ETANILDA BRITO

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,294,084

HOSPITAL MUNICIPAL CEVICOS

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,662,707

HOSPITAL MUNICIPAL JIMA ABAJO

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,099,091

HOSPITAL REGIONAL VILLA LOS ALMÁCIGOS

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD19,408,782

HOSPITAL MUNICIPAL DON JULIO MORONTA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,224,795.42

HOSPITAL RAMÓN A. VILLALONA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$18,460,425.47
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HOSPITAL MUNICIPAL DE PARTIDO 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$17,828,295

HOSPITAL MUNICIPAL PIEDRA BLANCA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: 19,153,035

HOSPITAL GASPAR HERNÁNDEZ

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$19,286,739

CENTRO DE PRIMER NIVEL PEDERNALES

Construcción de CPNA

Inversión: RD$15,836,376

CENTRO DE PRIMER NIVEL UVILLA

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$3,681,996.27

ALMACÉN SNS

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$47,321,019
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OFICINA CENTRAL

Readecuación áreas

Inversión: RD$ 9,605,406.56

25 EMERGENCIAS EN PROCESO DE 
INTERVENCIÓN

HOSPITAL MUNICIPAL LA VICTORIA 

Inversión: RD$18,765,102

HOSPITAL MUNICIPAL DOCTOR PEDRO HEREDIA 
ROJAS

Inversión: 19,263,133

HOSPITAL MUNICIPAL DE CAMBITA 

Inversión: 20,275,146

HOSPITAL MUNICIPAL RANCHO ARRIBA

Inversión: RD$19,250,806

HOSPITAL MUNICIPAL JULIA SANTANA

Inversión: RD$19,303,472
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HOSPITAL DR. DESIDERIO ACOSTA

Inversión: RD$18,325,501

HOSPITAL MUNICIPAL ALICIA DE LEGENDRE

Inversión: 18,932,952

HOSPITAL MUNICIPAL EL FACTOR

Inversión: 18,325,501

HOSPITAL MUNICIPAL MATANCITA

Inversión: 20,129,604

HOSPITAL MUNICIPAL GUANANICO

Inversión: 18,287,401

HOSPITAL MUNICIPAL IMBERT

Inversión: RD$18,593,276

HOSPITAL MUNICIPAL DE NAVARRETE

Inversión: RD$18,444,656

HOSPITAL MUNICIPAL NAPIER DÍAZ 

Inversión: RD$19,175,822
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HOSPITAL MUNICIPAL ÁNGEL CONCEPCIÓN LAJARA

Inversión: RD$19,379,325

HOSPITAL MUNICIPAL VILLA TAPIA 

Inversión: RD$19,160,039

HOSPITAL FEDERICO LAVANDIER 

Inversión: RD$19,320,021

HOSPITAL MUNICIPAL DR. MARIO FERNÁNDEZ MENA

Inversión: RD$ 19,176,731

HOSPITAL MUNICIPAL ETANAILDA BRITO

Inversión: RD$19,158,679

HOSPITAL MUNICIPAL CEVICOS

Inversión: RD$19,378,238

HOSPITAL MUNICIPAL JIMA ABAJO

Inversión: RD$19,436,671

HOSPITAL REGIONAL VILLA LOS ALMÁCIGOS

Inversión: RD$18,706,108
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HOSPITAL MUNICIPAL DON JULIO MORONTA

Inversión: RD$19,219,640

HOSPITAL RAMÓN A. VILLALONA

Inversión: RD$16,798,743

HOSPITAL MUNICIPAL DE GASPAR HERNÁNDEZ 

Inversión: RD$18,913,926

HOSPITAL MUNICIPAL SAN JOSÉ DE LAS MATAS

Inversión: 19,916,139

OTRAS INTERVENCIONES EN 
CENTROS DE SALUD 

HOSPITAL MATERNO INFANTIL SAN LORENZO DE LOS 
MINA

Adecuación Banco de Leche 

Inversión: RD$ 1,982,918

HOSPITAL JAIME OLIVER PINO

Adecuación de Unidad de Cuidados Intensivos

Inversión: RD$ 23,821,450

HOSPITAL MUNICIPAL LA VICTORIA 

Reparación, adecuación y remozamiento general

Inversión: RD$8,530,855

CENTRO DE PRIMER NIVEL LA CUABA

Readecuación y ampliación

Inversión: RD$8,391,839 

CENTRO DE PRIMER NIVEL BOCA DE YUMA

Remodelación 

Inversión: RD$ 2,699,969

HOSPITAL MUNICIPAL GUAYMATE

Reparación, adecuación y remozamiento del centro

Inversión: RD$ 16,913,656
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HOSPITAL MUNICIPAL LAGUNAS DE NISIBÓN

Reparación, adecuación, remozamiento del centro y 
ampliación de la Emergencia

Inversión: RD$ 11,140,159 

CENTRO DE PRIMER NIVEL LA COYERA 

Construcción de v A

Inversión: RD$9,490,639

HOSPITAL REGIONAL TAIWÁN 19 DE MARZO

Remodelación y readecuación área de Emergencia 
Infantil

Inversión: RD$ 33,398,290

CENTRO DE PRIMER NIVEL QUEBRADA HONDA

Reconstrucción de CPNA

Inversión RD$ 10,079,691

CENTRO DE PRIMER NIVEL BARRAQUITO

Adecuación general e impermeabilización de techo

Inversión: RD$3,647,020
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HOSPITAL MUNICIPAL ARENOSO

Reparación, adecuación, remozamiento del centro y 
ampliación de la Emergencia

Inversión: RD$39,727,989

CENTRO DE PRIMER NIVEL JUMA

Readecuación y ampliación 

Inversión: RD$2,987,991

CENTRO DE PRIMER NIVEL PAYITA

Remodelación de CPN

Inversión: RD 2,603,938

OTRAS INTERVENCIONES DE 
EMERGENCIAS 

HOSPITAL PROVINCIAL LEOPOLDO MARTÍNEZ

Inversión: RD$27,803,351

HOSPITAL PEDRO MARÍA SANTANA 

Inversión: RD$15,491,664

HOSPITAL MUNICIPAL MARÍA PANIAGUA (BOBITA)

Inversión: RD$25,893,607

HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN

Inversión: RD$17,891,680

HOSPITAL MUNICIPAL DE PERALTA

Inversión: RD$17,233,942

HOSPITAL MUNICIPAL DE BOHECHÍO 

INVERSIÓN: RD$ 15,992,787

HOSPITAL MUNICIPAL DE SABANA IGLESIA

Inversión: RD$ 24,209,318

HOSPITAL SANTO SOCORRO

Inversión: RD$ 39,994,492.34
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VISITA 
CENTROS DE SALUD



De agosto a la fecha el director ejecutivo del Servicio Nacional de Salud 
(SNS), doctor Mario Lama, ha visitado más de 90 centros de la Red 
Pública con el objetivo de conocer las necesidades y poder ofrecer 
respuestas que garanticen la calidad de los servicios públicos de salud.

•	 Ciudad Sanitaria Dr. Luis Eduardo Aybar

•	 Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral

•	 Maternidad Nuestra Señora de La Altagracia

•	 Hospital Provincial Pedro Emilio de Marchena

•	 Hospital Traumatológico Dr. Ney Arias Lora

•	 Hospital Provincial San José de Ocoa

•	 Hospital Provincial San Bartolomé de Neiba

•	 Hospitales José María Cabral y Báez

•	 Hospital Presidente Estrella Ureña

•	 Infantil Regional Universitario Dr. Arturo Grullón

•	 Hospital Municipal Pablo Paulino de Las Terrenas

•	 Hospital Regional Doctor Antonio Musa

VISITA CENTROS 
DE SALUD

HOSPITALES VISITADOS:
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•	 Hospital Municipal Mata Hambre

•	 Hospital Dr. Jacinto Ignacio Mañón

•	 Hospital Materno Dr. Reynaldo Almánzar

•	 Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza

•	 Hospital Docente Universitario Doctor Darío 
Contreras

•	 Hospital Genera Doctor Vinicio Calventi

•	 Hospital Regional Jaime Mota

•	 Hospital Regional Taiwán 19 de Marzo

•	 Centro de Gastroenterología Dr. Luis Eduardo 
Aybar

•	 Hospital Francisco E. Moscoso Puello

•	 Hospital Dr. José Pérez

•	 Hospital Marcelino Vélez Santana

•	 Hospital Materno Infantil Santo Socorro

•	 Centro Cardio-Neuro-Oftalmológico y Trasplante 
(CECANOT)

•	 Hospital Rodolfo de La Cruz Lora

•	 Hospital El Almirante

•	 Hospital viejo de Bonao
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•	 Hospital de Boca Chica (Nuevo)

•	 Hospital de Boca Chica (Viejo)

•	 Hospital Jaime Oliver Pino

•	 Hospital Arístides Fiallo Cabral

•	 Hospital Traumatológico Profesor Juan Bosch

•	 Hospital Municipal de San José de Los Llanos

•	 Hospital Municipal Leopoldo Martínez

•	 Hospital Félix María Goico

•	 Hospital Juan Pablo Pina

•	 Hospital Rafael J. Mañón

•	 Hospital Alfredo Gil Roldán

•	 Hospital Dr. Alejandro Cabral

•	 Hospital Materno Doctora Evangelina Rodríguez 

•	 Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina

•	 Hospital Regional Universitario Luis Manuel Morillo 
King

•	 Hospital Municipal Elvira Echavarría

•	 Hospital Maternidad Nuestra Señora de La 
Altagracia de Higüey

•	 Hospital Señorita Elupina Cordero

•	 Hospital Municipal El Valle
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•	 Hospital Municipal Lagunas de Nisibón

•	 Hospital Municipal de Guaymate

•	 Hospital Municipal de Miches

•	 Hospital Municipal Evangelina Rodríguez

•	 Hospital Francisco A. Gonzalvo

•	 Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Tavares 
(INCART)

•	 Hospital San Vicente de Paúl

•	 Hospital Sagrado Corazón de Jesús

•	 Hospital Simón Stridel

•	 Hospital Nuestra Señora de Regla

•	 Centro Diagnóstico de Mao

•	 Centro Diagnóstico Los Guandules 

•	 Centro Diagnóstico Navarrete

•	 Centro Clínico y Diagnóstico de Atención Primaria 
Bonao

•	 Centro de Primer Nivel de Neiba

•	 Centro de Primer Nivel Galván

•	 Centro de Atención Primaria Uvilla

•	 Centro de Primer Nivel Corozos del Pinar de Ocoa

•	 Hospital Municipal Materno Infantil de Villa Mella

•	 Hospital Dra. Armida García

•	 Hospital Dr. Toribio Bencosme

•	 Centro Clínico y Diagnóstico de Atención Primaria 
Dr. Carlos Rojas Badía
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•	 Hospital Dr. Pascasio Toribio Piantini

•	 Hospital Ángel Concepción Lajara

•	 Hospital Doctor Felipe J. Achecar

•	 Hospital Municipal de Nizao

•	 Hospital Municipal de Yamasá

•	 Centro de Primer Nivel Zona F

•	 Hospital Dr. Alberto Gautreaux

•	 Centro de Primer Nivel La Cuaba

•	 Hospital de Tamayo

•	 Centro de Atención Primaria Oscar De La Renta

•	 Construcción del Hospital Municipal de Punta Cana

•	 General y de Especialidades Nuestra Señora de La 
Altagracia

•	 Luis N. Beras

•	 Materno Infantil José Francisco Peña Gómez

•	 Hospital Regional Ing. Luis L. Bogaert

•	 Maternidad Doña Renée Klang Viuda Guzmán

•	 Unidad de Quemados Pearl F. Ort

•	 Centro de Primer Nivel de Atención Ralma

•	 Centro de Primer Nivel de Atención Zona Franca

•	 Hospital Municipal Doctor Pedro Antonio Céspedes
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FORTALECIMIENTO  
INSTITUCIONAL



CONFORMACIÓN 
DE CUATRO NUEVAS 
DIRECCIONES: 

	 ENFERMERÍA

	 ODONTOLOGÍA

	 INFRAESTRUCTURA

	 LABORATORIOS CLÍNICOS E IMÁGENES

•	 Conformación del Departamento de Salud 
Mental

•	 Aprobación nueva estructura organizativa 
del SNS Nivel Central y de los Servicios 
Regionales de Salud, mediante resolución 
del Consejo del SNS y del Ministerio de 
Administración Pública	

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 
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•	 Libro con 772 páginas, que recopila e identifica de 
forma actualizada, el diagnóstico sobre “Estado de 
Situación de los Hospitales de la Red Única Pública”

•	 Libro “Estado de Situación Actual de la Red de 
Establecimientos de Primer Nivel de Atención” 

•	 61 hospitales de la Red Pública recibieron la 
habilitación del Ministerio de Salud

•	 En los Servicios Regionales de Salud Valdesia, 
Enriquillo, El Valle, Cibao Occidental y Cibao Central, 
que no contaban con Portal Transaccional,  fue 
habilitada la plataforma web que permite a 
las instituciones gubernamentales realizar los 
procedimientos de compras públicas en líneas

•	 Inicio proceso de habilitación Portal Transaccional 
en todos los hospitales pertenecientes a la Red 
Pública de Servicios de Salud

•	 Incremento de 45.95%, de los establecimientos de 
atención odontológica, incluidos en el Expediente 
Integral de Salud (EIS)

•	 Recertificación de la Norma sobre Publicación de 
Datos Abiertos del Gobierno Dominicano (NORTIC 
A3)

•	 Configuración de lector de pantalla en el Portal 
Web del Servicio Nacional de Salud.

•	 Creación del servicio del Programa Hospitalario 
para la detección oportuna del Cáncer de Mama, 
Cervicouterino y Próstata en el portal web del 
Servicio Nacional de Salud. 	

•	 Implementación de Portales Web para 16 CEAS. 

•	 Migración del Portal Web de la SRS Valdesia a Azure.

•	 Recertificación de la Norma para Gestión de las 
Redes Sociales en Organismos Gubernamentales 
(Nortic E1-2018).

•	 Aumento de la capacidad de respuesta en las 
salas de Emergencias, alrededor de 3,027,920 de 
personas con patologías urgentes y emergentes.

•	 Aumento de la cartera de los servicios de 
Laboratorios Clínicos e Imágenes en los 
establecimientos de la Red Pública.

•	 Realización y puesta en funcionamiento de 
cinco formularios para la estandarización de las 

informaciones que generan las supervisiones de 
los servicios de Laboratorios Clínicos e Imágenes.

•	 A través de las Dirección de Planificación se realizó 
la estandarización y aprobación de 98 documentos 
para el SNS nivel central para garantizar alineación 
a nivel Institucional en base a la Norma ISO 9001-15.

•	 Implementación de la posición de Analista de 
Calidad para los hospitales de la Red con la 
finalidad de asegurar la aplicación de Modelos de 
Calidad en la Gestión Hospitalaria.

•	 Puesta en marcha de dos Sistemas de Desempeño 
Hospitalario con la finalidad de medir el grado 
de avance de los establecimientos de salud 
especializados en las áreas claves de la Gestión 
Hospitalaria (Financiera-Administrativa, Recursos 
Humanos, Gestión Clínica y de Satisfacción de 
usuarios).

•	 Realización de auditorías internas, basado en los 
requisitos de la norma ISO 9001:2015 a procesos 
Administrativos, de Tecnología de la Información 
y Pasantía Médica con el objetivo de asegurar la 
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satisfacción de los usuarios y cumplimiento de las 
Políticas y normas.

•	 Aplicación de encuestas de satisfacción de 
Servicios Internos del SNS para escuchar la voz del 
cliente y tomar medidas para elevar su satisfacción.

•	 Aplicación del Marco Común de Evaluación 
CAF, en el nivel central del SNS para adoptar 
mejores prácticas que permitan una cultura de 
mejora continua en nuestros procesos y gestión 
gerencial.		

•	 Análisis y rediseño de 24 resoluciones de Estructura 
Organizativa de hospitales.

•	 Once hospitales están trabajando de cara al 
lanzamiento de la Carta Compromiso al Ciudadano.

•	 7,414 nuevos colaboradores designados con 
el objetivo de dotar a los centros de la salud y 
sede central del personal necesario para ofrecer 
servicios con calidad.

•	 125 hospitales están aplicando el Marco Común de 
Evaluación CAF.

•	 Implementación de la estructura organizativa del 
SNS Nivel Central y los SRS en un 80%.

•	 390 colaboradores reclutados y capacitados para 
el proceso de expansión del Sistema 9-1-1 a las 
provincias Dajabón, Elías Piña, Montecristi, Neiba y 
Santiago Rodríguez. 

•	 Elaboración del Plan Operativo Anual 2022, Red 
SNS alineado al Plan Estratégico Institucional 2021-
2024, con un avance de un 40%.

•	 Designación del 50% de las gerentes de Enfermería 
en los centros de la Red Pública.

•	 Se emitieron 1,077 designaciones de Pasantía de 
Ley Nominales, dando respuesta al 83.1% de las 
solicitudes.  

•	 146 hospitales fueron beneficiados con la 
implementación del Módulo de Incidentes 
Hospitalarios, con el objetivo de que los centros 
puedan remitir incidentes que afecten los servicios 
de salud. Estas acciones impactaron al 77 % de los 
hospitales de la Red Pública. 
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RESPUESTA 
COVID-19



CIUDAD SANITARIA LUIS EDUARDO AYBAR

Puesta en funcionamiento del nuevo edificio B de la 
Ciudad Sanitaria Luis Eduardo Aybar, con la que se 
amplió la disponibilidad de camas COVID-19.

Ampliación a 150 la cantidad de camas para la atención 
de casos COVID-19 disponibles en la Ciudad Sanitaria 
Doctor Luis Eduardo Aybar.

•	 110 son para cuidado intensivo

•	 40 para cuidado intermedio

HOSPITAL INFANTIL ROBERT REID CABRAL

El Servicio Nacional de Salud (SNS) puso en 
funcionamiento una moderna y totalmente equipada 
área para pacientes pediátricos afectados con 
COVID-19, en el Hospital Infantil Robert Reid Cabral.

Inversión equipamiento: RD13,975,323

Inversión infraestructura: RD$51,248,749

Nueva área cuenta con:

•	 32 camas (28 cuidados intermedios y cuatro de 
cuidados intensivos, remozadas y equipadas 
cumpliendo con los más altos estándares sanitarios) 

•	 Sillones para pacientes 

•	 Baños privados

•	 Sala de Espera

•	 Consultorio de Triaje

•	 Dos estaciones de Enfermería con sus áreas de 
descanso

RESPUESTA 
COVID-19

El Servicio Nacional de Salud ha realizado importantes esfuerzos para dar respuesta al 
COVID-19, con la habilitación de nuevas áreas, debidamente equipadas para atender los 
casos que lo ameriten, entre otras acciones.



•	 Salas de Observación

•	 Depósito de insumos

•	 Cuarto de equipos

•	 Vestidores para personal médico

•	 Área de Esterilización 

•	 Caseta de Desechos

HOSPITALES NEY ARIAS LORA, VINICIO CALVENTI Y 
MARCELINO VÉLEZ SANTANA

El Servicio Nacional de Salud (SNS), a través de la 
Dirección Nacional de los Servicios de Laboratorios 
Clínicos e Imágenes, puso en funcionamiento en tres 
hospitales de la Regional Metropolitana, modernas 
Cabinas de Paso para realizar toma de muestra a 
pacientes con COVID-19 y reforzar la seguridad del 
personal de salud.

En los hospitales Ney Arias Lora, Vinicio Calventi y 
Marcelino Vélez Santana, fueron instaladas estas 
cabinas donadas por la embajada de Corea, para 
agilizar el proceso de toma de muestra y garantizar 
que el personal de laboratorios clínicos no se vea 
expuesto a ninguna clase de contaminación.

HOSPITAL SIMÓN STRIDDELS

El presidente Abinader, junto al director del SNS, 
también dejó inaugurada la nueva Unidad para 
atención a pacientes críticos, afectados por COVID-19, 
en el hospital Simón Striddels de Azua.

Nueva área cuenta con: 

•	 Cinco camas para cuidados críticos 

•	 Monitores 

•	 Bombas de infusión

VIEJO HOSPITAL DE BONAO

El Servicio Nacional de Salud (SNS) puso en 
funcionamiento el viejo hospital de Bonao, como 
centro COVID-19, para fortalecer la capacidad de 
respuesta a la enfermedad y garantizar atención 
oportuna a los casos de coronavirus que se presenten 
en esta provincia.

Con la habilitación de este centro, se integran 31 
nuevas camas al sistema de respuesta de la Red 
Hospitalaria COVID-19.

El centro cuenta con:

•	 27 camas de cuidados intermedios

•	 Una Unidad de Cuidados Intensivos con cuatro 
camas disponibles

•	 Un Pre-UCI (compuesto por seis camas y dos 
ventiladores para los pacientes que presenten 
dificultad respiratoria)

VIEJO HOSPITAL DE BOCA CHICA

El Servicio Nacional de Salud (SNS) entregó un centro 
de salud exclusivo para dar respuesta a los casos de 
coronavirus que requieran ingresos, presentados en el 
municipio Boca Chica.

El centro fue equipado con:

•	 16 camas

•	 Esfigmomanómetro rodable y de pared



•	 Sets diagnósticos

•	 Pies de suero

•	 Camillas de emergencia

•	 Monitores de signos vitales

•	 Glucómetro

•	 Oxímetro de pulso

•	 Negatoscopios

•	 Rayos X digital portátil con impresora 

•	 Mesas de mayo

•	 16 sillones de acompañantes

CENTROS DE PRIMER NIVEL

Distribución de materiales de comunicación en los 
Centros de Primer Nivel para reforzar las medidas de 
orientación sobre acciones que previenen el contagio 
de la COVID-19, con el Programa Mundial de Alimentos 
de las Naciones Unidas.

Ventiladores

Para mejorar las atenciones a pacientes críticos o 
que presenten complicaciones respiratorias, fueron 
incorporados 120 nuevos ventiladores distribuidos en 
varios hospitales de la Red Pública.

•	 70 licitados por el SNS

•	 50 donados por la Agencia de los Estados Unidos 
para el Desarrollo Internacional (USAID) y el 
Comando Sur de los Estados Unidos

•	 Inicio proceso para la adquisición de cien (100) 
ventiladores y cien (100) monitores, que serán 
utilizados para reforzar la respuesta hospitalaria de 
la Red COVID-19.

Asistencias y Traslados

•	 Fueron asistidas 26,314 personas por enfermedad 
COVID-19 a través del Centro de Atención Telefónica 
de la Dirección de Emergencias Médicas.

•	 Dispensación de 8,823 traslados de pacientes 
COVID-19 a Centros de Salud, coordinados a través 
del Centro de Atención Telefónica *462, opción 2.

Habilitación hospitales

Durante este período, se habilitaron seis hospitales 
(Simón Strider, Federico Armando Aybar, Boca Chica 
(viejo), Federico Lavandier, Ciudad Juan Bosch y Pedro 
E. Marchena (viejo), con un total 13 camas de cuidados 
intensivo, 123 camas de hospitalización y 9 ventiladores 
para ofrecer servicios a pacientes diagnosticados con 
COVID-19.

Ampliación de camas

Ampliación de camas en cuatro hospitales de la Red 
Pública (Luis E. Aybar, Marcelino Vélez Santana, Rodolfo 
de La Cruz Lora y Santo Socorro), que prestaban 
servicios a pacientes diagnosticados con COVID-19, 
86 camas de hospitalización, 82 camas en Unidad de 
Cuidados Intensivos y 50 ventiladores.  



COMPONENTE 
SALUD 9-1-1



COMPONENTE 
SALUD 9-1-1

Expansión del Componente Salud del Sistema 9-1-1 para dar respuesta adecuada y 
oportuna a nivel prehospitalario, ante situaciones de urgencias y/o emergencias de 
salud, cubriendo 92% de la población.
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Puesta en funcionamiento del Sistema Nacional 
de Atención a Emergencias (911), en las provincias 
Valverde (Mao), Hato Mayor, El Seibo y San José de 
Ocoa.

ACCIONES:
•	 Capacitación 386 nuevos colaboradores (49 

médicos, 49 enfermeras, 121 paramédicos y 168 
técnicos en transporte sanitario)

•	 Incorporación 22 nuevas ambulancias, 
completamente equipadas

•	 Incorporación 22 moto ambulancias

Se ha logrado cubrir el 72% de las atenciones del 
Sistema de Emergencias 9-1-1.

Dispensación 442, 568 asistencias médicas telefónica 
9-1-1.

Traslado de más de 225,682 personas a través del 9-1-1 
a centros de salud.

Más de 10,400 traslados interhospitalarios realizados a 
nivel nacional.
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INCIATIVAS 



INCIATIVAS

Se han implementado importantes 
iniciativas en beneficio de la 
población dominicana, con el apoyo 
de instituciones aliadas como la 
Vicepresidencia de la República, 
Ministerio de Salud Pública, Ministerio 
de Obras Públicas, Alcaldía del Distrito 
Nacional, Fondo de las Naciones 
Unidas para la Infancia (Unicef), 
Sociedad Dominicana de Obstetricia 
y Ginecología (SDOG), Sociedad 
Dominicana de Medicina Perinatal, 
Cámara Americana de Comercio de la 
República Dominicana (AMCHAMDR), 
alianza empresarial Sanar una Nación 
y Ministerio de Administración Pública, 
entre otras.
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•	 La primera dama, Raquel Arbaje, como 
madrina, el Servicio Nacional de Salud, 
en coordinación con el Seguro Nacional 
de Salud (SeNaSa), implementan el 
“Programa para la Detección oportuna 
de Cáncer Cervicouterino, Mama y 
Próstata”, con el objetivo el fortalecer 
los establecimientos priorizados de 
la Red de Pública, para aumentar la 
detección, diagnóstico y tratamiento 
oportuno de los referidos tipos de 
cáncer. La meta es impactar en un año 
7,680 hombres y 19,200 mujeres, a la 
fecha se han registrado al programa, 
2,287 pacientes, entre ellos: 1,081 
programa cervicouterino, 973 mama y 
233 próstata.

•	 Lanzamiento “SISMAP Salud- Módulo: 
Centros Hospitalarios”, sistema de 
monitoreo de la administración pública 
que permite medir los avances de la 
gestión hospitalaria.
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•	 Puesta en circulación de la revista “En Salud”, 
orientada a promocionar los servicios que ofrecen 
los establecimientos de la Red Pública, compartir 
sus principales logros y crear un espacio para la 
opinión e información.

•	 Reactivación de los servicios a las usuarias en 
el Hospital Materno Infantil San Lorenzo de 
Los Mina, que habían sido suspendidos tras el 
centro ser destinado para atender solo pacientes 
diagnosticados con COVID-19.
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•	 El Servicio Nacional de Salud a través del Programa 
42 VIH/SIDA y con apoyo de la Dirección General de 
Presupuesto (DIGEPRES), entregó seis motocicletas 
a los Servicios Regionales de Salud (SRS) El Valle 
y Cibao Central, para fortalecer el traslado de 
muestras de CD4 y carga viral.

•	 El Servicio Nacional de Salud desarrolló la campaña 
“Elige Bien”, con el objetivo de concientizar 
a la ciudadanía sobre la importancia de la 
responsabilidad individual para alcanzar el bienestar 
colectivo ante la pandemia del coronavirus.

•	 Lanzamiento Proyecto de Telemedicina en 
Cuidados Intensivos.

•	 Plan Nacional para la Reducción de la Desnutrición 
Aguda.

•	 Implementación Plan Integración Regional para 
reducir indicadores mortalidad materna.

•	 Creación Comisión de “Vigilancia, supervisión y 
análisis de la mortalidad materna y neonatal”. 

•	 Implementación proyecto Champion Mothers, en 
la provincia Elías Piña.

•	 Reactivación de servicios de diferentes 
especialidades médicas en el Hospital Municipal 
de Engombe, con la finalidad de que la población 
de esta demarcación encuentre los servicios de 
salud que demanda de manera oportuna. El centro 
estaba reservado para internar a personas con 
sintomatología de COVID-19.

•	 Implementación Plataforma Digital de Gestión 
Estadística, en todos los establecimientos 
odontológicos a nivel nacional.
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•	 El Hospital Materno Doctor Reynaldo Almánzar 
(HMRA) reactivó el servicio de todas las consultas 
que ofrece ese centro de salud, que estaban 
pausadas por disposición de las autoridades 
debido a la pandemia del COVID-19.

•	 El Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia 
Pérez de Tavares (INCART) inició su programa de 
musicoterapia para los usuarios que asisten a la 
institución.

•	 Con la finalidad de reducir los accidentes por la 
ingesta de productos químicos en niños menores 
de seis años, el Hospital Pediátrico Doctor Hugo 
Mendoza (HPHM), con apoyo del SNS lanzó la 
campaña “Aleja los cáusticos, hazlo por tus hijos”.

•	 Médicos de la Maternidad Nuestra de La Altagracia 
y Hospital Padre Billini recibieron con éxito un 
bebé prematuro de 32 semanas de gestación, 
cuyos padres son pacientes con enfermedad renal 
crónica en hemodiálisis, se trata del primer caso de 
este tipo atendido en la Red Pública de Servicios de 
Salud.

•	 El Hospital Provincial San Bartolomé de Neiba hizo 
historia al realizar su primera cirugía laparoscópica 
a una paciente de escasos recursos, residente en 
la comunidad Los Guineos, zona montañosa de 
Neiba, diagnosticada con Colelitiasis (formación de 
cálculos o piedras en el interior de la vesícula biliar).

•	 El Servicio Nacional de Salud puso en marcha 
un programa para fortalecer la respuesta a la 
ciudadanía del componente salud del Sistema 9-1-1, 
con la implementación de 20 motos de asistencia o 
Unidades de Respuesta Inmediata (URI).
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•	 El Servicio Nacional de Salud dotó al departamento 
de Cirugía Plástica del Hospital Salvador B. Gautier 
de una colección de libros de textos de la 
especialidad de Cirugía Plástica, Reconstructiva y 
Estética, del autor Peter C. Neligan, tercera edición 
2017.

•	 El Hospital de Engombe realizó su primera cirugía 
de colecistectomía laparoscópica, que consiste 
en la extracción de la vesícula biliar, un órgano en 
forma de pera que se encuentra justo debajo del 
hígado, en la parte superior derecha del abdomen.

•	 Puesta en funcionamiento de la toma de muestras 
de CV y CD4 de los pacientes VIH en los SAIs, con 

la finalidad de fortalecer los servicios de estos EESS. 
Anteriormente eran tomadas y realizadas en el 
LNSPDDD.

•	 Implementación SIRENP -VIH en los establecimientos 
priorizados. Entrega de formularios de registro del 
SIRENP.

•	 Descentralización de las pruebas de VIH (CD4 y CV), 
con la instalación de los equipos AQUIOS Y COBAS.

•	 El SNS a través de la Dirección de Laboratorios 
Clínicos e Imágenes adquirió 15 cabinas de 
Bioseguridad a ser instaladas en hospitales de los 
nueve Servicios Regionales de Salud.
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•	 Trazado de ruta crítica para la toma de muestras y el 
transporte de muestras de VIH (CD4 y CV).

•	 Puesta en funcionamiento del equipo COBAS 4800, 
para la realización de la prueba de CD4 en el SAI del 
Centro Diagnóstico de Porvenir, Centro Diagnóstico 
de Gurabo y el Centro Sanitario Santo Domingo.

•	 Implementación Sistema de Registro Nominal de 
Pruebas de VIH (SIRENP-VIH) para el registro de 
huellas dactilares, en los SRS Metropolitano, Este, 
Valdesia y Cibao Central.		

•	 Implementación Programa Mamá Canguro en el 
Hospital Regional Universitario Jaime Mota, en 
beneficio de 50 niños prematuros y bajo peso de la 
región Sur.	

•	 Implementación terapia de hipotermia en recién 
nacidos.

•	 Apertura e implementación Unidad del Prematuro 
Extremo (UPRE).

•	 Creación del Departamento de Cultivos en el 

Laboratorio del Hospital Doctor Jaime Mota en 
Barahona.	

•	 Implementación uso de micro métodos en la 
Maternidad Nuestra Señora de La Altagracia.

•	 Plan piloto para la implementación del sistema de 
Vigilancia Nutricional en 40 Unidades de Atención 
Primaria a Nivel Nacional.
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•	 Expansión Estrategia HEARTS, de 4 a 7 Servicios 
Regionales de Salud para el fortalecimiento de la 
atención a personas con hipertensión y diabetes.

•	 Implementación APP NUTRE MUAC, para celulares, 
en coordinación de UNICEF para captación y 
seguimiento de casos en el marco del Plan de 
Reducción de la Desnutrición Agud

•	 Conformación de 7 Comité Gestor Regional para 
la implementación y seguimiento de la estrategia 
HEARTS.

•	 En SRSM se inició el Plan Piloto de Capacitación para 
el Traslado Neonatal Seguro a los colaboradores de 
la Central de Recepción, Urgencias y Emergencias 
(CRUE), con un total de 60 participantes.
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CON GREMIOS



ENCUENTROS 
CON GREMIOS

Encuentros con representantes de gremios de salud, para tratar temas en beneficio de 
médicos, bioanalistas, psicólogos, odontólogos y técnicos de imágenes que laboran en 
centros de la Red Pública y de la salud de la población.
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•	 Colegio Médico Dominicano (CMD)

•	 Coordinadora Nacional de Salud (CONASALUD)

•	 Colegio de Profesionales de Enfermería

•	 Federación Dominicana de Profesionales 
Técnicos y Trabajadores de la Salud (Fedosalud)

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN ENCUENTROS CON GREMIOS

135

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN ENCUENTROS CON GREMIOS



MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNENCUENTROS CON GREMIOS

136

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓNENCUENTROS CON GREMIOS



FIRMA DE ACUERDOS



FIRMA DE 
ACUERDOS

•	 Firma de la ONG Nueva Vida para los Residuos 
(NUVI), que implica Puntos NUVI en las instalaciones 
del SNS.

•	 Acuerdo con la Lotería Nacional, para préstamos de 
inmuebles, para uso administrativo en la provincia 
San Pedro Macorís.
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•	 Participación firma de acuerdo entre 
el Gobierno y el Colegio Médico 
Dominicano.

•	 Acuerdo con la Dirección General de 
Contabilidad Gubernamental para 
colaboración, interconexión e intercambio 
de informaciones, para una mejor 
aplicación del Sistema de Planificación y 
Evaluación de la Gestión (SISPLEG).

•	 El Servicio Nacional de Salud, Colgate-
Palmolive y el Colegio Dominicano 
de Odontólogos, establecieron una 
alianza con el objetivo de concienciar 
a la población dominicana sobre la 
importancia del cuidado de la salud bucal.

•	 Los directores del Hospital Traumatológico 
Dr. Ney Arias Lora, doctor Julio Landrón y el 
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general de Prisiones Roberto Hernández, firmaron 
un acuerdo, para garantizar los servicios de salud 
de manera oportuna y eficiente a los privados de 
libertad a nivel nacional.

•	 Firma de acuerdo con la Asociación Dominicana 
de Síndrome de Down (ADOSID), donde se trazan 
los compromisos y lineamientos para la puesta en 
operación de un dispensario médico para niños, 
jóvenes y adultos con síndrome de Down.

•	 El SNS, Fundación Grupo Puntacana y el Instituto 
de Ciencias Visuales Dr. Zato (INCIVI), suscribieron 
un acuerdo de colaboración institucional para 
el fortalecimiento del Centro de Lucha contra la 

Ceguera Puntacana, con el propósito de ofrecer 
servicios oftalmológicos gratuitos a toda la 
población de la región Este del país.

•	 El Servicio Nacional de Salud firmó un acuerdo 
con otras nueve instituciones estatales y El Fondo 
de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 
titulado “Marco de Cooperación Interinstitucional 
para el Registro Oportuno y Tardío de Nacimientos 
en la República Dominicana”, con el objetivo de 
eficientizar las Delegaciones de las Oficialías del 
Estado Civil, ubicadas en los hospitales de todo 
el país, con el que se busca dotar de actas de 
nacimiento a los niños y niñas al momento de 
nacer.



JORNADAS



JORNADAS

El SNS ha desarrollado 
importantes jornadas que 
contribuyen a mejorar 
la calidad de vida de 
los dominicanos, junto 
a la primera dama de la 
República, los ministerios 
de Salud Pública, Obras 
Públicas, de la Presidencia, 
de Administración Pública, 
además de la Alcaldía del 
Distrito Nacional, Colgate 
Palmolive, Dirección del 
Material Bélico del Ejército 
de la República Dominicana 
y el Programa de 
Medicamentos Esenciales 
(PROMESE/CAL), entre otras 
instituciones aliadas: 
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OPERATIVOS MÉDICOS EN NEIBA

•	 Realización de pruebas rápidas y PCR

JORNADA DE INTERVENCIÓN CONTRA EL 
COVID-19 EN LA ZURZA, COORDINADA 
CON EL MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA

•	 Pruebas rápidas y PCR

•	 Visitas domiciliarias

•	 Entrega de medicamentos

JORNADA DE PRUEBAS RÁPIDAS

El SNS junto al MSP  realizaron un operativo de 
pruebas PCR y rápidas, para detectar posibles 
casos de COVID-19, en los sectores Padre Seguro y 
el Fundo, en Villa Mella.

JORNADA DE CIRUGÍA OBSTÉTRICA EN 
HOSPITAL REYNALDO ALMÁNZAR

•	 66 usuarias impactadas

Objetivo: disminuir el flujo de usuarias del área de 
Consulta,  disminución de la morbilidad materna 

neonatal y mantener los indicadores de salud 
propios del centro.

OPERATIVO DE PRUEBAS RÁPIDAS EN 
CAMBITA GARABITO

•	 200 pruebas realizadas

El Servicio Regional de Salud Valdesia, en 
coordinación con el Hospital de Cambita Garabito, 
operativo de pruebas rápidas y PCR, para la 
detención del COVID-19 y asistencia oportuna a 
afectados con el virus en esa localidad.
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VII JORNADA DE LABIO Y PALADAR 
HENDIDO

•	 35 pacientes impactados

Operativo organizado por la Residencia Nacional de 
Cirugía Plástica, Reconstructiva y Estética del Salvador 
B. Gautier junto al MS, SNS y el SeNaSa).

El Hospital Dr. Salvador B. Gautier (HSBG) y la Fundación 
Operación Sonrisa RD, realizaron su XXVIII Misión 
Médica para cirugías reconstructivas de labio fisurado 
y paladar hendido a 25 niños dominicanos de escasos 
recursos.

El Servicio de Cirugía Plástica y la Residencia Nacional 
de Cirugía Plástica (RENACIP) del Hospital Salvador 
B Gautier (HSBG), desarrollaron una jornada cirugías 
gratuitas a 14 niños con labios y paladar hendido.

JORNADA DONACIÓN DE SANGRE

El Servicio Regional de Salud Metropolitano (SRSM) y 
la Fundación Amigos Contra el Cáncer Infantil (FACCI) 
realizaron una Jornada de Donación de Sangre en las 
instalaciones de la Regional, con el fin de fortalecer el 
acceso oportuno a sangre segura.

Objetivos: hacer frente a la escasez de sangre y 
hemoderivados en los hospitales del Gran Santo 
Domingo y Monte Plata.

El Hospital Salvador B. Gautier junto a la Fundación 
Los Arturitos, realizaron una jornada de donación 

voluntaria de sangre a favor de niños y personas que 
la necesitan. En la segunda jornada de este año se 
recolectaron 32 unidades (pintas) de diferentes tipos 
sangre.

El Hospital Materno Infantil San Lorenzo de Los Mina 
realizó una jornada de donación de sangre, con la 
participación de empleados, personas externas, 
comunitarios y familiares de pacientes, en beneficio 
de los usuarios que son ingresados en ese centro 
asistencial.

JORNADA CARDIOVASCULAR Y 
ANESTESIOLOGÍA

•	 140 pacientes atendidos

El Centro de Gastroenterología de la Ciudad Sanitaria 
Dr. Luis E. Aybar realizó una jornada de estudios 
cardiovasculares y de anestesiología, con el objetivo 
de disminuir la lista de espera de pacientes.
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DESARROLLO RUTA COMUNITARIA EN 
SALUD

Jornada de prevención “Ruta Comunitaria en Salud” 
(alrededor de un millón de mascarillas distribuidas).

•	 Puntos de entrada y salida a la ciudad

•	 Intersecciones de importantes avenidas de la 
capital

•	 Estaciones del Metro

DETECCIÓN CÁNCER DE MAMA

SNS participación en jornada de chequeos gratuitos 
para detectar cáncer de mama, iniciativa promovida 
por la primera dama, Raquel Arbaje. Unas 1,500 mujeres 
beneficiadas.

•	 Lanzamiento programa “Prevenir es vivir”

•	 Chequeos gratuitos para detectar cáncer de mama 
en la maternidad San Lorenzo de Los Mina

•	 Jornada de Sonomamografía y Mamografía en 
Barahona

•	 Jornada de chequeos gratuitos en Sabana Grande 
de Boyá

Con el objetivo de prevenir y reducir el riesgo del 
cáncer de mama y detectar a tiempo cambios 

celulares anormales en el cuello uterino, el Hospital 
Ciudad Juan Bosch (HCJB) llevó a cabo una jornada 
de concienciación a las residentes del proyecto 
habitacional que lleva el mismo nombre, donde 
los profesionales expresaron la importancia del 
autoexamen de mamas y la prueba de Papanicolaou, 
respectivamente.

Hospital Materno Doctora Evangelina Rodríguez 
desarrolló una jornada de mamografía gratuita, 
como forma de fortalecer el trabajo que realiza para 
la detección temprana y tratamiento oportuno del 
cáncer de mama, patología que constituye la primera 
causa de muerte por tumores en mujeres.

•	 175 usuarias beneficiadas
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JORNADAS ODONTOLÓGICAS 

Dirección Odontológica del SNS, junto con la Dirección 
Colgate Palmolive y Dirección del Material Bélico del 
Ejército de la República Dominicana.

•	 Consultas odontológicas gratuitas 

•	 Realización de procedimientos

•	 Rehabilitación Bucal Integral Familiar

•	 Entrega de kits de higiene bucal

El SNS, a través de su Dirección de Odontología, realizó 
“Jornada de Rehabilitación Bucal Integral Familiar”, para 
identificar problemas de salud bucal en las familias 
dominicanas y ofrecerles servicios odontológicos 
hasta que estén completamente sanos.

Jornada Odontológica en el Centro Diagnóstico de 
Neiba, con 1,298 procedimientos realizados

•	 Profilaxis

•	 Colocación de prótesis

•	 Extracciones

•	 Operatorias dentales 

•	 Tratamiento de canal

Con el apoyo y coordinación de la Dirección de 
Odontología del SNS, el Hospital Salvador B. Gautier, 
operativo odontológico gratuito para todos los 
colaboradores del centro de salud.

El Hospital Municipal de Engombe realizó un operativo 
odontológico gratuito para el personal del centro de 
salud, coordinado con la Dirección de Odontología 
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del SNS, fueron beneficiados a alrededor de 150 
colaboradores.

•	 Profilaxis 

•	 Ortodoncia

El Hospital Universitario Maternidad Nuestra Señora 
de La Altagracia (HUMNSA) realizó una jornada de 
Promoción de Salud Oral en Embarazadas, con el 
objetivo de que las usuarias sean evaluadas y reciban 
las orientaciones de lugar sobre la importancia de la 
buena salud oral durante y después del embarazo.

RECLUTAMIENTO PERSONAL 9-1-1

Jornada de reclutamiento y selección de personal 
para la expansión del Sistema Nacional de Atención a 
Emergencias y Seguridad 9-1-1 en seis provincias de la 
zona fronteriza.

SONOGRAFÍAS Y DOPPLERS

Decenas de usuarias de escasos recursos del Hospital 
de la Mujer Dominicana, fueron beneficiadas con una 
jornada gratuita de sonografías obstétricas y dopplers, 
realizada con la colaboración del Instituto de Imágenes 
Médicas (INSIMED).
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OPERATIVO MÉDICO

Hospital Vinicio Calventi, operativo médico donde 
fueron examinados 219 personas de unas 500 familias 
que ocupan una escuela en construcción, luego de 
haber sido desalojadas del barrio Freddy Beras Goico, 
municipio Los Alcarrizos.

El Hospital doctor Francisco Moscoso Puello, 
junto al Ministerio de Salud Pública, realizaron un 
operativo médico, de limpieza, desinfección y 
fumigación, además de entrega de medicamentos, 

insumos, mascarillas, mosquiteros y canastillas para 
embarazadas en el ensanche Capotillo. Fueron 
asistidos 577 ciudadanos

•	 Visitas casa a casa

•	 Consultas de Medicina Integral, Ginecología y 
Pediatría

Personal de salud del Hospital Doctor Francisco 
Moscoso Puello se movilizó a la Penitenciaría Nacional 
La Victoria con el objetivo de llevar asistencia médica 
a cientos de privados de libertad.

El Hospital Rodolfo de la Cruz Lora (HRDLCL) realizó 
un operativo médico, en la comunidad de Frasquito 
Gómez, kilómetro 36 de la Autopista Duarte, el cual 
incluyó vacunas para los niños con sus esquemas 
incompletos, la de COVID-19, entrega de alimentos, 
cereales, leches y medicamentos.

PROCEDIMIENTOS QUIRÚRGICOS

Especialistas del Hospital Ney Arias Lora realizaron 
22 procedimientos quirúrgicos, durante un operativo 
que incluyó reemplazo de caderas y rodillas, fracturas 
abiertas y cerradas de fémur, tibia y tobillo, entre otros.
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TOMA DE PRESIÓN

Galenos del departamento de Medicina Interna 
del Hospital Salvador B Gautier (HSBG) realizaron 
un recorrido aplicando tomas de presión arterial a 
decenas de usuarios en diferentes áreas de espera 
y a colaboradores del centro de salud, a propósito 
de conmemorarse el Día Mundial de la Hipertensión 
Arterial.

OPERATIVOS TOMAS DE MUESTRAS 
COVID-19

A través de la Dirección de Laboratorios Clínicos se 
llevaron a cabo 19 operativos de toma de muestras 
para diagnóstico de COVID-19 a nivel nacional, se 
realizaron 5,999 pruebas rápidas y 3,987 PCR-RT, para 
un total de 9, 986 pruebas a igual número de pacientes.

-30,000 pruebas rápidas de antígeno para COVID-19.

MAMOGRAFÍA Y DENSITOMETRÍA

El hospital doctor Francisco Moscoso Puello realizó un 
operativo de mamografía y densitometría en el área 
de Consulta, bajo el lema “Mujer cuida tus mamas”, a 
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los fines de prevenir el cáncer de mama y determinar 
la condición en que se encuentran los huesos del 
paciente.

JORNADA CIENTÍFICA 

La Residencia de Emergenciología del Hospital 
Francisco Moscoso Puello desarrolló una Jornada 
Científica Académica, con la participación de seis 
escuelas de formación.

OPERATIVOS DE TOMA DE MUESTRAS DE CV 
Y CD4

A través de la Dirección de Laboratorios e Imágenes 
se realizaron tomas de muestras a 212 pacientes con 
VIH en el Hospital de la Policía Nacional y 56 pacientes 
en el Hospital SEMMA.

JORNADAS DE PRUEBAS Y VACUNACIÓN 
COVID-19

La Dirección de Recursos Humanos desarrolló seis 
jornadas de primera dosis y siete jornadas de segunda 
dosis para la aplicación de vacunas contra el COVID-19 
a nuestros colaboradores.

Otras acciones para la prevención COVID-19 y 
seguimiento a casos positivos:

•	 Desarrollo de un protocolo para la prevención de 
Riesgos Laborales-COVID 19

•	 Aislamiento domiciliario

•	 Seguimiento estado de salud, tanto del afectado 
como de familiares.

•	 Seguimiento psicológico

•	 Disponibilidad del tratamiento en los centros 
hospitalarios.  

•	 Control de las pruebas de familiares

•	 Cita de validación de diagnóstico (repetir pruebas 
PCR)
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RECONOCIMIENTOS



RECONOCIMIENTOS

•	 Servicio Nacional de Salud 
recibió el premio NORTIC 
ORO 2020 por lograr más 
de cinco certificaciones a 
través de la implementación 
y cumplimiento del marco 
normativo que regula la OPTIC

•	 El SNS fue reconocido 
como una de las diez 
instituciones públicas con 
mejor desempeño en el uso 
de las TIC y e- Gobierno, 
durante la octava edición 
del premio Índice de Uso 
de las Tecnologías de la 
Información y Comunicación e 
Implementación de Gobierno 
Electrónico en el Estado 
dominicano (iTICge)
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•	 El Hospital Materno Dr. Reynaldo Almánzar recibió 
el premio «Gestión de Servicios de Salud», que 
otorga la revista Vive Sano para reconocer la gestión 
hospitalaria hacia un modelo profesional y eficiente 
en beneficio de la Comunidad

•	 La coordinadora Neonatal del SNS, doctora Taína 
Malena, fue reconocida con el “Premio SIBEN a la Mejora 
de los Cuidados Neonatales en Latinoamérica”, por su 
contribución a la disminución de la morbimortalidad 
de los recién nacidos

•	 La Academia de Ciencias de la República Dominicana 
entregó una medalla y certificado de honor al Hospital 
Pediátrico Docto Hugo Mendoza, durante el Premio 
Nacional de Medicina 2020, en reconocimiento a los 
aportes que realiza el centro a favor de la salud de la 
niñez dominicana

•	 La Unión Europea y la Organización de las Naciones 
Unidas reconocieron al Hospital Pediátrico Dr. Hugo 
Mendoza, durante la primera edición del Premio 
Nacional de Derechos Humanos, por la defensa y 
promoción de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes

•	 El Hospital Materno Doctor Reynaldo Almánzar (HMRA) 
fue reconocido con el galardón NORTIC DE ORO 2020, 
otorgado por la Oficina Presidencial de Tecnologías 
de la Información y Comunicación (OPTIC) por 
obtener más de cinco certificaciones, a través de la 
implementación y cumplimiento del Marco Normativo 
de las Tecnologías de la Información, Comunicación y 
el Gobierno Digital, en la RD
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•	 Médicos de la Residencia de Psiquiatría del hospital 
Doctor Francisco Moscoso Puello obtuvieron 
reconocimientos a nivel internacional al alcanzar los 
tres primeros lugares en trabajos de investigación, 
presentados durante la Primera Jornada Científica 
de Médicos Residentes 2021, organizada por la 
Asociación Centroamericana y del Caribe de 
Psiquiatría (ACCAP). bajo la modalidad virtual.

•	 Durante la celebración de la XIV Edición Especial 
del Central América & Caribbean Quality Summit 
2021, el Hospital de Monte Plata, Doctor Ángel 
Contreras, fue reconocido en el renglón de Calidad 
y Eficiencia, como institución que presta servicios 
en el área de la salud.

•	 El Hospital Universitario Maternidad Nuestra 
Señora de La Altagracia (HUNMSA) recibió un 
reconocimiento de la Dirección General de Ética 

e Integridad Gubernamental (DIGEIG), junto 
con la Oficina Presidencial de Tecnología de 
la Información y Comunicación (OPTIC), por la 
relevancia e importancia de las informaciones 
liberadas a través del Portal de Datos Abiertos de 
la R.D.   

•	 Con una puntuación de 98.5, el Hospital Pediátrico 
Dr. Hugo Mendoza (HPHM) obtuvo el segundo 
lugar en el ranking de las instituciones con mayor 
puntuación por su desempeño anual en el índice 
de evaluación en el uso de las TIC y Gobierno 
Electrónico, además fue seleccionada como la 
institución más destacada en el renglón salud.
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CAPACITACIONES



CAPACITACIONES

•	 Charla sobre prevención, cuidado y 
diagnóstico del cáncer de mama.

•	 Capacitación sobre Procesos de Gestión 
de la Red, dirigida a personal directivo de 
12 hospitales del Servicio Regional de Salud 
Metropolitano.

•	 7,491 personal capacitado a un coste de 
inversión de RD$68,742,000.00. Profesionales 
de salud de los Servicios de Emergencias 
capacitados en procesos, procedimientos, 
protocolos asistenciales de emergencias.

•	 Taller de inducción al Sistema de Emergencias 
Médicas impartido por la Dirección de 
Emergencias Médicas.

•	 Dirección de Medicamentos e Insumos, 
imparte taller de Procedimientos Operativos 
del Suministro de Medicamentos e Insumos 
de Centros de Salud Especializados.

•	 Dirección de Odontología capacita a técnicos 
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dentales de todo el país con el objetivo de 
seguir fortaleciendo la calidad de los servicios 
odontológicos en la Red Pública.

•	 Dirección de Asistencia a la Red realiza jornada 
de talleres de capacitación del Modelo Integrado 
Coinfección TB/VIH.

•	 Dirección de Medicamentos e Insumos del SNS 
imparte taller Fortalecimiento Procedimientos 
Operativos del SUGEMI (Sistema Único de Gestión 
de Medicamentos e Insumos).

•	 Dirección de Centros Hospitalarios capacitación 
para médicos de nuevo ingreso en Hospital Pedro 
Emilio de Marchena.

•	 Dirección de Laboratorios Clínicos e Imágenes 
impartió taller sobre el nuevo proceso de 
“Implementación Procedimientos Operativos 
del Sistema Único para Transporte de Muestras 
Biológicas y Envío de Resultados”.

•	 Dirección de Seguridad Hospitalaria impartió 
capacitación al personal encargado de mantener 
el orden en los hospitales.

•	 Dirección de Planificación y Desarrollo efectuó 
jornada de talleres en los Servicios Regionales de 
Salud (SRS).

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN CAPACITACIONES

157

MEMORIA PRIMER AÑO DE GESTIÓN CAPACITACIONES



•	 La Dirección de Centros Hospitalarios del SNS, 
impartió taller sobre facturación y auditoría a 
los colaboradores hospitales Luis L. Bogaert y 
Maternidad José Francisco Peña Gómez.

•	 Dirección Materno Infantil y Adolescentes y 
UNICEF impartieron un taller sobre Observación 
de prácticas clínicas en el contexto de la mejora 
continua de la calidad y humanización de los 
servicios a madres y recién nacidos.

•	 El SNS impartió el taller “Consolidación y Validación 
Programación de Medicamentos e Insumos para el 
2022”, en San Pedro de Macorís, con el objetivo de 
reforzar los niveles de accesibilidad de la población 
a medicamentos esenciales.

•	 Departamento de Seguridad Hospitalaria del SNS 
impartió una capacitación en el Hospital Alejandro 
Cabral de San Juan.

•	 Dirección de Seguridad imparte taller en el Servicio 
Regional de Salud El Valle para garantizar atención 
oportuna y apegada a los más altos estándares de 
calidad.

•	 Dirección Administrativa y Financiera, junto a la 
Dirección General de Contrataciones Públicas, 
imparten una capacitación para el equipo gerencial 
de los Servicios Regionales Salud (SRS), vinculada a 
las compras gubernamentales.

•	 Dirección de Primer Nivel de Atención impartió una 
capacitación sobre Salud Mental, abordando los 
trastornos de esquizofrenia y paranoia, en el SRS 
Cibao Central.

•	 El SNS junto al MSP y el Fondo de Población de las 
Naciones Unidas realizó un taller de capacitación 
en San Juan de la Maguana, enfocado en la salud 
sexual y reproductiva, dirigido al personal de salud 
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encargado de atender a las personas adolescentes 
en los CPN.

•	 Centro de Gastroenterología de la Ciudad Sanitaria 
Dr. Luis E. Aybar, realizó el “Taller Valoración 
Global Subjetiva”, con el propósito de ofrecer una 
perspectiva general sobre la importancia de la 
evaluación nutricional.

•	 Con el objetivo de detectar a tiempo cardiopatías 
congénitas en recién nacidos, personal médico y 
enfermeras del área de Neonatología del Hospital 
Materno Dr. Reynaldo Almánzar (HMRA) participó 
en un entrenamiento de tamizaje de enfermedades 
cardíacas.

•	 En procura de que todo el personal administrativo 
y de salud del Hospital Francisco E. Moscoso Puello 
esté preparado para dar asistencia en situaciones 
de emergencias, el centro realiza una serie de 
capacitaciones en primeros auxilios que abarca 
la Reanimación Cardiopulmonar (RCP) y el uso del 
Desfibrilador Externo Automático (DEA).

•	 El Centro Regional de Urgencias y Emergencias 
(CRUE) impartió un taller sobre técnicas de 
Resucitación Cardiopulmonar (RCP) a colaboradores 
de la Cruz Roja Dominicana que forman parte del 
equipo de respuesta del componente salud del 
Sistema Nacional de Atención a Emergencias y 
Seguridad (9-1-1).

•	 El SNS impartió una capacitación sobre Gestión 
Productiva de Servicios de Salud, dirigida a los 
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directores, administradores y encargados de 
Recursos Humanos de los hospitales del Gran 
Santo Domingo y Monte Plata.

•	 Personal del SRS Cibao Occidental recibió una 
capacitación en el uso y aplicación del Sistema de 
Información del PNA, con el objetivo de eficientizar 
la gestión y toma de decisiones con relación al 
aprovisionamiento de insumos, medicamentos, 
referencia, contrarreferencia y otras necesidades.

•	 El SNS a través de su Dirección de Asistencia a la Red 
y el Departamento de Salud Mental, impartió el taller 
“Humanización de la Salud Mental” a colaboradores 
del Hospital Universitario Maternidad Nuestra 
Señora de La Altagracia (HUMNSA).

•	 El personal sanitario del Hospital Materno Infantil 
Nuestra Señora de La Altagracia recibió un 
taller sobre “Detección temprana del síndrome 
alcohólico fetal y consumo de alcohol en 
embarazadas”, impartido por el MSP a través de su 
departamento de Salud Mental.

•	 El Hospital Provincial Doctor Ángel Contreras 
impartió un taller sobre prevención y manejo 
de los posibles casos de difteria que pudieran 
presentarse y ser atendidos en centro de salud.

•	 El SRS Metropolitano impartió una capacitación a 
los encargados de Laboratorios de el Gran Santo 
Domingo y Monte Plata, en el manejo de las 
normativas y buenas prácticas de bioseguridad.
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•	 El SRS Cibao Central inició el proceso de 
capacitación de 17 médicos pasantes que fueron 
asignados en los distintos Centros de Primer Nivel 
de Atención (CPN) para ofrecer los servicios de 
salud en las comunidades.

•	 El hospital Doctor Rodolfo de la Cruz Lora 
(HRDLCL) impartió un taller de “Gestión desechos 
hospitalarios, conceptos y clasificación”, con el 
objetivo de reforzar a los servidores de la salud en 
el manejo, clasificación y segregación de estos.

•	 Con el propósito de capacitar a sus servidores 
públicos ante los riesgos del sector salud y tener las 
herramientas necesarias para suplir las demandas 
de los usuarios, el Hospital Doctor Rodolfo de 
la Cruz Lora (HRDLCL) realizó un curso-taller de 
“Seguridad y salud ocupacional”.

•	 El SNS a través de la Dirección Materno Infantil 
y Adolescentes impartió una capacitación 
virtual sobre “Cuidado prenatal y atención de 
emergencias obstétricas en el contexto de la 
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pandemia COVID-19”, con la finalidad de fortalecer 
los conocimientos del personal de obstetricia que 
labora en los diferentes centros de salud a nivel 
nacional.

•	 Dirección de Laboratorios Clínicos e Imágenes 
impartió seis talleres de Pruebas Rápidas de 
VIH para personal no bioanalista en los SRS 
Metropolitano, Este y Nordeste.

•	 La Maternidad San Lorenzo de Los Mina impartió 
una capacitación con el objetivo de disminuir la 
mortalidad en los recién nacidos en ese centro y 

todo el país, dirigida a personal médico, enfermería 
y psicología del centro.

•	 Con el objetivo de disminuir las muertes maternas 
causadas por hemorragias, el SNS a través de su 
Dirección Materno-Infantil, realizó la capacitación: 
“Código Rojo: manejo de hemorragias obstétricas”, 
con los médicos especialistas del Hospital 
maternidad Nuestra Señora de La Altagracia 
(HMNSA).

•	 El SNS a través de la Dirección Materno Infantil 
y Adolescentes, realizó la formación práctica 
correspondiente al programa virtual de Cuidados 
Obstétricos de Emergencia (COEm), dirigido a 
todos residentes de primer año de la especialidad 
de Ginecobstetricia de hospitales de la Red Pública.

•	 El SNS, el MSP y la Organización Panamericana 
de la Salud realizaron el taller de Monitoreo y 
Evaluación para el seguimiento a los indicadores 
de Confección Tuberculosis y VIH, en la regional 
Norcentral.

•	 La Dirección de Emergencias Médicas del SNS 
realizó el programa de capacitaciones técnicas 
para personal de nuevo ingreso de la expansión 
del componente salud del Sistema 9-1-1 (@
Sistema911_RD).
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•	 El SNS, a través de su Dirección Materno Infantil 
y Adolescentes, impartió un taller para el 
Mejoramiento de Competencias en Seguridad 
Clínica de la Atención de Emergencias Obstétricas 
y Perinatales en RD, con la participación de cien 
obstetras y tres profesores extranjeros.

•	 SNS impartió taller teórico práctico, exclusivamente 
sobre manejo de hemorragias, en el marco 
del Congreso de la Sociedad Dominicana de 

Obstetricia y Ginecología, en esa ocasión, la 
capacitación estuvo dirigida a 40 obstetras, con la 
participación de dos profesores extranjeros.

•	 Dirección de Laboratorios Clínicos e Imágenes 
impartió capacitación en Toma de Muestras 
Nasofaríngeas y la Bioseguridad, en beneficio de 
71 bioanalistas de 43 centros hospitalarios de la 
Red Pública que incluyen Centros de PN, segundo 
y especializado en la Región Metropolitana.

•	 Dirección de Laboratorios e Imágenes realizó 
capacitación en “Estrategias de control de calidad 
en el laboratorio clínico en las etapas preanalíticas, 
analíticas y post- analíticas”, en beneficio de 57 
bioanalistas de nueve centros de salud de SRS 
Nordeste.

•	 Dirección de Laboratorios Clínicos e Imágenes 
impartió seis talleres sobre Malaria en los SRS 
Metropolitano y Este, en beneficio de 47 personas. 

•	 38 establecimientos de salud habilitados para el 
diagnóstico de Malaria.

•	 Dirección de Emergencias Médicas impartió 
capacitación para la implementación del SUTMER 
a través del Módulo Virtual curso auto instructivo 
sobre la conservación, toma, transporte de 
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muestras. 911 personas capacitadas y certificadas 
en las Región Metropolitana, Región Norcentral y 
Región Este.

•	 Dirección de Laboratorios Clínicos e Imágenes 
ofreció una capacitación en Pruebas Rápidas de 
VIH a personal no bioanalista, dirigido a 64 personal 
médico, enfermeras y personal de salud.

•	 La Dirección Materno Infantil y Adolescentes 
impartió una capacitación al personal del PN en la 
Región Valdesia en “Consejería y anticoncepción 

con énfasis en adolescentes”, dirigido a 42 
proveedores.

•	 Capacitación básica en Atención Integral para 
Personas Adolescentes, dirigido a 32 colaboradores 
del PNA de la región El Valle (Azua y San Juan).

•	 Primera capacitación Anticoncepción online con el 
apoyo UNFPA/Universidad Antioquia, en beneficio 
de 35 colaboradores.

•	 Capacitación para implementación Programa 
Mamá Canguro de los hospitales Doctor Arturo 
Grullón, Santiago; Doctor Ángel Contreras, Monte 
Plata; Materno Doctora Evangelina Rodríguez, D.N. 
y Provincial San Bartolomé, Neiba.

•	 Capacitación a 150 personas sobre el Sistema 
Informático Perinatal.

•	 Capacitación sobre Cuidado Prenatal y Atención 
de Emergencia Obstétrica (COEm) a 220 
ginecoobstetras, entre ellos, residentes de 
Ginecología y Obstetricia, jefe de Enseñanza de 
las escuelas de residencias, coordinadores de las 
diferentes residencias de Ginecología y Obstetricia 
y médicos ayudantes a nivel nacional.

•	 Capacitación personal 9-1-1 y CRUEM en traslado 
neonatal en reanimación cardiopulmonar.
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•	 Capacitación y tamizaje enfermedades que cursan 
con hipoxia neonatal a los primatólogos que 
conforman el SNS.

•	 Capacitación a enfermedades que cursan con 
hipertensión pulmonar neonatal.

•	 Capacitación a profesionales y auxiliares de 
enfermería para adquirir las habilidades y 
conocimientos de cuidado de enfermería con 
humanización al paciente diagnosticado con 
COVID-19, con grupos de 30 enfermeras por 
talleres.

•	 La Dirección de Recursos Humanos ejecutó el 90% 
Plan de Capacitación. Se realizaron capacitaciones 
virtuales y presenciales dirigidas a diferentes 
departamentos y con diferentes tópicos de interés, 
en beneficio de 572 colaboradores.

•	 Se realizaron tres eventos de inducción para 
capacitación a médicos pasantes de Ley, junto a 
Atención Primaria y Especializada, para su nuevo 
ingreso al sistema sanitario.    

•	 389 encargados de Facturación y Auditoría Médica 
de las Prestadoras de Servicios de Salud de los 
189 hospitales correspondientes a los nueve SRS 

fueron capacitados por la Dirección de Centros 
Hospitalarios y la Superintendencia de Salud y 
Riesgos Laborales con relación a Seguro Familiar 
de Salud, actividades que impactaron al 100% de 
los hospitales de la Red Pública.

 •	 El personal gerencial de 75 hospitales, de cinco SRS 
Metropolitano, Norcentral, Nordeste, Este y Cibao 
Occidental, se capacitaron en Metodología de 
Gestión Productiva.

•	 Epidemiólogos y encargados de Mantenimiento 
de 53 hospitales correspondientes a 4 SRS 
Metropolitano, El Valle, Cibao Occidental y 
Nordeste fueron capacitados en manejo de 
desechos hospitalarios.

•	 44 epidemiólogos de 29 hospitales 
correspondientes a tres SRS Metropolitano, Valdesia 
y El Valle, capacitados en procedimientos de 
vigilancia de la Enfermedad por coronavirus 2019, 
en el Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologia 
de la R.D.

•	 Se realizaron tres socializaciones vía Zoom/Teams 
con las universidades del país, con la participación 
de 679 estudiantes de término de la carrera de 
Medicina y las autoridades correspondientes a 
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cada una de ellas, a los fines que hagan la solicitud 
del servicio de pasantía médica de Ley, sin 
contratiempo.

•	 95% de los encargados de Calidad y Epidemiología 
de los 35 CEAS de la Región Metropolitana 
capacitados en protocolos de hostelería y 
bioseguridad hospitalaria.

•	 170 personas capacitadas en los 37 hospitales en 
manejo, seguimiento y reporte en la plataforma 
para incidentes hospitalarios.

•	 180 personas capacitadas de 37 CEAS en 
clasificación y disposición de los desechos 
hospitalarios o residuos sanitarios “generales”.

•	 SRS Este impartió el taller de “Fundamentos 
básicos de los procesos de recursos humanos y 
socialización de detección de necesidades de los 
CEAS”, a 15 encargados de RRHH de hospitales.

•	 SRS Este impartió “Taller de Evaluación del 
Desempeño”, impartido a los 18 encargado de 
Recursos Humanos de hospitales.

•	 SRS Este impartió el “Taller Medición e 
Implementación Clima Laboral”, impartido a 67 
personas del SRS.

•	 205 personal de salud de las Unidades de Atención 
Primaria del SRS Enriquillo (provincias Barahona, 
Bahoruco, Independencias y Pedernales), 
capacitados en el manejo de la desnutrición 

aguda en el marco del Plan de Reducción de la 
Desnutrición Aguda.

•	 150 personal asistencial y gerencial de 56 Centros 
Clínicos y Diagnósticos de Atención Primaria 
capacitados en procesos de Emisión y Facturación 
Servicios de Salud y Planes de Mejoras para 
reducción de glosa.

•	 55 médicos y 105 enfermeras de los 9 SRS 
capacitados en Vigilancia del estado nutricional en 
el PNA.

•	 64 personal médico y de enfermería capacitados 
en realización de pruebas rápidas de VIH en el 
PNA, provenientes de las provincias La Romana 
y La Altagracia (SRS Este) y el municipio Santo 
Domingo Este ( SRS Metropolitana).
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SERVICIOS
OFRECIDOS



SERVICIOS OFRECIDOS

•	 773,091 atenciones realizadas 
en el PNA, de las cuales 173,143 
fueron atenciones dirigidas 
a los Adultos Mayores, 11,842 
atenciones dirigida a niños hasta 
los 12 años y 23,536 dirigidas a 
mujeres en edad fértil. 
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•	 42,905 adultos mayores incorporados al programa 
de Atención Integral al Adulto Mayor en los 
primeros 6 meses del año 2021.

•	 172,542 atenciones dirigidas a pacientes con 
Enfermedades Crónicas No Trasmisibles, de los 
cuales 43,385 son hipertensos y diabéticos, 13,251 
consultas para prevención y tratamiento para 
Diabetes Tipo II – Insulinodependiente y 9,627 
consultas para prevención y tratamiento para 
Diabetes Tipo I – Insulinodependiente.

•	 18,617 consultas de Planificación Familiar.

•	 23, 536 Papanicolau realizados en el PNA a mujeres 
en edad fértil a nivel nacional.  

•	 7,040 niños y niñas menores de 5 años y 1,158 
embarazadas, captados y evaluados en el 
marco del Plan de Reducción de la Desnutrición 
Aguda.	

•	 Se elaboraron y entregaron 1,468 certificaciones de 
Finalización Provisionales (para fines de concurso 
de Residencias Médicas) y definitivas para fines de 
Exequátur.

•	 Se emitieron 272 designaciones honoríficas a 
médicos pasantes de Ley, que desean hacer 
pasantía en lugar específico, además de menor 
tiempo de espera para la designación de plaza, así 
como mayor número de pasantes con el mismo 
presupuesto asignado.

•	 320 asistencia a través de correo info@sns.gob.
do para asistencia sobre los servicios que ofrece 
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la Unidad de Pasantía, de modo se disminuyan 
los riesgos y gastos de bolsillos que conlleva el 
traslado de los usuarios desde su localidad al SNS.

•	 Se procesaron 27 solicitudes de pasantías de 
postgrado, realizando cambios de contratados 
a nombramientos a fijos en los establecimientos 
de salud de la Red Pública, según las necesidades 
reportadas por los gerentes y directores de 
hospitales.

•	 La Dirección de RRHH ofreció respuestas a cada 
una de las solicitudes en un máximo de 3 días, 
superando y manteniendo nuestro nivel de 
satisfacción y amigabilidad a la plataforma en un 
98%.

•	 A través de la Dirección de Centros Hospitalarios 
se realizaron 109,434 sesiones de hemodiálisis, que 
impactaron más de 1,400 pacientes renales durante 
el período de enero-junio 2021.

•	 A través del Programa de Nutrición dirigido a 
los pacientes renales en Diálisis, se entregaron 
suplementos a 1,200 pacientes del Programa de 
Hemodiálisis y más de 500 pacientes del Programa 
de Diálisis Peritoneal, con un costo aproximado de 
85,800,000 pesos, durante el período de enero-
junio 2021.

•	 En el SRSM se incorporaron 67.032 pacientes 
crónicos a los Círculos Comunitarios de Salud.

SRS METROPOLITANA 

•	 Se ofrecieron 57,528 atenciones de seguimiento 
en los Círculos Comunitarios en la Regional 
Metropolitana.

•	 Seleccionado para la implementación iniciativa 
HEARTS, en nueve Unidades de Atención Primaria, 
incorporando a 5,011 pacientes tamizados y en 
seguimiento a la fecha.

•	 Cuenta con un total de 2,161 médicos, 61 médicos 
pasantes, 743 enfermeras, 470 promotores de 
salud colaborando en las jornadas de vacunación.

•	 Durante este período en los centros del SRSM 
se ofrecieron 4,534 consultas prenatales, 5,109 
consultas de Planificación Familiar, 1,559 consultas 
de Pediatría y se han asistido un total de 1,035 
nacimientos.

•	 En este SR, el Programa Mamá Canguro benefició un 
total de 2,721 niños, con una supervivencia de 96% 
en estos pacientes. Con la promoción de la lactancia 
materna a través del programa, se mantuvo una 
lactancia exclusiva en el 86% de los niños.
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•	 Abastecimiento de medicamentos e insumo de 
forma oportuna para las enfermedades crónicas 
trasmisibles y no trasmisibles, logrando un 
porcentaje de disponibilidad un 88%, facilitando 
el acceso a tratamiento a  población de escasos 
recursos.

•	 Realizó la expansión de 310 camas de hospitalización 
en once centros.

•	 Habilitó 187 camas de cuidados intensivos en diez 
centros de salud.

•	 24,332 consultas de Planificación Familiar en donde 
10,773 de primera vez.

•	 Incrementó el acceso a servicios de Planificación 
Familiar, recibieron el referido servicio, un total de 
6,236 usuarios y 4,967 nuevos incorporados.

•	 Las atenciones Odontológicas aumentaron en un 
70%.

•	 En procesos y normativas RAC Triaje Respiratorio 
en diagnóstico oportuno y prevención de contagio 
de COVID-19, en los hospitales de SRSM, se logró 
un 90% de implementación.

•	 3,000 pacientes de beneficiaron con los operativos 

quirúrgicos, reduciendo en un 30% las listas de 
espera quirúrgica en SRSM.

VALDESIA

•	 El SRS Valdesia ofreció 216,161 consultas, se 
atendieron 235,602 emergencias, 4,323 partos, 
82,820 imágenes, 659,951 pruebas de laboratorios 
y 8,981 cirugías.

•	 Captó 69 niños desnutridos.
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•	 Pagó RD$3,948,550 de un total en deuda de 
6,874,668.49 encontrados por la actual gestión.

SRS NORCENTRAL

•	 En el Nivel Especializado las consultas se 
incrementaron de 383,764 (43.49 %) en el 20, a 
498,502(56.50 %) en el 21; las hospitalizaciones 
de 20,355(43.89%) en el 20 a 26,017(56.10%) en el 
21; los servicios diagnósticos de 1, 103,983(38.61%) 
en el 20 a 1, 754,947(61.38%) en el 21. Los servicios 
incrementaron entre un 10 y un 30% en el primer 
semestre del año 2021 comparado al 2020.

SRS NORDESTE 

•	  Los centros hospitalarios de este SRS ofrecieron 
128,576 consultas externas, se registraron 11,486 
ingresos, 2,541 partos, 9,266 procedimientos 
quirúrgicos, 61,18 servicios diagnósticos.

SRS ESTE

•	 Se realizaron 272,239 consultas en centros 
hospitalarios y 262,865 consultas en el Primer Nivel 
de Atención, para un total de 535,104 consultas; 

asimismo atendió 18,809 Emergencias, 10,018 visitas 
domiciliarias, 34,034 exámenes de laboratorios, 
7,657 imágenes.

SRS EL VALLE

•	 Prestaron 457,752 atenciones de consulta externa 
y emergencias. Asimismo, se realizaron 12,785 
procedimientos quirúrgicos, 4,061 partos, 38,885 
servicios de imágenes y 361,999 pruebas de 
laboratorio.

•	 A través del PNA, realizó 221,157 atenciones 
ambulatorias (consultas y emergencias).

•	 Desde 112 UNAP pertenecientes a este SRS se 
reportó un total de 25,327 (100%), con atención a 
sus comorbilidades se identificaron.

SRS CIBAO CENTRAL

•	 Los hospitales de esta demarcación ofrecieron 
215,248 consultas externas, emergencias 118,042, 
pruebas de laboratorio 747,284 e imágenes 86,618. 
Se realizaron 12,696 hospitalizaciones, 10,633 
procesos quirúrgicos, 2,857 partos. 
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OTROS LOGROS



OTROS LOGROS

•	 El SNS dio cumplimiento al acuerdo 
firmado con gremios de salud del 
aumento 30% a los médicos.

•	 Se entregaron incentivos de ayuda 
humanitaria por pandemia COVID- 19 
durante el período enero-abril 2021 
a 78,000 colaboradores asistenciales 
y administrativos, de las nóminas del 
SNS, autogestión y nóminas internas, 
por un monto de RD$1,356,959,200.

•	 RD$281,661,519 invertidos en insumos 
(kits de hemodiálisis y medicamentos) 
para las terapias de diálisis.

•	 Fortalecimiento del programa 
de Confecciones de fístulas 
arteriovenosas para pacientes renales 
de Hemodiálisis, en los hospitales 
Francisco Moscoso Puello y Taiwán, 
aumentado esos procedimientos en 
un 80%.
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•	 En tres hospitales (Docente Universitario Dr. 
Darío Contreras, Francisco Moscoso Puello y el 
Infantil Regional Universitario Arturo Grullón) 
se sincerizaron las carteras de servicios, para la 
implementación del proyecto Gestión Citas.

•	 Elaboración del Manual de Procedimientos de 
Incentivos, para impactar el 100% de los centros de 
salud con la obtención de los incentivos generados 
por su productividad, que representa el 10% de los 
fondos obtenidos por la facturación del régimen 
Subsidiado SeNaSa.

•	 Elaboración en un 100% del Formulario para 
la implementación de la Referencia y Contra 
referencia en los servicios de salud.

•	 Revalidados los nombres de 189 de centros de 
salud de la Red Pública, con el objetivo de evitar 
duplicidad de nombres, acción ejecutada en el 
100%.

•	 En SRS Cibao Occidental se trabajó en la reparación 
y mantenimiento del 100% de los módulos 
odontológicos de los CPN, Centros Diagnósticos 
y hospitales de la región, con el objetivo de 

fortalecer los servicios ofertados, para beneficiar a 
la población de la región con un total de 419,485 
habitantes.

•	 Implementación Programa de cierre de brecha de 
los servicios de PNA, en el SRS Cibao Occidental, 
con la conformación de cinco nuevas Unidades de 
Atención Primaria en Salud (UNAP).

•	 Rediseño de la ruta sanitaria para el manejo 
de desechos sanitarios en coordinación con la 
Dirección de Infraestructura y Equipos con el 
Hospital Dr. Jacinto Mañón.   

•	 En el SRS Metropolitano fueron conformados 1,411 
sectores de salud, de ellos,  solo 237 cuentan 
con Unidades de Atención Primaria conformadas, 
debido a las brechas de recursos humanos y 
centros de salud.

•	 Hospital Luis L. Bogaert, mantenimiento y 
reparación de equipos que estaban fuera de uso 
por dificultades, entre ellos: tomógrafo, autoclaves, 
aires acondicionados, compresores y Rayos X de 
Odontología. Se compró e instaló un Sistema de 
Seguridad (cámaras) y de Incendios. Asimismo, se 
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contrató una póliza de responsabilidad para los 
médicos del establecimiento.

•	 En el Hospital de Esperanza se instaló en el área de 
Laboratorio, una máquina de química, hematología 
y pruebas especiales, además de la colocación de 
un carro de paro en el área de Emergencia con 
una inversión de más de 1,500,000.00 pesos para 
beneficiar a la población del municipio Esperanza, 
con un total de 67,428 habitantes.

•	 En SRS Cibao Occidental se implementó el 
programa de ampliación de los servicios 
odontológicos donde se ha logrado la instalación 
de tres Rayos X, tres compresores, un cavitron 
y dos unidades dentales. Inauguración de dos 
módulos odontológicos en la provincia Valverde, 
en el CPN Boca de Mao, en beneficio de 2,643 
habitantes y en el CPN Barrio Aquino, beneficiando 
a 1,720 habitantes.

•	 En SRS Norcentral se implementó el sistema 
TRE (Sistema Trámite Regular Estructurado), que 
reúne una red de trabajo intra e interinstitucional, 
orientada a fortalecer las capacidades de gestión 

de los procesos administrativos, mejorando la 
eficiencia y la transparencia de sus servicios.

•	 Conformación del Comité de Compras y 
Contrataciones del SRS Norcentral.

•	 En SRS Norcentral se produjo un aumento en la 
facturación de más de un 15% a nivel general en 
sus 31 hospitales. 

•	 SRS Norcentral realizó la ampliación de la Unidad 
de Cuidados Intensivos de seis (6) camas a catorce 
(14) camas de la región. 

•	 Se ha implementado el programa Mamá Canguro 
en cuatro hospitales de la región Norcentral.

•	 Se inició el programa Lactancia Materna Exclusiva 
en menores de 6 meses en el Hospital Provincial 
Ricardo Limardo.

•	 Se reactivó el programa Lactancia Materna 
Exclusiva en menores de 6 meses en el Hospital 
Provincial Toribio Bencosme.

•	 SRS Norcentral cuenta con 40 centros remozados 
en distintas áreas. Se pintaron diez centros 
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completos (interior y exterior), con los colores 
institucionales, se realizaron instalaciones de tubería 
de agua potable, de tinacos, trabajos de plomería, 
electricidad, impermeabilización de techos y a 
nivel preventivo, se trabajó el mantenimiento de 
aires en los Centros Diagnósticos y oficina regional, 
además, inspección y reparación de mobiliarios.

•	 Se habilitó el área de Lactancia Materna Exclusiva 
en menores de 6 meses en el Hospital Infantil 
Regional Dr. Arturo Grullón.

•	 Incremento en un 205% de la facturación a la ARS 
SeNaSa en 42 Centros Clínicos y Diagnósticos de 
Atención Primaria.

•	 1,258 para un 93%, de los Establecimientos de Salud 
en el PNA implementan el Sistema de registro 
nominal de las consultas.

•	 En SRS Nordeste fueron remozados y equipados 
cuatro hospitales, mientras que otros cuatro 
recibieron donaciones de equipos e insumos, en 
busca de mejorar el servicio de salud a todos los 
habitantes de la demarcación. En ese tenor, 19 

CPN fueron remozados para elevar la eficiencia y 
calidad en la prestación de los servicios.

•	 Incremento de 25 a 42 los Centros Clínicos y 
Diagnósticos de Atención Primaria que están 
facturando a la ARS SeNaSa, los servicios de salud 
ofertados a la población.

•	 Distribución de 1,090 kit de tratamiento de la 
Desnutrición Aguda Severa, Aguda Moderada y en 
Riesgos de Desnutrición para niños, niñas y 13,080 
sobres para embarazadas.

•	 Entrega de 5,000 Kit de Alimentos para la 
prevención de problemas de desnutrición en niños 
y niñas, embarazadas y adultos mayores.

•	 510,000 mil ciudadanos concientizados sobre 
la importancia del uso de las mascarillas como 
medida de prevención en el marco del COVID-19. 

•	 El Hospital Regional Docente Doctor Alejandro 
Cabral, aumentó la facturación de 2.4 millones 
de pesos, que se facturaban al mes en la gestión 
pasada, a RD$13, 000,000 en la actual gestión.
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1	 Servicio Nacional de Salud (SNS)

2	 Servicio Regional de Salud (SRS)

3	 Servicio Regional de Salud Metropolitano (SRSM)

4	 Servicio Regional de Salud Valdesia (SRSV)

5	 Servicio Regional de Salud Norcentral (SRSNC)

6	 Servicio Regional de Salud Nordeste (SRSND)

7	 Servicio Regional de Salud Enriquillo (SRSEN)

8	 Servicio Regional de Salud Este (SRSE)

9	 Servicio Regional de Salud El Valle (SRSEV)

10	 Servicio Regional de Salud Cibao Occidental (SRSCO)

11	 Servicio Regional de Salud Cibao Central (SRSCC)

12	 Centro de Primer Nivel (CPN) 

13	 Centro Clínico y Diagnóstico de Atención Primaria (CCDX) 

14	 Sistema Nacional de Atención a Emergencias (911)

15	 Unidad de Cuidados Intensivos (UCI)

16	 Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN)

17	 Unidad de Cuidados Intermedios (UCIM)

18	 Ministerio de Salud Pública (MSP)

19	 Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones (MOPC)

20	 Instituto de Ciencias Visuales Doctor Zato (INCIVI)

21	 Hospital Pediátrico Dr. Hugo Mendoza (HPHM)

22	 Hospital Universitario Maternidad Nuestra Señora de La 

Altagracia (HUMNSA)

23	 Hospital Infantil Dr. Robert Reid Cabral (HIRRC)

24	  Centro de Educación Médica de Amistad Domínico-Japonesa 

(CEMADOJA) 

25	 Expediente Integral de Salud (EIS)

26	 Norma sobre Publicación de Datos Abiertos del Gobierno 

Dominicano (NORTIC A3)

27	 Norma para Gestión de las Redes Sociales en Organismos 

Gubernamentales (Nortic E1-2018)

28	 Marco Común de Evaluación (CAF)

29	 Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional 

(USAID)

30	 Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF)

31	 Sociedad Dominicana de Obstetricia y Ginecología (SDOG)

32	 Sociedad Dominicana de Medicina Perinatal (SDMP)

33	 Cámara Americana de Comercio de la República Dominicana 

(AMCHAMDR)

34	 Sistema de Monitoreo de la Administración Pública (SISMAP)

35	 Seguro Nacional de Salud (SeNaSa)

36	 Dirección General de Presupuesto (DIGEPRES)

37	 Hospital Materno Doctor Reynaldo Almánzar (HMRA)

38	 Instituto Nacional del Cáncer Rosa Emilia Pérez de Tavares 

(INCART)

39	 Unidades de Respuesta Inmediata (URI)

40	 Servicios de Atención Integral (SAIs)

41	 Laboratorio Nacional de Salud Pública Dr. Defilló (LNSPDDD)

42	 Sistema de Registro Nominal de Pruebas de VIH (SIRENP-VIH)

43	 Unidad del Prematuro Extremo (UPRE)

44	 Central de Recepción, Urgencias y Emergencias (CRUE)

45	 Colegio Médico Dominicano (CMD)

46	 Coordinadora Nacional de Salud (CONASALUD)

47	 Colegio Dominicano de Profesionales de Enfermería 

(CODOPENF)

48	 Federación Dominicana de Profesionales Técnicos y Trabajadores 

de la Salud (FEDOSALUD)

49	 Nueva Vida para los Residuos (NUVI)

50	 Sistema de Planificación y Evaluación de la Gestión (SISPLEG)

51	 Instituto de Ciencias Visuales Dr. Zato (INCIVI)

52	 Asociación Dominicana de Síndrome de Down (ADOSID)

53	 Programa de Medicamentos Esenciales (PROMESE/CAL)

54	 Residencia Nacional de Cirugía Plástica (RENACIP)

55	 Hospital Salvador B Gautier (HSBG)

56	 Fundación Amigos Contra el Cáncer Infantil (FACCI) 

57	 Instituto de Imágenes Médicas (INSIMED)

58	 Hospital Rodolfo de la Cruz Lora (HRDLCL) 

59	 Seguro Médicos de los Maestros (SEMMA)

60	 Índice de Uso de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación e Implementación de Gobierno Electrónico en el 

Estado dominicano (iTICge)

61	 Oficina Presidencial de Tecnologías de la Información y 

Comunicación (OGTIC)

62	 Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG)

63	 Asociación Centroamericana y del Caribe de Psiquiatría (ACCAP)

64	 Desfibrilador Externo Automático (DEA)

65	 Resucitación Cardiopulmonar (RCP)

66	 Hospital Doctor Rodolfo de la Cruz Lora (HRDLCL) 

67	 Cuidados Obstétricos de Emergencia (COEm)

68	 Establecimientos de Salud (CEAS)

69	 Recursos Humanos (RRHH)

70	 Sistema Trámite Regular Estructurado (TRE)

SIGNIFICADO DE SIGLAS
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